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INTRODUCCTION.

Los afios recientes han sido testigo de cambios en la educacidn
relativo a: Estrategias, métodos y técnicas que pretenden en
su conjunto dar soluciones a las necesidades gue plantea la

sociedad actual.

La forma como se mira la educaciédn también ha cambiado, aunque
no se ha generalizado todavia, sin embargo; los esfuerzos por
organizar algunos aspectos de la enseflanza, han originado es-
tudios e investigaciones gque han generado metodologias racio-
nales muy efectivas en los logros del aprendizaje de un gran

nimero de personas.

Los paises han dedicado tiempo y recursos econdmicos conside-

rables a la bisqueda de alternativas que planteen soluciones

a sus necesidades en el orden educativo. Muchos de ellos han

puesto especial atencidén en la Educacién a Distancia como una

esperanza cierta, la de poder extender su accidén a aquellas -

prsonas sobre todo adultas, gque necesitan servicios educativos
ajustados a sus necesidades reales y a sus situaciones concre

tas de vida, ya que los sistemas educativos convencionales no

han podidec asumir esta responsabilidad.

El presente trabajo tiene como propdsito informar sobre la in

vestigacidén realizada acerca de las ventajas y desventajas de



la Educacidén a Distancia de la Escuela Superior del Profesora
do General "Francisco Morazén" especificamente en las areas -
de Ciencias Naturales y Letras vy Lenguas, para mejorar el ren
dimiento académico del alumno con una eficiente orientacidén -
pedagdgica, convirtiéndolo asi en un ciudadano Gtil a la so-
ciedad, puesto que la Educacidn a Distancia contribuye a la -
formacién de Profesores de Educacidén Media y éstos desempeiian
un papel muy importante en el sistema educativo nacicnal, por
lo que es recomendable realizar esfuerzos para hacer de ésta,

algo atractivo y funcional.

La finalidad de esta investigacién es la de profundizar en -
los factores gque influyen en el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje del Programa de Educacién a Distancia, entre otros men-
cionaremos: Habitos de estudio, medio ambiente, ubicacibén geo
grafica, trabajos, motivacién, metodologia utilizada por el
Profesor, claridad del material escrito, aspecto econdmico vy

problemas familiares.

Con este trabajo esperamos que, tanto los Profesores como los
alumnos participantes en el Programa, se esfuercen por superar
todos aquellos factores gque influyen negativamente y ademis,
motivar a las personas que no se han incorporadc al mismo,con

el objeto de contribuir al mejoramiento de la Educacidn Media.



I. PROBLEMA DE INVESTIGACION.

Evaluacién del Programa de Educacidén a Distancia de la Escuela
Superior del Profesora "Francisco Morazan", en las areas de -
Ciencias y Naturales y Letras y Lenguas, en la sede de La Ceiba

Yy en el periodo comprendido de 1980 - 1989,

"1l" Educacién a Distancia Escuela Superior del Profesorado -

"Francisco Morazan".



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

La Educacidén a Distancia surge a nivel mundial como una nece-
sidad de expansidn de la ciencia, cultura y tecnologia como -

una necesidad al desarrollo productivo de la nacidn.

Algunas instituciones como Universidades y Escuelas Tecnolégi
cas de diferentes paises, han implementado este tipo de educa
cién, que ha venido a contribuir en la superacidén del nivel -

cultural y técnico de los pueblos.

Uno de los grandes problemas que afrontan los paises subdesa-
rrollados es la falta de recursos humanos capacitados que lo
permitan elevar su nivel de desarrollc. Honduras no espaca a
esta necesidad de la expansién de la educacién y demanda con
urgencia, personal calificado en todas las &reas y niveles, -
especificamente en el nivel medic en lo que se refiere al per
sonal docente calificado. Hasta 1982 la cobertura era del -
24% en todo el pais; o sea que de 5187 Profesores que laboran
en los Institutos de Educacidn Media sdélamente 1244 eran espe
cializados., En virtud de la crisis del sistema educativo tra
dicional de nuestro pais, surge la necesidad de Educacidn a
Distancia, siendo pionera la Escuela Superior del Profesorado
"Francisco Morazan" y recientemente la UNAH. La Educacién a
Distancia es un Programa de Educacidén Sistemdtica no conven -
cional gque ofrece una alternativa a la educacién formal, dando

la posibilidad para que el estudiante continde su educacidn,



de acuerdo con sus propias aspiraciones, exigencias de traba-

jo y disponibilidad de tiempo.

Para atenuar esta situacidn la Escuela Superior del Profesora
do "Francisco Morazan", se ha extendido con el Programa de -

Educacién a Distancia, bajo la responsabilidad del Departamen
to de Accién Comunitaria a las siguientes ciudades: Choluteca,
Tela, La Ceiba, Danli, La Esperanza, Santa Rosa de Copén, Co-

mayagua, Juticalpa y Tegucigalpa.

El desenvolvimiento del Programa de Educacidén a Distancia en

la sede de La Ceiba, en el Area de Ciencias Naturales y Letras
y Lenguas, estd influida por una serie de factores, los que -
determinan su efectividad o deficiencia en el logro de los ob

jetivos.

La presente Investigacidn, pretende analizar la eficiencia y
deficiencia de Educacidén a Distancia de la Escuela Superior -
del Profesorado en la sede de La Ceiba. Los aspectos a anali

Zar son:

1. Metodologia y Técnicas de ensefianza empleadas por los Pro
fesores.

2. Condiciones cientificas pedagbgicas de los materiales de
estudio.

3. Unidades Did&cticas.



4. Los sistemas de evaluacidn aplicadas por los docentes en
el area de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas.

5. El rendimiento académico.

De los resultados de esta investigacibén, se omitirén conclu -
siones y sugerencias que mejoren el desenvolvimiento del Pro-

grama de Educacidn a Distancia en la sede de La Ceiba.



JUSTIFICACION.

La Escuela Superior del Profesorado "Francisco Morazan", ha -
creado el Programa de Educacién a Distancia con el propdsito
de dar una formacibén académica superior a todas aquellas per-
sonas egresadas de nivel medio que, por muchas razones, no pue
den asistir a continuar sus estudios en los centros permanen-

tes como Tegucigalpa y San Pedro Sula,

Para brindar oportunidad, ha creado sedes en difefentes ciuda
des del pais: En la sede de La Ceiba, ubicada en el Departa-
mento de Atlantida, el Programa funciona desde 1980, a la cual
asisten estudiantes de Yoro, Atlantida, Coldn, Santa Béarbara,

Copén, Cortés e Islas de la Bahia.

En ésta se brinda las especialidades de Letras y Lenguas y -

Ciencias Naturales con una matricula de 512 alumnos.

Conociendo la importancia y el impacto que a nivel nacional -
tiene este Programa y viendo que no se han realizado evalua -
ciones globales de éste, nos motiva realizar tal investigacidn
ademés de que somos elementos involucrados, pudiendo asi con-

tribuir a su mejoramiento.



OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION.

Para que la investigacidén a realizar en las areas de Ciencias

Naturales y Letras y Lenguas sea eficaz se pretenden alcanzar

los siguientes objetivos:

1.

Analizar la metodologia empleada por los Profesores que -
manejan el Programa de Educacién a Distancia de la Escue-
la Superior del Profesorado en las &reas de Ciencias Natu

rales, Letras y Lenguas en la sede de La Ceiba.

Revisar las Unidades DidActicas de Ciencias Naturales y -
Letras y Lenguas para determinar su estructura y funciona

lidad.

Recopilar informacién sobre el sistema de evaluacidédn uti-
lizado por los Profesores de Educacidén a Distancia en las

&reas de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas.

Descubrir los intereses académicos de los alumnos de Cien
cias Naturales y Letras y Lenguas que estdn incorporados
al Programa de Educacidn a Distancia en la sede de La Cei

ba,

Apreciar la forma en que se desempefan los Profesores tu-
tores en el Programa de Educacién a Distancia para el lo-

gro de los objetivos propuestos.



II1. MARCO TEORICO.

CONTEXTO DEL PROBLEMA OBJETO DE INVESTIGACION:

1. La Escuela Superior del Profesorado "Francisco Morazén" -
es una Institucidédn Educativa a nivel Nacional, dependien-
te directamente de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacibdn Pablica, creada mediante Decreto # 24 del 15

de Diciembre de 1956 con Acuerdo # 588 de E.P.

2. La Escuela Superior del Profesoradec "Francisco Morazé&n" -
funciona con las siguientes estructuras:
a) Consejo Directivo,.
b) Direcciébn.
c) Organismo de Asesoria, Consejo de Profesores y Conse-
jo Técnico.
d) Subdireccidn Administrativa.
e) Subdireccién Académica.
f) Secretaria General.
g} Departamento Académico.
h) Recursos de Aprendizaje.
i) Bienestar Estudiantil,
3} Investigacién y Planificacién Educativa.
k) Accibén comunitaria.
1) Asuntos Econbmicos.
m) Escuela primaria, Jardines de Nifios, e Instituto de -

Aplicacidén (IDA).



La Escuela Superior del Profesorado, desde su fundacidn,
en 1956, se ha preocupado por el problema educativo y cul
tural que impera en nuestro pais, y como un ente de cam -
bio consciente de la problemdtica hace evidente la necesi
dad de ampliar su campo de estudio y de esta forma dar -
oportunidades de superarse a agquellas personas gue, por -
uno u otro motivo, no pueden asistir a clases regulares.
Debido a esto vid la necesidad de crear el Programa de -
Educacién a Distancia gque actualmente estd a cargo del De

partamento de Accidén Comunitaria.

Este Departamento desde su inicio en 1978, se ha considerado

como un organismo responsable de la proyeccién social, acadé-

mico, cultural, de la Escuela Superior del Profesorado hacia

la comunidad nacional, siendo sus principales funciones coor-

dinar:

aj)

b)

c)

Planificacién ejecucibén y evolucidn de los programas de -
educacibén popular y perfeccionamiento profesional.
planificacién, ejecucidn y evolucidén de las actividades
del servicio social del estudio de la Escuela.
Actividades del Teatro de la Escuela Superior del Profeso

rado, Cuadro de Danzas Folkldricas.

Este programa se inicidé con 137 estudiantes en la zona Sur -

del pais (Choluteca) y actualmente cuenta con una matricula -

de 1,524 estudiantes en las diferentes sedes.
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4, El programa de Educacién a Distancia, consiste en imple -
mentar a través de la Escuela Superior del Profesorado,el
nivel del rendimiento académico ofreciendo la oportunidad
que el estudiante continGe fu formacidén académica a dis-
tancia. Tomando en cuenta necesidades prioritarias como

las siguientes:

a) Disponibilidad del tiempoc para el estudio.
b} Exigencia de trabajo.
c) Factor econbmico.

d) Propias aspiraciones.

El departamento de Educacién a Distancia, partiendo de las ne
cesidades anteriores, permite al estudiante realizar estudios
a nivel superior, desde sus respectivas zonas de trabajo en
las siguientes especialidades: Ciencias Sociales, Ciencias -
Matemdticas, Ciencias Naturales, Letras y Lenguas, Educacién

Técnica.



ANTECEDENTES.

En los ultimos 40 afios, la Escuela a Distancia ha sido objeto
de singular interés a nivel Internacional, por considerarla -
una modalidad que puede ayudar a resolver el problema de la -
demanda educativa, en todos sus niveles, especialmente en el

nivel Medio y Superior.

Se ha llegado a la conclusidn de gque las oportunidades de Edu
cacién Escolarizada, intra aulas, serdn cada vez mds inaccesi
bles para un gran porcentaje de ia poblacidén, no importando -
si se trata de paises desarrollados o subdesarrollados. La

Educacidn a Distancia es, basicamente no presencial, atiende

al estudiante sin evadirlo de su entorno habitual: Comunidad,
ocupacién, familia, no necesita aula mads que en forma espord-

dica para recibir tutorias de parte del Programa.

La Educacién a Distancia pretende "democratizar la educacién”

al ofrecerla hasta en los rincones m&s apartados de un palis.

Varios hechos fundamentan el surgimiento, extensidn y ripido

crecimiento de la Educacidén a Distancia, entre ellas estan:

a} La creciente demanda de oportunidad educativa.

b) El aumento constante de niGcleos de poblacidén que no tie -
nen acceso a los centros de Educacidn Superior convencio-
nales por razones geograficas, familiares, econdmicas,la-

borales, etc.



La Educacién a Distancia se realiza sin necesidad de que los
estudiantes se relinan en una aula y en presencia de un Maes-
tro.El proceso se centra en que el estudiante y el docente -
asume el rol de orientador didactico y la ensefilanza-aprendiza
je se basa en el empleo de una serie de multimedios, de los
cuales las unidades didActicas impresas son las mas importan-

tes y otros medios que sirven de apoyo y complemento.

ELl alumno estudia solo, para lo cual debe reajustar sus acti-
tudes, mé&todos y hébitos de estudio, auxiliados por profesores
tutores con los cuales entra en contacto en forma directa, -
por correspondencia, cassette, teléfono y por medio de evalua
ciones se constata el logro de los objetivos de cada unidad -
didActica. Otro tipo de actividades como tareas y guias de -

estudio, ayudan al estudiante en su proceso de aprender.

Hay muchas evidencias de las potencialidades de esta modali -
dad educativa. A continuacién se dan los nombres de algunas
Instituciones con sus respectivos paises que ofrecen la Educa

cidn a Distancia.

Sukhotai Thamathirat Open University.......Tailandia

Open University....cceeeecceceresseseesnnesaasaReino Unido
Uned...ceeeiseeocsaesccsssaeansassennaanssss .Espaia

The Ferm UniversitY..:sccecsassenseccsceeees.Alemania
VeSPertiNAeceesrsessssnssansssnsnssencsasss.Unidn Soviética

JelNo A ittt eensasessasncssancssnscasescsansonsasVenezuela



Pen State University..cececescecasssenessacssss LSrael
Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores... México
Universidad CatOliCB..cceeseccccacesssanssnssss Perd

Universidad RENE MOYelO...cececesssencsssssssecess BoOlivia.

En Latincamérica ha tenido gran desarrollo el sistema abierto
de Educacidn Superior. El Instituto Tecnoldgico de Estudios

Superiores de Monterrey en México desarrcolla el sistema de -
Instruccidn personalizada que consiste en individualizar al -
estudiante quien asume la responsabilidad de su propia ins -

truccién.

La Universidad Nacional de México, es de las pioneras en esta
modalidad de instruccidn, se inicia en 1972 ofreciendo benefi
cio de Educacidn Media y Superior a mayor ntmero de personas,
manteniendo los estdndares académicos de los programas conven

cionales de la Universidad.

En Centroamérica y El Caribe ha sido sobresaliente la univer-
sidad Estatal de Costa Rica funcionando con estudios generales
universitarios, utilizando modelos de la UNED de Espafia que

se apoya en los textos escritos, emisiones radiofdnicas, por
televisidn, grabaciones en discos, cassette, diapositiva, fil

micas, etc.

En el Area de América del Sur se destaca la Universidad Nacio
nal de Venezuela que inicid sus actividades de sistemas abier

tos en 1978,



La Universidad Simén Bolivar y la de Zulia, trabajan en una
comisién permanente a nivel nacional y las areas del conoci -
miento que abarca son; Estudios Generales, Educacidén y Adminis
tracidn.

En Pertl, se destaca el centro de tele-educacidn de la univer-
sidad Catélica, el Plan Piloto de la Universidad Nacional y -
el Proyecto de Educacidn Superior no escolarizada de la Uni -

versidad de Lima.

En Bolivia la Universidad de René Moreno tiene instruccién de
este tipo en las Areas de Educacidn para el hogar, Salud e H

giene y Saneamiento Ambiental.

En Chile esta4 mAs avanzada la tele-educacidn de América Lati-
na a través de las Universidades: Catélica de Santiago, Valpa

raiso y la de Chile,

En Argentina la Universidad de Buenos Aires ha tenido estudios

libres ajustados a los patrones tradicionales Europeos.

En Canadld existe experiencia casi pionera usando la televisién
como instrumentos didacticos para formar maestros en servicio,
actualmente tiene aproximadamente 28 centros locales y unos -

7,000 estudiantes matriculados.

En Estados Unidos la Universidad de Illinois tiene el sistema
Plato, que consiste en una gigantesca computadora central con

miles de terminaciones ubicadas en 160 lugares diferentes de
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Estados Unidos y otros paises. La pantalla de cada terminal,
permite la interaccién entre la computadora y el estudiante -

ofreciendo ademAs retroalimentacién y evaluacidn,

En Europa, las experiencias de Educacién a Distancia més des-
tacadas se encuentran en Espafia, en la ciudad de Barcelona, -
que cubre las especialidades de pintura, decoracif6n, adminis-

traciédn, contaduria, psicologia, educacidén y otras.

En Polonia, la Educacién a Distancia funciona con el Bachille

rato Agricola con el uso de multimedios.

En la Unidén Soviética, existe educacidén por correspondencia -
muy antigua que cubre Areas culturales y tecnoldbgicas, y uti-

liza televisién, radio y otros sistemas de comunicacidn.

En Honduras, el programa dé Educacién a Distancia de la Escue
la Superior del Profesorado, se inicid en el afic 1978 como una
respuesta a las personas gque desean superarse y residen fuera
de Tegucigalpa, y San Pedro Sula, que no tiene acceso a estos

lugares por varias razones:

1. Naturaleza de sus trabajos.
2. Lugar de residencia.
3. Responsabilidades familiares.

4. Recursos econdmicos.

El Departamento de Accidn Comunitaria de la Escuela Superior

del Profescorado "Francisco Morazdn", ha realizado varios estu



dios de acuerdo con estas situaciones planteadas.

Lo anterior, didé origen a la creacidén del Programa de Educa -
cién a Distancia a nivel experimental en la ciudad de Cholute
ca con las expecialidades siguientes: Ciencias Mateméticas, Le

tras y Lenguas, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales.

En 1980 a peticidén de un grupo de aspirantes de la zona Norte
de querer recibir los beneficios del programa, se cred la sede
de La Ceiba, Departamento de Atléantida, que cubre las areas de
Ciencias Naturales, Letras y Lenguas, Direccidn de Escuela, -
Ciencias Matem&ticas y Ciencias Sociales; las dos ultimas pos
teriormente fueron trasladadas a la ciudad Puerto de Tela, en
donde se cred una nueva sede a partir de 1982. En este mismo
afio se abrieron otras sedes en Danli con las especialidades -
de Matemiaticas y Ciencias Sociales, actualmente tiene ademAas
la de Educacidn para el Hogar. Santa Rosa de Copén con las -
especialidades de Matemdticas, Ciencias Naturales y Sociales.
La Esperanza con Ciencias Sociales y Letras y Lenguas. La
Paz con las Areas de Matemdticas y Ciencias Naturales y en el
ano 1987 se abre el area de Ciencias Sociales y esta sede se
traslada a Comayagqua. En Juticalpa funciona con las especia-
lidades de Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Letras y -
Lenguas. Durante el funcionamiento del Programa de Educacidn
a Distancia, se han realizado varias evaluaciones con miras a
establecer las ventajas y limitaciones del mismo, tales eva -

luaciones son las siguientes:



a)

b)

c)

En el afio de 1981, se realizd una evaluacién enfocando as
pectos fundamentales de la problemdtica de la Educacién a
Distancia, entre ellas: Organizacién Administrativa, Me-
todologia Utilizada, Nivel Académico del Personal, Siste-
ma de Evaluacidén, de donde sacaron recomendaciones y suge
rencias para el mejoramiento del Programa.

En mayo de 1983, la Subdireccién académica y los Jefes de
Departamento de la Escuela Superior realizaron una serie

de visitas a las diversas sedes del pais, con el objeto -
de tener'una visidén completa del Programa y mejorar los -
canales de comunicacidén y colaboracidn de los departamen-
tos académicos con el Programa de Educacidén a Distancia.

Tomando en cuenta el resultado de ésta evaluacidn, la opi
nién de los maestros de las personas relacionadas con la

Escuela y el Programa se hizo un reajuste de coordinacién

de estas dependencias para un mejor rendimiento.

Para marzo de 1984, los directivos de la Escuela Superior

del Profesorado realizaron una supervisidén del Programa -

en las diferentes sedes, llegando a las conclusiones si -

guinetes:

1. El Programa ha mejoradoc en el sentido que los Profeso
res y alumnos han tomado conciencia de la metodologia

de la Educacidén a Distancia.

2. El tiempo utilizado por los Profesores en las reuni -
nes de aclaracién de dudas es insuficiente para satis

facer las inquietudes de los alumnos,



d)

Finalmente en marzo de 1986, el Departamento de Investiga
cién de la Escuela Superior, formd una comisidn integrada
por los licenciados Maria del Carmen Diaz, Marina Alicia
de Aguilar y Oscar Celé&n Martinez, para realizar los estu
dios evaluativos del Programa de Formacibén de Docentes a
Distancia en cumplimiento a un contrato establecido con

la UNESCOQO, los resultados de ésta evaluacidn fueron 1los

siguientes:

1. Sustancialmente no se estl disminuyendo el empirismo

de docentes a nivel medio.

2. El personal docente gue labora en las sedes del Pro -
grama de Educacién a Distancia de la Escuela Superior
cuenta con la preparacidn requerida; pero necesita en
trenamiento en:

a) Metodologia de Educacidén a Distancia.
b) Elaboracién del material de instruccién de acuerdo

con orientacién del Programa.

3. Las unidades didacticas no relinen los requisitos mini
mos que le permitan convertirse en un instrumento pe-

dagdégico que facilite el auto-aprendizaje del alumno.

4., La calidad de la impresidn de las unidades de estudio

es deficiente.

5. Las pocas horas dedicadas al estudio, la incompatibi-
lidad del horaric y la falta de comprensién del mate-

rial de estudio son factores gque influyen directamente



en el retiro o reprobacidn de asignaturas o la deser-

cidn de los alumnos.

Urge la elaboracidén de un manual de funciones a nivel
de Coordinadores de sedes, a fin que permita delimitar
y definir las funciones que a cada uno le compete y -

evitar por una parte la duplicidad de funciones.

La politica educativa gubernamental no estd de acuer-

do con los objetivos del Programa.



DEFINICION DE EDUCACION A DISTANCIA.

La Educacién a Distancia es una necesidad del presente y del
futuro porque la preparacién profesional, técnica y la espe -
cializacién son necesarias para realizar un trabajo eficiente

y aceptablemente remunerado.

Se entiende por Educacidén a Distancia, la metodologia gque per
mite, con libertad relativa de espacio y tiempo, llevar el men
saje educativo dentro de una triple relacién de estudiante, -

material educativo y un asesor que permita al alumno cbtener

el aprendizaje que desea.

La Educacibén a Distancia permite al estudiante sequir en el
trabajo que desempefia y perfeccionarse en &1, dando la oportu
nidad de obtener los recursos econémicos necesarios y persona
les para poder actualizarse en la profesidn y en el trabajo -
técnico que realiza. El sistema de Educacién a Distancia es

diferente del sistema convencional por varias razones:

1. Individualiza el proceso de enseflanza-aprendizaje signifi-
cando &sto que cada estudiante que estd inscrito asuma la
responsabilidad de su propia instrucciédn, convierte su -

tiempo libre en horas de estudio y su casa es el aula de

trabajo.

2. Respeta el ritmo personal de estudioc y permite al alumno

distribuir su tiempo en un horarioc de estudio de acuerdo



con sus posibilidades.

3. La Institucién suministra las guias de estudio, textos -
adecuados, Unidades didActicas, Programas, Cassettes y -

otros materiales que ayuden a estudiar.

4. Organiza Centros Académicos que tratan de establecerse en
lugares cercanos al domicilio de los alumnos teniendo por
funcidén especifica: Ser el punto de reunidn de los estu-
diantes para recibir el material didéctico, aclaracidédn de

dudas, y evaluacién del procesoc.,

Un sistema con este tipo de Educacidn no aparece de la noche

a4 la mafiana. Requiere de una preparacién especial, planifica
cidén, an&lisis técnico y metodoldgico, ademés una gran serie-
dad y responsabilidad gque garanticen la calidad del trabajo -
gque se pretende hacer; de esta manera puede lograr impacto lue
go incorporando al sistema mayor nimero de personas, abarcan-
do un campo geografico mas amplio y ofreciendo mayor nimero -

de especialidades.

METODOLOGIA DE EDUCACION A DISTANCIA.

La Metodologia empleada por el Programa de Educacidén a Distan
cia hace uso m&s gque todo del material escrito, pero también
podria utilizar otrois medios como ser: Radio, cassettes, te-

levisidn, computador etc.

La metodologia, como otros aspectos del Programa de Educacidn

a Distancia, requieren de una actualizacidén permanente. En



la actualidad el material escrito que se usa orienta al estu-
diante hacia el logro de los objetivos propuestos en cada asig
natura, contando con la asesoria del profesor encargado que -
ofrece un servicio de apoyo a los alumnos que en su estudio -
individual encuentran dificultades en la comprensién del mate

rial impreso.

Hay asignaturas donde se usa material sonoro como los casse -
ttes, donde el oido se convierte en medioc de informacidén direc
ta, disminuye la sensacién de soledad con respecto al texto -
impreso, puesto que se crean sentimientos colectivos entre -
los oyentes. El uso de los cassettes resulta importante en

los sistemas didacticos a distancia por varias razones:

a) Los objetivos de comprensién y expresién oral van en se -

cuencia.

b} Se coleccionan y usan en el momento requerido.
c¢) Tienen efecto motivador.

d) El mensaje es recibido de inmediato y se puede regresar -

para escucharlo cuantas veces sea necesario.

En el 6rden metodoldgico cabe mencionar el papel que desempe-
fia el Profesor Asesor, quien debe tener en cuenta la filosofia
del Programa, la formacidn integral del alumno, por lo tanto
debe estar en permanente actualizacién en las técnicas y meto
dologias adecuadas.

Entre las actividades puramente metodoldégicas gque realiza en
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las visitas presenciales se pueden sefialar las siguientes:

a) Aclaraciédn de dudas en sesiones de preguntas y respuestas.
b) Uso de dindmicas para romper el hielo y crear un clima mo

tivacional adecuado.

c) Uso de métodos participativos para eficiencia de la ins-

trucciébn,

d) Atencibdn individual de casos que en el estudio ocasionan

problemas a los alumnos,
El proceso completo al ingresar al Programa de Educacidén a -
Distancia en cada semestre es:
a) Matricula y entrega de materiales de estudio por cada -
asignatura.

b) Reuniones periddicas previamente programadas segin calen-

darizacidn semestral entre el maestrc titular y alumnos.

c) Aclaracién de dudas y realizacién de pruebas presenciales

sobre las unidades asignadas.

d) Entrega de calificaciones semestrales, recuperacién de ma

terias reprobadas y exdmenes de reposicidn.

RECURSOS DE APRENDIZAJE.

Los recursos de aprendizaje son tods los medios utilizados -~
por el Programa de Educacidén a Distancia para el desarrollo -
del proceso ensefianza-aprendizaje de los alumnos. En relacidn

a este tipo de medios podemos mencionar los paquetes ins -



truccionales, tomando en consideracidén que es la forma mas -
completa y adecuada para hacer llegar el conocimiento al estu
diante de Educacién a Distancia. Es recomendable entonces,

cada vez gue sea posible mejorar este instrumento didéactico.

El paquete instruccional es un conjunto de medios didéacticos

que ayudan al aprendizaje real del estudiante con el objetivo
de proporcionar el estudio independiente. Los elementos gue

forman el paquete instruccional son:

a) Guia académica.

b) Unidad did&actica.

c) Material de apoyo.

La Guia Académica es un instrumento informativo que ofrece un
panorama general sobre la tematica a tratar semestralmente y

comprende la siguiente estructura:

a) Cbédigo de la asignatura.

b) Propdsito general del curso.
c) Objetivos generales.

d} Programa del curso.

e) Cronograma de actividades.
f) Criterios de evaluacidn.

g) Bibliografia.

La Unidad Didactica constituye uno de los primeros medios de
que se ha valido la Educacién a Distancia para la comunicacién

intelectual con el alumno, en la actualidad ocupa un lugar -
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preferencial y contiene la informacién basica sobre los siguien
tes aspectos:

a} Indice General.

b) Introduccibdn general del curso.

c) Procedimiento de aprendizaje.

d) Desarrcllo del contenido.

El material de apoyo es complementario y tiene varias funcio -

nes:

1, Sirve de apoyo al medio principal para corregir deficien -
cias que se encuentran.

2. Ayudan a reforzar o ampliar los contenidos desarrollados.

El control de calificaciones semestrales resulta de las obteni
das mediante las evaluaciones a distancia, presenciales, acti-
vidades sugeridas, y sesiones practicas las cuales son pondera
das debidamente y asi resulta la calificacién definitiva y fi-

nal.

La escala usada es de 1 a 100%, se aprueba la asignatura con -
la obtencidn de 60% en adelante y se reprueba con un porcenta-

je abajo de 60%.

Cuando el alumno se reprueba tiene derecho a un examen de re -

cuperacidn que incluye lo visto durante el semestre.

Cuando por razones debidamente justificadas el estudiante no

puede asistir a la visita reglamentaria y pierde el examen co
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rrespondiente tiene derecho a una reposicidén por cada una de
las materias que lleva en el semestre, la cual es realizada al
final del semestre en la Gltima visita y se evalian los conte-

nidos que corresponden al examen que no pudo hacer.

EVALUACION DE LA EDUCACION A DISTANCIA.

La evaluacién es de gran importancia en todo proceso y activi-
dad que se realice y muchco més en el sistema educativo por ser
un medio de conocer el grado en que los objetivos propuestos

se han logrado.

El Programa de Educacidén a Distancia realiza una evaluacién -
continua a lo largo de todo el semestre académico, basada en
las Leyes Educativas del palils y de acuerdo con los criterios

establecidos en este campo.

La evaluacién permite reconocer cuando es necesario implemen -
tar ejercicios de retroalimentacién para hacer més consistente
el proceso de ensefianza-aprendizaje, ademids en base a los por-
centajes alcanzados se puede otorgar la calificacidén que corres

ponde a cada uno de los estudiantes.

En el sistema de evaluacidn a distancia se utilizan varios mé-
todos que relnen los requisitos de seriedad y eficiencia, los

mAs usuales son:

1. Ejercicios de autoevaluacidén que van incluidos en las Uni-
dades Didacticas al final de cada tema de estudio, para -

gue el estudiante resuelva al terminar el estudio. Se in



cluye ademds una hoja de respuestas que verifique la efica

cia de su labor.

Las preguntas en la autoevaluacién son breves, elaboradas
objetivamente y faciles de resolver; esta ejercitancidédn -
ayuda trabajar mejor cuando se hacen las evaluaciones pre-

senciales.

2. Existe la Evaluacidn a Distancia donde al final de los ca-
pitulos estudiados se incluye una prueba de evaluacidn que
debe resolver el alumno, reportes cientificos, problemas -
resueltos, controles de lectura gue en el informe adecuado
se entrega al Profesor Asesor para su correspondiente co -
rreccién y calificacién que posteriormente serédn devueltos

al alumno dejando consignadas las calificaciones obtenidas.

Las evaluaciones a distancia tienen funciones especificas:

a) Orientan, motivan y sistematizan el trabajo gque hace el -
alumno.

b} El Profesor, si es responsable, puede llegar a conocer la

capacidad y aprendizaje de cada alumno.

3. Las evaluacionses presenciales sirven para una comproba-

cidén final de los conocimientos adquiridos.

COSTO DEL PROGRAMA DE EDUCACION A DISTANCIA,

Toda Institucidn de estudio a distancia debe considerar costos

de diferentes clases, porque su funcionamiento requiere de una



partida presupuestaria con la gue se puedan cubrir gastos de:
Local, maguinaria, equipo, viAticos para el perscnal, asesora-

miento, material de apoyo, transporte y otros.

El costo de un Sistema a Distancia es mds alto que el de un Sis
tema Convencional y depende de varios factores entre ellos po-
demos mencionar: El nimero de alumnos y los medios de ins -

truccidén que se utilizan.

Alcanzar un objetivo educacional particular como es el grado -
académico mediante la Educacién a Distancia tiene un costo di-
ferente al que se hace cunacd el estudio es en el sistema con-
vencional, porque el alumno ademads de realizar los pagos regla
mentarios que justifiquen su incorporacidén legal como alumno -
del programa, debe contar con un fondo aparte para movilizarse
a la sede correspondiente cuando asi lo determine la Institu -

cidén previa calendarizacidn y atender la visita presencial.

De una zona a otra el costo por alimentacién, aloiamiento vy
transporte es mas elevado que en otras por lo tanto, necesita
mayor presupuesto para financiarlo pero las ganancias obteni -

das en el campo intelectual son valiosas.

Cuando los cursos recibidos en la sede se complementan con ac-
tividades de laboratorio que no pueden obviarse el costo del -
semestre aumenta porque hay que asistir a la Escuela Superior

del Profesorado para llenar ese requisito.



FUNCIONAMIENTO Y PLANIFICACION DEL PROGRAMA
DE EDUCACION A DISTANCIA.

El Programa de Educacidn a Distancia para ofrecer servicios, -

funciona organizado por 4reas de trabajo que se complementan

unas con otras y son de:

1.

Investigacién: Esta Adrea atiende el material educativo -
gue debe usarse, determina el curriculum y el disefio del -

material didactico.

Organizacién de textos de ensefilanza que se ocupa elaborar

la estructura de los textos.

Produccidn de materiales, donde se preparan previo disefio

Y revisidn de los Departamentos encargados.

Difusidén del Sistema, se encarga de dar a conocer el Pro-
grama valiéndose de diferentes medios que ayuden a su publi

cidad.

Administracidén de Recursos Humanos, didAacticos, econdmicos

y otros.

La Educacidn a Distancia funciona a través de la sede Central

y Centros Regionales.

La Sede Central funciona como organismo cocordinador de todas

las acciones del Programa de Educacién a Distancia a nivel na-

cional, estd dirigida por un Coordinador General y tiene como

colaboradores a los Coordinadores de Area, Coordinadores de se

de Regionales y Maestros Especializados en las diferentes ra -



mas.

El Coordinador General es un funcionario gque trabaja a tiempo
completo en la Sede Central, su funcidén principal es conducir
el proceso administrativo en los aspectos de planificacidn, or
ganizacidén, direccidén y control de actividades y supervisidn y
evaluacién de las Sedes Regionales para comprobar si el Progra
ma estd logrando sus objetivos y elaborar informes sobre los

resultados obtenidos en cada semestre a nivel nacional.

Las Sedes Regionales est&n ubicadas en los lugares del pais -
donde hay mayor namero de aspirantes gque desean realizar estu-
dios superiores y poder implementar el sistema previamente or-

ganizado en la Sede Central.

La Sede Regional estd a cargo de un Coordinador de Sede y un -
grupo de profesores especializados gue atienden las reuniones

presenciales.

El Coordinador de sede es el responsable del ingreso de alumnos
al Programa a través de la realizacidén de la matricula. Promue
ve la comunicacidén Profesor-alumno. Asesora y orienta a los es

tudiantes y facilita medios de consulta.

El Profesor en el Programa de Educacidén a Distancia tiene va-
rias funciones gue cumplir en la sede regional esta asignado y

en la asignatura para la cual estd capacitada. Tales funcio -

nes son:



Un

de

Dominar la materia en la que se ha especializado.
Cumplir con su horario de trabajo, llevando programadas sus

tareas para evitar la improvisacién.

Informar a los alumncos sobre las actividades que el Progra

ma tiene planificadas durante el semestre académico.

Orientar a los alumnos sobre métodos y técnicas de estudio

mas recomendables.

Aclarar dudas y asesorar a los alumnos en los problemas -

académicos que se le presenten,

Realizar la evaluacidén en todas las etapas que ésta tiene.

Proporcionar al Coordinador de Sede los informes correspon

dientes.

Realizar actividades coprogramdticas de proyeccidn dentro

y fuera de la Sede.

Participar en actividades de capacitacidén sobre metodologia
a distancia y otros aspectos generales que el sistema de-

manda.

Profesor Tutor, para poder realizar las actividades propias

su trabajo eficientemente, debe responder a un perfil que -

para su seleccidn tiene el Programa de Educacidén a Distancia.

Y entre los requisitos mencionaremos los siquientes:

1.

Titulo Profesional de cualquier Institucidn de nivel supe-

rior del pais o del extranjerc debidamente reconocido.
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2. Tener tiempo disponible y deseo de viajar los fines de se-

mana que se requiera su presencia.

3. Buena salud fisica y mental y excelente relaciones inter -

personales.
4, Con experiencia en el campo docente y profesional.

5. Que se identifique con la filosofia del Programa de Educa-

cidn a Distancia.

6. Disponibilidad para participar en actividades de capacita

cidén continua.
7. Conocimiento de la realidad nacional.
B. Responsabilidad en el trabajo.
9, Habilidad para integrar y coordinar grupocs de trabajo.

10 Espiritu critico y creativo.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO.

Para el funcionamiento organizado del curriculum implementado

en Educacién a Distancia, funciona a través de planes y progra
mas de estudio, los cuales tienen gque adaptarse a las necesida
des y requerimientos de los estudiantes del Programa en las di

ferentes sedes.

Los planes y programas de estudio deben ser elaborados tomando
en cuenta los objetivos que persique la Institucidn en su aféan
de formar docentes para mejorar la calidad de la ensefianza a

nivel nacional.



Cuando los planes y programas son demasiado extensos, ademdas
de ser inadecuados son inalcanzables porque no pueden desarro-
llarse en su totalidad y son poco aceptados por los alumnos,

dando lugar a que éstos se retiren de los centros de ensefianza

Por lo tanto, deben ser elaborados como antes mencionamos, de

acuerdo con las necesidades y caracteristicas de los estudian-
tes y del medio en que se desenvuelven, para la Educacién gque
se brinde, dé& los resultados esperados y los planes y progra -
mas sean cumplidos de acuerdo con lo planificado por la Insti-

tucién.

Al referirnos a los Programas de Estudio por asignatura, estos
deben estar en concordancia con objetivos y contenidos de 1la
materia y no copiar modelos que no se ajustan a nuestra reali-
dad, porque de esa manera no responderin jamas al perfil del

profesional que se espera obtener
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III. METODOLOGTIA,

OBJETIVOS:

Para un rendimiento eficaz del trabajo se pretende alcanzar -

los siguientes objetivos:

1. Analizar la metodologia empleada por los Profesores gue im
parten clases de Letras y Lenguas, en el Programa de Educa

cién a Distancia.

2. Que los Docentes de la Escuela Superior comprendan las im-
plicaciocnes del uso de una Metodologia activa en la Educa-

cibébn a Distancia.

3. Que los Docentes de la Escuela Superior adquieran dominio

en el manejo de las Técnicas de ensefianza.

4. Utilizacidén de los recursos didacticos en el proceso Ense-

flanza-aprendizaje.



ASPECTO METODOLOGICO DEL PROGRAMA.

El trabajo de investigacién qgue a continuacibén presentamos, in
cluye varios aspectos de la Metodologia que se utiliza en el
Programa de Educacién a Distancia en el aspecto de Ensefianza -
Aprendizaje. El principal propésito de este trabajo es conocer
los aspectos inmersos en el desarrollo de la Metodologia como

ser:

a) Planificacidn.
k) Métodos y técnicas de enseflanza.

c) Recursos de aprendizaje.

Con el fin de dar mé&s claridad y que en la ensefianza en el Pro
grama de Educacidén a Distancia, el estudiante se orienta hasta
alcanzar los objetivos propuestos en cada asignatura, contando
con el auxilio de un Profesor responsable para aclarar dudas y

hacer las evaluaciones correspondientes.

La planificacidén en el Programa de Educacidén a Distancia es uno
de los factores gque le sirve de guia al Maestro y le sugiere
cbmo orientar el proceso Ensefilanza-Aprendizaje.

Aqui se plantean los objetivos gque pretendemos alcanzar, las
técnicas de ensefianza, el tipo de evaluacidn y los recursos de

aprendizaje.

Los recursos de aprendizaje son todos los medios, que en el -



Programa de Educacidén a Distancia, se utiliza en el proceso de

Ensefianza-Aprendizaje de los educandos.

a) Materiales de estudio
b} Guias de trabajo

c) investigaciones.

Los materiales de estudio, constituyen la forma mas completa y
el medio mAs adecuado para hacer llegar los conocimientos al

estudiante de Educacién a Distancia.

Guias de Trabajo, son instrumentos informativos y dan una vi-
sidn general, sobre cbdigo de asignatura, propdsito del curso,

objetivos generales, programa del curso, etc.

Las investigaciones son las necesidades a satisfacer, para 1lo
cual se elaboran instrumentos para recolectar informacidén que

permita emitir un juicio sobre la aplicacidén o no del mismo..



RECURSOS DE APRENDIZAJE.

Los libros de texto son los mediso auxiliares que utiliza el
maestro para facilitar el desarrollo de su labor docente, en -
un libro de texto el autor debe ser capaz de responder a muchas

interrogantes, tales como:

Porqué los estudiantes estudian esos cursos?.

Qué esperan obtener-de ellos?.

Para qué les sirve el curso?,.

Qué desarrollo intelectual debe tener el alumno?.
Qué se debe saber de la materia?,

Aspectos que tiene que conocer?.

Intereses personales?.

El material de apoyo: Es el medio principal ya sea corregir
deficiencias encontradas en el mismo, para reforzar o ampliar
los contenidos desarrollados. El material de apoyo puede ser

impreso y audiovisual.

El material impreso: Libros, folletos, revistas, periddicos,
material audiovisual.
El propbdsito del material de apoyo utilizado en clase es el si

guiente:

d4) Desarrollar el contenido de los programas
b} Reforzar los contenidos de los programas.

c) Ampliar los contenidos de los programas.



En el desarrollo del contenido en el Programa de Educacién a -
Distancia, en ésta etapa los contenidos de su materia. Por dén

de y cbmo empezar?.
Alumnos que individualmente o en grupo deben elaborar un cua -

dro sindéptico. En el cuadro de trabajo encontramos lo siguien

te:

Cuando lo amerita el tema

Guias elaboradas

Los alumnos tiene interés especial

En el primer inciso, cuando lo amerita el tema, el trabajo prac
tico se realiza seglin el tema o0 asunto a tratar.
Las guias son reforzamiento de conocimientos para mayor compren

sién del tema a tratar.

Los recursos diddcticos: Son todos los medios utilizados por
el Programa de Educacién a Distancia en el desarrollo del Pro -
ceso Enseflanza-Aprendizaje de los educandos. En relacién a los

recursos didécticos podemos mencionar los siguientes:

a) Materiales de estudio.
b) Guias de trabajo

c) investigaciones.

Los materiales de estudioc son la forma més completa de los docu

mentos, el medio mads adecuado para hacer llegar el conocimiento



al estudiante de Educacién a Distancia, que consiste en el -
conjunto de medios didActicos que se interrelacionan, con el

objeto de facilitar el aprendizaje al estudiante.

Guias Académicas: Son instrumentos informativos que dan una
visidén general sobre: Cédigo de asignatura, propdsito del cur
so, objetivos generales, programa del curso, cronograma de ac

tividades, criterios de evaluacién, bibliografia general.

Para la investigacién de campo, deberan considerarse las nece
sidades a satisfacer, para lo cual se deben elaborar instru -
mentos para recolectar informacidén que permitan emitir un jui
cio sobre la aplicacidén o no del mismo. Si decidimos traba -
jar con estas modalidades, deberd efectuarse una delimitacidn
del campo o nivel educativo o atender, considerando las nece-

sidades.

Disefio de Experiencias en el Trabajo: El material permanente

de trabajo (pizarra, tiza y borrador).

Material Informativo: Mapas, diccionarios, planificacidén, fil
mes, cuadros sinbépticos, dibujos, carteles, retratos, cuadros

cronoldégicos.



VARIABLES.

Metodologia

Ejecucién

ASPECTOS.

Planificacidn

Ejecucidn.

INDICADORES.

Se planifica o no la la-

bor docente.

Quiénes participan en la
elaboracién de los objeti

vOoS.

Quiénes participan en la

seleccidn de contenidos.

En base a gqué se elaboran

los objetivos.

Qué criterios se utilizan
para proponer el material
didactico.

En base a qué se elaboran

las actividades de aprendi
zaje.

Qué medios se utilizan pa-
ra el desarrollo de los -

contenidos de la asignatura.

Se dan a conocer los cobjeti-

vos de la asignatura.

Los contenidos est&n o no ape
gados a las necesidades de los

estudiantes.

Se hace uso de recursos didéc

ticos.

Qué recursos didécticos utili-
za el maestro en el Programa

de Educacién a Distancia.



VARIABLES.

ASPECTOS.
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10.

INDICADORES.

Quiénes compran los recursos

didacticos.

Qué técnica utiliza el maes-

tro para la clase.

Cudl es el principal medio -
de aprendizaje para el alum-

no de Educacidn a Distancia.

Qué criterios utiliza para -

proponer la evaluacién.

Qué tipos de evaluacidn se
utilizan en el Programa de

Educacibén a Distancia.
Frecuencia con que se evalla
Para qué se evalda.
Importancia de la evaluacidn.
Cémo se realiza la evaluacidn

Para qué es necesaria la eva

luacidn.

Cbmo deben ser los test que
se aplican en Educacidén a Dis

tancia.

Para qué es importante la -
evaluacidn del estudiante de

Educacidén a Distancia.

Cudl es la nota para aprobar
el semestre en la Escuela Su

perior.
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1l. A qué se le llama evalua
cidn como esclarecimien-

to.



Iv. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS.

CUADRO # 1.

CREE USTED QUE EL PROFESOR PLANIFICA SU CLASE.

UNIDADES Alumnos AT Maestros
!
F % | F. 3
ALTERNATIVAS *
Siempre 21 23.3 10 83.3
Algunas Veces 59 65.5 2 16.6
Nunca 3 3.3 - -
No contestd 7 0.7 - -
TOTAL. 90 92.8 12 99.9

En el presente cuadro observamos que el 83.3% de los Maestros
manifiestan que siempre planifican sus clases, mientras gue
los alumnos dicen gque un 65.5% de sus maestros lo hacen algu-

nas veces,

En el cuadro anterior, observamos una contradiccidén entre -

maestros y alumnos.



CUADRO # 2.

FRECUENCIA CON QUE PLANIFICAN LOS MAESTROS
DE EDUCACION A DISTANCIA,

UNIDADES Alumnos Maestro

ALTERNATIVAS F. % F. %
Diario

Semanal

Quincenal

Mensual 10 11.1

Bimestral 80 88.8 12 100
TOTAL. g0 99.9 12 100

Los resultados del cuadro # 2, el 100% de loa maestros plani-
fican bimestralmente, en cambio los alumnos dicen que sus maes

tros lo hacen en un 88.8%.

Como podemos observar, la frecuencia de planificacidén tiene re

lacidédn entre alumnos y maestro.



CUADRO # 3.

LA PLANIFICACION QUE USTED HACE ES POR:

UNIDADES Alumno Maestro

ALTERNATIVAS F. % F. %
Unidad 21 56.6 7 58.3
Tema 15 16.6 2 16.6

Clase 16 17.7 3 25
No contestd 8 8.8 - -
TOTAL. 90 99.7 12 99.9

Observando los resultados del cuadro anterior, nota-
mos que los maestros del Programa de Educacidn a Dis
tancia hacen su planificacién en un 58.,3% por Unidad
haciéndolo también por Tema y Clase en un menor por-
centaje.

E1l 17.7% de los alumnos dicen que sus maestros plani

fican por Clase y un 16.6% por Tema.



CUADRO # 4.

EN LA ELABORACION DE LOS PLANES DE CLASE
QUIENES PARTICIPAN,

UNIDADES Alumno Maestro

ALTERNATIVAS, F. % F. %

Los Coordinadores
del Programa de Edu 2 2.2 2 2.2
cacién a distancia.

Los Coordinadores 5 5.5
de Sedes.

Solo Maestros y Coor 70 77.7 10 83.3
dinadores.

Maestros y Alumnos

No contestd

TOTAL. 77 85.4 12 85.5

De acuerdo con los resultados del cuadro anterior, se observa
qgue en la elaboracién de los planes de clase del Programa de
Educacidn a Distancia, solo participan los maestros y coordi-~
nadores; situacién que no debe ser asi, porque segin la meto-
dologia moderna, los alumnos deben participar en todo el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. Para que sepa lo que se persi-
gue y busgue como lograrlo, al mismo tiempo que responsabili-
zarlo de la ejecucidn y evaluacidn del proceso de ensefanza -

aprendizaje.



CUADRO # 5.

ELEMENTOS QUE TOMA EN CUENTA PARA LA ELABORACION
DE OBJETIVO DEL PROGRAMA DE EDUCACION A DISTANCIA.

UNIDADES A lumno Maestro.
= -3
10203 (&Y | ] 1l2f3]a| Y %
ALTERNATIVAS. - n
a3 47

Contenido de los —
23 (12} 10| 4{ 49 (1.8 93|82 26 2.1

Programas,

Producto que se pre-

tende formar. 3| 1| 10 4| 43 {2.4]| 8|6|alo]| 68 | 2.5
19 =7
Intereses de los 3 2| 3 2] 20 {2.9] =2 -12] 14 | 3.5
alumnos. _— —_—
10 4

Intereses de la Ins-| , 21 313 29 [ 2.4
titucidn. 12

Observando los resultados anteriores, vemos que los elementos to-
mados en cuenta por los maestros, para la elaboracién de los ob -
jetivos del Programa, son los intereses de los alumnos, con una
media ponderada de ( X = 3.5 ). Los alumnos coinciden con los -

maestros en cuanto a que se toman en cuenta los intereses de los

alumnos.



CUADRO # 6.

USTED DA A CONOCER A LOS ALUMNOS
LOS OBJETIVOS DE CADA ASIGNATURA.

UNIDADES Alumno Maestro
ALTERNATIVAS F. % F. %
Siempre 58 64.4 8 66.6
Casi Siempre | 20 22.2 2 16.6
Algunas Veces 5 5.5 2 l6.6
Casi nunca 7 7.7
Nunca
TOTAL. 90 99.3 12 99.8

Viendo los resultados del cuadro anterior, nos damos cuenta
gue los maestros en un 66,6% siempre dan a conocer los obje -
tivos de cada asignatura., Coincidiendo con los alumnos, ya
que el 64.4% de ellos, consideran que siempre lo hacen. Encon
tramos algunos datos significativos entre maestros y alumnos,
que casil siempre se dan a conocer los objetivos de la asigna-
tura.

Lo anterior, nos demuestra que la mayor parte de los maestros
estadn desarrollando su labor docente de la mejor manera posi-
ble.



CUADRO # 7.

QUIENES SELECCIONAN LOS CONTENIDOS EN EL PROGRAMA
DE EDUCACION A DISTANCIA.

UNIDADES Alumno Maestro
ALTERNATIVAS. F. % F. %
Los maestros de cada 15 16.6 9 75
Asignatura.

Coordinadores del Pro-
52 57.7 9 75
grama.
El profesor y los alum
nos.
El Profesor y Director 15 16.6
No contestd 8 8.8
TOTAL. 90 99.7 18 0

Los datos del cuadro anterior, revelan gque quienes seleccio

nan los contenidos del Programa de Educacién a Distancia, -
son los maestros de cada asignatura y los coordinadores del

programa.



ORDENE PRIORITARIAMENTE LAS TECNICAS QUE USTED

CUADRO

# 8.

UTILIZADA PARA SERVIR SU CLASE PERSONAL.

VALORACION
Alumnos Maestros
213|451} 61 FV|X 112 34 516 |FV X

OBJETIVOS.

Solo aclara dudas 10 31|15 1{275(4.9 8 {2 7 13 1 ¢t71 ;3.3
56 21

Aclara dudas y ex-

pone. 2Y 4{1 ) 2 71(2.12 11533 9 198 4.6
31 21

Discusiones de Gru-

pPo.

Plenarias 2 10|5. 2 10y 5.
2 2

Exposiciones de los

alumnos.

Segun los resultados anteriores,

los maestros utilizan

lugar las Plenarias, para servir su clase presencial.

cide con los alumncos en una Media Ponderada (= 5 ).

Lo anterior, no refleja una verdadera realidad, que lo

lizado por los maestros es la aclaracion de dudas.

en primer

Esto coin

mas uti -
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CUADRO

#

9.

LOS RECURSOS DIDACTICOS QUE UTILIZA USTED EN SU CLASE.

VALORACION Maes tros A LIRS .
k3 - = -
2|3 v [x [ 102 |3]a | BV |X
ALTERNATIVAS. 5 =
Materiales de estu- 10 |20 100 |2.4 8 | 20 |10 | 82 |2.7
10. —_— e
38 30
Guias de Trabajo. 15| 7 34 .4 (10 |8 |10 5 76 |2.3
34 33
Investigacidn. 9 4 51 :2.34 |10 3 5 53 2.4
22 i 22

Diseflo de apariencias
en el trabajo.

No contestaron.

Los recursos didacticos mas usados en clase por el maestro,

son los materiales de estudio con una media ponderada de -

(X = 2.7) lo que coincide con los alumnos, en una media ponde-

rada de { X = 2.6).




CUADRO # 10.

QUE CRITERIOS UTILIZA PARA PROPONER
EL MATERIAL DIDACTICO.

Alumnos Maestros.
ALTERNATIVAS. I - "
112 i3] 4(5 |6 | FV IX 1 2 [ 3 14 5 6 | FV X
Contenidos 3 (5|2{8 (3|89 4.l 9 S 16 4 77 3.2[
21 24 |
OCbjetivos 4 6] 3/2 {8 96 |4.] 8 1l (6 5 492 (3.8
23 24
Intereses de los !
alumnos. 6 |9 27 | 2.7 2 8 4
11 2
Posibilidad de la
Comunidad.
No contestéd,

Segin los datos anteriores vemos que los maestros para proponer
el material didéctico.

Toman en cuenta los intereses de los alumnos,
derada de ( X - 4 ).

con una Media Pon-

Segin los alumnos sus maestros utilizan los contenidos Y objeti-
VoS, con una Media Ponderada de ( X - 4.1 )

El
Cuadro presente nos demuestra que existe contrariedad en cuan
to al criterio de los maestros y alumnos..



CUADRO #. 11.

LOS MATERIALES DIDACTICOS UTILIZADOS
EN LA CLASE SON PROPORCIONADOS POR:

UNIDADES Alumnos Maestros
ALTERNATIVAS. F. % F. %
El Maestro
Solo el Maestro
giég.la Institu- 90 100 12 100

El cuadro anterior, nos demuestra que los materiales
utilizados por los maestros, en el desarrollo de sus
clases, son proporciocnados por la Instituciédn, situa
cidn en la cual coinciden en igual porcentaje maes -

tro y alumno.



CUADRO # 12.

UTILIZA USTED UN LIBRO DE TEXTO DETERMINADO.

Alumno Maestro
ALTERNATIVAS.

F. 7 F. 3
Si- 37 4.1 9 75
No 42 46,6 3 25
No contestd 11 12.2
TOTAL. 90 99,9 12 100

Los resultados anteriores nos demuestran gque, en un -
75% los maestros utilizan un libro de texto determina
do, en cambio el 46.6% de los alumnos, consideran que

sus maestros, no utilizan un libro de texto determina

do,

Estos datos nos revelan que los maestros no se preocu
pan por enriquecer y mejorar la preparacidén académica
de los alumnos, al no utilizar la suficiente bibliogra

fia, en la preparacién y desarrollo de sus clases.



CUADRO # 13.

SI SU RESPUESTA A LA PREGUNTA ANTERIOR ES
AFIRMATIVA CITE EL NOMBRE DEL LIBRO Y AUTOR
QUE UTILIZA USTED EN LA PREPARACION DE LAS CLASES

Libro y Autor Alumno Maestro.
Quimica Analitica de

10 3
Onders.

Fisica General de

Maximo Alvaren. 15 2
Varios Autores 30 -
No contestd 35 2
TOTAL. 90 7

Segin los datos del cuadro anterior, los Libros mas usados
por los maestros son: Quimica, Analitica de Onders y Fi -
sica General de Maximo Alvarenga; pero para los alumnos -

sus maestros utilizan varios autores.

Lo anterior nos demuestra que existe un poco de preocupa -
cidn por enriquecer y ampliar los conocimientos de los alum

nos.



CUADRO # 14.

USTED REALIZA TRABAJOS PRACTICOS
EN LA ASIGNATURA QUE SIRVE.

UNIDADES Alumnos Maestros
F % F %

ALTERNATIVAS.
Cuando lo amérita el te- 50 | b5.5 10 83.3
ma.
Tiene Guilas Elaboradas 30 | 33.3 1 8.3
Los alumnos tienen inte-
rés especial
No contestd. 10 | 11.1 1 8.3
TOTAL 90 | 99.9 12| 99.9

Segin los resultados del cuadro antericr, vemos gque los Maes

tros, utilizan trabajos dnicamente cuando el tema lo amerita.



CUADRO #. 15.

QLAS GUIAS DE ESTUDIO SIRVEN PARA:

UNIDADES Alumnos Maestros.
1 2 3 F X 1 2 3 F X
ALTERNATIVAS
gae‘c;}l\;ta el estudio; g | 4 2| 28]1.4 9 8| 9 |s2 2
. 17 26
Amplia el conoci -
miento del A. 6 8 7 43 1 2. 35 2
21 17

Refurza el conoci-
miento de los alum-{ 1 2 9 32 ] 2.4 23 1.7
nos. 12 13

Segin los resultados del cuadro anterior, las guias de estu-
dio los maestros las utilizan para facilitar el aprendizaje
de la unidad, ampliar y reforzar los conocimientos de los -

alumnos, con una Media Ponderada { X = 2 ).

En relacién con los alumnos, se nota una pegquefia diferencia
en lo referente a reforzar el conocimiento de los mismos, -

con una Media Ponderada de ( X = 2.6 ).




CONCLUSIONES SOBRE METODOLOGIA.

La Metodologia es la base fundamental en que se sustenta
la labor educativa con el objeto de hacer més eficaz la
ensefianza. Al hablar de Metodologia puede distinguirse -
una tradicional y otra moderna, cada una de las cuales po

see una serie de caracteristicas gque hacen posible su dis

tincidn.

La Metodologia es un concepto amplio gue encierra una se-
rie de conceptos menores a los gque en el proceso se les -

denomina pasos, planificacidén métodos, técnicas, recursos

y conclusiones.

Mediante el material escrito orienta al estudiante hacia
el logro de los objetivos propuestos en cada asignatura,
contando con el auxilio de un Profesor responsable por ca
da asignatura, gue realiza visitas previamente programa -
das, con el fin de aclarar dudas de los materiales y ha -

cer las evaluaciones correspondientes de cada Unidad.

El Planeamiento es una exigencia que se impone dia a dia
en todas las actividades humanas, en la labor docente es
un factor importantisimo porque guia al Maestro, y lo -
orienta en el proceso ensefianza-aprendizaje, plantea los
objetivos que pretendemos alcanzar, técnicas de ensefianza

a utilizar, tipos de evaluaciones.



Los Métodos son la disciplina impuesta al pensamiento y a
las acciones para obtener mayor eficiencia en lo gue se

desea realizar.

El Método es el planeamiento general de la accidn de acuer
do con criterios determinados y teniendo en cuenta dichas

metas.

1. Frecuencia con gque se planifica.
2. Participacidn de los alumnos en la planificacidn.
3. Tipos de planificacidn.

4. Aspectos tomados en cuenta para elaboracidén de obje -

tivos.

5. Variables de los métodos, segin la necesidad del apren
dizaje.
6. Participacidn de los alumnos en la seleccidén de los

métodos en el aprendizaje.

Las Técnicas son los recursos didé&cticos a los gque se acu
de para concretar un momento de la leccidén o parte del mé
todo, en la realizacidn del aprendizaje. Estos represen-
tan la manera de hacer efectivo un prondéstico bien defini

do de la ensefanza.

Todo método para operar concretamente se auxilia de técni
cos que son formas de orientar el aprendizaje.
Recursos de Aprendizaje: Son componentes interactuales -

en un ambiente pre-establecido (Interno, Externo) y son



de dos clases, humanc formado por el personal docente y

los alumnos.

Materiales son los componentes interactuales secundarios

de una Institucidn, los indicadores son:

a) Frecuencia de las tecnicas utilizadas.

b) Variables de las técnicas segin la necesidad del apren
dizaie.

c) Participacidén de los alumnos en la seleccidn de las

técnicas de aprendizaje.
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V. UNIDADES DIDACTICAS.

IMPORTANCIA:

En este campo hemos considerado de suma importancia nuestra -
investigacién porque el Programa de Educacidédn a Distancia hace
operacional su sistema de ensefianza por medio de las Unidades
DidActicas, que constituyen el principal instrumento de infor-
macidén sobre los contenidos del curso, tienen una estructura -
pedagdgica que favorecen el autoaprendizaje y eliminan la pre

sencia directa del docente.

Las Unidades Didé&cticas han sido elaboradas tomando en cuenta
el nivel académico de los estudiantes, desarrollo intelectual
y de alguna forma se han tomado en consideracidn sus intereses
personales, previa elaboracién del contenido, el autor ha con-
sultado abundante bibliografia con lo que se consigue el egui-

librio del texto haciéndolo accesible serio y completo.

ESTRUCTURA:

Al revisar la estructura de la Unidad Didactica estan defini -
dos en ellos el propdsito general que hace referencia a la ac-
titud que quiere promoverse en el estudiante hacia la materia
y tiende a despertar el interés por el curso. Los objetivos

son la guia fundamental del trabajo docente a todos los nive -
les mucho mAs en un sistema basado en el autoaprendizaje. Se
enuncian de manera clara y precisa las conductas, lo que se es

pera de los estudiantes al finalizar el texto, para el Autor



Las unidades le ayudan a seleccionar, ordenar y exponer los -
temas de su materia, el texto podré ejercitar a los estudian-
tes quienes realizarén su estudio individual y el evaluador -
determina los criterios para elaborar instrumentos concretos
de evaluacidn del texto asi como el rendimiento de los alumnos

por lo tanto es aconsejable redactarlos en términos de accio-

nes y conducta concretas.

Los contenidos siguen en orden didActico, para el caso en His
toria se registran por orden cronolégico los hechos de un pe-
riodo, en matematica siguen el orden l6gico de premisas y con
clusiones, en otro caso muestran un orden progresivo de lo ge
neral a lo particular, de lo particular a lo general &6 una al
.ternativa'de ambos, un orden de temas que enfoquen distintos

aspectos de un mismo fendmeno o distintas perspectivas tedri-
cas de un mismc problema, se da también un orden especialmen-
te que gire en torno a pocos elementos al inicio y luego pro-

fundizarlos en etapas sucesivas.

Las Unidades DidActicas estan redactadas de manera gque son un
medio de comunicacidén entre la materia a tratar y el alumno,

individualizan al lector en el sentido de marcar relacidn es-
trecha al dirigirse en ciertos momentos en forma personal ate
nuando la distancia, ademds de tener seriedad en la formacién

cientifica, la relacidén es sencilla y comprensible.

En cuanto a la explicacién de los problemas se refiere, 1los



ejemplos son indispensables a fin de establecer comparaciones
si son Gtiles en lecciones presenciales con mucha mAs razén -
en estudios a distancia. Es considerado el aspecto de la -
atencién, mAs de dos paginas de informacibdn exceden el nivel

de atencidn, se encuentran planteadas interrogantes gque obli-
gan al estudiante a regresar en la lectura y obtener una per-
cepcidén selectiva de la informacidén, en otros casos los llama
dos de atencidn se hacen pidiendo ejemplos y encerrando en un
recuadro, destacando con otro tipo de letra y mAs espaciados

los conceptos.

El mejor recurso para estimular la actividad del estudiante-
lector es plante&ndole ejercicios evitando asi el monélogo.
Cuando se usan ejercicios en las Unidades deben ser variados
en contenido, duracidén, forma y lugar de presentacién pero lo
mids conveniente es que siempre aparezcan en un texto auto-ins

tructivo.

Los ejercicios se ven clasificados segin el grado de activi -
dad intelectual que exigen al estudiante, para el cao pedir -
al lector que anuncie informacidén ya dada, ejemplos de un con
cepto, que diferencie entre los ejemplos y no ejemplos o que

utilice datos gue va maneja, predominan en las Unidades, ejer
cicios de auto-evaluacién con respuestas incluidas y activi -

dades de aprendizaje.

Frecuentemente, las Unidades de auto-aprendizaje presentan -

ilustraciones y disefics graficos, tales como lé&minas y repro



ducciones, dibujos de todo tipo, esquemas, cuadros, diagramas
su utilizacidén permite explicar ciertos tdpicos de la mejor -
manera ya que serfa muy complicada su explicacién solo con el
lenguaje verbal, las ilustraciones pueden cumplir varias fun-

ciones tales como:

Descriptivas: Cuando los objetos materiales se muestran en -

fotografias y dibujos.

Expresivas: Cuando provoca impacto emocional por medio de di

sefios y caricaturas,

Analitica: Por que usa mapas, esquemas, organigramas, diagra

mas de flujo.

Cuantativas: Que permite exponer datos numéricos usando ta -

blas, histogramas y gri&ficos. Generalizando so-
bre las ilustraciones, deben ser claras y cum -

plir el propésito para lo que fueron elaboradas

El texto de autoinstruccidn es accesible cuando tiene instru-
mentos que le sirven de guia al lector y le permiten satisfa-
cer sus necesidades particulares de estudio, tales instrumen-
tos son; Indice de contenido, existiendo uno general para to-
do el texto que brinde al lector un esguema global de los te-
mas. La introduccidén o prefacio permite exponer el propdsito
global de la obra y orientar la lectura. Los cobjetivos se enun

cian en forma general al inicio de la Unidad y luego estan -



desglosados en forma especifica por secciones. Los resiGmenes
pueden aparecer uno o dos por cada seccidn, al inicio, en el
transcurso o al final. Si los resimenes estan al inicio ofre
cen una panoramica del capitulo y anticipan las ideas princi-
pales y al final constituyen una especie de repaso del razona
miento que ya se expresd, Las tablas adicionales forman una
fuente permanente de consulta durante la lectura. Los glosa
rios presentan los términos técnicos que aparecen en la obra
con su respectiva definicién, son un medio de reforzamiento -
del aprendizaje y finalmente conviene enunciar la bibliogra-

fia sugerida es para consulta al estudiante.

Conviene destacar que las Unidades Didacticas deben tener ca-
pacidad para mantener interesado al estudiante y pueda llevar
adelante el proceso de auto-aprendizaje, en forma comprensi -

ble y poder extrapolar los conocimientos resolviendoc nuevos

problemas.



HI POTEZ STIS.

Las Unidades DidActicas usadas en el Area de Ciencias Natura-

les y Letras y Lenguas del Programa de Educacién a Distancia

de la Escuela Superior del Profesorado "Francisco Morazan", -

han sido redactadas siguiendo el lineamiento cientifico reque

rido para que puedan usarse sin mayor dificultad.

SUB-HIPOTESTIS.

Las Unidades Did&cticas usadas en el Area de Ciencias Na-
turales y Letras y Lenguas del Programa de Educacién a -
Distancia de la Escuela Superior del Profesorado "Francis
co Morazdn", han sido redactadas siguiendo la metodologia

adecuada.

Las Unidades DidActicas usadas en el Area de Ciencias Na-
turales y Letras y Lenguas del Programa de Educacidédn a

Distancia de la Escuela Superior del Profesorado "Francis
co Morazan", presentan el contenido de tal forma que fa -

cilita el aprendizaje al alumno.

Las Unidades Did&cticas usadas en el Area de Ciencias Na-
turales y Letras y Lenguas del Programa de Educacidén a -
Distancia de la Escuela Superior del Profesorado "Francis
co Morazan", presentan las auto-evaluaciones de tal forma

gue lleven a los estudiantes a la apreciacidén de sus pro-

pios resultados



VARIABLES.

1. Unidades de aprendizaje
Condiciones que debe -

reunir la Unidad.

2. Elementos necesarios pa-
ra la redaccién de Uni -
dades DidActicas.

3. Instrumentos que permi-

ten al estudiante a te-

ner acceso al texto.

70

b)

c)

d)

a)

c)

d)

e)

£)

g)

a)

b)

d)

INDICADORES.

Caracterizacidén de los es-
tudiantes en el nivel de -
conocimientos y experien -
cias.

Definir el propdsito gene-

ral del curso y del texto.
Definicién de Objetivos.
Orden de presentacidén de -
los contenidos.
Individualizar al lector.

b) Redaccidén sencilla y com-

prensible.
Uso de lenguaje familiar.

Relaciona la informacién -
sobre el tema con experien

cias de los estudiantes.

Frecuencia en los llamados

de atencidén a los lectores,.

Propone ejercicios abundan-

tes,
Presentacidén de ilustracio-
nes y disefios graficos.
Indices de contenido y espe
ciales,.

Contenido de resimenes y ta

blas adiciconales.

Glosarios.

Bibliografias.



4. Opiniones de los gque han a) Personal especializado pa-
cursado las materias de ra consulta.
especialidad.

b) Limitaciones concretas en

los recursos.



CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES.

Trata de conocer caracteristicas de los estudiantes que usaran
las Unidades Did&cticas tales como: Nivel de escolaridad, gra
do de desarrollo intelectual, hébitos de estudio, e intereses

personales.

DEFINICION DEL PROPOSITO GENERAL DEL CURSO.

Es un enunciado breve que explica lo gque se pretende lograr con

el curso tomando en cuenta conocimientos, destrezas actitudes

y conducta futura.

DEFINICION DE OBJETIVOS.

Son la guia fundamental del trabajo docente a todos los nive -
les. La seleccién de contenidos debe estar orientada en fun-
cién de los objetivos gque deben enunciarse de manera clara vy
precisa, mostrar conductas que se esperan lograr y formularse

de tal manera que sean evaluables.

ORDEN Y PRESENTACION DE LOS CONTENIDOS.

Debe tener los contenidos en orden lédgico de encadenamiento de
premisas y conclusiones, pueden ir en orden deductive de lo ge
neral a lo particular y en forma inductiva de lo particular a

lo general y mixto.



INDIVIDUALIZAN AL LECTOR.

Consiste en dirigirse a é1 en forma directa tratando como si -
se estd al frente atenuando la distancia y despersonalizacidn

que tienen los textos didActicos tradicionales.

REDACCION SENCILLA Y COMPRENSIBLES.

Significa que deben preferirse instrucciones simples usando -
oraciones cprtas y palabras sencillas.

Es cuando se pasa a la ejecuciédn del material que se ha plani-
ficado toma en cuenta el trabajo del medio en términos de comu
nicacién del mensaje, receptor y canal de comunicacién. E1 di

sefio autoinstructivo puede transmitirse por diferentes canales.

USO DEL LENGUAJE AMIGABLE.

Debe ser sencillo y serio de acuerdo al nivel académica y pré-
Xximo a la conversacidn diaria de el entusiasmo que tendra la

clase presencial.

HACE FRECUENTES LLAMADOS DE ATENCION.

Se usan para evitar que el lector se distraiga para el caso -
planteado preguntas que permitan al lector volver atrds para

hacer una percepcién selectiva de la informaciédn.



PROPONE EJERCICIQS Y EJEMPLOS ABUNDANTES.

Los ejemplos son necesarios para que el lector comprenda la ex
plicacién de los fenbmenos estableciendo comparaciones.

Los ejercicios deben aparecer en un texto autoinstructivo.
Sirven para estimular la actividad del estudiante lector, de -
ben ser variados en contenido, duracién, forma y lugar de pre-

sentacidn.

PRESENTAR ILUSTRACIONES Y DISENOS GRAFICOS.

Ciertos tépicos dificiles se explican a través de laminas, di-
bujos, cuadros, diagramas. Deben ser visibles para su inter -

pretacidn,

INDICES DE CONTENIDOS Y ESPECIALES.

Van al inicio o al final del texto: Tienen importancia porque

ayudan al lector a encontrar los temas.

CONTENER RESUMENES Y TABLAS ADICIONALES.

Los resdimenes se hacen en forma general y parcial y aparecen -
al inicio del texto ofreciendo una panorlmica del capitulo an-
ticipando ideas principales cuando aparecen al final, permiten
repasar el razonamiento que ya se expuso,

Tablas adicionales son convenciones especiales de escritura -

que forman una fuente permanente de consulta durante la lectura.



GLOSARIOS.

Es la lista de términos técnicos que aparecen en la obra con
su respectiva definicidén en una seccibén complementaria y opta

tiva del autor.

BIBLIOGRATFTIA,

Estd formada por las fuentes de consulta adicionales a las -
unidades de aprendizaje, hay diferentes bibliografias: La
existente sobre el tema, la que usd el autor, la que sirve de

consulta al estudiante y la de consulta adicional y de apoyo.



VI.

PRESENTACION Y ANALISIS DE DATOS SOBRE

UNIDADES DIDACTICAS.



CUADRO ESTADISTICO # 1.

ESPECIALIDAD DE CIENCIAS NATURALES.

Siempre

Algunas V.

Nunca.

Total.

ALTERNATIVAS,

F

%

F

Considera que las unidades did&cti
tienen los lineamientos necesarios
para reconocer el propésito gene -
ral del curso.

21.74

18

78.26

23 100

Considera que los conocimientos ad-
guiridos en las diferentes unida-
des didacticas le proporcionan co-
nocimientos que le ayudan a desa-
rrollar su labor educativa.

11

47.83

11

47,83

23

100

Existe secuencia l6gica en los con
tenidos de las unidades didacticas
que estudia.

13

56.52

39.13

23

100

Considera que las unidades didacti
cas tienen instrucciones claras y
precisas.

30.43

15

65.22

23

100

La redaccién de las unidades didac
ticas es clara sencilla y compren-
sible.

21.74

17

73.91

23

100

Los contenidos de las unidades di-
dacticas son amplios y completos.

14

60.87

39.13

23

100

Contienen las unidades didActicas
variados ejemplos y abundantes ejer]
cicios para su mejor comprensién,

34.79

15

65.21

23

100

9L



Contin. Cuadro # 1.

Siempre Algunas V. Nunca. Total.
ALTERNATIVAS,
F. % F. % F. % F. %
Tienen las Unidades DidActicas Indices
de Contenido que brinden un esguema - 34.79| 15 65.21 0 0 23 100
global de los temas gue nos permita lo-
calizarlos fé&cilmente.
Estadn enunciados los objetivos genera-
les en las Unidades DidActicas. 12 (52.17] 10 43.48 1 4,35 23 100
Estan enunciados los objetivos especi-
ficos en las Unidades Did&cticas. 12 |52.17 9 39.13 2 8.7 23 100
Contiene prefacio las Unidades Didacti-
cas. 21.74 15 | 65.22 3 13.04 23 100
Considera que la naturaleza de los ob-
jetivos planteados en las Unidades es ,
variada (cognocitivos, afectivos y psi- > [21.74 15 65.22 3 13.04 23 100
comotores).
Los esguemas, diagramas, disefios que
contienen algunas unidades hacen mAs cog 9 [39.13] 9 39.13 5 21.74 23 100
prensible su estudio.
Las la&minas que aparecen en las unida-
des son atractivas y claras. 5 121.74| 13 56.52 5 21.74 23 100
Atendiendo la naturaleza de la materia,
tiene el texto tablas adicionales como 26.08] 15 65.22 2 8.7 23 100
fuentes de consulta.

LL



Contin. Cuadro # 1.

ALTERNATIVAS Siempre Algunas V. Nunca Total.
F. % F. % F. % F. 3

Los glosarios que aparecen en algunas
unidades didacticas hacen mas compren 10 |43.48 12 52.17 1 4,35 23 100
sible su contenido,
La bibliografia dada en las unidades
es de fAcil acceso para usted. 4 17.39 11 |47.83 8 34.78 23 100
Las autoevaluaciones que aparecen al
final de cada capitulo de las unida- 7 30.431 16 69.57 0 0 23 100
des enfocan lo esencial.
Los resimenes gue aparecen en algunas
unidades did&cticas reflejan la tota- 4 17.39| 15 65.22 4 17.39 23 100
lidad del tema visto.
Las evaluaciones, ademds de evaluar
el contenido de la unidad, nos remlFe 3 13.04 17 73.9 3 13.04 23 100
a evaluar otros aspectos de la reali
dad.

- 8L



CUADRO ESTADISTICO # 2.

ESPECIALIDAD

DE LETRAS

Y

LENGUAS,

ALTERNATIVAS,

Siempre

Algunas V.

Nunca

Total

F

Considera que las unidades didéacticas
tienen los lineamientos necesarios pa
ra reconocer el propdsito general del
cCurso.

7 10.45

59

88.06 1

67

100

Considera que los conocimientos adgqui
ridos en las diferentes unidades didé&cd
ticas le proporcionan conocimientos -~
gue le ayuden a desarrollar su labor
educativa.

29 (43,28

38

56.72

67

100

Existe secuencia logica en los conte-
nidos de las unidades didacticas que
estudia.

32 |47.76

35

52.24

67

100

Considera que las unidades did&cticas
tienen instrucciones claras y precisas

6 8.96

61

91.04

67

100

La redaccidn de las unidades didacti-
cas es clara, sencilla y comprensible

7 10.45

59

88.06

67

100

Los contenidos de las unidades son am-
plias y completas.

9 13.43

52

77.61

67

100

6L



Contin. Cuadro # 2.

Siempre |[Algunas V. Nunca Total.
ALTERNATIVAS,

F % F % F % F %
Contienen las unidades did&cticas, va-
riados ejemplos y abundantes ejercicios 8 [11.94| 50 74.63 9 13.43 67 100
para su mejor comprensién.
Tienen las unidades didActicas indices
de contenido que brinden un esquema glo+ 16 (23.88| 50 (74.63 9 13.43 67 100
bal de los temas que nos permita locali-
zarlos facilmente.
EStan enunciados los objetivos especifi
cos en las unidades didéacticas. 44 65.67 22 1(32.83 1 1.5 67 100
Contienen prefacio las unidades didac-
ticas. 10 | 14.93 s1| 76.12] 6 8.95 67 100
Considera gue la naturaleza de los obje
tivos planteados en las unidades es va-| ., |17 97| 52 |77.61 3 4.48 67 100
riada (Cognocitivos, afectivos y psico
motores).
Los esquemas, diagramas, disefios, que
contienen algunas unidades, hacen més 22 132.84 | 43 i(64.18 2 2.98 67 100
comprensible su estudio.
Las lAminas que aparecen en las unida-
des son atractivas y claras. 4 5.97 ) 39 [58.21 24 35.82 67 100

._08—



Contin. Cuadro # 2.

Siempre Algunas V. Nunca Total.
ALTERNATIVAS.

F. % F. % F. 3 F. %
Atendiendo la naturaleza de la mate-
ria tiene el texto Tablas adicionales 8 11.94 45 67.16| 14 20.90 67 100
como fuentes de consulta.
Los glosarios que aparecen en algunas
unidades didécticas hacen mas compren | 28 41.79 34 50.75 5 7.46 67 100
sible su contenido.
La bibliografia dada en las unidades
es de facil acceso para usted. S 7.46 39 58.21 23 34.33 67 100
Las autoevaluaciones que aparecen al
final de cada capitulo de las unida- 19 |28.36 45 67.16] 3 4,48 67 100
des enfocan lo esencial.
Los resOmenes que aparecen en algunos
unidades didacticas reflejan la tota- 17 25,37 42 62.69 6 8.96 67 100
lidad del tema visto.
Las evaluaciones ademé&s de evaluar el
contenido de la unidad, nos remiten a 8 [11.94 53 79.100 6 8.96 67 100
evaluar otros aspectos de la realdiad;




ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS.

Las Unidades DidActicas son un recurso por excelencia utiliza

do en el Programa de Educacidén a Distancia,tal es el caso del

Programa de la Ecuela Superior del Profesorado "Francisco Mo-

razan".

ll

Para que las Unidades cumplan su papel deben tener ciertas
caracteristicas como ser: Mostrar el propdsito general -
del curso, el cual es enunciado y estructiradoc bajo las
condiciones de ser breve y conciso, indicando al estudian
te los logros que alcanzarén como resultado de la temati-
ca propuesta. Ademds, se define en términos de conocimien
to, destreza, habilidad, actitud y conducta futura de los
estudiantes. Si observamos los cuadros nimercs 1 y 2 de
Ciencias Naturales y Letras y Lenguas respectivamente, en
el item # 1 que dice: "Considera que las Unidades Didacti
cas tienen los lineamientos necesarios para reconocer el
propésito general del curso", se puede observar gque el -
78.26% de Ciencias Naturales y el 88.06% de Letras y Len-
guas manifiestan gque algunas veces reconocen ese propdsi-
to general. Significa ésto gue aungue esté presente en
las Unidades no reitinen las condiciones necesarias gque le
permitan al estudiante saber con claridad qué es lo que -
se espera de &1, qué conocimiento, actitudes, habilidades

debe lograr al finalizar el curso,



El desconocimiento, por parte del alumno de cudles son -~
las conductas a lograr hace que éste no se afane en la -
bisqueda de objetivos, no establezca estrategias y busque
los medios apropiados para lograrlo, es decir no hay auto
direccidn del aprendizaje, el alumno asistird a la visita
presencial dependiendc siempre de lo que diga el Profesor

y carece de una im&gen global de lo aprendido.

El Programa de Educaciédn a Distancia fue creado en el afio
de 1978 con la finalidad fundamental de dar formacién cien
tifico-pedagdgica a los docentes gque laboran en los dife-
rentes centros educativos del nivel medio del pais emplean
do formas no convencionales de educacidén que se adapten a
las medidas o necesidades especificas de los estudiantes,
permitiendo la especializacidn en el 4rea seleccionada -
hasta lograr un titulo académico que ubique al personal -
empirico en las filas de los profesionales de Educacidén -

Media.

En el item # 2, expresado asi; "Considera que los conoci-
mientos adquiridos en las diferentes unidades didacticas

le proporcionan conocimientos que ayudan a desarrollar su
labor educativa™. Al consultar a los alumnos de ambas es
pecialidades en términos relativos de 50% opinan que siem
pre y algunas veces los conocimientos adquiridos a través

del estudio de las diferentes unidades didacticas de la -
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especialidad les sirven para desarrollar su labor educati-
va, lo cual significa que en este aspecto hay un aporte -
del Programa de Educacién a Distancia al desarrollo del do
cente de los alumnos y al wmismo tiempo impacta en la comu-
nidad estudiantil de Educacién Media de la zona, respondien
do a uno de los objetivos del Programa como es la profesio

nalizacidén y actualizacidén de docentes en servicio.

La secuencia légica en los contenidos de las Unidades Didac
ticas es indicadora de la escala gradual y progresiva gque
deben tener las unidades de acuerdo a la naturaleza de la
temAdtica. Si la ciencia enfoca acontecimientos histdricos
cientificos los hechos se manifiestan en 4rden cronoldgico
tal secuencia puede plantearse de lo particular a lo gene-
ral o al inverso segin el estudio, que se realice también

es valido ir de premisas o conclusiones.

Si observamos el item # 3 que dice: "Existe secuencia 1l6gi
ca en los contenidos de las Unidades DidActicas que estu -
dia®. Observando los cuadros # 1 y 2 de Ciencias Naturales
y Letras y Lenguas respectivamente los estudiantes de Cien
cias Naturales y Letras y Lenguas en la alternativa siempre
en 56, 52% y 39% respectivamente encuentran secuencia l6gi
ca, en la opcidn algunas veces, ambas especialidades por
el 4drden mencionado encuentran tal secuencia en 39, 13% -
52% vy 54%. Esto significa un llamado de atencidn para la

revisién de unidades en este aspecto ya que si el conteni



do no se plantea en secuencia ldgica trae consigo una desu
bicacibén de parte de los alumnos y dificultad en el apren-
dizaje de nuevos contenidos. Esto es significativo en el
Programa de Educacién a Distancia en donde no se cuenta -

con la presencia del docente para aclarar dudas.

Las Unidades DidActicas deben tener instrucciones clarar y
precisas para hacer de ellas un documento didactico a los
alumnos que estudian a distancia. En el item # 4 enuncia-
do asi: "Considera que las unidades didActicas tienen ins
trucciones claras y precisas”. En esta caracteristica los
porcentajes en Ciencias Naturales y Letras y Lenguas en la
alternativa siempre, son de 30.43% y B8.96% respectivamente.
tiene mayor representatividad lo expresado por los de Cien
cias Naturales en tanto en la alternativa algunas veces los
porcentajes son significativos para ambas especialidades,

Ciencias Naturales 65.22% y Letras y Lenguas 91.04%.

Los resultados arrojados son indicativos de lo siguiente:

Que los autores de Unidades DidActicas, expresen las ins

trucciones de una forma imprecisa que el estudiante no es-

té& en capacidad de captar. 8Sin instrucciones claras ni pre

cisas el rendimiento del estudiante baja y hay pérdida de

tiempo, esfuerzo e interés.

El item # 5 que dice: "La redaccidén de las Unidades Didé&c



ticas es clara, sencilla y comprensible. Los estudiantes
de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas en la alternati-
va algunas veces tiene el porcentaje mds significativo que
es 73.91% y B88.06% respectivamente. Una posible causa de
esto puede ser que: Los autores de Unidades Didacticas,
por tener un nivel académico m&s elevado que el de los es
diantes a nivel superior se olvidan de el recurso humano
que las usa, ocasionando mayor dificultad en el proceso -
de autoinstruccidén y dando lugar a perder el caracter di-

ndmico y creativo que debe tener el estudio.

Los contenidos de las Unidades DidActicas deben ser am -
plios y completos y responder de una u otra forma a la rea
lidad en que vivimos cuando se presentan en temas y sub
temas, sin perder de vista los objetivos que se pretenden
lograr y asi desviarse de la disciplina especifica que se
esta tratando. El1 item # 6 dice: "Los contenidos de las
Unidades Did&cticas son amplios y completos™. En la al -
ternativa siempre los estudiantes de Ciencias Naturales,
expresan un porcentaje de 60.87% siendo de gran significa
cidén, en tanto los de Letras y Lenguas encuentran gque esa
caracteristica existe un 13.43% siendo mAs representanti-
vo para ellos la alternativa algunas veces y es de 77.61%
por el andlisis anterior puede decirse que en unidades con
contenido reducido no se encuentra satisfecho el interés

por la investigacidn y el estudio. Los estudiantes de -



Educacién a Distancia demandan contenidos amplios y comple
tos para una documentacién mejor, asi verificar los proce

sos de integracién y fijacién del conocimiento.

Para estimular la actividad del estudiante las Uniddes Di
dacticas deben contener ejercicios y ejemplos veriados y
abundantes para comprensién, interpretacidén y aplicacidn
de la temltica tratada. Tales ejercicios deben ser adecua
dos y presentados en los tépicos mas relevantes con ins -
trucciones claras y precisas incluyendo la respuesta de -
algunos para que sirvan de muestra o patrén. En el item

# 7, enunciado asi: "Contienen las Unidades Did&cticas
ejemplos y abundantes ejercicios para u mejor comprensién”
En los cuadros L y 2 de Ciencias Naturales y Letras y Len
guas en la alternativa siempre tienen porcentajes signifi
cativos de 34.79% vy los de Ciencias Naturales en tanto los
de Letras demuestran lo contrario. En la alternativa Al
gunas veces ambas especialidades expresan porcentajes al-
tos de 65.21% y 74.63% que indican hechos como los siguien
tes: "Las unidades en su mayor parte estdn formadas solo
por elementos tebricos olvid&ndose del papel que en el -
aprendizaje representan los ejercicios de retroalimenta -
cién y hacer mads consistente lo que se pretende aprender.
Si algunas veces los estudiantes encuentran ejercicios -
con respuestas incluidas presentadas en forma breve no les

favorece porque de esa forma no pueden controlar su estu-



dio en forma independiente y confrontar aciertos y erro -

res.

Los indices de contenido, son una lista ordenada de los -
capitulos con los nombres de los contenidos que integran
la unidad. En el ftem 8, que se enuncia asi: "Tienen las
Uniddes Did&cticas indices de contenido que brinden un es
quema global de los temas que nos permitan localizrlos fa
cilmente. En los cuadros 1 y 2 de Ciencias Naturales y -
Letras y Lenguas los porcentajes mas significativos obte-
nidos son 65.21% y 74.63% en la alternativa algunas veces
respectivamente, si esto ocurre a los alumnos les cuesta
encontrar los temas de consulta y ubicarse mejor en la -
blisqueda de ciertos tépicos y conducen a la pérdida de -

tiempo.

Los objetivos generales que estdn enunciados en las Unida
des DidActicas son la guia fundamental del trabajo docen-
te y con mayor razdn en el sistema de auto-aprendizaje co
mo es el de Educacibén a Distancia. los objetivos deben -
estar como denificidn previa a la seleccién de contenidos
gue se formularan de manera que sean evaluables.

Por ser generales, las formas de comportamiento se esperan
a largo plazo, segin el instrumento aplicado en el item

# 9 que dice: “Estln enuciados los objetivos generales en

las Unidades DidActicas, los resultados obtenidos en la -
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alternativa siempre por los de Ciencias naturales y Letras
y Lenguas fueron de 52.17% y 66.66% respectivamente y é&s-
to da la medida de eficiencia en el rendimiento del estu-
dio individual que realizan, siendoms practica la evalua

cidén d& lugar a la elaboracidn de instrumentcs completos.

Una vez planteados los objetivos generales que deben exis
tir en las Unidades DidActicas, no debe perderse de vista
la existencia de objetivos especificos que describen en -
forma clara Y precisa la conducta que se espera del estu-
diante en un tiempo relativamente corto, reuniendoc crite-
rios minimos de evaluacién en la conducta observable, con
diciones y patrén de rendimiento, ademéds considerar los -
dominies, ceognoscitivos, afectivos y psicomotores.

En relacidén a este aspecto en el item # 10 expresado asi:
"Estén enunciados los objetivos especificos en las Unida-
des DidActicas los resultados obtenidos son; En Ciencias

Naturales 52.17% y en Letras y Lenguas 65.67% siendo sig

nificativos en la alternativa siempre. De lo anterior se
interpreta que la evaluacidén en términos de conducta ob -
servable se logra relativamente, siempre y cuando el Pro-
fesor considere este tipo de objetivos para hacer su eva-
luacién. Se logra también parcializar qué objetivos co -

rreponden a cada tema y aprenderlos con mayor facilidad.

Las Unidades DidActicas deben contener prefacio y signifi
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ca que su existencia antecede al cuerpo del texto y permi
tir al autor exponer el propbdsito general de la obra, -
orientar la lectura y hacer consideraciones previas que
sean (tiles para formarse un panorama general de lo que -
se va a tratar. En el item # 11 que dice: "Contienen pre
facio las Unidades Diddcticas”. En los cuadros 1 y 2 de
Ciencias Naturales y Letras y Lenguas los resultdos mayo
ritarios se encuentran en la alternativa algunas veces, -
siendo de 65.22% en Naturales y 76.12% en Letras, esto -
trae resultados negatiuvos porque si desde el inicio no -
hay una informaciédn resumida que sefiale los aspectos de -
mayor trascendencia, un mal lector puede considerar impor
tante lo que es secundario o que del todo no es trascen -

dente.

La naturaleza de los objetivos planteados en las Unidades
Did&cticas deber&n corresponder a la clasificacidén que -
existe por Areas (cognoscitivas, afectiva y psicomotora).
Cuando los objetivos estén enunciados en forma cognosciti
va solo representan conductas para la adquisicidén del co-
nocimiento, cuando tratan el Area afectiva buscan a desa-
rrollar habilidades y actitudes y en el aspecto psicomo -
tor se estimulan destrezas que tienen que ver con la coor
dinacidén motriz. En la encuesta aplicada a los estudian-
tes de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas en el item #

12 que dice: Considera que la naturaleza de los objetivos
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planteados en las Unidades Did&cticas es variada. (Cognos
citiva, afectiva y psicomotora ). El porcentaje mas signi
ficativo se encuentra en la alternativa algunas veces -
siendo de 65.22% para Ciencias Naturales y 77.61% para Le
tras esta opinidén indica que las unidades rednen estas ca
racteristicas en forma deficiente. Si esto ocurre, el a-
prendizaje es puramente tedrico al descuidar esos aspec -
tos no hay integracién, es decir globalizacidn.

Los objetivos no enfatizan en el sentido prético que debe

completar el estudio.

Los esquemas, diagramas y diseiios que contienen algunas
Unidades DidActicas hacen mls comprensible el estudio de
los temas que se tratan a manera de sintetizar los conoci
mientos en los casos donde sea necesario hacerlo dependien
do de la naturaleza del tema.

Segin los cuadros # 1 y 2 Ciencias Naturales y Letras y
Lenguas en el fitem # 13 los alumnos de Ciencias Naturales
en 39.13% se expresaron por las alternativas siempre y al
gunas veces y Letras y Lenguas opindé en 32.84% en la al -
ternativa siempre, encontréandose casi en igualdad de opi-
nidén con los de Ciencias Naturales, este resultado tiene
significacibén; le da validez a la importancia gue tienen
ese tipo de recursos didActicos en el aprendizaje en esa
medida porque cuando se compara el porcentaje de los de

Letras en la alternativa, algunas veces estos opinan en
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64.18% comparado las Unidades de Letras tienen pocos esque
mas, diagramas y disefios. Si todo es cierto afecta al es
tudiante en el sentido de que le cuesta més entender el -
panorama general de los temas que perfectamente pueden es

tudiarse utilizandolos.

Las laminas impresas en las unidades Didécticas deberén -
tener algin mensaje a fin de lograr el propdsito para 1lo
que fueron creadas, ser atractivas y claras, su utiliza -
cidén permitird explicar mejor ciertos tépicos largos y di
ficiles ‘de desarrollar solo con el lenguaje verbal.

Deberan cumplir varias funciones con frecuencia, tales co
mo mostrar los objetos materiales, provocar impacto emo -
cional, exhibir la estructura interna o el funcionamiento

de diversos objetos, exponer datos numéricos.

En el item # 14 que expresa: "Las laminas gque aparecen en
las unidades Did&cticas son atractivas y claras. Los estu
diantes de Ciencias Naturales y Letras al ser encuestados
se manifestaron en 56.52% y 58.21% respectivamente por 1la
alternativa algunas veces a observar estos datos se inter
preta que: Si algunas veces existen ilustraciones y dise
fios graficos en las Unidades DidActicas, se desaprovecha

el gran valor pedagdgico que estos tienen. El aprendiza-
je resulta al estudiante mds abstracto y se pierde el apo

vo y complemento a las explicaciones textuales.
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Las Unidades deben tener tablas adicionales como fuentes
de consulta que dependeridn de la naturaleza de la mate-
ria. En el ftem # 15 que dice: "Atendiendo la natura -
leza de la materia tiene el texto tablas adicionales co
mo fuentes de consulta. El porcentaje mayor de los es-
tudiantes de Ciencias Naturales y Letras se ubica en la
alternativa algunas veces siendo de 65.22% y 67,16% res
pectivamente. Esto es un indicador de que las Unidades
Didacticas retlnen las caracteristicas mencionadas en for
ma deficiente afectando al lector en el sentido siguien
te: "No podrd manejar convenciones especiales como sim
bolos quimicos, notaciones particulares, simbolos lin -
guisticos, abreviaturas, siglas y datos estadisticos re

gueridos al momento.

Los glosarios que aparecen a algqunas Unidades DidActicas
por ser una lista de términos técnicos gque aparecen en -
la obra con su respecto definicidén deberén permitir la -
comprensién f4cil de la informacidén que pretenden dar.
En el item # 16, que expresa: Los glosarios que aparecen
en algunas Unidades Didacticas hacen més ‘comprensible su
contenido.

Los alumnos encuestados de Ciencias Naturales y Letras,
manifestaron en 52.17% y 50.75% que algunas veces existe

glosarios en las Unidades. Este hecho afecta al lector,

ya

gque impide que con economia de tiempo y esfuerzo se pueda -

reforzar lo aprendido, se eviten dudas en el conocimiento ad
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quirido y debe formar parte de la Unidad.

La bibliografia presentda en las unidades Didacticas de-
be ser de f&cil acceso y la que resulta mds facil de re-
visar al estudiante es la que se encuentra al final de
la unidad. no deber& ser demasiado extensa, y conviene
que aparezca con un breve comentario para que oriente al

estudiante,.

En el item # 17 que dice; "La bibliografia dada en las -
Unidades es de fAcil acceso para usted". Los resultdos
de la encuesta revelan que el porcentaje mayoritaric se
di en la alternativa algunas veces siendo de 47.83% para
los de Ciencias Naturales y 58.21% para los de Letras y

Lenguas.

Estos porcentajes revelan que la bibliografia recomenda-
da en las Unidades Did&cticas algunas veces estd al alcan
ce de los alumnos otros textos no se encuentran por lo
tanto las investigaciones asignadas y el estudic en gene
ral no se ha enriquecido por falta de consulta de diver-
sas fuentes,

los alumnos de Educacidén a Distancia limitan su aprendi-
zaje estrictamente solo a las Unidades DidActicas que le
son entregadas. Si algunas veces se recomienda bibliogra
fia y en esos términos se usa, no hay motivacidn para el
estudiante en el sentido de acostumbrarlo a gue investi

gue en varias fuentes., Impide el logro de mayor indepen
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dencia en el estudio, cuando mds recursos se usan para -

guiar el aprendizaje éste se vuelve mas completo.

Las autoevaluaciones que se encuentran en las Unidades -
Did&cticas al final de cada capitulo deberdn responder a
los objetivos enunciados con el f£in de reforzar lo apren
dido. En el item # 18 que dice: "Las autoevaluaciones -
que aparecen al final de cada capitulo de las Unidades -
enfocan lo esencial, en tal sentido los estudiantes de -
Ciencias Naturales y Letras expresaron gue se encuentran
algunas veces en 69,57% y 67.16% respectivamente. De lo
anterior resulta la siguiente interpretacidn: Si los es-
tudiantes algunas veces encuentran autoevaluaciones, no
logran en la forma mAs satisfactoria los objetivos plan-
teados al inicio del capitulo. Existe menos reforzamien

to y oportunidad de retrocalimentacién.

Los resdimenes que aparecen en las unidades DidActicas de
beradn ser uno o varios, expresados por capitulos en for-
ma general o parcial y aparecer al inicio, en el trans -
curso de la Unidad o al final, es conveniente que exista
dos o uno en forma breve y general al inicio y otro méas
extenso y detallado al final. En el item # 19, que dice
Los resumenes que aparecen en las Unidades Didacticas re
flejan la totalidad del tema visto.

Los resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes
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de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas revelan que en-
cuentran resimenes algunas veces pues el porcentaje mayor
obtenido en ambas especialidades es por esa alternativa
en 65.22% y 62.69% significando lo anterior que al care-
cer de resdmenes la Unidad, los estudiantes no obtienen
una panordmica del capitulo. No pueden tener una versidn

de las ideas principales del estudio que realizan.

Las evaluaciones mostradas en las Unidades Didacticas nos
deben remitir a evaluar otros aspectos de la realidad.

En el item # 20 que dice; "Las evaluaciones ademas de eva
luar el contenido nos remite a evaluar otros aspectos de
la realidad. Al ser encuestados los alumnos de Ciencias
Naturales y Letras resultaron porcentajes mayores en la
opcién algunas veces siendo de 73.90% y 69.10% respecti-
vamente de é&sto se infiere que si las evaluaciones algu-
nas veces enfocan aspectos de la realidad, el conocimien
to que se evalia es puramente tebrico y podrian incluir

situaciones reales que vuelvan mds objetivo el aprendiza

je.



CONCLUSIONES DE UNIDADES DIDACTICAS.

Revisada la informacién que obtuvimos en la investigacidn so

bre la Evaluacién del Programa de educacién a Distancia de -

la escuela Superior del Profesorado "Francisco Morazan", en

la Sede de La Ceiba, llegamos a las siguientes conclusiones:

La Educacién a Distancia ofrece un aporte valioso por pre
sentar un panorama de posibilidades de preparacién, am -
plio vy seguro que nos permite llegar a niveles intelec -
tuales superiores y realizar otras actividades profesio-

nales deseadas en la sociedad donde nos desenvolvemos.

Nos damos cuenta que con nuestros valores personales, la
capacidad individual en las actividades y la preparacidn
lograda constantemente nos garantizan a mejores posibili

dades ocupacionales.

La Educacién a Distancia es una oportunidad excepcional
y una estrategia adecuada talvez la Gnica posibilidad pa
ra personas con deseos de superacidn que se encuentran -

condicionadas por el trabajo y la situacidén geogréfica.

Para la eficiencia del Programa de Educacidén a Distancia
requiere de una combinacién de métodos que den lugar a -
la participacién y conduzcan al aprendizaje individual y

grupal del estudiante,
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Para garantizar la eficiencia de la asesoria presencial
se deben preparar con anticipacién los materiales reque-
ridos porque este tipo de trabajo no puede funcionar de

manera improvisada y superficial.

La evaluacién arrojaria mejores resultados si se hiciera
sin alejarse de los objetivos propuestos al realizar el

proceso de aprendizaje.

Nosotros como alumnos debemos tomar conciencia de que pa
ra tener éxito y lograr el objetivo por el cual estamos
involucrados en el Programa de Educacibén a Distancia, se
requiere mayor esfuerzo, reponsabilidad y disciplina en

el estudio y en las tareas asignadas.

Observamos que los Profesores que asesoran las visitas
presenciales tienen la preparacién para las tareas gque -
les han sido asignadas. Estd de acuerdo su nivel acadé-

mico con su ocupacidn.

El &rea de Letras y Lenguas tiene un conjunto completo de
Unidades DidActicas no siendo asi en Ciencias Naturales,
en donde recomiendan textos de escaso valor didactico -

gque dificulta el estudio indiwvidual.

En la investigacidén sobre Unidades Didacticas los resul-

tados obtenidos indican que &stas requieren una revisiédn

total a fin de hacer de este instrumento de comunicacidn, -
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un manual didactico, interesante y de facil manejo al -

alumno.

Si se pide que las Unidades didActicas requieran una re-
visidén minuciosa esto demanda tener méds recursos de per-
sonal que pueda hacerlo y por lo tanto buscar financia -
miento extra del que ya tienen presupuestado para cubrir

los gastos que tal actividad demanda.

Seglin la encuesta aplicada a los estudiantes del Progra-
ma de Educacidén a Distancia del Area de Ciencias Natura-
les y Letras y Lenguas, los resultados obtenidos revelan
algunas diferencias en su estructuramiento que deben co-
rregirse porgue el aprendizaje de los alumnos se vé afec
tado, siendo una de las razones para que el rendimiento

académico baje.

Los objetivos presentados en las Unidades DidActicas es-
tan dirigidas a los alumnos y redactadas en base a los -

contenidos programlticos.

Las autoevaluaciones estdn limitadas a la revisidén y la

adquisicién de conocimiento, descuidando aspectos como:

Actitudes, habilidades y destrezas..

Los contenidos que presentan las Unidades DidActicas es-

tan expresadas en érden de dificultad permitiendo el es-
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tudic en secuencia lbégica.

La redaccidén de conceptos expresan que los autores no se
dirigen al alumno en lenguaje comprensible y es necesa -

rio se haga con sencillez y claridad.

Se encuentran algunas veces errores mecanogrificos en -
las unidades did&cticas esto le resta calidad a la impre
sidén y el proceso de aprendizaje se ve afectado porque -
se interrumpe al querer encadenar las palabras con error

al contenido a que se encuentra ligado.

Las Unidades DidActicas demandan una revisién total a -

fin de mejorarlas para que sean un instrumento altamente

pedagdgico que facilite el auto-aprendizaje de los alum-

nos.

Para que la asesoria presencial sea mads productiva, el
alumno de Educacidn a Distancia debe estudiar en su casa
bajo un horario que involucre mayor nuimero de horas a fin
de que pueda ancotar las dudas que se le presenten en el
estudio y sin pérdida de tiempo puedan ser evacuadas por

el Profesor.
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SUGERENCTIAS.

La investigacidn realizada sobre Unidades Didacticas usadas
en el estudio de las asignaturas correspondientes a las Aareas
de Letras y Lenguas y Ciencias Naturales, nos permite hacer

las siguientes sugerencias:

1. Revisar los objetivos de las Unidades DidActicas para en

rigquecerlas con otras que vuelvan més operativo el apren

dizaje.

2. Incorporar otras conductas en los objetivos independien-

te de los que corresponden al drea cognocitiva para lo -

grar una formacién mas integral.

3. Los ejercicios y experiencias de aprendizaje propuestas
deben tener una mayor relacidn tedrico-préctico, incorpo
rando elementos concretos que estén de acuerdo con las

necesidades e intereses de los alumnos.

4. Las gr&ficas y esquemas deben presentarse en forma més -

clara y llamativa para hacer mas comprensivo el estudio.

5. Es necesrio recomendar bibliografia accesible a los estu
diantes para facilitar y hacer mAs comparativo el estu -

dio que realizan y asi sistematizacién del conocimiento.
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El Programa de Educacién a Distancia necesita instalar -
en el momento de la visita, una Biblioteca Ambulante que
ayude en gran manera a enriquecer los conocimientos ad -
quiridos y dar acceso al estudiante de minimos recursos

econbmicos, que no puedan adquirir textos en forma indi-

vidual.
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VII. SISTEMA DE EVALUACION.

El presente Trabajo ha sido realizado con el propdésito de ser-
vir de consulta a los docentes y a los estudiantes del Progra-
ma de Educacidén a Distancia de la Escuela Superior del Profeso

rado "Francisco Morazan".

Las orientaciones que proporciona é&ste capitulo estdn de acuer
do con el proceso educativo, para definir en parte los produc-
tos del aprendizaje que deseamos alcanzar a través del desarro

110 de un curso.

También para planificar las experiencias del proceso ensefianza
aprendizaje y saber cdmo utilizar los datos proporcionados por

la evaluacibdn durante el proceso.

La ensefianza-aprendizaje y la evaluacidn es la pauta que ayuda
al hombre a obtener un cambio positivo por medio de la estre -
cha relacidén que existe entre la teorfia, el método y las técni

cas, que en su conjunto, es lo gue constituye la ciencia.

Una de las finalidades del sistema de evaluacidn es, baAsicamen
te, proporcionar los medios y recursos adecuados para responder
a muchas interrogantes que se le presentan en su trabajo coti-
diano. para que el docente pueda terminar con éxito su activi-
dad educativa, debe tener en cuenta: La unidad del proceso y
la interrelacién entre sus partes. Todas y cada una de ellas
desde el diagnéstico hasta la evaluacidén se fundamentan en da-

tos previos o en formaciones y direcciones establecidas, que no



son otra cosa que la definicidn de los resultados del aprendi-

zaje, que se desean obtener.

La evaluaciones es la que nos dice cudles son los resultados -
al final de una actividad, la cual debe ser consciente, cienti
fica e integral, va que la misma sirve de fundamento a todos

procesos de ensefianza-aprendizaje, porque es parte de el que -

lo auxilia y lo complementa.

A continuacién se presentan varias interrcgante sobre sistemas
de evaluacibén y su respectivo cuadro, donde se dan a conocer -
los resultados de la encuesta aplicada a los alumnos y catedréa
ticos del Programa de Educcién a Distancia de la Escuela Supe-

rior del Profesorado "Francisco Morazdn" con sede en La ceiba.
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PRESENTACION Y ANALISIS DE DATOS SOBRE EVALUACION.

CUADRO #. 1.

AL INICIO DEL CURSO SE REALIZA UNA
EVALUACION DIAGNOSTICA.

LOR DE LA VARIA Maestro Alumno
BLE.
ALTERNATIVAS, F % F g
Siempre 1 11.11 6 7.5
Algunas Veces 5 55.55 36 4,5
Nunca 3 33.33 38 47.5
TOTAL. 9 99,99 80 100

Existen diferentes formas de evaluacidén: Diagndstica, for-
mativa y sumativa, La evaluacidn diagnéstica tiene como -
finalidad conocer el nivel de los conocimientos del alumno
para saber con qué elemento contamos al inicio del curso y
sirve para establecer comparaciones entre el punto de par-
tida donde se encuentra el alumno y los resultados poste -

riores obtenidos a través de las experiencias educativas.

De acuerdo con los datos del cuadro # 1, podemos notar que
el 47.5% de los alumnos manifiesta que nunca realizan una
evaluacidn diagndstica, el 45% gque lo hace algunas veces y
sGlamente el 7% dice hacerlo siempre; dato gue coincide -

con lc manifestado por los maestros.



Cont. Andlisis Cuadro # 1.

Esto nos dice que si no se practica la evaluacidén diagnésti
ca, los maestros no puedan saber como se encuentra el gru -
po de alumnos con el que trabajan y tampoco pueden sistema

tizar su trabajo a manera gue sea provechoso para los alumnos

‘Aparte de que el maestro sabria por dénde iniciar su tarea co
mo educador y el proceso a segulir para obtener un mejor resul

tado al final del curso.

La no aplicacién de la evaluacidn diagndstica implica que el
trabajo educativo es desorientddo y desprovisto de la reali -
dad con que debe manejarse; situacidén que amerita un estudio

y una nueva orientacidn para mejorar el trabajo docente.
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CUADRO # 2.

UTILIDAD QUE LE DAN LOS DOCENTES A LA
PRUEBA DIAGNOSTICA.

VALOR DE LA VARIA

BLE. Maestro Alumno

ALTERNATIVAS.

Clasificar a los Alumnos 0 0 01914 10| 6 | 4222 |2.95

Planificar sus Clases 0 3 61 0]2.64 18{10 | 10| 42]2.95

Conocer los intereses y
necesidades. 4 1|5 0 [0 {1.59 42|14 24 |8 01,97

Saber al nivel de conoci-
miento de los alumnos.

La utilidad de la prueba de diagndéstico sirve para explorar al
inicio de un curso con la finalidad de valorar el nivel de ex-
periencias gque manejan los estudiantes en el Area especifica, -

con gque se van a enfrentar. El maestro necesita saber:

Qué conocimientos tiene el alumno sobre un tépico especifico, -
qué comprensiones, habilidades o destrezas maneja; 6 si esta ca
pacitado para emprender las nuevas tareas gue se han disenado.

Con ésta se pretende dar respuestas a dichan interrogantes, vya
gque de la naturaleza de las respuestas dependerd la forma en -
gque se oriente la planificacién de las tareas de seguimiento, -
correccién de dificultades que se presentan y reforzamiento del

mismo.
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Cont. Andlisis Cuadro # 2.

En el cuadro # 2, en base a la opinidén de los sectores consul-
tados, se ha pretendido alcanzar con la prueba de diagnéstico,
cuando han sido aplicadas en un primer término para conocer -
los intereses y necesidades de los alumnos y como una tercera
y cuarta prioridad respectivamente, la evolucidén diagnéstica,
ha estado dirigida a la planificacidn de clases y a las clasi-

ficacién de los alumnos.

Las pruebas de diagnédstico, no han sido utilizados en el Pro-
grama de Educacién a Distancia en esta sede en una forma cons-
tante, sino que en algunas oportunidades y muy escasos maestros
la han puesto en practica en una forma empirica y asisteméti-

ca.

En ningin momento se ha practica, para conocer los intereses y
necesidades de los alumnos gue, segin la naturaleza del Progra
ma, deberia ser ya que es un estudio muy sacrificado y no to -

dos lo hacemos con el mismo fin.

En la realidad, estos aspectos no se cumplen, pues los maestros
ya traen establecidas las normas educativas a desarrollarse en

cada clase o asignatura gque imparten.

Como alumnos del Programa nos podemos dar cuenta gue muchos de
los maestros no planifican las clases que nos vienen a impar -
tir, ni mucho menos a enriquecer nuestras experiencias adquiri
das en el estudio de las Unidades de Aprendizaje, porgue impro
visan la clase o no vienen dispuestos para poderles ayudar en

una forma mejor. Es de recordar que aca en nuestro medio no -
se dan las condiciones necesarias, como para gue la actividad

educativa tenga un mejor éxito tanto intelectual como profesio

nal y resulte mas provechosa al alumno
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CUADRO # 3.

EN LAS EVALUACIONES DEL CURSO SE UTILIZAN
LAS SIGUIENTES FORMAS.

VALOR DE LA VA- Maestro Alumno.
RIABLE.
ALTERNATIVAS. F % F %
S6lamente formativa 0 0 6 7.5
Sélamente cognoscitiva 1 11.11 34 42.5
Ambas formas 8 88.88 40 50.00
TOTAL. 9 99,99 80 100,

ILs formas de evaluacidn utilizadas por los profesores, se
combinan estimulando el desarrollo de mas capacidades en
los alumnos y permitiendo que se logren los objetivos en

una forma integral.

Es necesario gue el profesor, en algin momento de la acti-
vidad docente, cuantifique el progreso mostrado por los es
tudiantes, a fin de tener un indice gue sirva al alumno y
a &1 mismo, para conocer puntos débiles y fuertes y a su -
vez vigorizar la motivacidn mediante el suministro de metas

a corto plazo.
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Cont. Analisis Cuadro # 3.

La evaluacidn es un proceso ininterrumpido, que sirve de
fundamento a toda buena ensefianza y a todo buen aprendiza-
je por lo cual no debe realizarse en un momento determina-
do, si no permanentemente cada vez que se termine una ta-
rea, actividad o experiencia de aprendizaje, si1 es que se
quiere hacer del proceso de evaluacién, un proceso conti-

nuo, gradual y eficaz.

Podemos hacer notar en el cuadro # 3, sobre las formas de
evaluacidén practicada en el Programa de Educacién a Distan
cia, atendiendo aspectos formativos e informativos. La ma
yoria 89% de los docentes manifiesta utilizar ambas formas
de evaluacidén, con lo cual estd de acuerdo un 50% de los
alumnos, sin embargo un porcentaje considerable de los alum
nos 42%, opina que la evaluacidn toca sélamente el Area -

cognoscitiva o de acumulacidén de conocimiento.

Estos datos no coinciden maestros con alumnos, ya que hay

alguna diferencia.

La realidad del Programa de Educacidén a Distancia, es que
se evalla conocimientos y pasan inadvertidos algunos aspec
tos de la parte formativa de los alumnos, ya que el tiem -

po es un factor determinante en esta situacidn
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CUADRO # 4.

ASPECTOS EVALUADOS EN LA PARTE FORMATIVA.

VALOR DE LA

VARIABLE Maestro Alumno
ALTERNATIVAS. 1|2 3 415 6 X 1 213 4[5 |6 X
Responsabilidad 1 115 00 2 [3.33|144]| 4|8 |4 140 2.18
Puntualidad 0 03 411 1 4 6 152 |6 {12 4 |2 2.6
Asistencia 0 2|0 113 3 |4.55(12 4| 14|32] 2 [16 | 3.07
Participacién del 1 1 0] 411 2 4 12 0112718 | 26/ 8| 3.92
alumno
Cooperacién 5 211 10 1 0 |1.88| 0 5| 24112 22{ 12| 4.16
Interés por clase 2 310 {0 3 1 {3.22] 2| 5|16 0| 10/ 42 | 4.82

En el desarrollo del proceso educativo cuando se disefia activi -
dades, método, recursos, materiales, gulas de estudio, etc., que
se van a poner en uso durante la experiencia educacicnal, la eva
luacibén orienta a los involucrados en el proceso a detectar la -
eficacia de cada uno de ellos, a corregir deficiencias y a refor
zar Areas que ameritan atencién especial. El propdsito de la -

evaluacidn formativa es mejorar el método y materiales para obte

ner un mejor resultado.



Cont. An&lisis Cuadro # 4.

En el cuadro # 4 los resultados obtenidos, nos dan a conocer

que para los maestros lo gque tiene mayor validez en los aspec-
tos evaluado, es la cooperacidn por la clase como parte inte -
gral del aprendizaje y no concuerda con los alumnos los cuales
dan prioridad a la puntualidad como aspecto importante para la
formacidn individual que cada uno debe tener; en segundo lugar
el maestro nos dice que el interés por la clase y los alumnos

dicen que la responsabilidad, en tercer lugar el maestro nos -

dice que la responsabilidad y el alumno la asistencia.

Si la educacidén es un aspecto integral y si se quiere formar
al alumno en todos sus aspectos: Etico, social, técnico, inte-
lectual, y cientifico se puede lograr con la participacidn ac-

tiva de los alumnos.

Como puede notarse, la participacidén del alumno no es tomado -
en cuenta, ya que éste solo es un receptor y el proceso educa-

tivo se sigue manejando en forma tradicional.

Dada la naturaleza del Programa la participacién de los alum -
nos debe ser estimulada por los maestros, lo que no se hace y

no se fortalecen los principios de la evaluacién.

El alumno debe estar preparado para desenvolverse en forma es-

pontanea frente a un grupo de personas
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CUADRO # 5.

PARA LA EVALUACION SE LLEVA CONTROL DE
LOS SIGUIENTES ASPECTOS.

VALOR DE LA Maestro Alumno

VARIABLE.

142 3 415 X 1 213 415 X
ALTERNATIVAS.
Lista de asistencia 110 4 10 4 13.66|22|18| 0 |36 0 (2.65
Participacidn 1|2 012 5 [4.33|12(14 |16 |16 | 2 12.74
Observacién directa. 0|3 313 0 3 32|20 221 4} 0 |1.97
Guias de trabajo. 5 (0 012 2 2.5% 6[28 (18 | 18| 6 |2.86
Evaluacién del Grupo. 110 1 (1 5 2.6 210812 62|4.64

Los profesores deben llevar un control de aspectos para la evalua
cién como ser: Lista de asistencia, participacién, observaciones
directas, guias de trabajo y evaluacicnes de grupo.

Los aspectos de tipo cualitativo tienen que utilizar también medi

0s que establecen mecanismo de control.

La funcién de la parte formativa, tiene comc finalidad criticar -
las diferentes etapas del proceso, su concepcidn programatica y
los medios gque se utilizan para su implementacién, asi se mejora-
ria tanto la planificacién educativa como los resultados de la -

misma.
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Cont. Andlisis Cuadro ¥ 5.

Analizande los datos del Cuadro # 5, se puede observar que -
tanto maestros y alumnos, coinciden en sus respuestas, ya que
los maestros se dirigen a las guias de trabajo y los alumnos

a la observaciones directa como prioritarias. En segundo lu-
gar los maestros apuntan a las observaciones directas y los -

alumnos a la lista de asistencia y la participacién.

Las respuestas no se acercan a la realidad, se puede decir que
la evaluacibén es asistematica y no se fortalecen los propdsi-

tos de la misma.

Se dejan aspectos importantes como la participacidn descuidan

do asi los objetivos del Programa.



CUADRO #. 6.

ASPECTOS QUE SE EVALUAN EN EL AREA COGNOSCITIVA.

VALOR DE LA VARIA
BLE Maestro Alumno.
ALTERNATIVAS. Lf2 |3 fafx (L 213 4] X
Memorizacidn 4 0 2 3 |3.11;10 2 |24 144 (3.27
Comprensidn 2 3 3 2 12.77|16 |44 |10 6 12.07
Andlisis 1 3 4 1]2.55|40 |28 |2 8 |1.67
Aplicacién 2 3 1 3 12.55] 8 |6 42 122 [3.00

Al referirnos a los aspectos que se evalian en el drea cognos-

citiva, los maestros se encuentran ante la dificil tarea de reu

nir los datos e informaciones previas, necesarias para planear

el desarrollo de un curso,

otra actividad educativa docente,

un modelc de ensefianza o cualquier

que debe ser el eje central

que oriente los esfuerzos de los inveolucrados en el proceso

educativo que ha sido objeto de discusidn en toda la historia

de la educacidn.

Segin los datos del Cuadro # 6,
el Area cognoscitiva en un primer lugar,

sis y la aplicacidén por parte de los maestros,

los aspectos que se evalian en

se encuentra el andli

con los alumnos en el anllisis como prioridad.

que coincide
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Contin. An4lisis Cuadro # 6.

En segundo lugar maestros y alumnos coinciden seleccionando -
la comprensidén y en tercer lugar para los maestros estd la me
morizacidén, para los alumnos la aplicaciébn.

La realidad que se vive es muy distante de lo que nos mani- -

fiestan las encuestas.

Los maestros de Educacidén a Distancia evaldan que toda memoril
zacidn de conocimientos a lo largo de la carrera docente, pue
den encontrarse algunos maestros gque aplican pruebas de com -
prensién, andlisis y aplicacidén, pero son muy escasos; como -

en andlisis literario las literaturas, formas literarias.

Seglin las respuestas del Cuadro # 7, nos permite analizar gque
ninguna de las dos partes estdn conscientes de lo que aqui se
pregunta, ya que en la mayor parte de la encuesta, las respues
tas no responden a la realidad que se da en el Programa de -
Educacién a Distancia, factor que impedira el desarrollo del
mismo; algunos alumnos estAn conscientes de ello, pero tienen
suficiente capacidad critica y analitica para criticas sobre
la funcionalidad del programa y también para no molestar la
dignidad o personalidad de algunos maestros que si realizan -

una verdadera labor educativa.
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CUADRO #. 7.

DE QUE MEDIOS SE VALEN PARA SABER SI SE
HAN ALCANZADO LOS OBJETIVOS PROPUESTOS.

VALOR DEIKSLEAF Maestro Alumno
ALTERNATIVA L2 |34 x| (233 45
Pruebas Escritas 2 1 |1.77]140 L7 4 [0 9 2.13
ggrzilgig‘?cmn Alum. 5 |0 [2.22]36]24 |12 |4 |4 [1.95
g;‘atl’ggc’:lggiggfc"s 2 | 3 [2.77] 4|8 ho ps |13 (3.31
g:pgggsd‘;gngzﬁades 1 |s [3.11] a{22(8 |50 |16 |3.1
Otros o |o |o |w|s |4 |30]28](3.72

La atencién de los educadores hoy en dia, estd enfocada hacia -
los esfuerzos que se hacen para definir con mayor claridad los
objetivos educativos, y medir el alcance de los mismos, con ma-

yor precisién.

La Evaluacidén tiene por objeto describir hasta qué punto las ex
periencias del aprendizaje, tal como se les proyectd, producen

realmente los resultados esperados, evaluacidn que se efectuaré
en base a los objetivos propuestos, gque medird el rendimiento -

de los mismos.

En el Cuadro # 7, se observa que la pricoridad uno, por parte de
los maestros, son las pruebas escritas, que son las mas usadas

para saber en gqué medida se han logrado los objetivos propuestos
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Contin. Andlisis Cuadro # 7.

y en una segunda prioridad se encuentra la participacidn de
los alumnos en la clase, dato que en la realidad casi no se -
destaca, a veces por motivos de tiempo o por simple temor del

alumno de no enfocar bien el criterio gue expone.

Seqin la encuesta aplicada a los maestros, se encuentra en -
tercera prioridad los trabajos précticos de los alumnos, lo -
que si es utilizado en gran medida, gue sirve para desarrollar
la capacidad investigadora del alumno, redaccidén y presenta -
cidén del mismo y otros aspectos de formacidén profesional, da-
tos que no coinciden ceon los de los alumnos, porgue para esto

es primordial la participacibén del alumno en la clase.

En segundo lugar los alumnos ubicaron las pruebas escritas y
en un tercer lugar estln los reportes, sobre las unidades de

estudios que muy poco se practican
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CUADRO # 8.

TIPOS DE EVALUACION UTILIZADOS.

VALUK DE LA VARKIABLE
Maestro Alumno.
F 3 F %
ALTERNATIVAS.
Oral 0 0 28 35
Escrita 3 33.33 | 20 25
Mixta 6 66.66 | 32 40
TOTAL. 9 99,99 80 100

La evaluacidn es un proceso ininterrumpido que sirve de
fundamentoc a toda buena ensefianza y a tcdo buen aprendiza
je. De los tipos de Evaluacién siempre suelen usarse mas
la escrita que la oral, o se cambian para utilizar ambos

tipos.

La evaluacidén oral necesita de estar mads tiempo con el -
alumno y solo se usa en algunas asignaturas tales como: -
Francés, Inglés, DidActica Especial; que requieren de es-
tos tipos mientras que la escrita es mAs usada, porgue to
dos los alumnos pueden hacerla al mismo tiempo y da opi -
nidén a que el maestro pueda revisar mejor el trabajo y fi

jarse en otros aspectos formativos del alumno.
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Cont. Andlisis Cuadro # 8.

Segin los resultados de la encuesta, podemos observar gque los
maestros utilizan mis la escrita, tomando en cuenta que la -

evaluacidén oral se hace individualmente y el tiempo disponi -
ble es muy poco, observacién que hace notar gque la evaluacién

mixta resulta més prlctica y Gtil para mestros y alumnos.

También hace notar que los alumnos dan un mayor porcentaje a
la evaluacidn mixta pero dan una segunda prioridad a la eva -
luacidén oral, dato que no coincide con los maestros, ya que -

ellos no le dieron ninglin porcentaje.

Esto nos permite opinar que, tanto los maestros come los alum
nos deberian utilizar con mAs frecuencia la evaluaciébén oral,

ya que la misma estd encaminada a mejorar el desenvolvimiento
personal e intelectual que &1 mismo debe tener y que los maes

tros fomentan.

Por su parte, deben procurar para que la actividad educativa
se torne mas dindmica y constructiva para los educandos, y que
este pueda desarrollar la expresidn verbal, sin temor de diri
girse a un grupo de personas, ya sea en el aula o en cualguier

otro lugar
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CUADRO # 9.

MEDIOS UTILIZADOS PARA EVALUAR LA PARTE ESCRITA.

VALOR DE LA VARIABLE Maestro Alumno.

ALTERNATIVAS. 1|1 243 14} X |1}2 3| 41 X

ExAmenes con variedad de s |1 ol 3 |1.88 4| 184 50 | 3.31
Items.

Guias de Investigacidn. o (3 4 2 |2.66] 30| 18] 20 4 {1.94

Lista de cotejo. 3|0 0 6 |4.33 42{ 24| 4 6 1.65

Resimenes de las Unidades il
de Estudio. 11}5 3 0 2.22 0] 18]46 |10 | 2.64

El medio por excelencia para evaluar la parte escrita son los

examenes con variedad de items los que permiten al educando ana
lizar detenidamente las repuestas y a la vez dan la oportunidad
de presentar distintos grados de dificultad, haciendo m&s siste

matico el proceso enseflanza-aprendizaije.

De acuerde con los resultados en cuanto a los medios utilizados
para evaluar la parte escrita, se puede observar en el presente
cuadro que los maestros dan la prioridad uno a los examenes con

variedad de items, para los alumnos es la lista de cotejo.

En segundolugar los maestros dan la prioridad a los resumenes -

de las unidades de estudio, por el contrarico los alumnos dan la
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Cont. Andlisis Cuadro # 9.

prioridad a las guias de investigacién. En tercer lugar los -
maestros dejan las guias de investigacidén y los alumnos los re

simenes de las unidades de estudio.

Estos datos nos demuestran que ambos grupos son opuestos en sus
opiniones, pues no hay coherencia en la funcién educativa, en
tre maestros y alumnos, ya gue sus respuestas son totalmente -

diferentes.,
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CUADRO # 10.

MEDIOS EMPLEADOS PARA EVALUAR LA PARTE ORAL.

VALORES DE LA VA -
RIABLE. Maestro Alumno.

1 2 {3 41 X 1213 4 |5 X
ALTERNATIVAS, ' ) .
Exposiciones 611 |1 1l |L.66]50|8 |8 2 | 12| 1.97
Lecturas 1|2 1|14 |2.66]6 |42]|6 |22 [2 [2.64
Debates 142 4 |2 [J2.22|2 |20|52] 42 |2.8
Preguntas Orales 114 311 [2.44|6 |6 [12] 52| 2|3.48
Otros 0 fo0 0|0 0§12 ]2 2|1 0 160]4.72

Para que el proceso de evaluacién en el Programa de Educacidn a
Distancia sea integral o sistemdtica es necesario hacer uso de -
diferentes medios para evaluar tanto la parte escrita como la -
oral, ya que la variedad de los medios dard a mayor confiabilidad
de los resultados. Los medios que se emplean para evaluar la -
parte coral son; Exposiciones, lecturas, debates, preguntas ora-

les.

De acuerdo con los resultados se observa gue los maestros en un
(1.66%) se inclinan por exposiciones orales en primer lugar, pre
guntas orales en segundo lugar y como tercer lugar recurso de los

debates, dato que coincide con el de los alumnos en cuanto al uso

de exposiciones,
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Cont. Analisis Cuadro # 10.

Como se puede notar, el desarrollo de la cualidad oral no es in-
tegral en todos los aspectos sino que, por el contrario, se rea-
liza en forma superficial, lo que no proporciona al docente la -
oportunidad de desenvolverse frente un pidblico sin temores ni -
prejuicios, tanto para preguntar como para responder con seguri-

dad y propiedad.



CUADRO # 1l.

LAS PREGUNTAS DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION
SON ELABORADAS EN BASE A.:

VALOR DE LA VA
RIABLE. Maestro Alumno.

ALTERNATIVAS.

Objetivos Propuestos. |4 3 210 3 B9 |11 3 3 0 |1.42

Tabla Especificaciones | 0 0 00 0 10|10 | 12|10 |35 |3.64

Contenidos Desarrolla-

5 4 0|0 [1.44;10{135 ) 24|11 |0 2.45
dos.

Tabla Calificaciones o0j1 ({7 1 3 1l O] 18|25 |30 (4.12

LB ]

Un temario propuesto po

por alumnos 011 0 813.7710 (20| 15{29 |13 }|3.45

Para que la evaluacidn sea efectiva, las preguntas de las pruebas
deben ser elaboradas en base a control de objetivos y no de conte

nidos ya que de esta manera se cumple la funcidn principal de eva

luacidn.

Segin la opinidn de los sectores encuestados, los maestros respon
dieron que las preguntas son elaboradas en base a contenidos desa
rrollados, segin la opinidn por parte de los alumnos la pregunta

son elaboradas en base a objetivos propuestos demostrando diferen
tes puntos de vista entre ambos. En este caso maestros y alumnos
deberdn unificar criterio para obtener una educacidén mas efectiva
En la mayoria de maestros seglin nuestra experiencia en Educacidn

a Distancia las pruebas de evaluacidn son elaboradas en base a ob

jetivos,
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CUADRO #

12,

VALOR DE LA VA-

RIABLE. Maestro. Alumnos
ALTERNATIVAS. 1]l 23 4 !5 6 X |1 213 4] 516 X
Exdmenes escritos con 1o {22 {1 13.22]162| 46 |a a4 1.6
variedad de temas.

REsolucidén de gulias 311 |2 0 0 13.11|6 {16 |44|6 |4 4 2,99

REsolucién de proble- 1] 1] 4 o (3.22| 436 |6 |10] 18] 4 3.17
mas.

Trabajos de investi- 210 1 5 |4.77}) 2|22 {10{18 |18 | 10| 3.72
gacidén.

Desarrollo de informei 1|11 {5 0 |2 0 |3.33] 414110 (39| 25 6 |4.21

Participacién y desen

volvimiento del alum-{ 2 | 1 |2 0 1 j3.66] 210 J|O |4 |16 K48 5.2
no en clase,

En el Programa de Educacidén a Distancia se practican formas

de evaluacién que dan oportunidad a los alumnos para obtener

una mejor visidn de aprendizaje.

Todas las alternativas del Cuadro # 12, permiten al alumno -

obtener un mejor rendimiento académico y formativo, ya que -

son aspectos integrales del aprendizaje.

Es necesario que,

por medio de la evaluacidn el estudiante

pueda demostrar su capacidad en la aplicacién de dichos cono

cimientos.
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Cont. Andlisis Cuadro # 12.

Seqin los datos del Cuadro # 12, utilizan més la resolucidn
de guias, en un segundo lugar, exdmenes escritos con variedad
de fitems y resolucién de problemas; en tercer lugar el desa -
rrollo de informes. En cambio los alumnos dicen utilizar en
primer lugar los exdmenes escritos con variedad de items, en
segundo lugar la resolucidén de guias y en tercer lugar la re-

solucibén de problemas.

Los datos de los maestros no coinciden con los de los alumnos
por lo que no hay confiabilidad en lo anteriormente expuesto.
La experiencia en el programa de Educacidn a Distancia es que
lo que mads se toma en cuenta en la evaluacién, son los exame-
nes escritos y solo en algunos casos dejan trabajos de investi

gacién y resolucidén de guias.

La participacién del alumno en clase es escasa debido al fac-
tor tiempo, a que éste es limitado y el alumno no tiene la -
oportunidad de manifestar todas sus inquietudes y dudas en el

espacio reglamentario de la clase presencial.
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CUADRO # 13.

L
LOS RESULTADQOS QUE ARROJAN LAS EVALUACIONES
SON UTILIZADAS PARA:
VALORES DE LA VA-

RIABLE. Maestro Alumno
ALTERNATIVAS. 1 3 415 X 112 1{3 41 5 6 X
Hacer una retroalimen-
tacién. 3 |4 2 0|0 |1.88(30]|10 8 |6 6 |12 2.8
Saber quiénes aprobaron ; |, |4 | 4|0 [3.22{1020 |6 |20 15| 9 |3.46
el curso.

Con fines de promocién OnTl 1 0]l7 KH.44 120} 10} 20| 4| 12110 [3.10
Saber si se lograron 5 {2 0 |2 0 1.88 140 24| 16|10 7 |10 |3.12
los fines.

Rectificar el Proceso 0 2 13 2 PB.55 | 81|22 |18|12 112 |8 3.25
Otros. 00 |2 (20) 27| 3015.07

La evaluaci’on es el proceso mediante el cual se obtienen los

resultados de los objetivos propuestos en la enseflanza-aprendi

zaje., por medio de los resultados de la evaluacidn, podemos -

darnos cuenta cual es el pasc a seguir en el proceso educativo.

De acuerdo con los datos del Cuadro # 13,

prioridad una a la retroalimentacién y saber si se lograron

los maestros dan la

los fines, dato que coincide con el de los alumnos refiriéndo-

se a la retroalimentacién y en segunda prioridad, con fines de

promocidén. Segin este dato,

esto deberia ser lo ideal para el




Cont. Andlisis Cuadro # 13.

buen funcionamiento del programa de Educacibébn a Distancia, pues
en la realidad la retrocalimentacién de conocimiento de las dis
tintas asignaturas, es algo que no se lleva a cabo, porque de -
ser asi, el alumno tendrd mayor oportunidad de aprobar dicho -

Curso.

Quiz& se debe al poco tiempo que compartimos alumnos y maestros,
vya que no es lo suficiente como para ponerse a ver las fallas -

gue se dan entre educando y educador.

En la mayoria de las veces el maestro siempre se dirige a impar
tir su clase con los nuevos conocimientos que &1 trae de dicha
materia, o aclarar las dudas de la nueva unidad de estudioc, pero
ne a detenerse en los conocimientos anteriormente dichos o vis-
tos en las lagunas de aprendizaje gque el alumnoc pueda tener de

dicha clase,

Los datos, saber si se lograron los fines, y con fines de promo
cién se acercan mls a la veracidad de este Programa, parece ser

que interesan més a los maestros.
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CUADRO # 14.

LA AUTOEVALUACION SE REALIZA CON FINES DE:

YALOR DE LA VARIA-

Maestro Alumno.

ALTERNATIVAS.

Saber hasta donde el
alumno es capaz de ad- 2 4 |3 2.11139 25 |16 1.71

judicarse una nota.

Saber si el alumno es
capaz de valorarse por 7 2 0 1.22 14} 30 34| 2.25

si mismo.

Conocer la honradez de 0 3 6 2.6 27| 23 |30 2.03
los alumnos.

La autoevaluacidén es el proceso de porcentaje donde el alum-
no aprende a valorizarse por si mismo, lo que le permite ad-
quirir una concientizacién m&s real, sobre lo que estd hacien
do y también familiarizarse con el problema o situacién en el
cual estd participando la gque estd vinculada con la autofor-
maciéh profesional del alumno. Es lo que nos dice: ¢(Qué he
hecho?, (En qué forma he participado?, gQué debo hacer para

mejorar dicho problema o situacidn?.

Con relacidédn al Cuadro # 14, los datos aquil expuestos y se -
gin Llos maestros, practican la autocevaluacidn para saber si
el alumno es capaz de valorizarse por si mismo, comg pricri-
dad uno, y en segundo lugar saber hasta donde el alumno es
capaz de adjudicarse una nota, dato gque para los alumnos ocu

pa el primer lugar, conocer la honradez de los alumnos, no -
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Cont, Andlisis Cuadro # 14.

coinciden con sus respuestas.

Desde el punto de vista profesional, los tres aspectos se po
nen en juego, pero en el Programa de Educacibédn a Distancia -

los maestros lo practican mé&s gque todo para saber si el alum-
no pueda valorizarse por si mismo sin importarle la honradez

con que lo haga.

En todo caso, al alumno lo que le interesa es adjudicarse una

nota,
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CUADRO # 15.

PARA EFECTOS DE EVALUACION SE TOMA EN CUENTA:

VALORES DE LA
ARIABLE,

Maestro Alumno.

ALTERNATIVAS,

Autoevaluacién 3 3 3 2 14142 {23 ] 2.1}
Evaluacién del grupo | 2 5 2 2 25|15 | 38 [2.16

E‘;gl“‘a‘:ié“ del maes- | 1,1 |4 2 | 4122 | 17| 1.7

La evaluacién del aprendizaje pretende medir los cambios

de conducta del estudiante. Estos cambios de conducta es
tdn expresados en los objetivos de la ensefianza, por lo -
tanto; para evaluar es necesario contar con objetivos cla

ros y precisos, expresados en términos de conducta.

En el Cuadro # 15 podemos observar que los maestros dan -~
igual pricridad a las tres alternativas lo que indica que
el maestro le d4 igual la forma que utiliza para evaluar,
sin tomar en cuenta cudl puede ser la mds favorable para
el alumno y dependiendoc del tipo de materia que se cursa.
Los alumnos han seleccionado la evaluacién del maestro, -
como primera prioridad que es en realidad la que méas se
practica en la Educacidén a Distancia. El1l maestro en muchos
casos hace de la evaluacidn un proceso mecanizado y rigi-
do y actiua solo en funcién de medir un rendimiento acadé-
mico sin tomar en consideracidén ciertos agentes que son -

modificadores de la conducta del educando.
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CUADRO # le.

LAS TECNICAS DE EVALUACION MAS APLICADAS.

VALORES DE LA

VARIABLE. Maes tro Alumno.
X 1) 2 31 4 (5 X

ALTERNATIVAS, 1 2 |3 4 >
Guias de Investiga-
cién. 1 3 13 1|1 2.7713 |34 [20] 3 |10 | 2.53
Exposicién de Temas 412 (0 3 0 (2.220 10|20(28 |9 12 |2.91
Trabajos Experimen- |0 |2 312 2 |3.44 10(8 |14 | 38( 9 |3.40
tales.
Observaciones de Gru|l |2 2 ]0 4 12,84 10}8 {13 | 12| 34i3.67
po.
Otros. 3|0 113 2 [3.1) 42{10|5 8 |[15 2.3

Técnicas de evaluacidn son los recursos o procedimientos de
gue se vale el maestro para verificar los logros obtenidos,

de la variedad de técnica que se utilizard dependerd la con-
fiabilidad de los resultados. De acuerdo con los resultados
de la encuesta se observa que los maestros sleccionan como -
prioridad primaria, el uso de exposiciones de temas y en se-
gundo lugar las guias de investigacidén. Los alumnos por el

contrario, consideran los ex&menes escritos. Esta contra -
diccidn entre maestros y alumnos demuestran gque 1os maetros

no estan llevando a cabo una evaluacidén completa y eficiente

ya gque lo hacen en forma somera y no como deberd ser al em -
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plearse diversidad de técnicas que justifigquen mas objetivamen

te el proceso evaluativo.

Ademés, las experiencias como alumno del Programa de Evaluacidn
a Distancia nos dice que las técnicas mAs aplicadas por los -
maestros son los exdmenes escritos, técnica que solo mide el

aspecto cuantitativo del alumno.
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CUADRC # 17.

LAS TECNICAS DE EVALUACION SON UTILIZADAS CON FINES DE:

ALOR DE LA VARIA-
BLE.

Maestro Alumno.

ALTERNATIVAS.

Desarrollar en espiri-
tu investigativo de 3 111 4 [2.66/50 | 1713 ] 0 |1.53

los alumnos.

Conocer el grado inte-| 2 |4 1 2 [2.33] 3|0 (4037 [3.38
rés de alumnos.

Tener una visidén ciem-
tifica de la realidad 114 2 2 |2.55 7 p0 |17} 6 12.27

Ampliar conocimientos
adquiridos en clase. 3]0 5 1 |2.44{ 20 | 13|10(37 (1.85

Las técnicas de evaluacién son para el maestro, instrumentos -
indispensables que consisten en un conjunto de principios, mé-
todos y medios para el estudio y mejoramiento practica del -
aprendizaje. De acuerdo con los resultados en el Cuadro # 17,
en cuanto a los fines que se persiguen con el uso de las técni
cas de evaluacidén, se observa que los maestros lo utilizan en
primer lugar para conocer el grado de interés de los alumnos y
en segundo lugar para ampliar conocimientos adquiridos en cla-
ses. Los alumnos por el contrario contestaron gque las técnicas
de evaluacidn son utilizadas por los maestros con fines de de-

sarrollar el espiritu investigativo, como puede observarse.

La diferencia de criterios demuestra que al nc haber unifica -
cidén de los mismos, resulta muy dificil el empleo de una técni
ca de evaluacidén con los resultados positivos para los cuales

fue aplicado.
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CUADRC 4.

lg.

LOS PROCEDIMIENTOS QUE SE UTILIZAN PARA EVALUAR

ESTAN EN FUNCION DE;;

VALORES DE LA VA-
RIABLE. Maestro Alumno.
1 2 )3 4 51 X 1 |2 3 4 5 X
ALTERNATIVAS.
Logros 4 0O |0 213 3. KO |10 |10 |10 10 (2.25.
Intereses 1} 3 |1 4 |0 [2.88| 16140 | 14 5 5 2.28
Actividades o] 2 |2 14 13.77) 10| 5 |43 |17 5 3.02
Ajuste de los alumnos| 2| 3 11112 12.77 10| 4 | 2 38 26 |3.82
Habilidades 21 1|5 1 (0 j2.554 |21 1 10 |34 2.36

Los procedimientos de evaluacidén son los pasos a seguir para

llegar a la obtencidén de resultados.

comportamiento a evaluar,

De acuerdo con el criterio de los

Se pueden agrupar segun el

maestros, los procedimientos que ellos utilizan estan en funcidn

de las habilidades y segin criterio de los alumnos se encuentran

en funcién de los logros.

Como puede observarse en el Cuadro -

anterior, los dos grupos esté&n en total desacuerdo en cuanto a

la seleccidn de alternativas.

los maestros emplea los procedimientos de evaluacidn,

En la forma que la mayoria de -

estos se

convierten en instrumentos de eliminacién masiva de aspiracio -

nes, mas gue criterios cientificos para orientar la formacidén -

de las nuevas generaciones.
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Cont. AnAlisis Cuadro # 18.

En realidad se hace indispensable que los procedimientos de -

evaluacidn
tudes como
con lo que

cuales fue

se ajusten a la capacidad, logros, intereses, acti-
una forma mds real y justa al momento de evaluar, y
se estaria cumpliendo en parte los fines para los -

creado el Programa de Educacidén a Distancia.
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CUADROC # 19,

EN LA PONDERACION DE LA CALIFICACION
SE LE DA MAYOR IMPORTANCIA.

VALOR DE LA
VARIABLE Maestro Alumno.
1 2 3 X 1 2 3 X
ALTERNATIVAS.
A la teoria 2 1 6 |2.44
A la préactica.. 1 8 0 ;1.88
Ambas formas 6 0 3 {l.66

La ponderaci”on de la calificacidn es el procedimiento median-
te el cual el maestro adjudica una nota al alumno de acuerdo -

con un mecanismo que se lleva a cabo a través de un proceso.

En el Cuadro aparece Unicamente expresado el criterio de los
maestros que da como prioridad primaria o elemental a ambas -

formas en la ponderacidén de la calificacién (Teoria-Prélctica).

En la encuesta no se tomd el criterio del alumno pues se con -
sierd en todo caso que guien asigna la nota de calificaciones
es el maestro. El alumno no tiene ingerencia directa en el cri
terio del maestro. No se puede por parte del alumno interve -

nir en la estructura del sistema de adjudicacién de una nota.
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CONCLUSIONES SOBRE EVALUACION.,

A través de las investigaciones realizadas sobre el sistema -

de evaluacién que se aplican a los estudiantes en el Programa

de Educacibén a Distancia de la Escuela Superior del Profesora-

do "Francisco Morazé&n", comprobamos que la evaluacién es indis

pensable para cobtener el resultado de los objetivos propuestos.

1.

Que las evaluaciones que realizan los maestros del Progra-
ma de Educacién a Distancia no cumplen a cabalidad con los

objetivos para los cuales fue creado dicho Programa.

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje necesita un diagnds-

tico para mejor actividad del mismo.

Verificamos gque la evaluacidn en este Programa es mas que
todo de caracter cognoscitivo y tampoco se ponen en practi

ca todos los aspectos que engloba la evaluacidn.

Se comprobd que la mayoria de los catedrdticos no practican

una evaluacidn diagndéstica al inicio de cada curso.

La evaluacifén es necesaria para planificar las experiencias
del proceso enseflanza-aprendizaje y saber como utilizar -

los datos proporcionados por la misma durante el proceso.

Que la evaluacidén sirve de fundamento a todo proceso ense-
fianza-aprendizaje, porgue es parte de él que lo auxilia vy

lo complementa.
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Para fines de calificacién la evaluacidén debe ser tanto -

tebérica como préactica.

La evaluacién es un proceso ininterrumpido que sirve de -
fundamento a toda ensefianza aprendizaje, por lo que no de-
be realizarse en un momento determinado, sino permanente -
mente cada vez que se termine una tarea, actividad o expe-
riencia educativa; si es qu se quiere hacer del proceso de

evaluacién un proceso continuo gradual y eficaz.

Para que la evaluacién sea efectiva debe hacerse en base a

control de objetivos y no de contenidos.

La autoevaluacidén es el proceso de aprendizaje donde el -
alumno aprende a valorizarse por si mismo, lo gue le permi
te adquirir una concientizacién mis real del problema o -

situacién en cual estd participando, lo gue est& vinculado

con la autoformacidtn del alumno
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VIII. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS DE LAS
CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES.
I. DATOS GENERALES.
CUADRO # 1.

EDAD SEXO. Masculino Femenino Total

F. % F. % F. 3
21 21 4 5.12 18 23,08 22 28.2
28 41 18 23.08 24 30.77 42 53.85
42 55 3 3.85 9 11.54 12 15.39
59 69 - - l 1.28 1l 1.28
En Blanco. l 1.28
T OTA L. 78 100

La distribucidén de la muestra de personas matriculadas por edad
y sexo, seglin el Cuadro # 1, observaremos que el mayor porcen-
taje se encuentra entre la edad de 28 y 41 afios, lo que repre-
senta un 53.85% del cual la poblacidén femenina es mayor en un
30.77% en relacibén a la masculina, como se puede notar, lo mis
mo ocurre en todas las edades, el sexo femenino tiene un mayor
porcentaje (66.67%). También notaremos gque son muy pocas las
personas de mayor edad que estan matriculadas, lo que signifi-
ca que la mayoria de la poblacidén que estudia en el Programa -

en la sede de La Ceilba, es relativamente joven,
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CUADR RO #. 2.

ESTADO SEXO Masculino Femenino Total.
CIVIL.

F. % F. % F. %
Casado 16 20.51 38 48.72 54 69.23
Soltero 11 14.10 12 15.39 23 29.49
En Blanco. 1 1.28
T OTA L, 78 100

Seqin el sexo y estado civil de la poblacidén encuestada no-

taremos en el Cuadro # 2,

gue el 69.23% es casada lo

que

significa un porcentaje mayor a los solteros, y siempre -

exXiste preponderancia en el sexo femeninc (48.72%) en re -

lacién al masculino (20.51%}.
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CUADRO # 3.

Masculino Femenino Total
PROFESION SEXO

F % F % F %
Maestra de E.P. 14 |17.94 42 53.84 56 71.78
Perito Mercantil C.P 4 5.13 5 6.41 9 11.54
Secretariado 2 2.56 2 2.56
Bachiller en CC LL. 3 3.85 3 3.85 6 T.7
Ing. Agrénomo 2 2.56 2 2.56
Bachiller en P. S. 1 1.28 1 1.28 2 2.56
En Blanco 1l 1.28
TOTA L. 78 100

La presente Tabla nos muestra la distribucién  de personas
matriculadas en los cursos a Distancia en la sede de La Cei
ba, segun su profesifn y sexo; se puede observar que de los
78 estudiantes encuestados 56 son Maestros de Educacidn Pri
maria, o sea el 71.78% y el resto 28.22%, estd distribuido

entre Peritos Mercantiles, Bachilleres en Ciencias y Letras,

en Promocidn Social, Secretarias e Ingenieros Agrénomos.
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CUADRO #. 4.

OCUPACTION. F. %
Profesor de Educacién Media 40 ) 51,28
Instructor 2 2.56
Maestra de Edudacién Primaria 24 30.76
Profesor Educacién Primaria

: 4 5.12
Yy Media.

Administrador 1 1.28
Telefonista 1 1.28
Doméstica 1 1.28
En Blanco 1 1.28
Desempleados 4 5.12
TOTAL, 78 100

Se puede observar en el Cuadro # 4, que la mayoria de los
encuestados trabaja como Profesor de Educacién Media (51.28%)
lo que representa mas de la mitad, que el 30.76% trabaja co
mo Profesor de Educacidn Primaria y el 5.12% trabaja en am-
bos niveles de Educacidn: {Primaria y Media) y un porcenta-
je no significativo tiene ocupaciones diferentes o no posee

empleo.
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Este (ltimo aspecto confirma uno de los objetivos del Progra-
ma como es nosdlo atender a los estudiantes gue por razones -
geogrédficas no pueden asistir a los cursos requlares de la Es
cuela Superior, sino que debe atender a los que no se pueden

movilizar por razones de trabajo.

Es notorio destacar el alto nivel de empirismo en la educa -

cidén media, ya que la mayoria de los estudiantes se encuentra

laborando en ese nivel.
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CUADRO § 5.

RESIDENCTIA, F. %
Atlantida 24 30.76
Colén 17 21.79
Cortés 6 7.69
Islas de la Bahia 1 1.28
Santa Bérbara 6 7.69
Valle 1 1.28
Yoro 21 26.92
En Blanco 2 2.56
T OTA L. 78 100

En el presente Cuadro la distribucidén de la muestra de las
personas gque asisten al Programa de Educacién a Distancia
segin el lugar de residencia, se observa que la mayoria ha
bita en el lugar de la sede de La Ceiba © crca de ella, por
ejemplo: E1 30.76% vive en el Departamento de Atlantida, -
el 29.92% en Yoro, el 21.79% en Coldn, y los gue viven mas
alejados del Departamento de Atlantida no representan gran

porcentaje.

Esto demuestra que el Programa de Educacién a Distancia -
cumple con uno de sus objetivos como es asistir a la pobla
cidn gque por razones geogrédficas no pueden asistir a los -
cursos regulares de la Escuela Superior del Profesorado.
AdemAas observamos en el Cuadro # 5, que la sede de La Cei-

ba atiende siete Departamentos del pais
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CUADRO #. 6.

éﬂg§ EXPERIENCIA DOCENTE. F. 3
5 22 28.21

6 10 17 21.79

11 15 9 11.54

16 20 12 15.38

21 25 4 5.12

26 30 4 5.13

31 35 1 1.28

En Blanco 9 11.54
TOTAL. 78 100

Seglin los afios de experiencia docente que posee la pobla
cibén encuestada se observa que el indice mas alto de -
afios experiencia, corresponde al 28.21% con una eXperien
cia de 1 a 5 afios; el 21.79% de 6 a 10 anos; el 15.38%
de 16 a 20 anos, el 11.54%, de 11 a 15 afos. Es decir
que la mayoria tiene mas de 5 afos de servicio lo que
viene a confirmar la edad relativamente joven de los es

tudiantes gue asisten al Programa, ver Cuadro # 1
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CUADRO #. 1.
ESPECIALIDAD INSCRITA F. %
Ciencias Naturales 23 29.46%
Letras y Lenguas 55 70.51
TOTATL 78 100

Seg’un el Cuadro # 7,

la mayoria. de los encuestados se

encuentra inscrito en la Especialidad de Letras y Len -

gua con un 70.51% y el resto en Ciencias Naturales con

un 29.49%.

CUADRO #. 8.

FECHA INICIO EN EL PROGRAMA F. 3
i987 1979 7 8.97
1980 1982 18 35.90
1983 1985 17 21.79
1986 1988 18 23.08
En Blanco. 8 10.26
TOTA L., 78 100
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Andlisis Cuadro #§ 7-8.

Podemos observar gue de las personas matriculadas en el
Programa segun la fecha de inscripcidén el 35.90% se ma-
triculdé entre los afios 1980 y 1982, anos donde se elevd
el porcentaje de matricula, y descendid en 1983 hasta -
1985 con un porcentaje de 21.79% y volvid a elevarse un

poco en los afios de 1986 y 1988 en un 23.08%.
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CUADRO # 9.

DISTANCIA LUGAR RESIDENCIA A LA SE F. %
DE EN (KM.)
1 58 54 69.23
59 116 10 12.82
117 174 4 5.13
175 232 3 3.85
233 290 4 5.13
291 348 3 3.85
TOTAL. 78 100

Si vemos la distancia que recorren los estudiantes para asis
tir a clases y ex&menes presenciales del Programa en la sede
de La Ceiba, se observa que el 69.23% se encuentra a una dis
tancia de 1 a 58 Km.; el 12.82% de 59 a 116 Kms, lo cual es
relativamente cercano a la sede (Ver Cuadro # 5), aungque =
existen algunos que recorren distancias significativas como

348 Kms, lo que representa un3.85%,

CUADRO #. 10.

HA REALIZADO ESTUDIOS EN OTRA INRS- P %
TITUCION, °

Si 13 i6.67

No 57 73.08

En Blanco. 8 10.25

BO T A L. 78 100

En el cuadro # 10, se cobserva que la mayor parte de las per-
sonas matriculadas en el Programa no han realizado estudios
en otras Instituciones, sdlamente un 16.67% que si lo han he

cho.
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11. ASPECTO SOCIO ECONOMICO.

CUADRO # 11.

INGRESO MENSUAL FAMILIAR F. 2
300 900 21 26.92
901 1500 21 28.21

1501 2100 21 26.92

2101 2700 5 6.41

2701 3300 4 5.13

3301 en adelante. 2 2.56

En Blanco, 3 3.85

TOTA L. 78 100

En el presente cuadro podemos observar gue el ingreso eco
ndmico mensual familiar de las personas que estudian en el
Programa, en su mayoria es bajo, pues solo el 2,.,56% obtie

ne ingrsos de L. 3,301 en adelante.

Si tomamos en cuenta gue el 87.16% de los estudiantes del
Programa trabajan ya sea en Educacién Media, Primaria o -
en ambos niveles (ver Cuadro # 4), comprenderemos el bajo
ingreso familiar, ya que el docente en ambos niveles es -
mal remunerado, lo cual incide muchos en los egresos que

tiene que realiza el estudiante. (Ver Cuadros # 12, 13, -
14 y 15).
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CUADRO #. 12.

NUMERO DE HIXIJOS. F. %
1 2 24 30.77
3 4 23 29,49
5 6 8 10.26
7 8 1 1.28
En Blanco. 22 28.20
TOTAL. 78 100

El Cuadro # 12, nos muestra gque de los alumnos del Programa
encuestados en la sede de La Ceiba el 1.28% posee entre 7 y
8 hijos, dato gue no es alarmante en relacidén con los ingre
sos familiares. (Ver Cuadro # 11}, yvya que la mayoria de los
encuestados (30.77%) posee entre 1 y 2 hijos, lo cual es -

congruente con el ingreso familiar.

CUADURO # 13.

PERSONAS DEPENDIENTES DEL P %
ESTUDIANTE. y *
1 2 14 17.95
3 4 24 30.77
5 6 19 24.36
7 8 5 6.41
En Blanco. 16 20.51
T OTA L. 78 100
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Andlisis Cuadro # 13.

Si vemos la distribucién de la muestra segin las personas que
dependen del estudiante matriculado en el Programa, se puede -
observar que el 30.77% tienen entre 4 y 3 personas que dependen

de &1, 24.36% entre 5 y 6 dependientes.

Si a esto agregamos los gastos de los Cuadros 14 y 15, confir-

maremos la carga econdbdmica de los alumnos de Programa.

Estas cifras en relacidn con la fecha de inicio en el Programa
de algunos alumnos (1979), es un minimo porcentaje de asigna -

turas que han aprobado a 1988 (Ver Cuadro 4 8).
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CUADRO # 14.

GASTOS TRASLADO Y PERMANENCIA EN

LA SEDE (POR VISITA) EN LPS. F. g
L. 1.00 L. 42.00 14 17.95
" 43,00 " 84.00 48 6l.54
" 85,00 " 126.00 8 10.26
" 127.00 " 168.00 1 1.28
" 169.00 " 210.00 1 1.28
En Blanco. 6 7.69
TOTAL. 78 100

El Cuadro # 14, nos muestra el gasto en que incurren los alum-
nos de la sede de La Ceiba en cada visita, por concepto de:Hos
pedaje y alimentacidén, transporte; observindose que el 61.54%
tiene un promedio de gastos por visita de L.43.00 a L. 84.00;
lo cual no representa un gasto elevado para el estudiante pues

notaremocs que el 1.28% gasta de L. 169.00 a L, 210.00,

se debe a la distancia de su lugar de residencia y la sede.

(ver Cuadro # 9).

CUADRO # 15.

GASTOS DE TRASLADO Y PERMANENCIA EN

LA SEDE (POR SEMESTRE) EN LPS. F. %
L. 31.00 L. 280.00 49 62.8
" 281.00 " 530.00 12 15.4
" 531.00 " 780.00 7 9.
" 781.00 " 1,030.00 2 2.6
" 1,031.00 " 1,280.00 3 3.8
En Blanco 5 6.4
TOTAL 78 100

lo cual
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Anédlisis Cuadro # 15.

Segun los gastos semestrales por inscripcién de materias, cré-

ditos, compra de materiales, cursos vacacionales y otros, obser
varemos que el 62.,8% gasta por semestre entre L. 31.00 y Lps.

280.00 y el resto tiene un gasto mayor de Lps. 281.00, debido

a que el 32% de los encuestados asiste a cursos vacacionales o

concluye sus estudios semestrales en Tegucigalpa, en este Glti
mo caso los estudiantes de Ciencias naturales, por lo que es

comprensible el elevado costo por semestre
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ITII., ASPECTO ACADEMICO DEL ALUMNO,.

CUADRO # 1lé.

# ASIGNATURAS MATRICULADAS. F. %
1 11 15 19.23

12 22 3 3.85

23 33 7 8.97

34 44 10 12.82

45 55 16 20,51

En Blanco. 27 34.62

T OT A L., 78 100

En la presente Tabla, de distribucidén de la muestra de alumnos
matriculados en el Programa, segun el numero de asignaturas que
ha matriculado, podemos observar que el 20,51% ha inscrito en-
tre 45 a 55 asignaturas; lo cual indica que existe un minimo -
porcentaje de estudiantes que estdn por graduarse, pues el Area
de Letras y Lenguas posee en su plan de estudios, 4B asignatu-

ras y Ciencias Naturales 37. (ver Cuadro # 17).

CUADRO # 17.

# ASIGNATURAS APROBADAS. F. %
1 12 17 21.79 .

13 24 16 20.51
25 36 14 17.95
37 48 16 20.51
49 60 1 1.28
En Blanco. 14 17.95
T OT A L. 78 100
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En la distribucién de la muestra segin el ndimero de asignatu -
ras aprobadas, en el Cuadro # 17 notaremos que Unicamente el
21.79% ha aprobado de 1 a 12 asignaturas; que un 20.51% ha -
aprobado entre 13 y 24; el 17.95% de 25 a 36, y entre 37 y 60

asignaturas suman un porcentaje de 21.79%.



- 160 -

CUADRO # 18.

# ASIGNATURAS QUE CURSA. F. %.
1 2 46 58.97
3 4 23 29.49
En Blanco. 9 11.54
TOTA L. 78 100

Segln el nimero de asignaturas gque cursa el estudiante del Pro
grama al momento de la encuesta (I Semestre 1988}, podemos ob-
servar gque la mayoria {58.97%) cursa entre 1 y 2 asignaturas y

que una cantidad neo significativa (29.49%) cursa entre 3 y 4,

CUADRO # 19.

HA RETIRADO ALGUNA MATERIA? F. 2
Si 38 48,72
No 38 48.72
En Blanco. 2 2.56
T OTA L. 78 100

Se observa en la presente Tabla de la distribucién de la mues-
tra, seqin el retiro de materias, que la mitad de los alumnos

encuestados 48.72% han retirado asignaturas en alguna ocasién.
Las asignaturas que con mas frecuencia han sido retiradas son:
En Letras Morfologia, Sintaxis y Semantica, en Ciencias Natura
les Quimica, Biologia I y C&lculo II. También es notorio des-
tacar que de las asignaturas generales la que mas retiran son:

Matematica I y II.
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CUADRO

#

20.

RAZONES QUE MOTIVARON EL RETIRO F. %
DE ASIGNATURAS.

Falta de tiempo para estudiar. 12 15.38
Incompatibilidad de horarios. 13 16.67
No entiende la explicacidén del

material. 12 15.39
Enfermedad 13 16.67
Problemas en el trabajo. 9 11.54
Demasiado contenido. 11 14,10
En blanco. 8 10.26
TOTA L. 78 100

En el presente cuadro de la distribucidén de la muestra segin -

las razones que motivan el retiro de asignaturas, se observa -

qgue el 16.67% lo hacen por incompatibilidad de horarios,

to que cabe destacar; porque este problema ocurre con frecuen-
cia en la sede de La Ceiba, lo cual impide al estudiante avan-

zar en suespecialidad, ya que estas asignaturas en la mayoria

de las veces se imparten cada 3 6 4 semestre.

Esto demuestre que el Coordinador de la sede tiene que pensar
en los estudiantes al elaborar horarios de clases y examenes -
presenciales compatibles con los intereses de los alumnos por
lo menos en las asignaturas de la especialidad.

torio el retiro de asignaturas por enfermedad (16.67%),

También es no
el de

falta de tiempo para estudiar 15.38% y el de problemas en

trabajo (11.54%}.

Si analizamos que el B7.16% de los estudiantes del Programa -
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Cont. AnAlisis Cuadro # 20.

trabajan en la docencia. Comprenderemos el retiro de asignatu
ras por falta de tiempo para estudiar y problemas en el traba-
jo, ya que al docente se le recarga de trabajo extra-aula y -

muchas veces coinciden con las visitas presenciales a la sede,
y ni el Ministerio de Educacidn ni la Coordinacidédn General del

Programa se ponen de acuerdo para calendarizar las actividades

anuales.

Y en cuanto a "no entendia la explicaciones del material®™, con
sideramos que los docentes del Programa, deben enfocar las cla
ses o aclaraciones de dudas de acuerdo a los objetivos especifi
cos de los temas en cada asignaturas y a las necesidades y exi

gencias del alumno.

Para un mejor razonamiento, léanse los capitulos: Caracteristi

cas de los Docentes, Metodologla y Unidades Didacticas
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CUADRO # 21.

HA REPROBADO ALGUNA ASIGNATURA. F. 'S
Si 40 51.28
No 33 42,31
En Blanco. 5 6.41
TOTA L. 78 100

Mediante el andlisis de la distribucién de la muestra se
gin las asignaturas reprobadas se observa gque el 51.28%
ha reprobadoc asignaturas generales como Matemdticas 1 y
II, Letras y Lenguas, Sintaxis II, Hispanocamericana II y
Formas Literariras I y II; en Ciencias Naturales, Fisica

General y CAlculo I.
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CUADRO #. 22.

RAZONES QUE MOTIVARON LA REPROBACION F. g
DE ASIGNATURAS.
Falta de tiempo para estudiar 20 19.8
Escasa explicacibén del Profesor 17 16.8
Falta de motivacidn 11 10.9
Incapacidad del Profesor 6 5.9
Enfermedad 10 9.9
Sistema de Evaluacién 9 8.9
Prohlemas Personales 15 14.9
Falta de Bibliografia 8 7.9
Inasistencia a PrActicas de Laboratorio 5 5.0
TOTAL. 101 100

En el cuadro de distribucidn de la muestra seqglin las razones -
que motivaron la reprobacidén de asignaturas estan: Falta de -
tiempo para estudiar 19.8%, aspecto que incide notoriamente no
solo en la reprobacidn sino en el retiro de asignaturas {ver
cuadro # 20). La escasa explicacidn del profesor presenta un
16.8%, cifra significativa en relacifén con el aspecto anterior,
porque es natural que si el alumno no tiene tiempo para estu -
diar y de paso escasa explicacidén del profesor, la cual consis
te en dos horas de aclaracidn de dudas, donde no se ventila ni
siguiera un 25% de las Unidades, légicamente el estudiante se-
rd reprobado.

Ademds es importante sefalar que el 14.9% de reprobados se de-
be a problemas personales, habrla gque analizar ;Son problemas
econdmicos?, probablemente si pues el Cuadro # 11 del Ingreso
Familiar demuestra que el ingreso econdmico de los estudiantes
del Programa es muy bajo en relacidén con el alto costo de la

vida,
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CUADRO #. 25.

REALIZA ESTUDIOS EN GRUPO. F. %
Si 32 41.03
No 44 56.41
En Blanco. 2 2.56
TOTA L. 78 100

Segiin el cuadro § 25, los estudiantes encuestados en un
41,03% dicen que si organizan su estudio en grupo, mani -

festando que se relnen cada fin de semana.
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Iiv. MOTIVACIONES Y EXPECTATIVAS DE
DE SU INGRESO AL PROGRAMA.

CUADRO #. 26.

MOTIVOS DE INGRESO AL PROGRAMA F. %

Deseo de superacidn personal y Prof. 63 28.2
Necesidad de mejorar situacidén econ, 24 10.8
Necesidad e mejorar nivel académico. 42 18.8
F cilidad de trabajoc y estudio. 23 10.3
Aumentar el acervo cultural 26 11.7
Adquirir un titulo a nivel superior 45 20,2
TOTA AL, 223 100

Al consultar scbre las razones gue motivaron el ingreo de -
los estudiantes al Programa, podemos observar en el Cuadro -
# 26 que la razdn principal es Deseo de Superacidn Personal
y Profesional (28.2%), en segundo lugar, Adquirir un Titulo
a nivel superior (20.2%) en tercer lugar necesidad de mejorar
el nivel académico (18.8) en cuarto lugar, aumentar el acer-
vo cultural (11.7%) y por Ultimo tenemos que: La necesidad
de mejorar situacidn econdmica y facilidad de estudio no son
razones poderosas para que el alumno ingreso al Programa por
que mas del 50% de ellos ya se encuentran trabajando en el
nivel medio (ver Cuadro # 4) y el sueldo en este nivel es -

igual tanto para docentes empiricos como para titulados.
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CUADRO # 27.

EXPECTATIVAS A TRAVES DEL ESTUDIO. F. %
Adquirir un Titulo Profesional 47 27.0
Mejorar el nivel de ingresos 29 16.7
Actualizar conocimientos Técnicos 56 32.2

y Cientificos.

Legall;ar su situacidén en la 42 24.1
docencia.
TOTAL. 174 100

En relacién a las expectativas del Programa, el Cuadro # 27
demuestra gue mejorar el nivel de ingresos no es para los
estudiantes expectativa ni motivo de ingreso (Vr Cuadro #26)
vya que en las respuestas dadas en las encuestas es un porcen
taje bajo de 16.7% en relacidn con los demds aspectos , en
cambio si es expectativa actualizar conocimientos y técnicas
cientificas (32.2%), lo mismo que adquirir un tltulo profe-

sional (27%) y legalizar su situacidén en la docencia (24.1%).
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CONCLUSTIONES,

La mayoria de la poblacidén estudiantil del Programa de -
Educacién a Distancia en la sede de La Ceiba es relativa-
mente joven y casada, y predomina en ambos casos el sexo

femenino,.

La sede de La Ceiba atiende a estudiantes de siete Depar-
tamentos del pals (Atlantida, Colén, Cortés, Islas de La
Bahia, Santa BArbara, Valle y Yoro), cumpliendo asi con -
los objetivos del Programa de asistir a la poblacidn gque
por razones geograficas o de trabajo no pueden ingresar a
los cursos regqulares de la Escuela Superior del Profesora

de "Francisco Morazan".

Los gastos del Programa de Educacidn a Distancia en la se
de de La Ceiba son mds altos en relacidn con lo gque repre
senta asistir a los cursos requlares de la Escuela Supe -

rior.

Los estudiantes gque ingresaron en 1979 se supone gue de -
ben haberse graduado, y adn se encuentran en el Programa,
existiendo un minimo porcentaje que esta por graduarse, -

ya que han cursado entre 34 y 5% asignaturas.

Los factores que influyen determinantemente en el retiro
y reprobacidn de asignaturas son: Incompatibilidad en los

horarios de clases, falta de tiempo para estudiar, falta
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de tiempo dedicado a la aclaracidén de dudas y los proble-

mas familiares.

Un porcentaje minimo de estudiantes se redne para traba -

jar en grupo cada fin de semana.

Mejorar el nivel de ingresos econémicos no es motivacidn
ni expectativa para ingresar al Programa de parte de los
alumnos a pesar de gque el indice de sus ingresos es bajo;
esto se debe a que titulados o nd, los docentes en Educa-

cidén Media tienen el mismo sueldo.
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RECOMENDACIONES,

Elaborar horarios de clase y examenes presenciales compa-

tibles con los intereses de los alumnos del Programa.

Coordinar la calendarizacidn de actividades anuales del
Programa de Educacidn a Distancia, con el Ministerio de -
Educacidén a fin de que no hayan interferencias con las vi

sitas presenciales de los estudiantes.

Obligar a través del Ministerio de Educacidén a los docen-
tes empiricos que laboran en el nivel medio para que se
profesionalicen en el Programa de Educacibén a Distancia -
de la Escuela Superior del Profesorado "Francisco Mora -

zan".

Mejorar la calidad de ensefianza-aprendizaje del Programa
supervisandce constantemente al docente pé&ra que evalde al
alumno en base a objetivos, y convierta la clase presen -
cial en una verdadera aclaracién de dudas, preparandose
con anticipacidén para ello de acuerdo a la Metodologia de

ensefanza de Educacidn a Distancia.

Evitar a través del Ministerio de Educacién, el ingreso -
de personal empirico al nivel medio, ya que esto incide -

en la mala formacidén del estudiantado Nacional.
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Tomar en cuenta la participacidn de los dirigentes estu -~
diantiles del Programa en la sede de La Ceiba en la plani
ficacién de asignaturas por semestre y en la elaboracién

de exdmenes y clases presenciales.
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TEMA: CARACTERISTICAS DE LOS DOCENTES.
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ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS
SOBRE CARACTERISTICAS DE LOS DOCENTES.

Ix-

A, Presentacidén de resultados de la Encuesta Aplicada a

los Maestroa.

1. Formacidén Académica y Profesional.

CUADRO # 1.

CANTIDAD DE MAESTROS POR AREA DE ESPECIALIDAD.

AREA DE ESPECIALIDAD. F. ]

Ciencias Naturales 5 56
Letras y Lenguas 4 44
TOTA L. 9 100

Del total de maestros del Programa de Educacidn a Distancia en
la sede de La Ceiba, en las areas de Ciencias Naturales y Le -
tras y Lenguas en 1988, el 56% corresponde al Area de Ciencias
Naturales y un 44% al Area de Letras y Lenguas. Cabe destacar
que los docentes que laboran en el Area de Letras, es muy redu
cido para atender la demanda de estudiantes gue en su mayoria

son de ésta Area, atrasando el desarrollo del curriculum de los

estudiantes matriculados, por lo gque sugerimos se incremente

el nimero de docentes en el Area de Letras y Lenguas en ésta

sede, gue permita cubrir las demandas estudiantiles.
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CUADRO #. 2.

DOCENTES QUE LABORAN EN EL PROGRAMA DE EDUCACION
A DISTANCIA SEGUN EL SEXO.

S E X O. Ciencias Nat,| Letras y Leng.
F. % F. %
Femenino 1l 20 2 50
Masculino 4 80 2 50
TOTAL 5 100 4 100

En el cuadro # 2, en lo que respecta a Docentes que labo
ran en el Programa de Educacién a Distancia sede La Cei-
ba, en el Area de Ciencias Naturales 80% de profesores -

corresponden al sexo masculino y el 20% al sexo femenino.

En el Area de Letras y Lenguas el 50% es masculino y el
50% femenino (cabe destacar que la mayoria de asignatu -
ras impartidas en éata Sede son atendidas en mayor porcen
taje por el sexo masculino y un menor porcentaje por el

sexo femenino en las dos especialidades).



- 175 ~

CUADRO #. 3.

GRADO ACADEMICO DE DOCENTES QUE DESEMPENAN SU
LABOR EN EL PROGRAMA DE EDUCACION A DISTANCIA.

Ciencias Nat. Letras y Leng.
GRADO ACADEMICO

F. % F. %
Profesorado 2 40 1 20
Licenciatura 1 20 3 60
Maestria 2 40 0 0
Doctorado 0 0 1 20
TOTAL. 5 100 5 100

Como se observa en el Cuadro # 3, la formacidn académica gque
sustentan los Docentes que laboran en el Programa a Distan-
cia, en el Area de Ciencias Naturales y Letras y Lenguas se

de La Ceiba, puede clasificarse asi:

Especificamente en el Area de Ciencias Naturales un 40% son
a nivel de Profesores de Educacidén Media o Bachiller Univer
sitario un 20% con nivel de Licenciatura, un 40% con nivel

de Maestria. En el Area de Letras y Lenguas el 20% son Pro-
fesores a nivel de Educacidn Media o Bachiller Universita -

rio y un 60% con nivel de Licenciatura, 20% ostenta el Titu
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Cont. Analisis Cuadro # 3.

lo de Doctorado.
Si bien es cierto que, en el Area de Ciencias Naturales exis

te un 40% de Docentes con grado de Maestria, también existe
otro 40% solo con grado de Profesorado o Bachillerato Uni -
versitario; que de acuerdo al Decreto 118 son considerados
empiricos ya que, para trabajar en la Escuela Superior, el

grado minimo necesario es Licenciatura.

En el Area de Letras y Lenguas solo existe un 25% en esta -

situacidn (ver Cuadro § 3).
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CUADRO # .

ANOS DE SERVICIO EN EL PROGRAMA DE
EDUCACION A DISTANCIA.

AROS DE SERVICIO. Ciencias Nat. Letras y Leng.
F. % F. %
1 a 3 Afos 1 20 3 75
4 a 7 " 2 40 1l 25
8 a 10 " 2 40 0 0
Mas de 10 " 0 0 0 0
TOTAL. 5 100 4 100

En relacién a la experiencia de trabaio

de los docentes, puede observarse en el

de Ciencias Naturales sede
1 y 3 afos de experiencia,

otro 40% entre 8 a 10 afios,

La Ceiba que

un 40% tiene

por afios de servicio
cuadro # 4, el Area
el 20% tiene entre

entre 4 y 7 afos, -

y ninguno de los docentes mani-

festd tener mas de 10 afios de experiencia; cabe mencionar -

que esa experiencia ha sido adquirida a la par del desarro-

1lo mismo del Programa.

En el Area de Letras y Lenguas, el 75% de los docentes tie-

ne entre 1 a 3 anos de experiencia y un 25% entre 4 y 7 aifios.

Como se puede observar,

de 8 a 10 afios de experiencia.

ninguno de los docentes tiene mas -
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Cont. Andlisis Cuadro # 4,

Al igual que los profesores de Ciencias Naturales los docen
tes de Letra y Lenguas manifestaron no tener experiencia -

previa y ésta la han adquirido a través del desarrollo mis-
mo del Programa, cabe mencionar que los docentes que laboran
en el Area de Letras y Lenguas, tiene menor tiempo de traba

jo que los del Area de Ciencias Naturales.,
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CUADRO #. 5.

JORNADA DE TRABAJO DE LOS DOCENTES,

Ciencias Nat. Letras y Leng.
JORNADA DE TRABAJO.
F. % F. %
Tiempo Completo 3 60 2 50
Medio Tiempo 2 40 2 50
Por Hora 0 0 0 0
TOTAL. 5 100 4 100

En relacién a la jornada de trabajo de los docentes del Pro
grama de Educacidén a Distancia, en la sede de La Ceiba, en
el Area de Ciencias Naturales el 60% trabaja a tiempo com -
pleto, observandose que el 40% restante trabaja a medio tiem

po y ninguno de los docentes labora por hora.

En el Area de Letras y Lenguas el 50% trabaja a tiempo com-
pleto y el 50% restantes trabaja medio tiempo. Puede verse
en el Cuadro anterior que los docentes en ninguna de las -
Areas trabaja por hora, lo que favorece al Programa dada la
interiorizacidén de los objetivos que aquellos adquirieren

al ser Maestros Regulares
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#

DOCENTES QUE HAN RECIBIDO ENTRENAMIENTO
ESPECIALIZADO EN EDUCACION A DISTANCIA.

DOCENTES QUE HAN RECI Ciencias Nat.| Letras y Leng
BIDO ENTRENAMIENTO
ESPECIALIZADO. F. % F. %
Si 3 60 1 25
No 2 40 3 15
T OTA L, 5 100 4 100

Del total de maestros encuestados del Programa de Educacidn
a Distancia en la sede de La Ceiba, en el Area de Ciencias -
Naturales, el 60% manifesté que ha recibido entrenamiento du
rante su estancia en el Programa, el 40% restante afirmé no
haber recibido ninglin entrenamiento en aspectos relacionados

con el sistema de Educacién a Distancia.

En el Area de Letras y Lenguas el 25% de Docentes ha recibido
entrenamiento y el 75% restante también expresd no haber re-
cibido ningain entrenamiento, por lo gque podemos notar que -~
los Profesores del Area de Ciencias Naturales en mayor por -
centaje estan mas actualizados en cuanto a la naturaleza del
Programa que los Profesores de Letras y Lenguas. B5i observa
mos los datos del Cuadro # 4 podemos constatar gue tienen me

nos anos de trabajo en el Programa, los docentes del Area de
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Cont, Analisis Cuadro # 6.

Letras y Lenguas, lo que viene a constituir un factor gque -
obstaculiza el desempeiioc del docente en éste campo, dado que
por su misma naturaleza requiere del dominio de algunos ele-

mentos tedricos-metodoldégicos bien especializados.
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CUADRO #. 7.

AREAS DE ENTRENAMIENTO RECIBIDO POR LOS DOCENTES.
AREA DE ENTRENAMIEN Ciencias Nat. Letras y Leng.
TO RECIBIDO POR LOS F % F %
DOCENTES., : -
Redaccidbn de Unidades 2 40 1 25
Metodologia de Traba-
jo. 1 20 1 25
Medios Audiovisuales 20 1 25
Noc contestd 20 25
TOTA L. 5 100 4 100

Puede observarse en el Cuadro # 7,

centes encuestados en el Area de Ciencias Naturales,

gue la mayoria de los Do

el 40%

ha recibido entrenamiento sobre redaccién de Unidades, un

20% en metodologia de ayudas audiovisuales, y un 20% contes

td no haber recibido ningin entrenamiento durante su estan-

cia en el Programa.
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CUADRO #. 8.

FACTORES QUE OBSTACULIZAN LA REALIZAN

DEL TRABAJO DEL DOCENTE.

FACTORES QUE OBSTACU- Ciencias N. y Letras y L. Total.
LIZAN SU LABOR,

F % F % F %
Falta de Presupuesto 2 20 1 33.3 3 23.0
Factor de Tiempo 2 20 0 0 2 15.3
Falta de Transporte 1 10 1 33.3 2 15.3
Falta de apoyo Institu- 1 10 1 33.3 2 15.3
cional.
Falta de Cubiculos 1 10 0 0 1 7.6
Falta espacio propio 1 10 0 0 1 7.6
en la Sede.
Falta de Laboratorio en 1 10 0 0 1 7.6
Area de Ciencias Nat.
FAlta Apoyo Logistico 1 10 0 0 1 7.6
TOTAL INFORMANTES, 10 100 3 100 13 100

En el Area de Letras y Lenguas un 25% manifestd haber recibi-

do entrenamiento en la Redaccidén de Unidades,

dologia de Educacién a Distancia,

un 25% en Meto-

un 25% en Ayudas Audiovisua

les y otro 25% manifestd no haber recibido ningin entrenamien
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Cont. Andlisis Cuadro 4 8.

to en aspectos relacionados con el sistema de Educacidén a Dis
tancia. Como se puede notar, los docentes encuestados mani-
festaron en su mayoria, que unicamente en el Area de Redaccidn
de Unidades han recibido entrenamiento; ademas la misma expe-
riencia lograda a través del desarrcllo de los Programas, des
de el inicio del PEDESP, ha sido basico para un auto entrena-
miento en las Areas en mencidn, De los profesores encuesta -
dos el 78% afirma que dicho entrenamiento les ha permitido de

sempefarse eficientemente en su trabajo.

Como se puede observar en el Cuadro # 8, referente a las limi
taciones académicas, que obstaculizan las funciones del docen
te dentro del Programa especificamente la que se refiere a la
falta de presupuesto se encontrd, gque un 23% de los maestros
encuestados, destacaron que es el factor que mas perjudica la
labor del docente; por consiguiente podemos deducir que los -
docentes se inclinan mas al factor material y no hay una iden
tificacidén en la formacidén cualitativa para satisfacer las ne
cesidades del alumno, que permita la calidad del profesional

que busca preparar la Escuela Superior del Profesorado.

Los otros factores restantes como; Falta de tiempo (15.3% fal
ta de transporte (15.3%), falta de apoyo institucional {(15.3%)
falta de cubiculo (7.6%), falta de espacio propio en la sede

(7.6%), falta de laboratorio en el Area de Ciencias Naturales
(7.6%) y falta de apoyo logistico (7.6%). Como podemos desta
car al observar el cuadro anterior, se encontrd una diversi -

dad de opiniones al respecto.

En primer lugar, considerar gque el local asignado es muy peque
fio e inadecuado para la cantidad de estudiantes que a él asis

ten; lo que trae como conseuencia una dificuitad para cumplir
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Cont, Andlisis Cuadro # 8.

a cabalidad el desarrollo del Programa, especialmente en el

Area de Ciencias Naturales. El mal funcionamiento de la Edi-
torial es otro factor obstaculizante, significando esto la de
mora en la entrega de material escrito a los estudiantes y -

una mala calidad en la impresion de los materiales.

La falta de apoyo logistico (material y equipo audiovisual},
el entrenamiento insuficiente en metodologia de educacidn a
distancia son factores académicos limitantes en la labor del
docente, de alli gue la mayoria de la deficiencia encontrada
en las Unidades Didacticas pudiera deberse a lo antericrmente

expuesto.
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CUADRDO

# 9.

SUGERENCIAS PARA MEJORAR EL TRABAJO DEL DOCENTE
DE EDUCACION A DISTANCIA,

SUGERENCIAS Ciencias N. Letras y L.
ESPECIALIDAD. F. % F. %
Incremento del Presupuesto 1 20 1 25
Reorganizacién del factor 1 20
tiempo.
Reorganizacién Administrativa 1 20 1 25
del Programa de Educacidn a D.
Aumento de Unidades del 1 20
Transporte.
Adquisicidén de material y 1 20 1 25
Equipo.,
Ampliacidn fisica de los 1 25
Cubiculos.
TOTAL. 5 100 4 100

Los docentes como puede verse en Cuadro # 9,

proporcionaron su

gerencias para poder mejorar el funcionamiento del Programa, -

encontrandose gque los prioritarios para la mayoria de ellos son:

1.

Incremento del presupuesto y reorganizacidn del factor tiem

po con el afan de satisfacer la variedad de necesidades -

del alumno.

Otra sugerencia es: Recorganizacidn administrativa,

lo que

significa un mejor funcionamiento del Programa de Educacién

a Distancia, tanto en el campo administrativo como docente.
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Cont. Analisis Cuadro # 9.

Otra sugerencia fué, aumento de unidades de transporte, vya
gue es necesaria para los maestros e impedir obstaculizar

las giras a las sedes.

Adquisicién de material y equipos para mejorar la calidad
del proceso ensefianza-aprendizaje, especialmente en el Area
de Ciencias Naturales que, por la falta de laboratorio, lo

alumnos no realizan ninguna practica de laboratorio.
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ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA
ENCUESTA APLICADA A LOS MAESTROS.

CUADRO #. 2.

RELACION MAESTRO-ALUMNO ACTITUD DE LOS MAESTROS.

Siempre | Algunas Vec}
ALTERNATIVAS.

F. % F. %
Acepta sugerencias de los
alumnos. 5 56 4 44
Orienta al grupo cuando re- 9 100 0 0
sulta un problema masivo
en clase.
Atiende individualmente a sus 7 78 2 22
alumnos cuando se lo solici-
tan.
Responde al comportamiento 6 67 3 33
del alumno.
Se solidariza en momentos di- 6 67 3 33
ficiles del alumno.
Toma en cuenta el trabajo 8 89 1l 11
practico del alumno.
Toma la iniciativa en las ac- 9 100 0 0
tividades académicas y cul-
turales.
Demuestra interés por la acla-| 7 78 2 22
racidn de dudas de los
alumnos.
Comparte con el alumno sus ac- 9 100 0 0
tividades sociales.
Provee usted los conocimientos 9 100 0 0
necesarios de acuerdo a sHU
formacidn.
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Cont. Cuadro # 2.

Siempre Algunas V, Nunca
ALTERNATIVAS.
F. % F. 1 F. 3

Asiste con puntualidad a su 9 100 0 0 0 0
jornada de trabajo.
Da reforzamiento a los alumnos 5 56 4 44 0 0
gque lo necesitan.
Planifica sus clases. 9 100 0 0 0 0
Da ideas o recomendaciones 6 67 2 22 1 11
sobre formas de estudio.
Da el material de apoyo a los 7 78 2 22 0 0
alumnos.
Apoya al alumno en sus suge- 6 67 3 33 0 0
rencias y peticiones educa-
tivas.
Actualiza sus conocimientos. 9 100 0 0 0 0
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ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS.

Como producto del resultado que arrojaron las encuestas apli-

cadas a los maestros, nueve en total, se obtuvo lo siguiente:

La alternativa # 1 sustenta: ¢Acepta sugerencias del alum
no? como una accidn de cooperacidén es menester una intensa
y previa labor que asegure la predisposicidén psicolédgica,
que comienza con el conocimiento mutuc superando el recelo
que cimenta en la accidén reciproca positiva.

De los nueve maestros encuestados, cinco manifestaron Siem
pre en un 56% y 4 Algunas Veces, un 44% la cercania de por
centajes entre una y otra posicidén pone a pensar un poco,
ya gque casi la mitad de los encuestados no aceptan siempre

las sugerencias de los alumnos,

La alternativa # 2, plantea: ;Orienta al grupo cuando re-
sulta un problema masivo en clase?. Un 100% contestaron,

9 maestros que Siempre. Si consideramos que la orientacidn
es el sistema que permite ayudar al estudiante a escoger la
altrnativa que corresponda a sus propdsitos. Es digno de
elogio que los maestros se interesen en ese aspecto, pues
muchos jdévenes estudiantes, por su inexperiencia, se ven -
sometidos a muchos errores, malos informes o falsas inter
pretaciones, pudiendo pudiendo perderse por falta de una -
verdadera ayuda de parte de guienes tienen en sus manos el

poder de hacer algo por ellos.
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La alternativa # 3 pregunta: ¢Atiende individualmente a -
sus alumnos cuando se lo solicitan?. La capacidad de sen-
tir en carne propia de los demds. En el caso particular 7
maestros manifestaron Siempre en un 78%, el 22% expresan -
gque Algunas Veces; aungue es poco el nimero gque no e€s aten
dido por los maestros, es necesario que se proporcicne la
ayuda posible, o se remitan a gquien pueda ayudarlos, vya

que seria una falta de vocacidn dejarlos solos.

La alternativa # 4 plantea: ;Responde al comportamiento -
del alumno?. Se entiende por comportamiento, los diferen-
tes modos de reaccionar del ser vivo frente a los estimu -
los interns y externos. Podemos observar que, tratandose

del comportamiento humano, una misma reaccidén puede deber-
se a una multitud de factores. En la cuestidn del compor-
tamiento es digno de elaborar un plan para tratarlo y de -
comprobar su grado de adelanto y de respuesta hacia muchas
situaciones. En base a ello, debemos orientar y proporcio
nar todo lo mejor en bien de la personalidad. Ante esta -
pregunta, seis maestros contestaron 67% Siempre y tres ex-

presaron Algunas Veces equivalente al 33%.

Ante la pregunta: ¢(Se solidariza en momentos dificiles del
alumno?. Como una coincidencia ante esta pregunta se dan
las mismas respuestas que en la antericr. Asi también el

mismo porcentaje. Los estudiantes, de acuerdo con sus dis
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tintas procedencias, demuestran problemas de salud, econd-
micos y familiares que muchas veces constituyen verdaderas
dificultades para ellos, De ahi que el profesor debe ser
comprensivo y estar pendiente de los mismos, para ayudar -

les a solucionarlos.

Al planteamiento # 6, gToma en cuenta el trabajo practico
de sus alumnos?. ocho maestros manifestaron Siempre en un
89%, solamente uno contestd Algunas Veces, equivalente al
11%. De esto se deduce gque el maestro debe tomr en cuenta
lo practico gue hacen los alumnos, pues constituye un com-
plemento de la parte tedrica impartida en clase. Todo es-
to ayudara a que los estudiantes se desenvuelvan mejor y de

sarrollen en forma armdénica todas sus facultades.

A la prequnta # 7: ;Toma la iniciativa en todas las acti-
vidades académicas y culturales?. Los nueve maestros en-
cuestados manifestaron en un 100% Siempre. ESta cualidad
es digna de practicarse en las Instituciones a nivel supe-
rior, donde tantas actividades ameritan de personas volun-
tarias para llevarlas a cabo. Asi también aprenden los -

alumnos a colaborar en estas y otras actividades.

En la alternativa # 8 se plantea: ;Demuestra interés por
la aclaracidén de dudas?. Un 78% es el resultado de lo con
testado por 7n maestros. El resultado es elocuente y digno

de elogio, ya gue se hace honor al propdsito de la Educa -



- 193 -

cidén a Distancia, de ayudar a los estudiantes a aclarar vy
dar respuestas a las dudas que se dan después del estudio
y analisis de los materiales de apoyo, ya que es la Gnica
manera de conducir en forma segura y firme el aprendizaje.
Pocos son los que demuestran desinterés por la aclaracidn

de dudas.

En la pregunta # 9, ;Comparte con el alumno sus actividades
sociales?. Los nueve maestros encuestados respondieron en
un 100% Siempre creemos que es la mejor respuesta si toma-
mos en cuenta en la sociedad moderna las agrupaciones pro-
feionales se han convertido en 6rganos esenciales, y que
cada dia se hacen mas necesarias, y exijen mayor autoridad
y autonomia para el desarrollo del bien comin. La hegemo-
nia del grupo en parte se alcanza a través de las diferen-
tes actividades sociales gque conjuntamente se realizan en
una actividad educativa y es por eso que el resultado es -

positivo.

La alternativa # 10, ;Provee usted los conocimientos nece-
sarios de acuerdo con su formacién?. Los encuestados mani
festaron Siempre en un 100%. Esto nos demuestra una vez -
mas que los maestros estan actuando en una forma altamente
benéfica para los alumnos, al destinar todo su saber en -

pro del perfecto desenvolvimiento de la actividad educati-

va.
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En el numeral # 11 se pregunta: ¢Asiste con puntualidad a
su jornada?. La respuesta es Siempre en un l00_ en vista
de que la puntualidad es uno de los méritos de todo maestro
para poder de esta manera imprimir con su ejemplo una misti
en sus alumnos; porque si el deber es sentido como obliga-
cidén, decimos que el sujeto es responsable. 5i el sujeto

no siente nada decimos que se trata de un irresponsable.

A la prequnta # 12, ;Da reforzamiento a los alumnos gue lo
necesitan?. De los nueve maestros encuestados cinco mani-
festaron Siempre, en un 56% y 4 de ellos contestaron Algu-
nas Veces en un 44%. A pesar de que se trata de una forma
cidén académica superior los maestros han estimado necesa -
rio proporcionar el reforzamiento cuando el caso asi lo -
amerite, sobre todo en aquellos casos de problemas de apren
dizaje, ya sea por una mala base profesional, por carecer
de métodos de estudio o por las capacidades personales que

nunca son iguales en todos los seres.

En la alternativa # 13: ;Planifica sus clases?. Los maes -
tros del sistema de Educacidn a Distancia encuestados con-
testaron Siempre en un 100%, considerando la importancia -
del Plan tomando en cuenta que es una guia que orienta al
éxito y que las actividades resultan ordenadas para aprove
char el tiempo y un 6ptimo aprendizaje ademas que el Progra
ma de un curso representa para el profesor, el medio para

lograr los objetivos de aprendizaje, de aqui la necesidad
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de planear, es decir, seleccionar, jerarquizar y organizar
los contenidos y actividades de aprendizaje, evitando asi

la improvisacién y hasta el fracaso del recurso.

A la pregunta # 14: ;D& ideas o recomendaciones sobre for-
mas de estudio?. Seis maestros manifestaron Siempre en un
77% y dos opinaron Algunas Veces en un 22%; el resultado -
nos dice que el maestro comparte algunas experiencias per-
sonales con sus alumnos a fin de que éstos orienten mejor
sus energias y sus anhelos por aprender, a través del estu
dio dirigido y bien planificado. Una minoria de los maes
tros se concretan a impartir sus conocimientos sin impor -

tarles el aprendizaje seguro o nd.

La alternativa # 15, ¢DA material de apoyo a los alumnos?.
El resultado de las respuestas nos dice que de acuerdo a -
la naturaleza de la asignatura se proporciocnan los materia
les de apoyo, lo que corresponde a Algunas Veces un 22% de
dos maestros y 7 que contestaron Siempre correspondiente a
un 78% principalmente en Letras y Lenguas, que siempre con
tamos con materiales de apoyo, considerando que es un aspec
to muy importante en todo momento para lograr un mayor en-

tendimiento al material correspondiente a la asignatura.

En la pregunta # 16. :;Apoya a sus alumnos en sus sugeren-
cias y peticiocnes educativas?. Seils maestros manifestaron

Siempre en un 67% y tres manifestaron Algunas Veces en un
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33%. Basados en la solidaridad, regquiere de todos los miam
bros de una profesién para una eficiente labor y un bienes-
tar colectivo de la comunidad estudiantil. ELl maestro cons
te de ese principio demuestra el interés por manifestar el
apoyo moral y a sus sugerencias y peticiones en materia edu
cativa siempre y cuando éstas vayan encaminadas al mejora -
miento del sistema. Son pocos los que demuestran un desin-
terés a las inquietudes del estudiante, debiendo por esc re
visar eu actuacidén real con los alumnos, pues en materia edu
cativa deben recibir todo el apoyo de los educadores.

Durkheim dice: Que "La solidaridad social es el fundamento

de la escuela socioldgica francesa". E1 humanismo ha inten
tado hacer de la solidaridad la virtud fundamental de la vi

da moral, adan sustituyéndola a la justicia y a la caridad.

La pregunta # 17: gActualiza sus conocimientos?. Los nueve
maestros manifestaron Siempre en un 100%. Ellos nos demues
tra el alto indice de anhelos por no dejarse adelantar de la
ciencia, que camina en forma presurosa y en obediencia a -
los postulados de la Escuela Superior del Profesorado, de
proporcionar una ensefianza académica y cientifica para for-
mar profesionales que sean orgullo por su capacidad a la -

Patria
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1. RELACION ALUMNO - MAESTRO.

CARACTERISTICAS

Siempre Algunas V. Nunca
OPCIONES. F. % F. % F. %
Asiste con puntualidad el Maes 9 75 1 8.30 2 3
tro a sus clases.
Controla la asistencia el Maes 7 58.3 3 25.0 2 16.7
tro.
Tienen secuencia los conoci-~ 12 100 0 0 0 0
mientos impartidos el Maestro.
Evalida periédicamente los cono- 10 83.30 2 16.70 0 0
cimientos brindados al Maestro.
Mantiene la disciplina el Maes 7 58.3 5 41.7 0 0
tro en el aula.
Le inspira respeto el Maestro. 11 91.7 1 8.3 0 0
Le da orientacidén oportuna el 2 16.7 6 50 4 33.3
Maestro.
Recibe apoyo de parte del Maes 3 25.0 7 58.0 2 16.7
tro cuando usted lo solicita.
Le brinda reforzamiento el 2 16.7 8 66.7 2 16.7
maestro sobre conocimientos
impartidos.
En situaciones especificas le 2 16.7 6 50 4 33.3
atiende el maestro.
Platica con usted, el maestro 1 8.3 7 58.3 4 33.3
fuera de clase.
Cuando no entrega sus tareas a 4 33.3 2 16.3 6 50.4
la fecha sefialada lo motiva el
maestro a gue sea puntual.
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CARACTERISTICAS

Siempre Algunas V. Nunca
OPCIONES, F. $ F. % F. 5
Cuando pregunta sobre alguna 3 25.0 6 50 3 25.0
duda le contesta el maestro
amablemente,
Le d4 confianza el maestro 3 25.0 4 33.0 5 41.7

para desarrollar su expresién
cral.
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ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS,
RELACION ALUMNO - MAESTRO.

Desde el punto de vista de la responsabilidad del alumno, nos
damos cuenta gque descarga sobre la conciencia del estudiante
la tarea de prepararse técnicamente para un servicio especifi
co y cualificado. El grupo de alumnos del Area de Letras y -
Lenguas de la sede de La Ceiba, manifiesta que ain con las di
ficultades gque presenta la actual situacidén econdmica, politi
ca y geografica, se nota el enorme esfuerzo del estudiante en
la bilisqueda de los conocimientos cientificos y hemos llegado
a la conclusidn que tenemos un alto grado de responsabilidad

desde el momento que hemos decidido superarnos.

Uno de los dones mas grandes del individuo es la capacidad de
cooperacidén hacia los seres con quienes se relaciona. La coo
peracidén es el efectivo y fecundec trabajar en comin de los se
res hermanos de buena voluntad, propio de personas gue han -

comprendido la tarea y el bienestar comin. Para adquirir la
cooperacidn se logra de manera inmediata, es necesario una

intensa y previa labor que asegure la predisposicién psicoléd-

gica que comienza con el concocimiento mutuo.,

Un ejemplo de esta actitud se observa en el item 2 y 3 de la
encuesta aplicada a los alumnos donde el 100% manifestd que
los profesores siempre orientan al grupo, cuando resulta un

problema masivo en clase, ya que consideramos que la orienta
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cidén es el sistema que permite ayudar al estudiante a escoger
las alternativas que corresponda a sus intereses, es digno de
elogio que los maestros se interesen en éste aspecto, pues mu
chos jdvenes por su inexperiencia, se ven sometidos a muchos

errores, malos informes o falsas interpretaciones.

Otra de las actitudes positivas del maestro hacia el alumno,

es atenderlos individualmente cuando se los solicita, resul -
tado de una humanitaria capacidad para comprender las situa -
ciones propias de los demds. El1 78% de los alumnos contesta-
ron gue siempre reciben ayuda de los maestros, y un 22% mani-

festd que algunas veces es atendido individualmente por el -

maestro,.

En cuanto a actitud cientifica el 100% de alumnos contestaron
que siempre el maestro provee al alumno los conocimientos ne-
cesarios de acuerdo a su area de estudio, otros de los aspec-
tos que cabe resaltar es la puntualidad del alumno a sus jor-
nadas de estudio; el 90% contestd que siempre asiste a sus cla
ses y se afirmd que el 10% restante se encuentra algunas ve -
ces con problemas econdmicos u otras causas que no les permi-
te asistir con puntualidad. En vista de que la puntualidad

es uno de los valores que dignifican al individuo en la socie
dad, porque si el poder es sentido como obligacidn, decimos

gque el sujeto es responsable,

Otra de las actitudes del alumno en cuanto si el maestro le
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brinda reforzamiento sobre conocimientos impartidos, el 16.7%
manifesté que siempre, un 66.7% algunas veces y un 16.7% nun-
ca. A pesar de que se trata de una formacidn académica supe-
rior, los alumnos han estimado el reforzamiento cuando el ca-
so asi lo amerita, sobre todo cuando existen casos de proble-
mas de aprendizaje ya sea por carecer de falta de capacidad -
de retencidn, de métodos de estudico o por incapacidad perso -

nal, que nunca son iguales en todos los seres,

En cuanto a la actitud técnica, cabe destacar que el alumno -
recibe apoyo de parte del maestro siempre en un 25%. Algunas
veces en un 58% y nunca en un 16.7%. Lo anterior nos comprue
ba que, de acuerdo a la naturaleza de la asignatura, nos pro-
porciona los materiales de apoyo cuando le son solicitados, -
ya que consideramos que es un aspecto muy importante en todo
momento para lograr un mayor entendimiento al material corres

pondiente a la asignatura.

Otro dato muy importante son las orientaciones oportunas gue

recibe el alumno del maestro, el 16% contestd que siempre, el
50% algunas veces y un 33.,3% nunca; el resultado nos manifies
ta que el alumno comparte algunas experiencias personales con
sus profesores a fin de que éstos orienten mejor su aprendiza

je, a través del estudio dirigido y bien planificado.

En la actitud social podemos observar la relacidén alumno-maes

tro, en las actividades social un 8.3% manifestd gue siempre,

r
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un 58.3% algunas veces y un 33.3% nunca. Se comprueba que es
la mejor respuesta si tomamos en cuenta en la sociedad moder-
na, las agrupaciones sociales que se han convertido en &rga -

nos esenciales y gque cada dia se hacen mé&s necesarios.

La hegemonia del grupo en parte se alcanza a través de los di
ferentes actividades sociales gue conjuntamente se realizan -
con una actitud educativa y es por eso que el resultado es po

sitivo.

En cuanto a la actitud democratica, el alumno recibe la con -
fianza del maestro para desarrollar su expresidén oral; un 25%
contestd que siempre, un 33% algunas veces y un 41.7% nunca;
basadndose en una verdadera democracia se reguiere que todos
los miembros de un grupo se les dé libertad de expresidn para
una eficiente labor y un bienestar colectivo de la comunidad

estudiantil.

El maestro consciente de su labor, debe demostrar el interés
por manifestar el apoyo moral para que el alumno tenga liber-
tad de desarrollarse como individuo, ya que esto va en mejora

miento del sistema
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA RELACION MAESTRO- ALUMNO.

Desde el punto de vista de la responsabilidad profesional nos
damos cuenta que descarga sobre la conciencia profesional, la
responsabilidad de preparar al alumno técnicamente para un ser
vicio especifico y cualificado, de prepararse humanamente para
servir a personas sin menoscabar su destino, y de servir al -
bien comin dentro del perimetro de la sociedad. Nuestro grupo
cree que mientras no se personalice e individualice la respon
sabilidad profesional, el pueblo permanecerd en la infantil -

herencia de sus anhelos indefinidos e imprecisos.

Sin embargo, y con mucha satisfaccion hemos llegado a la con
clusion de que el grupo de profesionales que se desempeifian
como catedriticos en los cursos de bistancia, tienen un alto
grado de responsabilidad ya que los resultados de la encuesta
aplicada a los alumnos matriculados a Distancia, nos evidencia
gque hay un 75% de responsabilidad en los maestros y como fac-
tor imprtante en el cumplimiento de los objetivos del proceso

ensefianza-aprendizaje, incide mucho en el futuro profesional.

Una de las manifestaciones mAs hermosas del amor verdadero es
la capacidad de comprensidn hacia los seres con gquien se rela
ciona., Comprender es tratar de captar lo mejor posible la si
tuacidn correcta del otro, su problematica real, las circuns-

tancias que lo rodean y gue a veces condicionan su pensar y
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su actuar. Es un esfuerzo leal por penetrar en el mundo del
otro por comprender su realidad, y asi entender mejor sus re-

acciones.

El que vive entre jdévenes sabe que su mundo estd cargado de -~
situaciones que le hacen dificil definirse, proceder con cla-
ridad y coherencia: Problemas personales, en su hogar y en su
medio ambiente todo esto los presiona, los hace actuar muchas
veces en forma contradictoria con sus propios deseocs.

Al aplicar la encuesta nos dimos cuenta de que un 60% del es-
tudiantado, de los cursos a Distancia son jovenes y en el as-
pecto de comprensidén del maestro hacia el alumnc, estd en un
32% porcentaje este que nos hace reflexionar sobre el motivo
porque muchas veces los alumnos gue se matriculan luego deser
tan porque talvez no reciben una repuesta a sus inquietudes,
por lograr alcanzar una profesidén digna y enorgullecedora tan

to en su persona como para la Patria.

Los estudiantes del Area de Letras y Lenguas, creemos gque -
mientras no haya conciencia plena de responsabilidad como edu
cando, la responsabilidad como profesionales permanecera en -

la infantil herencia.

La cooperacidén es el efectivo y fecundo trabajar en comin de
los seres humanos de buena voluntad propio de personas gque han
comprendido la tarea y el bienestar comin,

La cooperacidn no se logra de manera inmediata, es necesario
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una intensa y previa labor que asegure la predisposicidn psi-
colgica que comienza con el conocimiento mutuo, superando el
recelo que se cimenta en la accidén reciproca positiva, que -
solo es dable dando la comprensién cabal, ha sustituido al -
prejuicio, el amor al odio, la fé a la angustia, la aceptaciodn
al rechazo y la adhesidén a la desconfianza. Toda accidn que
se logre en tal sentido afianzaréd mas el éxito en la empresa
educativa. Las respuestas son mas gue evidentes y al igual -
que comprensidn se puede considerar como satisfactorias la -

cooperacién que se da entre Maestro-Alumno
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CONCLUSIONES,

Después de analizar la informacidén obtenida en el procesc de

Evaluacién del Programa de Educacidén a Distancia, puede men -

cionarse conclusiones mas relevantes que pueden identificarse

como la problematica que enfrenta el Programa, en ¢general las

siguientes:

l-

Con respecto al personal docente que labora en el Progra
ma de Educacidén a Distancia, se encontrd que, cientifica-
mente, cuenta con la preparacidén requerida para el nivel
del Programa. Asi gque la mayoria tiene estudios superio-
res del Bachillerato Universitario o Profesorado de Educa
cidén Media. En opinidén de los estudiantes, los docentes
manifiestan excelente capacidad en sus tareas educativas

del Sistema PEDESP.

Los datos evidencias gue los docentes necesitan entrena -
miento en aspectos que contribuyan a una mejor implementa
cidén del programa como: En la metodologia de Educacidn a
Distancia y la elaboracidn de materiales de Instruccidn -

(Unidades DidActicas).

La mayoria de los docentes manifiestan que comenzaron a
laborar sin tener ningin conocimiento o experiencia en -
programas de Formacidén a Distancia, de ahi que su prepara

cidén en este tipo de metodologia ha sido limitado a la re
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cibida dentro del desempeiio de su labor ia cual se consi-

dera que ha sido insuficiente.

La falta de tiempo es un factor obstaculizante para una -

estrecha relacién Maestro - Alumno.

Los logros del sistema seran mayores cuanto mejores sean

las mutuas relaciones entre Maestros y Alumnos.

Que existe un alto indice de responsabilidad en los Maes-

tros de los cursos a Distancia en la sede de La Ceiba.

Es necesario resaltar la importancia en el proceso de pro
fesionalizacifén, las relaciones entre Maestro-Alumnoc, tan

to en cooperacidén, scolidaridad como en responsabilidad.

Que se puede apreciar un gran interés de parte del alumno
por superarse cada dia mas y mejor, lo gque se observa por

su alto grado de responsabilidad.

Se evidencia la buena y espontanea voluntad de cooperacidn
del maestro hacia el alumno, pues es muy agradable encon-
trar a cualquier catedratico, y dar respuesta a las inguie
tudes de los alumnos, lo que hace gue se ganen la simpa -
tia de los mismos.

La mayoria de los docentes manifiestan gque comenzaron a

laborar sin tener ningln conocimiento o experiencia en -
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Programas de Formacidén a Distancia de ahi que su prepara-
cidén en este tipo de metodologia ha estado limitada a la
recibida dentro del desempefio de su labor, la cual se con

sidera ha sido insuficiente.

El Docente del Programa de Educacidén a Distancia enfrenta
una serie de situaciones gue limitan el desempefio de su
labor entre las que se pueden mencionar como de mayor im-
portancia, el espacio fisico donde estan ubicados, encon-
tradndolo demasiado pegquefio en relacidén al ntmero de perso
nas que laboran en él, lo gue provoca interrupcidn en las
tareas que se realizan y dificultad de concentracidon al
momento de la redaccidén de Unidades Didacticas. Otra si-
tuacidén limitante es el mal funcionamiento de la Editorial

se han detectado errores mecanograficos en la calidad de-

ficiente de la impresién y la tardanza en la entrega del

material escrito a los usuarics, factores que tienen un -

efecto negativo en el proceso de aprendizaje y ademds son
motivo de critica para la Escuela Superior del Profesora-
do, a la vez que se incrementan los costos y tiempo inver

tido en ello.

En relacidén a los Paguetes Instruccionales se encontrd que
de las 40 asignaturas investigadas sdlamente el 17% (7)),
de ellas tienen los "paquetes"™ completos, en las demds -
asignaturas Unicamente se cuenta con Unidades Didacticas

en la mayoria de los casos no rednen los requisitos o ca-



(43

12.

13,

- 209 -

racteristicas minimas que le permitan convertirse en un
instrumento pedagdgico que facilite el auto-aprendizaje -
de los alumnos. Asimismo, a pesar de que la evaluacidén -
es un elemento importantes en los Programas de Educacidn
a Distancia, porque es el control de calidad gque tiene el
Programa, se ha descuidado la utilizacién de diferentes -
técnicas que permitan desarrollo de niveles de aprendiza-
je mas elevado (no solamente la memorizacidén)}. Esto es
comprensible si se considera gue constituye las limitan -

tes de formacidén expresadas por los Docentes del Programa.

Desde el punto de vista académico el alumno enfrenta si-
tuaciones que no le permiten tener un desenvolvimiento -
adecuado en el Programa y que pueden ocasionar el retiro
y reprobacidn de asignaturas o la desercidn del Programa,
en este sentido se pueden mencionar: Que el estudiante de
Educacién a Distancia dedica muy pocas horas de estudio a
las asignaturas que toma en cada semestre, la incompatibi
lidad de horarios y la falta de comprensi6n del material
de estudio, todos estos requisitos indispensables para que
la aclaracidén de dudas por parte del Profesor en las visi

tas presenciales sean mas efectivas.

La necesidad de elaboracidén de un manual de funciones cons
tituyd un aspecto relevante para los Coordinadores de se-

de, a fin de que permita delimitar y definir las funciones

r

gque a cada uno le compete y evitar asi por una parte la
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duplicidad de funciones y la realizacién de tareas ajenas

a la naturaleza del cargo.

Consideramos que no existe una politica educativa Ministe
rial acorde con los objetivos del Programa, los Docentes
Empiricos que trabajan en el nivel medio de la Educacién
Nacional no sienten ninguna presién para elevar su nivel
académico a través del Programa; asi como no hay autoriza
cidn oficial para que los estudiantes incorporados al mis
mo, asistan puntualmente a las visitas presenciales que -

se realizan en las diferentes sedes,
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SUGERENCTIAS.

Generar un sistema de Educacién Permanente, gue mantenga
actualizado al personal que trabaja en el Programa de Edu

cacidén a Distancia.

Incrementar perscnal especializado en el Area de Letras y

Lenguas en la sede La Ceiba,

Que los Profesores den el reforzamiento a los alumnos gue
lo demanden y tomen en cuenta las sugerencias gue en mate

ria educativa den los alumnos.

Que las personas encargadas del apoyo logistico, de mate-
riales didacticos, actien con mayor responsabilidad, y a

veces se di el caso que los confunden y a la hora de acla
raciéon de dudas y de examen hay problemas de aprovechamien

to e interrupcidén en el proceso de aprendizaije.

Que se proporcione el transporte eficiente a los catedra-
ticos, ya que por no caber en la Gnica Unidad para esta -
sede, tienen que exponerse a las dificultades que prestan

l1os servicios de transporte colectivo.

Exigir el grado de Licenciatura para servir una CAtedra -
en el PEDESP y mantener el status cientifico de la Escue-

la Superior.
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Que se cree un mejor sistema de comunicacién informativa
de la Escuela a las sedes, ya que a veces se cancelan las
visitas y el alumno cumpliendo con lo establecido en el ca

lendario, asiste teniendo que gastar dinero y tiempo.

Que se mejore la presentacidén del material de enseflanza,
gque se eviten los borrones o manchones, mds que todo pro-

ducto de la Editorial.

Que con el fondo de Bienestar Estudiantil, se colabore en
el Instituto gque nos da4 albergue en reparar algin material

sillas, puertas, etc.

Establecer mecanismos de coordinacién entre la Escuela Su
perior del Profesorado y el Ministerio de Educacién Pdbli
ca, con el objeto de impulsar la obligatoriedad de la pro
fesionalizacidén del personal empirico que trabaja en el ni

vel medio del Sistema Educativo Nacional.

Generar un sistema de educacidén permanente, que mantenga
actualizado al personal gue trabaja en Educacién a Distan
cia, asi mismo establecer un Programa de Capacitacidn para

todo aquel personal que ingrese como decente al Programa.

Mejorar las condicones fisicas del Departamento de Accidn
Comunitaria en funcidn de las necesidades y problemas del

perscnal gque alli labora.



13,

14.

15.

16.

17.

18.

- 213 -

Reorganizar la Editorial con el bjeto de dotarla de una -
estructura que funcione con mayor eficiencia y productivi

dad.

Revisar las Unidades Didacticas con el cobjeto de mejorar-
las en cuanto a calidad de impresidén y reunién de crite -
rios minimos, que les hagan realmente un instrumentoc pe-

dagdgico de auto-aprendizaje.

Convertir las Unidades Didacticas, materiales complemen-
tarios, guias de estudio etc., paquetes instruccionales,
con vista a facilitar el auto aprendizaje del estudiante

y mejorar la calidad del Programa.

Incorporar los recursos audiovisuales en el proceso y di-
sefio de las Unidades DidActicas y paquetes instrucciona -
les, con el objeto de facilitar el aprendizaje a los es -

tudiantes.

utilizar técnicas de evaluacidén que midan niveles de apren
dizaje més elevados y que estén acorde con la metodologia

a distancia,

Utilizar los fondos que el Programa genera, en actividades
de reforzamiento de todos los elementos involucrados en el

proceso
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CONCLUSIONES GENERALES.

Podemos calificar la ensefilanza a distancia, como un proce
so que utiliza métodos y técnicas gque forman un sistema
didactico que hace el trabajo eficiente aunque pueda ser
mejor si progresa de acuerdo a los avances metodoldgicos

gue surgen.

La metodologia empleada en el programa de Educacidn a Dis
tancia, hace uso mads que todo del material escrito, tam -
bién utiliza otros medios como; Grabadoras y cassett en -

el aprendizaje de idiomas extranjeros como Francés e In -

glés.

La metodologia empleada en el sistema a Distancia, tiene
sentido de unidad en la presentacién y elaboracidén de la

materia.

La planificacién del proceso enseflanza-aprendizaje es el
establecimientc de programas, sistemas y unidades elabora
das en forma ordenada gque permiten estructurar objetivos

y estrategias.

Las unidades didacticas especifican a quien se dirigen que
se espera alcanzar y como se evaluari por lo tanto son un

recurso primordial en el estudio a distancia.

Las unidades didacticas pretenden introducir al alumno me
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diante el auxilio de métodos y técnicas especiales al es-
tudio de conceptos basicos de las 4reas de ciencias Natu-
rales y Letras y Lenguas con los cuales logra adquirir -

principios generales de carActer cientifico y del campo -
de las letras, ayudandole posteriormente a interpretar fe
némenos naturales y a resolver problemas de la vida dia -

ria.

Las unidades didacticas sirven de enlace entre las pala -
bras y la realidad de aprendizaje por lo tanto su represen
tacidén debe ser de la mejor forma posible para que facili

te su objetividad.

La evaluacidén constituye una preocupacidén permanente del
Profesor-tutor durante el semestre porque a través de ella
puede enterarse del avance positivo o negativo de sus ta-

reas docentes.

Siendo la evaluacidén un factor determinante en el logro -
de los objetivos propuestos, debe aplicarse en los aspec-

tos tedrico-practico.

La evaluacidén oral no es funcional en este programa ya que
los pocos minutos en que el alumno puede participar y opi

nar en la clase, son acaparados por la minoria.

Las pruebas de diagndstico no han sido utilizadas en este

Programa en una forma constante, solo oportunamente y muy
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pocos maestros lo han puesto en prdctica usandola en forma

empirica y asistematica.

Mas o menos el 50% de los estudiantes se encuentran traba
jando en el enivel medio ycon mas de cinco afios de expe-
riencia, porcentaje gque demuestra alto indice de empiris-

mo en la educacidn del pais.

Un porcentaje considerable de estudiantes de diferentes -
Departamentos acuden a la sede de La Ceiba que tienen -~
edad relativamente joven y que demuestran interés por 1la

Educacién a Distancia.

El personal que labora en el Programa de Educacidén a Dis-~
tancia tiene la capacidad profesional para conducir el pro

ceso de instruccién con la metodolegia adecuada.

El Profesor Asesor tiene una gran responsabilidad en la
direccibén y continuidad del Programa de la materia que sir
ve, aungque su participacidn sea cuando hacen las visitas

presenciales.

Respecto al personal docente que labora en el Programa de
Educacidn a Distancia, se encontrd que cientificamente,
cuenta con la preparacidn requerida para el nivel del Pro
grama. La mayoria tiene estudios superiores al Bachille-
rato Universitario o Profesorado de Educacidén Media. En
opinién de los estudiantes los docentes manifiestan exce -

lente capacidad.



- 217 -

BIBLIOGRAFIA GENERAL.

Arigliano Gustavo E.J. El Disefio Instruccional y la Ela

boracién del Material de Aprendizaje en un Sistema de -

Educacidn Abierta a Distancia. Escuela Superior del Pro

fesorado "Francisco Morazan" Departamento de Accién Comu

nitaria.

Delolme, Stella. Como Estructurar los Contenidos de -

Aprendizaje en los Materiales Escritos Auto-Instructi -

vos. Escuela Superior del Profesorado "Francisco Mora -

zan",  Tegucigalpa, D.C. Febrero 1987, Honduras. C.A.

Diaz, Maria del Carmen, Agquilar, Marina Alicia de, Marti

nez, Oscar Celan. Informe del Proyecto de Evaluacidén del

Programa de Educacidén a Distancia. Tegucigalpa, marzo ,
de 1986, Honduras, C. A.

Escuela Superior del Profesorado "Francisco Morazan" De-

partamento de Accién Comunitaria. Programa de Educacidn

a Distancia, Metodologila de Sistemas de Educacibén a Dis-

tancia. Seminario de Educacidén a Distancia. Tegucigalpa

marzo 1987, Honduras. C.A.

Fermin Manuel. La Evaluacidén, los Ex&menes y las Califi

caciones. Editorial Kapeluz, S.A. Edicidén Buenos Aires,

Argentina, julio de 1971.

Garcia Garrido Manuel J. La Universidad Nacional de Edu

cacién a Distancia, su Implantacién y Desarrollo Inicial.

Ediciones CEAC, S.A. Barcelona, Espaifia, 12 Edicién febre
ro, 1976.



10.

11.

12.

13.

14.

_218_

Madrid, R. Ana. Garcia Elizabeth, Duarte; José Alberto,

Urquia Zoila. Libro de C.N. Procesos Cientificos. Reune

los Requisitos Minimos para ser Utilizados en el Programa

de Educacidén a Distancia. Edicidén de enero 1987.

Martinez, José Antonio. Tesis sobre Metodologia, Utili

zada en la ensefianza en el Primer Curso de Bachillerato
en Ciencias y Letras, en el Area de Ciencias Naturales;

Tequcigalpa, diciembre de 1986.

Mattor, Luis A, de: Compendio de DidActica General. Edi-

torial Kapeluz S. A. Editora Aurora Rio de Janeiro 1973,

Buenos Aires, Argentina.

Miralda R. Juan Ramén: Hacia una Nueva Practica de Eva-

luacidn Escolar en Honduras. Editorial Guaymuras, 18 -

Edicién, Tegucigalpa, D.C. Honduras, 1984.

Néreci, Imideo Glisseppe. Hacia una DidActica General Di

namica. Editorial Kapeluz S.A. Buenos Aires, Argentina.

Segundo Edicidn, octubre de 1973.

Neupert Ricardo: Manual de Investigacién. Tegucigalpa,

Honduras, noviembre 1983. Editorial Universitaria.

Puerto A. Ricardo: CoOmo Montar Cursos para Adultos den-
tro del Método Activo. Tegucigalpa, D.C. IISE enero 1976.

Ticktdn G. Sidney. La Educacién en la Era Tecnoldgica.

Bowken Editores Argentina. S.A. 1974.



- 219 -

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE TRABAJO

ENCUESTA PARA MAESTROS DEL PROGRAMA EDUCACION A DISTANCIA.

ANEXO # 1.

INTRODUCCION:

El propdsito de la siguiente encuesta es recopilar infor-

macién sobre la Metodologia gue utilizan los maestros de

Educacidén a Distancia en el desarrolleo de su labor docente.

INSTRUCCIONES:

A continuacidén se le presentan una serie de preguntas, ca

da una de ellas estad acompafiada de tres o mas opciones;

subraye la opcidén gue refleje mejor su labor como DOCENTE

DE EDUCACION A DISTANCIA, en el desarrollo de las activi-

dades a que se refieren dichas preguntas,

1, Planifica su Clase:

a)
b)

c)

2. La

Siempre
Algunas veces

Nunca.

Frecuencia con que planifica es:

a)
b)
c)
d)

3. La

Diario
Semanal
Quincenal

Mensual.

Planificacidén que usted hace es por:

a)
b)

c)

Unidad
Tema

Clase.
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4. En la Planificacién de los Planes de Clases quienes
Participan:
a) Los coordinadores del Programa Educacién a Distan
cia.
b) Los coordinadores de sedes.
c) S6lo Maestros
d) Maestros y Alumnos.
INSTRUCCIONES:

Ordene por prioridad segun la importancia de los siguien-

tes incisos,

5.

Elementos que toma en cuenta para la elaboracién de

objetivos del Programa:

a} Contenidos de los Programas
b) Productos que se pretende alcanzar
¢} Intereses de los alumnos

d) Intereses de la Institucidn.

Enumere en orden de prioridad quiénes seleccionan los

Contenidos en el Programa Educacidn a Distancia.

a) Los maestros de cada asignatura
b} Los coordinadores del Programa
c) El Profesor y los alumnos
d) El profesor y el Director.

Enumere en orden de prioridadm, la seleccidén de acti-

vidades de aprendizaje, usted la realiza en base a:

a) Contenidos
b) Objetivos
c) Intereses de los alumnos.

Enumere en orden de prioridad qué criterios utiliza -

para proponer el material didactico:

a) Contenidos
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b) Objetivos
c) Intereses de los alumnos
d) Las posibilidades del alumno

d) Las posibilidades de la comunidad.

Usted da a conocer a los alumnos los objetivos de

cada asignatura:

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Casi nunca.

Ordene el orden prioritario los medios de gque se vale

usted para ampliar o facilitar el logro de los obje-

tivos del Programa en las clases gue sirve.

a) Unidades didacticas
b) Guias de estudio

c) Libros de textos

d) Ensayos en el trabajo

e) Investigaciones.

Si usted contesta que usan como medios para lograr los

objetivos del Programa, los ensayos en el campo de tra

bajo, coteste qué se hace con esos ensayos?.

a) El profesor los recibe y los califica

b} Son discutidos en las clases presenciales.

c) EIl profesor los discute con el alumno y los pre -
senta sus observaciocnes

d) No son tomadas en cuenta.

Utiliza su profesor un libro de texto determinado:

a) §i b) No.

Si su respuesta a la pregunta anterior es afirmativa

cite el nombre del Libro y Autor que utiliza usted en

la preparacién de las clases,
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Titulo del Libro

Autor del Libro

Usted realiza trabajos practicos en la asignatura que

SIRVE.

a) Cuando lo amerita el tema
b) Tiene guias elaboradas
c) Los alumnos tienen interés especial.

Ordene prioritariamente las técnicas que utiliza para

servir su clase presencial.

a) Solo aclarar dudas

b) Aclarar dudas y exponer

c¢) Discutir en grupo

d) Plenarias

e) Exposiciones de los alumnos.

Ordene prioritariamente los recursos didacticos que

utiliza en su clase.

a) Materiales para estudiar
b) Guias para trabajar
c) Investigar

d) Diseflar experiencias en el trabajo.

Los materiales didActicos utilizados en la clase son

proporcionados por:

a) El maestro
b) Sélo el maestro

c) S6lo la Institucidn.

Ordenar en prioridad el material de apoyo utilizado

en la clase, se tiene como propodsito:
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Desarrollar el contenido de los programas

a)

b) Reforzar los contenidos de los programas
c) Ampliar los contenidos de los programas.
Las guias de estudio sirven para:

a) Facilitar el estudio de la Unidad

b) Ampliar el conocimiento de los alumnos
c) Reforzar el conccimiento de los alumnos.

Ordenar prioritariamente cual es el propdésito de la

Unidad Didactica:

a)
b)
c)
d)

Auto-aprendizaje de los alumnos.
Apoyar el aprendizaije.
Preparar académicamente al alumno.

Fuente bibliografica
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ESCUELA SUPERIOR DEL PROFESORADO "FRANCISCO MORAZAN*"
DEPARTAMENTO DE ACCION COMUNITARIA
PROGRAMA DE EDUCACION A DISTANCIA.

INSTRUMENTO PARA ESTUDIANTES.

ESTIMADOS COMPANEROS: El propésito del siguiente Instrumento,
es obtener informacidén gque nos permita continuar con la tarea
de evaluar el Programa de Educacién a Distancia de la Escuela -
Superior del Profesorado, en lo que concierne al uso de Unidades
Diddcticas. La informacién que nos brinde serd manejada confi-

dencialmente. Por su colaboracién le agradecemos.

I. DATOS GENERALES:

Lugar y Fecha: Sede: La Ceiba.
Sexo: Femenino: Masculino:
Especialidad;

II. Estamos evaluando las siguientes Unidades: Marque con una X

sobre las que estd dando su opinién. Especialidad Letras y

Lenguas.

Andlisis Literario Sintaxis II

Fonética y Fonologia Semédntica

Morfologia Formas Literarias I
Espafiol II Formas Literarias II
Linguistica I Formas Literarias III
Linguistica II Literatura Espafola I
Sintaxis T Literatura Espanola I1__
Didactica Especial Literatura Espafola III
Fundamentos del Latin Literatura Hispanoam.l_
Historia del Espanol Literat. Hispanocam.II
Teatro Latinoamericano Actual Literat. Hispanoam,III

Historia del Teatro Practica Teatral
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Especialidad de Ciencias Naturales:

Biologia I Calculo I
Biologia II Metodologia de la Ensefianza de
Biologia III las Ciencias Naturales I

Biologia IV

ITI, Como alumno de Educacidén a Distancia en Especialidad, mar
que con una X la alternativa que defina la opinidén que Ud.

tiene de las Unidades DidActicas que estd evaluando.

1. Considera que las Unidades DidActicas tienen los linea
mientos necesarios para reconocer el propdsito general
del Cursoc.

a) Siempre
b} Algunas veces

)} nunca.

2. Considera que los conocimientos adquiridos en las dife
rentes Unidades DidActicas le proporcionan conocimien-
tos que le ayudan a desarrollar su labor educativa?

a) Siempre
b) Algunas veces

c) Nunca.

3. Existe secuencia l6gica en los contenidos de las Uni-

dades DidActicas que estudia?z?.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) nunca.

4. Considera que las Unidades DidActicas tienen ins-
trucciones claras y precisas.
a) Siempre
b} Algunas veces

c) Nunca
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La redaccidén de las Unidades DidActicas es clara, sen-

cilla y comprensible.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) Nunca.

Los contenidos de las Unidades Didacticas son amplios
y completos.

a) Siempre

b) Algunas veces

c) Nunca.

Contienen las Unidades Didacticas variados ejemplos y
abundantes ejercicios para su mejor comprensidn.

a) Siempre

b) Algunas veces

c} Nunca.

Tienen las Unidades Didacticas indices de contenido que
brinden un esquema glcbal de los temas gue nos permita

localizarlos facilmente.

a) Siempre
b) Algunas veces

€} nunca.

Estén enunciados los objetivos generales en las Unida-

des Didacticas.

a) Siempre
b) Algunas veces

C) nunca.

Estdn enunciados los objetivos especificos en las uni-

dades didacticas.

a) Siempre
b} Algunas veces

)} nunca.
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Contiene prefacio las Unidades Didacticas.

aj
b)

c)

Siempre
Algunas veces

Nunca.

Considera que la naturaleza de los objetivos planteados

en las Unidades es variada (Cognoscitivas, afectivas,

Psicomotores).

a)
b)

c)

Los

nas

Siempre
Algunas veces

nunca.

esquemas, diagramas, diserios, que contienen algu-

Unidades hacen mas comprensible su estudio.

Siempre
Algunas veces

nunca.

laminas que aparecen en las Unidades son atracti-

y claras.

Siempre
Algunas veces

Nunca.

Atendiendo la naturaleza de la materia tiene el texto

tablas adicionales como fuentes de consulta.

a)
b)

c)

Los

Siempre
Algunas veces

Nunca

glosarios que aparecen en algunas Unidades Didac-

ticas hacen més comprensible su contenido.

a)
b)

c)

Siempre
Algunas veces

Nunca.
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La bibliografia dada en las unidades es de facil acce

so para usted.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) nunca.

Las autoevaluaciones gue aparecen al final de cada ca

pitulo de las unidades enfocan lo esencial.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) Nunca.

Los resuimenes que aparecen en algunas unidades didac-

ticas reflejan la totalidad del tema visto.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) Nunca.

Las evaluaciones ademé&s de evaluar el contenido de la
Unidad nos remiten a evaluar otros aspectos de la rea
lidad.

a) Siempre
b) Algunas veces

c) nunca



- 229 -

SISTEMA DE EVALUACION
ENCUESTA PARA EL MAESTRO.

Propé6sito: Esta encuesta tiene como finalidad recopilar in -
formacién sobre el sistema de evaluacidn utilizado por los pro
fesores del Programa de Educacién a Distancia, en la sede de

La Ceiba. Especialidad:

1. Al inicio del curso usted realiza una evaluacidén diagndsti

ca.
Siempre Algunas veces Nunca

2. Cudl es el propésito de realizar la evaluacidn diagnédstica.
Enumerar por orden de prioridad de 1 a 4 de acuerdo a su
importancia.

Para clasificar a los alumnos

Para planificar su clase

Para conocer los intereses y necesidades de los alumnos

Para saber el nivel de conocimiento de los alumnos

3. En la evaluacidén del curso usted utiliza los siguientes -
formas de evaluacidn.
Solamente formativa. Solamente cognoscitiva

Ambas formas

4, Aspecto evaluado en la parte formativa enumerar por orden
de prioridad del 1 a 6.
Responsabilidad
Puntualidad

Asistencia

Participacidén del alumno

Cooperacidn

Interés por la clase

5. De gué medios se vale usted para controlar estos aspectos.
Enumerar por orden de prioridad del 1 al 6.

Lista de asistencia
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Lista de cotejo
Escala de calificacidn
Observacidén directa

Guias de trabajo

Aspecto evaluado en el drea cognoscitiva. Enumerar por

orden de prioridad del 1 a 4.

Memorizacidén

Comprensidn

Analisis

Aplicacidn

Para conocer el logro de los objetivos cognoscitivos Ud.
se vale de:ii Enumerar por orden de prioridad de 1 a 4.
Pruebas escritas

Participacién del alumno en la clase

Trabajos Practicos de los alumnos

Reporte sobre la unidad de estudio

Otros (Especifique)

La evaluacidén sumativa usted la utiliza para enumerar por
orden de prioridad de 1 a 5.

Adjudicar una nota

Conocer el logro de los objetivos del programa
Cuantificar el rendimiento de los alumnos
Evaluar la funcidén del maestro

Tomar medidas correctivas

Los tipos de evaluacidn que usted utiliza son:

Oral Escrita Mixta

Medios que Ud. utiliza para evaluar la parte escrita.
Enumerar por orden de prioridad de 1 a 4.

Examenes con variedad o intermes

Guia de investigacidn

Lista de cotejo

Resimenes de las Unidades de estudio

Otros (especifique)
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Medios que Ud,. utiliza para evaluar la parte oral. Enu
merar por orden de prioridad de 1 a 4.

Exposiciones

Lectura

Debates

Preguntas orales

Otros (Especifique)

Los elementos que toma encuenta para seleccionar y dise
fiar los instrumentos de evaluacidn son: Enumerar por or-
den de prioridad de 1 a 5.

Objetivos del programa
Contenidos del programa
Actividades desarrollads
Tabla de especificaciones

Todas las anteriores

Las preguntas de las pruebas de evaluacidn son elabhora-
ds en base a:
Objetivos propuestos
Tabla de especificacidn
Contenidos desarrollados
Un temarico propuesto por los alumnos
Enumere por orden de prioridad del 1 al 6 las formas de

evaluacidn que Ud. toma en cuenta para la clase,

Examenes escritos con variedad de items
Resolucidén de guias

Resolucidn de problemas

Trabajo de investigacidn

Desarrollo de informes

Participacidén y desenvolvimiento del alumno en clase

Los resultados de la evaluacidén Ud. los utiliza para:
Hacer una retroalimentacidn
Saber quienes aprobaron el curso

Fines de promocidn

Saber si se lograron los fines propuestos
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Rectificar el proceso

Ud. realiza la autoevaluacidn para enumerar por orden de

prioridad de 1 a 3.

Saber hasta donde el alumno es capaz de adjudicarse
una nota
Saber si el alumno se puede realizar por si mismo

Conocer la honradez de sus alumnos

Para evaluar usted toma en cuenta. Enumerar por orden de
prioridad de 1 a 3.
Autoevaluacidn
Evaluacidén de grupo
Evaluacién del maestro .

Las técnicas de evaluacién que Ud. mas usa son: Enumerar

por orden de prioridad de 1 a 5,

Guias de investigacién
Exposicidén de temas

Trabajos experimentales
Observaciones de grupos

Exdmenes escritos

La técnica de investigacidén usted la utiliza para:
Desarrollar el espiritu investigativo de alumnos
Conocer el grado de insterés de los alumnos
Tener una visif cientifica de la realidad de las cosas

Ampliar conccimientos adquiridos en clase .

Los procedimientos que Ud. utiliza para evaluar a sus
alumnos estan en funcidn de enumerar por orden de prio-
ridad dekl 1 a 5.

Logros

Interés

Actitudes

Ajusted de los alumnos
Habilidad
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21. En la ponderacidén de la calificacidén usted le da mas im-

portancia. Enumerar por orden de prioridad de 1 a 3.

A la teoria
A la practica

Ambas formas .
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SISTEMA DE EVALUACION
ENCUESTA PARA EL ALUMNO.

Propdésito: Esta encuesta tiene como finalidad recopilar in-
formacidn sobre el sistema de evaluacidn utilizado por el -
Profesor en los cursos del Programa de Educacidén a Distancia
sede La Ceiba.

ESPECIALIDAD:

1. Al inicio del cursoc a usted se le aplica una evaluacidn

diagnb6stica.
Siempre Algunas veces Nuca

2. Los resultados de la prueba diagndéstica son utilizados
para: Enumerar por orden de prioridad de 1 a 4.
Clasificar a los alumnos
Planificar sus clases
Conocer los intereses y necesidades de los alumnos
Saber 2] nivel de conocimiento de los alumnos .

3. Durante el curso los profesores utilizan las siguientes
formas de evaluacidn.

Solamente formativa
Solamente cognoscitiva

Ambas formas

4. Aspecto que se le evalua en la parte formativa Enumere
por orden de prioridad del 1 al 6 de acuerdo a importancia
Responsabilidad
puntualidad
Asistencia
Participacidn
Cooperacidn
5. Para su evaluacidn el profesor lleva control de: Enumerar
en orden de prioridad de 1 a 6.
Asistencia

Autoevaluacidn
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Participacidn
Evaluacién del Grupo .

Otros (Especifique)

De que medios se vale el profesor para controlar los as-

pectos anteriores.

Lista de asistencia
Lista de cotejo

Escala de calificacidn
Observacidn directa

Guias de trabajo.

Aspecto que se le evaldan en el area cognoscitiva. Enume

rar por orden de prioridad del 1 al 4.

Memorizacidn

Comprensidn

Anédlisis

Aplicaciédn

Para saber si usted ha alcanzado los objetivos propues-

tos el maestro se vale:

Pruebas escritas

Participacidén del alumno en la clase
Trabajo practicos de los alumnos
Reportes sobre las unidades de estudio

Otros (Especifique)

Los tipos de evaluacidén que a usted se le aplica:
Oral
Escrita

Mixta

Medics que le aplica el profesor para evaluar la parte
escrita. Enumerar por orden de prioridad de 1 a j.
Guias de investigacidn

Lista de cotejo

Resimenes de las unidades de estudio.
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Medios gque le aplica el profesor para evaluar la parte -
oral. Enumerar por orden de prioridad del 1 a 5.
Exposicién

Lecturas

Debates

Preguntas orales

Otros (Especifique)

Los tipos de prueba que se le practican estan elaborando

en base a:

Objetivos propuestos
Tabla de especificaciones
Contenidos desarrollados
Tabla de especificaciédn
Contenidos desarrollados

Un temario propuesto por los alumnos

Enumerar por corden de prioridad del 1 al 6 las formas de

evaluacidn que toma cuenta su maestro.

Exdmenes escritos con variedad de items
Resolucibén de problemas

Trabajo de investigacidn

Desarrollo de informes

Participacidn y desenvolvimiento del alumno en clase

—_—

Los resultados de evaluacidn su profesor los utiliza para:
Retroalimentar el proceso

Saber quienes aprobaron el curso

Con fines de promocidn

Saber si lograron los objetivos propuestos

Rectificar el proceso .

El maestro realiza la autoevaluacidn para:

Saber si el alumnc se puede valorizar por si mismo
Conocer la honradez de sus alumnos

Saber hasta dode el alumno es capaz de adjudicarse una

nota
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Su maestro para evaluar toma en cuenta: Enumerar por or-
den de prioridad del 1 al 3.

Autoevaluacidn

Evaluacidén de grupo.

Evaluacidén del maestro .

Las técnicas de evaluacidn gue mas aplica su profesor:

Enumerar por orden de prioridad del 1 al 5.

Guias de investigaciodn
Exposicién de temas

Trabajos experimentales
Observaciones de grupo

Examenes escritos

Su maestro utiliza la técnica de investigacidn para:
Desarrcllar el espiritu investigativo del alumno

Conocer el grado de interés de los alumnos

Tener una visidn cientifica de la realidad de las cosas_

Ampliar conocimientos adquirides en clase

Los procedimientos que el profesor utiliza para evaluar
estan en funcidén de: Enumerar por orden prioritario de
1 as5.

Logros

Iteres

Actividades

Ajustes de los alumnos .

Habilidades

En la ponderacién de las calificaciones su maestro le da

mas importancia: Enumerar por orden prioritario de 1 a 3

A la teoria

A la practica

Ambas formas
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ESCUELA SUPERIOR DEL PROFESORADO "FRANCISCO MORAZAN"
TECNICAS DE INVESTIGACION II

ENCUESTA PARA ALUMNOS DEL PROGRAMA DE
EDUCACION A DISTANCIA SEDE LA CEIBA.

INTRODUCCION:

El presente Instrumento forma parte del trabajo que estamos
realizando los alumnos de esta sede en la Asignatura de Téc-
nicas de investigaci6n 11 sobre el problema "EVALUACION DEL
PROGRAMA DE EDUCACION A DISTANCIA EN LA SEDE LA CEIBA", en -

relacion al estudio de las Caracteristicas de los Estudiante.

Solicitamos la colaboracidn de todos los compafieros del Area
de Letras y Lenguas, como de Ciencias Naturales, contestandoc
en forma sincera y objetiva, las proposiciones planteadas en

la siguiente encuesta.

Los resultados obtenidos de la presente, nos proporciocnaran
datos concretos para sugerir al Departamento de Accién Comu-
nitaria la manera cdmo mejorar el Programa de Educacidén a -
Distancia de la Escuela Superior del Profesorado a nivel Na-

cional.
GRACIAS POR SU COLABORACION.

INSTRUCCIONES:
Conteste las siguientes situaciones planteadas a continuacién:
1. Marcando con una X cuando corresponda.

2. Escribiendo su opinidn, donde corresponda.

3. 8Si tiene alguna duda, planteela al encuestador.

I. DATOS GENERALES:
1. Sexo Edad {Afics) Estado Civil

Piofesidn Ocupacioén

2
3. Lugar de residencia
4

. Lugar de Trabajo:




8.
9.
lOl

11.

IT,

Institucidn
Experiencia Docente {en aifios)

Carlos Desempefiados

CArgo que desempefia en la actualidad

Especialidad en la que estad inscrito

Fecha en que se inicid en el Programa

Distancia del lugar de residencia a la sede

ximadamente.

Ha realizado estudios en otras Institucidn Superior:

Si

Especialidad

No

Km,

apro

ASPECTO SOCIO-ECONOMICO:

1. Ingreso mensual aproximado L.
2. Ingreso mensual del cdnyugue L.
3. Otros ingresos (mensuales) L.
4. # de Hiijos
5. # de personas que dependen de usted
6. Gastos que implica su traslado y permanencia en la se
de (por visita).
a) Por transporte L.
b) Por Hospedaje L.
c) Por alimentacién. L.
L

TOTAL.

7, Costo Promedio Semestral Derivado de:

a)
b)
c)
d)

e}

Pago de matricula L.
# de Créditos L.
Compra de materiales L.

Curso vacacional

Otros (Especifique) L.
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III. ASPECTO ACADEMICO DEL ALUMNO:

l. # de asignaturas
Aprobadas Que cursa

2. En el transcurso de sus estudios gha retirado algu-
na materia?z?.
Si No

En caso que su respuesta sea afirmativa indique

cual o cuales,

Marque con una X las razones que motivaron el reti-

ro de asignaturas.

a) Falta de tiempo para estudiar

b} Incompatibilidad de horarios

( )
( )
c) No entendia las explicaciones del material ( )
d) Enfermedad { )
&) Problemas en el trabajo ( )

( )

f} Demasiado contenido

3. En el transcurso de sus estudios :ha reprobado al-
guna asignatura?
Si No

En caso de que su respuesta sea afirmativa indique

cual o cuales.

Marque con una X las razones gque motivarcon el retiro de:

a) Falta de tiempo para estudiar
b) Escasa explicacién del profesor
c) Falta de motivacidn

d) Enfermedad

f) Sistemas de evaluacidn
g) Problemas personales

h) Falta de bibliografia

( )
{ )
( |
( )
&) Incapacidad del profesor { )
( )
{ )
{ }
i) Inasistencias a praActicas de laboratorio { }
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4., Organiza su estudio de acuerdo a un horario establa-
cido para ello?.
Si No

5. E1 tiempo promedio diario gue le dedica al estudio
individual de las asignaturas del Programa es de:
a) Una hora
b) Dos horas
c) Tres o cuatro horas

d) Ninguna.

6. REaliza estudios en grupo en su lugar de residencia?z?,.
Si No
Si su respuesta es afirmativa indique can que frecuen-

cia lo hace

IV. MOTIVACIONES Y EXPECTATIVAS DE SU INGRESO AL PROGRAMA,
1. Marque con una X gue le motivé ingresar al Programa.

a) Deseo de superacidén personal y profesional ( )
b) Necesidades de mejorar su situacidn econd-

mica y de trabajo.
c) Necesidad de mejorar el nivel académico

( )
( )
d) Facilidad de trabajo y estudio ( )
e) Aumentar el acervo cultural ( )

( )

f) Adgquirir un titulo a nivel superior

2. Marque con una X lo que usted espera lograr a través
de su estudio en el Programa:
a) Adquirir un Titulo Profesional ( )
b) Mejorar el nivel de ingreso { }
c) Actualizar sus conocimientos técnicos
y cientificos { )

d) Legalizar su situacidn en la Docencia. ( )
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ESCUELA SUPERIOR DEL PROFESORADO "FRANCISCO MORAZAN"
DEPARTAMENTO DE ACCION COMUNITARIA E
INVESTIGACION EDUCATIVA.

ENCUESTA.

INTRODUCCION: El presente Instrumento ha sido elaborado para

tener informacidén sobre el Programa de Educacidn a Distancia,

con el propdsito de mejorar su funcionamiento. Se solicita sin

ceridad y objetividad en la respuesta.

. .

Vo W
-

0 ~1 - o>
-

10.

11l.

Area de Especialidad

Sexo

Titulo Nivel Superior

Afios de servicio en el nivel superior

Afios de servicio en el Programa de Educacibén a Distancia

Jornada de Trabajo

Tiempo completo Medio tiempo Por hora

REaliza estudios a nivel superior? Si No

Ha recibido algin entrenamiento especializado en Educacidn
a Distancia. Si No
En que aspectos relacionados con la educacidén a distancia

usted ha recibido entrenamiento

El entrenamiento recibido le ha permitido desempenarse efi

clentemente en su trabajo. 3i No

En la realizacidén de su trabajo que factores a obstaculi-

zar el desempefio de su trabajo.

Factores gue cbstaculizan. Como podria mejorarse.

aj)
b}




12,

13.

IT.

c)
d)

Cargos que desempefie Bentro del Programa de Educacidn a
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Distancia.

a)

d)

Docente b) Administrativa c) Técnico

Coordinador.

Cursos de especializacidén recibidos por los docentes duran

te el tiempo de laborar en el Programa de Educacidn a Dis-

tancia.
a) b)
c) d)

RELACION MAESTRO~ALUMNO:

1.

Provee ustéd los conocimientos necesarios de acuerdo a

su formacidén. Siempre Algunas veces
Nunca .

Acepta sugerencias de los alumnos:

Siempre Algunas veces

Nunca
Asiste con puntualidad a su jornada de clase:

Siempre Algunas veces Nunca

Actualiza sus conocimientos para transmitirlos:

Siempre Algunas veces Nunca
Orienta al grupo cuando resulta un problema masivo
clase:

Siempre Algunas veces Nunca

Da reforzamiento a los alumnos gque necesitan:
Siempre Algunas veces Nunca

Planificam sus clases académicas:

Siempre Algunas veces Nunca
Atiende individualmente a sus alumnos cuando se lo
licitan:

Siempre Algunas veces Nunca

en

S50~
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

l6.

17.
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Toma la iniciativa en las actividades académicas y cultura

les.

Siempre Algunas veces Nunca
Demuestra interés por la aclaracién de las dudas de los
alumnos:

Siempre Algunas veces Nunca

Da ideas o recomendaciones sobre formas de estudio.

Siempre Algunas veces Nunca

Da el material de apoyo a los alumnos segin asignatura.
Siempre Algunas veces Nunca

Apoya al alumno en sus sugerencias y peticiones educativas
Siempre Algunas veces Nunca
Responde a la forma de comportamiento del alumno:
Siempre Algunas veces Nunca

Se solidariza en momentos dificiles del alumno:

Siempre Algunas veces Nunca
Comparte con los alumnos sus actividades scciales:
Siempre Algunas veces Nunca

Toma en cuenta el trabajo practico de sus alumnos:

Siempre Algunas veces Nunca



