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INTRODUCCION

La presente investigacion se enmarca en la identificacion del uso que los docentes le
dan a los materiales didacticos - rendimiento académico de los estudiantes que cursan
la asignatura de Psicologia, de los Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico en
Hosteleria y Turismo, de las Jornadas Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana

Ponce Ponce”.

El documento estd conformado por cinco capitulos en los cuales se hace una

descripcion de todo el proceso realizado en la investigacion.

El Capitulo | contiene lo relacionado a la construcciébn del objeto de estudio:
Planteamiento del problema, objetivos, preguntas de investigacion, justificacion y
delimitacion del estudio.

El capitulo Il contempla la tematica relacionada con la fundamentacion teédrica de la

investigacion. Este esta integrado por dos temas centrales:

+ La importancia del curriculo en el quehacer educativo, el desarrollo profesional
del maestro como guia y orientador del conocimiento en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

+ Una segunda parte, lo integra el tema de “Los materiales didacticos y su
importancia en el proceso ensefanza-aprendizaje”, contiene:
Conceptualizaciones, importancia, uso, clasificaciones de los materiales

didacticos.

El capitulo Il comprende las estrategias metodologicas utilizada en la investigacion,
para la cual se considero6 pertinente llevar a cabo un estudio cualitativo sobre el uso que

se le dan los docentes y estudiantes a los materiales didacticos en el proceso de

7



ensefianza aprendizaje, a la vez se describe la poblacién, la muestra objeto de estudio,
el proceso realizado para la recopilacion de datos, haciendo referencia al tipo de

estaregias utilizadas en este trabajo y la forma de su aplicacion.

En el capitulo IV se dan a conocer los resultados obtenidos asi como los hallazgos
encontrados. Y finalmente en el capitulo V se presentan las conclusiones en base a los

resultados obtenidos en todo el proceso de la investigacion.

Como parte complementaria del documento al final del mismo, se acompafa el listado

de la bibliografia consultada asi como los anexos y glosario.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA




11

CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

PROBLEMAS DE INVESTIGACION

El Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”, esta ubicado en la colonia Kennedy,
municipio de Distrito Central, departamento de Francisco Morazan, es una
institucion de educacién formal del sistema publico, con una poblacion estudiantil
en sus diferentes niveles de 990 estudiantes, a quienes se les ofrece una
ensefianza en distintas modalidades contempladas en nuestra malla curricular

nacional.

Por su ubicacién geografica, permite que jovenes de ambos sexos provenientes
de los principales barrios y colonias aledafias a la institucion puedan tener
acceso a los diferentes servicios académicos que ésta ofrece, proporcionando a
los interesados elegir las propuestas académicas que mas les convengan de

acuerdo a sus intereses.

Considerando que en toda labor educativa se hace necesario que el proceso de
ensefianza- aprendizaje cumpla con su finalidad de formar ciudadanos capaces
de incorporarse a la sociedad y aplicquen los conocimientos adquiridos durante
su proceso de formacion, desarrollando las competencias basicas para enfrentar

los retos que exige la sociedad actual.

Heredia Ancona (1983), afirma que el material didactico es aquel que reune
medios y recursos que facilitan el aprendizaje de los estudiantes y suele
utilizarse dentro del ambiente educativo para facilitar la adquisicion de
conceptos, habilidades, actitudes y destrezas. Sin embargo la clave fundamental

de esta valiosa herramienta esta en tener la disponibilidad y seleccionar el

10



material didactico adecuado de acuerdo con el tema y los objetivos de

ensefianza y aprendizaje que establece el curriculo.

Graells, M. (2001), citado por Diaz Barriga (2002), afirma que cuando se
seleccionan los recursos educativos para ser utilizados en la labor docente,
ademas de su calidad objetiva se ha de considerar en que medida sus
caracteristicas especificas estan en consonancia con determinados aspectos

curriculares del contexto educativo.

En consecuencia es necesario valorar en la actualidad la calidad de educacion
que se estan ofreciendo en los principales centros educativos y como se estan
reforzando los contenidos académicos dentro de las aulas aulas de clases en los
diferentes espacios formativos y en este caso en particular la asignatura de
Psicologia, como apoyan el uso de los materiales didacticos a los educandos en

su proceso de ensefianza aprendizaje.

Para efectos de la presente investigacion se hara la descripcion del contexto,
social y educativo que interviene de cierto modo en el uso de los materiales
didacticos necesarios en el proceso de ensefanza-aprendizaje, de los
estudiantes que cursan la Asignatura de Psicologia, de los Bachilleratos en
Ciencias y Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo, de las Jornadas Matutina-
Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”, entre estos elementos se

encuentran:

Instituciéon

El instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”, tiene una trayectoria Unica como institucién

al servicio de las comunidades aledafias a ella, no cuenta con instalaciones fisicas

propias, ha carecido de muchos recursos, tanto académicos como administrativos.

11



El centro educativo recibe estudiantes provenientes de familias que se encuentran en
distintas situaciones de vulnerabilidad. Por lo tanto se debe entender y comprender los
matices del comportamiento de los estudiantes y sus familias en relacién con los

actores y las actividades escolares.

Rockwell, (1997), Citado por Bautista Alvarenga, J. (1995), afirma que uno de los
factores enddgenos a considerar es el contexto fisico de las instituciones en las que se
desenvuelven los estudiantes en el centro educativo. Por otra parte la provision de
equipo, material didactico y la forma de como son utilizados. Todos estos elementos
constituyen el ambiente escolar, que en forma definitiva crean un entorno que favorece
o limita los aprendizajes de los estudiantes. Es dificil que los docentes encuentren los
ambientes escolares perfectos, su tarea consiste en propiciar la participacion amplia de

la comunidad educativa en resolver los problemas.

La pobreza actual tiene una cara diferente a la de algunos afios atrds. Hoy se habla de
una pobreza caracterizada por el desempleo, la falta de medios o0 recursos para
alimentacion, vestimenta, Utiles escolares, textos, es decir necesidades bésicas, en
donde se ha tornado comun encontrar en las aulas de clases estudiantes que tienen
deficiencias tanto en la alimentacion y en consecuencia en la nutricion influyendo en su

rendimiento académico.

Padres de familia

Bautista Alvarenga, (1995) afirma que durante muchas décadas se ha venido
analizando como la participacién de los padres en los procesos educativos inciden en el

mejoramiento de los aprendizajes de los escolares. La educacion actual parte del
principio de que los estudiantes desarrollan su identidad y sus capacidades a partir de

12



su primera infancia, como resultado de su interaccion con los adultos, en especial con

sus padres y con las condiciones del contexto.

Los estudiantes

La marginacion de que son objetos los estudiantes, les limita en formas diversas el
crecimiento académico. Las familias tienen ingresos muy bajos que impiden satisfacer
las necesidades basicas, poseen escaso capital cultural y estan demasiado ocupados
con la supervivencia econdémica, en consecuencia expresan menor interés en la
educacién. La satisfaccion de las necesidades basicas, como la alimentacion, salud y
vivienda es un punto fundamental para después satisfacer las necesidades educativas.
Bautista Alvarenga, (1995).

La metodologia

Aprender a menudo significa aprender a usar los elementos que ahi se encuentran es
decir, aprender procedimientos los estudiantes deben saber lo que hay que hacer con lo
gue ven en el pizarrén, con lo que hay en determinada pagina del libro, con materiales

que se les pidio traer.

El trabajo de aprender es visto como el hacer algo, en los libros, los cuadernos o el

pizarron.

Aun en los de interrogacion y de discusion los estudiantes deben aprender a usar de
cierta manera el lenguaje, deben aprender a seguir las instrucciones del docente y a
aplicar reglas implicitas para poder formular frases aceptables al participar en la

interaccién. Rockwell, (1997). Citado por Bautista Alvarenga, (1995).

13



Los docentes

Se pudo constatar que la mayor parte de los docentes del instituto “Blanca Adriana
Ponce Ponce”, poseen titulo de pregrado, aspecto de importancia en el quehacer

educativo ya que se espera que los estudiantes reciban una educacion de calidad.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

Con relacion a lo descrito anteriormente, esta situacion nos lleva a plantearnos la
siguiente pregunta de investigacion ¢existe relacion entre la utilizacion del
material didactico por parte de los docentes que imparten la asignatura de
Psicologia a los Bachilleratos de Ciencia y Letras, Técnico en Hosteleria y
Turismo, de las jornadas matutina- vespertina del Instituto “Blanca Adriana
Ponce Ponce” y el rendimiento académico de los estudiantes que cursan dicha

asignatura?.

1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1 Objetivo general
Analizar la relacion entre el uso que los docentes le dan a los materiales
didacticos - rendimiento académico de los estudiantes, que cursan la asignatura
de Psicologia, de los Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico en Hosteleria y
Turismo, de las jornadas Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce

Ponce”.

1.3.2 Objetivos especificos

1321 Identificar el material didactico utilizado por los docentes en el proceso de
ensefianza aprendizaje de la asignatura de Psicologia, de los Bachilleratos
en Ciencias y Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo, de las jornadas

Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”.
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1.3.2.2

1.3.2.3

Establecer la relacién de las categorias de analisis que tiene el uso de los
materiales didacticos - rendimiento académico de los estudiantes que
cursan la asignatura de Psicologia, de los Bachilleratos en Ciencias y
Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo de las secciones “Unicas” de las
jornadas Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”.

Establecer el nivel o grado de importancia que le dan los docentes y los
estudiantes al uso de los materiales didacticos para apoyar el proceso
ensefianza aprendizaje, de la asignatura de Psicologia de los Bachilleratos
en Ciencias y Letras, Técnico Hosteleria y Turismo de las secciones
“Onicas” de las jornadas matutina-vespertina del Instituto “Blanca Adriana

Ponce Ponce”.

1.3.3 Preguntas de investigacion

1.3.3.1.

1.3.3.2

1.3.3.3

¢,Cudles son los materiales didacticos utilizados por los docentes en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura de Psicologia, de los
Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo, de las
jornadas Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”.?
¢Como se relacionan las categorias de analisis sobre el uso de los
materiales didacticos - rendimiento académico de los estudiantes que
cursan la asignatura de Psicologia, de los Bachilleratos en Ciencias y
Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo de las secciones “Unicas” de las
jornadas Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”?.
¢,Cual es el nivel o grado de importancia que le dan los docentes y
estudiantes al uso de los materiales didacticos en el apoyo de los
procesos enseflanza aprendizaje, de la asignatura de Psicologia de los
Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico Hosteleria y Turismo de las
secciones “Unicas” de las jornadas matutina-vespertina del Instituto

“Blanca Adriana Ponce Ponce?

15



1.4 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
Considerando que uno de los decretos de la ley organica de educacién de
nuestro pais afirma que todo hondurefio tiene derecho a la educacion y debe ser
gratuita sin importar raza, credo, estratos sociales, factor econémico e impartida

en los establecimientos oficiales del pais.

Cada individuo tiene derecho a que se le brinde una ensefianza de calidad, en tal
sentido se hace necesario considerar los elementos esenciales y necesario de
todo proceso de ensefianza aprendizaje, razén por la cual en la presente
investigacion se conocera la importancia que se le da al uso de los materiales
didacticos y la forma de como estos pueden ayudar a mejorar la labor docente y
el buen desempefio académico de los estudiantes que cursan la asignatura de
Psicologia contemplada en la malla curricular de los Bachilleratos en Ciencias y
Letras, Técnico Hosteleria y Turismo de las secciones “Unicas” de las jornadas
matutina-vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce” . Segun Nérici,
(1985). El material es en la ensefianza el nexo entre las palabras y la realidad.
Lo ideal seria que todo el aprendizaje se llevase a cabo dentro de una situacion
real de vida. No siendo esto posible, el material didactico debe sustituir a la
realidad, representandola de la mejor forma posible, de modo que se facilite su
objetivacion por parte del estudiante. Partiendo de esta afirmacion, se destaca la
importancia que tiene el material didactico como recurso de apoyo en la labor
docente; los resultados que se deriven de esta investigacion indudablemente,
tendrd su cognotacion en los entes participantes de este proceso investigativo ya
que se espera exista una implementacion en sus practicas académicas en lo
referente al uso de los recursos didacticos en apoyo a los cambios positivos que
deben efectuarse en todo proceso de educativo.

Los materiales didacticos, tienen un rol importante en las experiencias de
aprendizajes, en las vivencias que proporcionan a los estudiantes, las acciones

que realizan, las cuales han sido programados conjuntamente en las propuesta
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1.6

curriculares relacionados a los docentes y estudiantes como actores principales
para desarrollar procesos de ensefianzas aprendizajes innovadores, avance de

actividades académicas que pueden ejecutarse dentro y fuera del aula.

De acuerdo con Quesada (2001), la docencia estratégica busca el aprendizaje
significativo de contenidos y el desarrollo de habilidades de pensamiento con el
fin de que los estudiantes se conviertan en aprendices autosuficientes. En esta
perspectiva, entonces, el énfasis esta en los estudiantes, buscando que estos

aprendan estrategias que les permitan autorregular su aprendizaje.

VIABILIDAD

La presente investigacion es viable de realizar ya que se cuenta con el apoyo de
las autoridades de la institucion, el personal docente, estudiantes en general, a la
vez existird el apoyo en la reproduccion de los instrumentos que se aplicaran
para la investigacion, dicho sea de paso por la ubicacion de la institucién
permitird el desplazamiento con mayor rapidez y facilidad.

DELIMITACION

La investigacion se realizara en el Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”, el
cual esta ubicado en la colonia Kennedy de la ciudad de Tegucigalpa en el
departamento de Francisco Morazan, durante el dltimo periodo lectivo del afio
escolar 2014, con los estudiantes que cursan la asignatura de Psicologia, en los
Bachilleratos de Ciencias y Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo de las
secciones “Unicas” de las jornadas matutina-vespertina del Instituto “Blanca

Adriana Ponce Ponce”.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA INVESTIGACION

En este capitulo se abordan dos temas centrales, una primera parte contiene La
importancia del curriculo en el quehacer educativo, el desarrollo profesional del maestro

como guia y orientador del conocimiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Una segunda parte, lo integra el tema de “Los materiales didacticos y su importancia en
el proceso ensefianza-aprendizaje”, en el se contemplan las principales
conceptualizaciones, importancia, uso, clasificaciones de los materiales didacticos,

resaltando que es el tema de mayor soporte de esta investigacion.

A continuacion se hace referencia de algunos términos que se utilizaran en el desarrollo

tematico de esta investigacion.

Material Didactico: Todos los objetos, equipos y aparatos tecnoldgicos, espacios y
lugares de interés cultural, programas o itinerarios medioambientales, materiales
educativos que, en unos casos utilizan diferentes formas de representacion simbdlica, y
en otros, son referentes directos de la realidad. Estando siempre sujetos al analisis de
los contextos y principios didacticos o introducidos en un programa de ensefianza,
favorecen la reconstruccion del conocimiento y de los significados culturales del

curriculum”. segun Cebrian citado por (Cabero, 2001)

Medio Didactico: es cualquier material elaborado con la intencion de facilitar los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Alonso Campos, (1999).

Curriculo: plan con el que se conduce y norma, explicitamente, proceso concreto y
determinado de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en una institucion educativa.
Ledn Acosta, (1999).

19



André michelet (1987) citado por, De Zubiria Samper (1997) un psicélogo clinico
francés, escribié una hermosa historia de la pedagogia a partir de las reflexiones sobre

los materiales didacticos.

Y esto no debe extrafiarnos, ya que en los recursos didacticos se plasman de manera
fehaciente las concepciones pedagodgicas. De alli que cuando Maria Montessori y Ovide
Decroly crearon la llamada escuela nueva, también tuvieron que revolucionar los
materiales educativos, Montessori propuso botellas y tablillas para educar los sentidos,
piezas de alturas, tamafios, longitudes y colores diferentes. Para educar la percepcion
de las dimensiones y los colores; y formas encajables y torres para facilitar la educacion
sensorial. En todos se respetan las caracteristicas y velocidades individuales y se
procura llevar al nifio de las sensaciones a las ideas. Decroly por su parte, privilegiara el
juego y los materiales naturales recolectados por los nifios. Sus intenciones estaran
orientadas a desarrollar la sensoriomotricidad, promover la atencion voluntaria y facilitar
la iniciacion de las actividades intelectuales. Este cambio en la finalidad de la escuela
condujo como puede verse a la elaboracion de nuevos recursos didacticos y al

replanteamiento de su funcion.

De otro lado, los recursos didacticos pueden entenderse como facilitadores del
aprendizaje (medios) o como fines en si mismo. En la escuela tradicional por ejemplo, el
cuaderno asumié una funcién contradictoria, habia que cuidarlo en trazarle los
margenes, colocarle los titulos en otros colores, no arrancarles hojas ni realizar en él
tachones o dibujos. Pareciera como si el cuaderno mismo fuera el que aprendiera y por
ello a él se le evaluaba y calificaba. En este sentido el cuaderno era un fin en si mismo;
pero en tanto el cuaderno retenia la informacion que seria memorizada y evaluada

posteriormente, el cuaderno cumplia la funcién de medio.

La escuela activa por su parte, tendio a privilegiar en la utilizacién de las ayudas y los

recursos didacticos la funcion de fines en si mismos ya que permite que el nifio aprenda
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por su propia experiencia, eduque los sentidos y vaya poco a poco al descubrimiento de

las ideas.

No constituye un medio para facilitar la ensefianza sino que es la ensefianza misma ya
que manipular es aprender. ElI Curriculo es el conjunto de experiencias que los
escolares realizan bajo la orientacion de la institucion escolar. Caswell y Cambell,
(1935), citado por Ruiz Ruiz, (2000).

El Curriculo es un programa de conocimientos verdaderos, validos y esenciales que
transmite de forma sistemética a través de la escuela con el fin de desarrollar la mente

y entrenar la inteligencia. Bestor (1958), citado por Ruiz Ruiz, (2000).

El Curriculo es el eslabon entre la cultura y la sociedad exterior a la escuela y la
educacién, entre el conocimiento o la cultura heredados y el aprendizaje de los
alumnos; entre la teoria y la practica posible, dadas unas determinadas condiciones, es
la concrecion y expresion del plan cultural que una institucion escolar hace realidad
dentro de unas determinadas condiciones que matizan ese proyecto. Sacristan, (1988).

Por tal razén se considera que las instituciones deben darle prioridad a la utilizacion de
todos y cada uno de los nuevos recursos didacticos disponibles en el entorno educativo
relativamente conocidos por los docentes para hacer de la praxis educativa algo de
gran provecho para los educandos, al igual que el uso de la tecnologia de los cuales no
se debe privar al estudiante debido a que su utilizacién permite que perciban mejor una
tematica y al docente le facilite la labor de ensefiarlos, una buena educacion dependera

de como se lleve a cabo los procesos de ensefianza aprendizaje.

2.1  El curriculo: Los recursos y materiales didacticos
El curriculum es parte inherente de la estructura del sistema educativo y
especializacion de los contenidos a través de cursos, niveles y modalidades del

mismo, si el curriculum expresa las finalidades de la educacion escolarizada y
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éstas se diversifican en los distintos niveles del sistema escolar y en las diversas
especialidades que establece para un intervalo de edad, la regulacion del

curriculum es inherente a la del sistema escolar.

Eisner (1990), plantea cinco grupos de orientaciones en el curriculum:

» Como desarrollo de procesos cognitivos, la principal funcién seria la de
aprender a aprender, ofreciendo al alumno oportunidades de consolidacion
de sus potencialidades.

» La principal preocupaciéon es el desarrollo de los procesos cognitivos de los
alumnos, dejando a un lado el contexto. Piaget, Bruner, Sagal, entre otros
autores, serian sus maximos representantes.

» El racionalismo académico, la principal funcién de la escuela es favorecer la
formacion intelectual de los alumnos mediante las materias de estudio que
sean mas importantes.

» El curriculum como pertinencia personal, se enfatiza el desarrollo personal y
la responsabilidad de la escuela en el desarrollo de esos programas de
significacién personal. El curriculum gira alrededor del alumno.

» El curriculum como adaptacién y reconstruccion social, en esta orientacion, el
curriculum se elabora analizando la sociedad a la que la escuela quiere
contribuir. Las escuelas son creadas para servir a los intereses de la
sociedad, la educacién se ve como posibilidad del campo social, a través de
una formacién de individuos capacitados para intervenir.

» EIl curriculum como tecnologia, este modelo conceptualiza la funcion del
curriculum como una busqueda de los medios eficaces para conseguir unos
fines auténticamente definidos. Es una orientacibon normativa. La

caracteristica que define a este modelo es la eficacia.
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Stenhouse (1981), sefiala que el curriculum es una tentativa para comunicar los
principios y rasgos esenciales de un propésito educativo de manera tal que
permanezca abierto a discusion critica y pueda ser traslado de forma efectiva a
la practica.

Segun Torres Santomé (1988), afirma que todos los sistemas educativos se
mantienen y justifican sobre la base de lineas de argumentacion que tienden a
oscilar entre dos polos discursivos, por una parte las que defienden que la
educacion es una de las vias privilegiadas para paliar y corregir las disfunciones
de las que se resiente el modelo socioecondmico y cultural vigente y por otra las
gue sostienen que las instituciones educativas pueden ejercer un papel decisivo
en la transformacién y el cambio de los modelos de sociedad de los que venimos

participando.

El curriculum esta formado por el conjunto de experiencias que tiene un aprendiz

bajo la guia de la escuela. Foshay (1969).

Niveles de concrecién del curriculo

La estructuraciéon por niveles, es coherente con la consideracion de un curriculo
abierto en cuanto que las administraciones educativas definan aspectos
prescriptivos minimos, que permitan una adecuacion del disefio curricular a

diferentes contextos, realidades y necesidades.
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Representado por

ADMINISTRACION Curriculo/
NIVEL MACRO » ESTADO > EDUCATIVA ™ ME | leyEduc.
A )
NIVELMESO  |La| INSTITUCION EDUCATIVA l
S~ Sociedad PEI/PCI

N\

comunida iglesia

educativa
y
NIVEL MICRO | —| Sist. de practicas docentes . Programas
la doble flecha indica el aporte del docente l anual
ME: Ministerio de educacion trimestral PEI: Proyecto educativo institucional e ~>
Planificacidn Na

2.1.1.1 El primer nivel de concrecion del disefio curricular (Nivel Macro)
Corresponde al sistema educativo, en forma general, que involucra al nivel
maximo que realiza el disefio curricular. Es responsabilidad de las
administraciones educativas realizar el disefio curricular base (ensefianzas
minimas, indicadores de logros, etc.), el mismo debe ser un instrumento
pedagdgico que sefiale las grandes lineas del pensamiento educativo, las
politicas educacionales, las grandes metas, etc.; de forma que orienten sobre el
plan de accion que hay que seguir en los siguientes niveles de concrecion y en el
desarrollo del curriculo. Estas funciones requieren que el disefio base sea abierto

y flexible, pero también que resulte orientador para los profesores y justifique
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asimismo su caracter prescriptivo. Estos tres rasgos configuran la naturaleza de

ese documento.

2.1.1.2 El segundo nivel de concrecién del disefio curricular (Nivel Meso)
Se materializa en el proyecto de la institucién educativa o instancias intermedias,
el que especifica entre otros aspectos los principios y fines del establecimiento,
los recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia
pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestion.
El mismo debe responder a situaciones y necesidades de los educandos de la
comunidad educativa de la region y del pais; ademas, debe caracterizarse por

ser concreto, factible y evaluable.

2.1.1.3 El tercer nivel de concrecién del disefio curricular es el (Nivel Micro)
Conocido por algunos autores como programacion de aula. En él se determinan
los objetivos didacticos, contenidos, actividades de desarrollo, actividades de

evaluacion y metodologia de cada area que se materializara en el aula.

Entre los documentos que se confeccionan estan los planes anuales, unidades

didacticas y los planes de clases. Coll (1991).

Otra clasificacion de los niveles de concrecion del disefio curricular es la propuesta por,
Arroyo et.al citado por Ruiz Ruiz (2000), afirma que el disefio curricular puede
entenderse como una dimension del curriculo que revela la metodologia, las acciones y
el resultado del diagnoéstico, modelacion, estructuracion, y organizacion de los

proyectos curriculares.

Prescribe una concepcion educativa, determinada que al ejecutarse pretende solucionar
problemas y satisfacer necesidades y en su evaluacion, posibilita el perfeccionamiento

del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Niveles de concrecién curricular

Base D.C.B. Proyecto Programaciones
Curricular de de aula
Centro

Disefio curricular
Clase a clase

La doble flecha indica el aporte del docente

l T ME= MINISTERIO DE EDUCACION
PEI= PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONA
PCI= PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

llustracion 2 niveles de concrecion del disefio curricular Fuente: Coll (1991).
Estos niveles de concrecion son:

Primer Nivel: curriculo oficial. Elaborado por MEC (ministerio de educacién y cultura) y
las CC.AA (comunidades autdbnomas) con competencias educativas; en €l se recogen
objetivos, contenidos, orientaciones metodoldgicas y de evaluacion con caracter muy

general y abarcando grandes etapas educativas: Infantil, primaria, etc.

Segundo Nivel: Proyecto curricular de centro. Elaborado por el equipo docente de
cada centro. Define la secuenciacion de objetivos y contenidos por ciclos y se
conceptualizan con mas detalle las orientaciones metodoldgicas y de evaluacion. Han
servido, como fuente de inspiracion reflexiva para el disefio de este nivel, los
documentos basicos elaborados por el MEC (ministerio de educacion y cultura). Este
nivel se relaciona con el concepto de programa en el sentido de ser lo programado por

el profesorado y del que todos deben partircipar para elaborar sus unidades didacticas.
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Tercer Nivel: programaciones curriculares de aula, elaboradas por el profesor y estan
formadas por una secuencia de unidades didacticas, la unidad didactica constituye el
disefio y desarrollo del tercer nivel de concrecion del curriculo, como paso previo e
indispensable a la misma practica docente. Se llama unidad porque representa un
proceso completo de ensefianza y aprendizaje. En consecuencia contendra unos
objetivos, contenidos, actividades detalladas y actividades de evaluacién. Se llama
didactica por ser la unidad elemental de programacién de la accion pedagogica, todo

esto se relaciona con el concepto de programacion.

Cuarto nivel: adaptaciones curriculares individuales. Es la maxima concrecién del
curriculo y trata de adaptar la metodologia y el material a las peculiaridades del alumno.
Pueden ser de tres tipos: significativas (implican cambios importantes en objetivos), no
significativas (s6lo se cambian elementos metodoldgicos) y de acceso (solo hay

cambios en los medios materiales)

El disefio curricular es metodologia en el sentido que su contenido explica como
elaborar la concepcién curricular; es accion en la medida que constituye un proceso de
elaboracion; y es resultado porque de dicho proceso quedan plasmados en documentos

curriculares dicha concepcion y las formas de ponerla en practica y evaluarla.

2.1.2 Legado tecnoldgico del curriculo
Gimeno Sacristan & Pérez GOmez (1998), afirman que el nacimiento mismo de la
teorizacion sobre el curriculo est4 ligado a una perspectiva que explica una

contundente impronta en este ambito.

La perspectiva tecnoldgica, burocratica o eficientista ha sido un modelo apoyado
desde la burocracia que organiza y controla el curriculo, ampliamente aceptada
por la pedagogia desideologizada y acritica e impuesto al profesorado como

modelo de racionalidad en su practica.
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La politica educativa y la administracion especializada ordena el acceso a esos
niveles y modalidades, la transicion interna entre los mismos, los controles para
acreditar el éxito o el fracaso, provee medios para su desarrollo, regula el acceso

y funcionamiento del profesorado, ordena los centros escolares, etc.

Por eso no existe sistema educativo que no intervenga sobre el curriculo y
resulta dificil pensar que ello pueda ser de otra forma. EIl curriculo aparece asi
como el conjunto de objetivos de aprendizaje seleccionados que deben dar lugar
a la creacion de experiencias apropiada que tengan efectos acumulativos
evaluables, de suerte que pueda mantenerse el sistema en una revision

constante para operar en él las oportunas reacomodaciones.

Una teoria curricular no puede ser indiferente a las complejas determinaciones
de que es objeto la practica pedagogica ni al papel que desempefian en ello los
procesos que determinan la concrecion del curriculo en las condiciones de la
practica, porque ese curriculo, antes que ser un objeto ideado por cualquier
teorizacion, se constituye en torno a problemas reales que se dan en las
escuelas, que tienen los profesores, que afectan a los alumnos y a la sociedad
en general. La propia concepcion de éste como préctica obliga a escrutar las
condiciones en que se produce, sea de indole subjetiva, institucional, etc. La
teoria del curriculo tiene que contribuir asi a una mejora de la comprension de
los fendbmenos que se producen en los sistemas de educaciéon manifestando el

compromiso con la realidad. Reid (1980), citado por Ruiz Ruiz, (2000).

Para que el curriculo contribuya al interés emancipatorio debe entenderse como

una praxis, opcion que, se apoya en los siguientes principios:

a) Tiene que ser una practica sustentada por la reflexion en tanto que praxis,

mas que entenderse como un plan que es preciso complementar pues se
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b)

construye a través de una interaccion entre el reflexionar y el actuar, dentro
de un proceso circular que comprende la planificacion, la accién y la
evaluacion, todo ello integrado en una espiral de investigacidén-accion.

Puesto que la praxis tiene lugar en un mundo real y no en otro hipotético, el
proceso de construccion del curriculum no debiera separarse del proceso de
realizacion en las condiciones concretas dentro de las que se desarrolla.

La praxis opera en un mundo de interacciones, que es el mundo social y
cultural, significando con ello que no puede referirse de forma exclusiva a
problemas de aprendizaje ya que se trata de un acto social lo que lleva a
contemplar el ambiente de aprendizaje como algo social entendiendo la
interaccién entre la ensefianza y el aprendizaje dentro de unas determinadas

condiciones.

Se plantea un cambio conceptual importante para dilucidar la entidad del
curriculo mismo y de todas las actividades practicas que tiene lugar en torno
a él. La perspectiva practica altera la concepcion técnica, en cuanto el
curriculo es un medio para lograr unos fines o productos, donde los
profesores, como cualquier otro elemento material y cultural, son recursos

instrumentales.

Una vez constatado el hecho de que existen diferencias individuales y
tratados aquellos aspectos en los que éstas se manifiestan, deben centrarse
en las medidas que desde el sistema educativo se ofertan para tratar estas

diferencias.
Una de ellas son las adaptaciones curriculares que se definen como

modificaciones que se realizan desde la programacion de objetivos,
contenidos, metodologia, actividades, criterios y procedimientos de
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evaluacion para atender a las diferencias individuales. Grundy (1987), citado
por Ruiz Ruiz, (2000).

2.1.3 Las estrategias de aprendizaje: ¢Qué son? ¢(COmo se enmarcan en el

curriculo?

Diaz Barriga (2002), afirma que Inicialmente el término de estrategia procede del
ambito militar, en el que se entendia como el arte de proyectar y dirigir grandes

movimientos militares.

Son muchos los autores que han explicado que es y que supone la utilizacién de
estrategias, las técnicas pueden ser utilizadas de forma mas o menos mecanica,
sin que sea necesario para su aplicacion que exista un proposito de aprendizaje
por parte de quien las utiliza; las estrategias, en cambio, son siempre
conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el

aprendizaje.

Esto supone que las técnicas puedan considerarse elementos subordinados a la
utilizacion de estrategias, también los métodos son procedimientos susceptibles
de formar parte de una estrategia. Es decir, la estrategia se considera como una
guia de las acciones que hay que seguir y que obviamente, es anterior a la
eleccion de cualquier otro procedimiento para actuar. Nisbet & Shucksmith,
(1986), Citado por Sevillano (1983).

Las estrategias de aprendizaje son conductas y pensamientos que un aprendiz
emplea durante el aprendizaje y que intentan influir en los procesos de
codificacion de este. Asi, la meta de cualquier estrategia de aprendizaje
particular puede afectar los estados motivacionales y afectivos del aprendiz o la

30



forma en la que éste selecciona, adquiere, organiza o integra el nuevo

conocimiento.

Es decir, que las estrategias de aprendizaje son actividades fisicas (conductas,
operaciones) y/o mentales (pensamientos, procesos cognitivos, cuyos propoésito
es optimizar los aprendizajes. También se toma en cuenta los aspectos
socioafectivos y las motivaciones para garantizar la significatividad de los
aprendizajes. Weinstein y Mayer, citado por Falieres, N. & Antolin, (2003).

2.1.3.1 Clasificacion de las estrategias de aprendizaje en el &mbito académico.
Segun Diaz Barriga (2002), Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de
actividades, técnicas y medios que se planifican de acuerdo con las necesidades
de la poblacién a la cual van dirigidas, los objetivos que persiguen y la naturaleza
de las areas y cursos, todo esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso

de aprendizaje.

2.1.3.2 Estrategias de ensayo.
Son aquellas que implica la repeticion activa de los contenidos (diciendo,

escribiendo), o centrarse en partes claves de él. Son ejemplos:

Repetir términos en voz alta, reglas mnemotécnicas, copiar el material objeto de

aprendizaje, tomar notas literales, el subrayado etc.

2.1.3.3 Estrategias de elaboracion.
Implican hacer conexiones entre lo nuevo y lo familiar. Por ejemplo: Parafrasear,
resumir, crear analogias, tomar notas no literales, responder preguntas (las
incluidas en el texto o las que pueda formularse el alumno), describir como se

relaciona la informacidén nueva con el conocimiento existente.
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2.1.3.4 Estrategias de organizacion.
Agrupan la informacién para que sea mas facil recordarla, implican imponer
estructura a los contenidos de aprendizaje, dividiéndolo en partes e identificando

relaciones y jerarquias. Incluyen ejemplos como:

Resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro sindptico, red semantica, mapa

conceptual, &rbol ordenado.

2.1.3.5 Estrategias de control de la comprension.
Estas son las estrategias ligadas a la metacognicién. Implican permanecer
consciente de lo que se esté tratando de lograr, seguir la pista de las estrategias
que se usan y del éxito logrado con ellas y adaptar la conducta en concordancia.

Si utilizdsemos la metafora de comparar la mente con un ordenador, estas
estrategias actuarian como un procesador central de ordenador, son un sistema
supervisor de la accion y el pensamiento del alumno y se caracterizan por un alto

nivel de conciencia y control voluntario.

Entre las estrategias metacognitivas estan: la planificacion, la regulacién y la

evaluacion.

2.1.3.6 Estrategias de planificacion.
Son aquellas mediante las cuales los alumnos dirigen y controlan su conducta.

Son, por tanto, anteriores a que los alumnos realicen ninguna accion.

Se llevan a cabo actividades como:

» Establecer el objetivo y la meta de aprendizaje.

» Seleccionar el objetivo y la meta de aprendizaje.

32


http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/todorov/todorov.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/Computacion/Redes/
http://www.monografias.com/trabajos29/semantica-conectores-aplicaciones-obras-literarias/semantica-conectores-aplicaciones-obras-literarias.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/control/control.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/llave-exito/llave-exito.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/conducta/conducta.shtml
http://www.monografias.com/trabajos5/sisope/sisope.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/categoria-accion/categoria-accion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/genesispensamto/genesispensamto.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/estacon/estacon.shtml

» Seleccionar los conocimientos previos que son necesarios para llevarla a
cabo.

» Descomponer la tarea en pasos sucesivos.

2.1.3.7 Estrategias de regulacién, direcciéon y supervision.
Se utilizan durante la ejecucién de la tarea. Indican la capacidad que el alumno
tiene para seguir el plan trazado y comprobar su eficacia, se realizan actividades

como:

» Formularles preguntas
» Segquir el plan trazado

» Ajustar el tiempo y el esfuerzo requerido por la tarea

2.1.3.8 Estrategias de evaluacion.
Son las encargadas de verificar el proceso de aprendizaje. Se llevan a cabo
durante y al final del proceso. Se realizan actividades como:

Revisar los pasos dados
Valorar si se han conseguido o no los objetivos propuestos
Evaluar la calidad de los resultados finales

YV V VYV V

Decidir cuando concluir el proceso emprendido, cuando hacer pausas, la

duracién de las pausas, etc.

2.1.3.9 Estrategias de apoyo o afectivas.
Estas estrategias no se dirigen directamente al aprendizaje de los contenidos. La
mision fundamental de estas estrategias es mejorar la eficacia del aprendizaje

mejorando las condiciones en las que se produce, incluyen:
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» Establecer y mantener la motivacién, enfocar la atencién, mantener la
concentracion, manejar la ansiedad, manejar el tiempo de manera efectiva,

etc.

2.1.4 Docencia Estratégica
De acuerdo con Quesada (2001), la docencia estratégica busca el aprendizaje
significativo de contenidos y el desarrollo de habilidades de pensamiento con el
fin de que los estudiantes se conviertan en aprendices autosuficientes. En esta
perspectiva, entonces el énfasis esta en los estudiantes buscando que estos

aprendan estrategias que les permitan autorregular su aprendizaje.

Desde el enfoque de la formacion basada en competencias el énfasis no esta en
los estudiantes, ni tampoco en los docentes, sino en la relacion intersistémica de
ambos. De acuerdo con esto la docencia estratégica consiste en la comprensién
y regulacion que los docentes realizan del proceso aprendizaje-ensefianza, con
el fin de formar determinadas competencias como profesionales de la pedagogia
teniendo como guia la formacion humana integral, la transdisciplinariedad, la
apertura mental, la flexibilidad, las demandas sociales y econdémicas y el
entretejido del saber mediante la continua reflexiéon sobre la practica. Schon,
(1998).

A diferencia de la docencia tradicional, la pedagogia estratégica implica la
construccion, deconstruccién y reconstruccion continua de la préactica
pedagogica a partir de la reflexion que hace el mismo docente sobre su
proceder. Por ende, el cambio no se impone desde arriba sino que surge desde
cada maestro y maestra en la institucion educativa a la vez se busca que cada

estudiante aprenda a reflexionar sobre sus experiencias escolares y cotidianas.
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2.1.5 Estrategia Didéactica

El concepto de estrategia hace referencia a un conjunto de acciones que se
proyectan y se ponen en marcha de forma ordenada para alcanzar un
determinado propdsito. De esta forma todo lo que se hace tiene un sentido dado
por la orientacion general de la estrategia. En el campo de la pedagogia las
estrategias didacticas se refieren a planes de accion que pone en marcha el
docente de forma sistematica para lograr unos determinados objetivos de
aprendizaje en los estudiantes. Pérez, (1995), citado por Tobon Tobdén (2004).

La estrategia es la ciencia que investiga y expone los hechos relativos a la
evolucion en el espacio y en el tiempo de los seres humanos y sus actividades
colectivas y sus relaciones psicofisicas de casualidades que entre ellos existen

segun de cada época. Diaz Barriga (2002).

Desde la docencia estratégica, las estrategias se plantean y se aplican de
manera flexible, autorreflexionando continuamente sobre el proceso formativo
para ajustarlas a éste y afrontar las incertidumbres que puedan surgir en el
camino, teniendo en cuenta la complejidad de todo acto educativo. Tobon Tobén
(2004).

Las estrategias didacticas para formar competencias se disefian e implementan
teniendo en cuenta los criterios de desempefio, los saberes esenciales, la

sensibilizacion, las evidencias requeridas y el rango de aplicacion.

El aprendizaje consiste en orientar a los estudiantes para que tengan una
adecuada disposicion a la construccion, desarrollo y afianzamiento de las
competencias formando y reforzando valores, actitudes y normas asi como un

estado motivacional apropiado a la tarea. Tobon Tobdn (2004).
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2.1.6

2.1.7

Al hacer referencia en esta investigacion a la tematica antes mencionadas, se
hace con el propédsito que el docente conozca cuales son la diferentes
estrategias didacticas, el uso correcto del lenguaje para comunicarse con sus
estudiantes y organizarse en los diferentes procedimientos para la transmision
de un autentico conocimiento a través de indicaciones claras y precisas dentro

del salén de clases para enriquecer el proceso educativo.

Didactica, reflexion y complejidad

La docencia orientada a la formacién de competencias requiere la puesta en
accion de la reflexion y de la autorreflexiéon del docente mediante el andlisis, la
deliberacion, el debate y la interpretacion en torno a las estrategias de
ensefianza que se implementan para orientar el aprendizaje de los estudiantes.
Esto implica revisar continuamente el plan de trabajo, las acciones emprendidas,
las necesidades de los estudiantes, la orientacion brindada y la mediacion de
recursos, de esta forma cada profesor deja de ser un técnico y aplicador para
convertirse en un profesional autbnomo que construye dia a dia su idoneidad

mediante la busqueda de la excelencia y el desarrollo de sus competencias.

Uso del lenguaje

El profesor debe evitar el uso de vocabulario mas complejo que lo que necesite
el asunto. Las palabras técnicas importantes deben introducirse por supuesto (en
historia, por ejemplo, abolicién y reforma), pero los profesores y los textos usan
con frecuencia palabras poco comunes que no son esenciales. El uso de una
palabra cuyo significado sea vago para el estudiante ocasiona comunicaciones
inexactas, no importa lo preciso que esté el pensamiento en la mente del que

escribe. Flores Velasco (2004).
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2.1.8

2.1.9

La organizacion
El profesor debe hacer énfasis en los puntos principales como generalizaciones
explicitas, los estudiantes tienen dificultades notorias en la extraccion de los

puntos primordiales de las conferencias.

La discusion informal termina con frecuencia con una impresion borrosa en la
mente del estudiante aun en el caso del que el profesor tuviera solamente cuatro

ideas especificas que recalcar.

El profesor tiene muchos medios de llamar la atencién a los puntos importantes
de modo que formen una estructura alrededor de la cual se puedan juntar los
detalles, una descripcion puede hacerse clara en un texto poniéndole
encabezados o0 en una conferencia agregando ciertas frases que signifiquen una
interrupcién. La organizacion que parece ser la mas Gtil generalmente para poder
ensefiar es la del todo, después la parte, ese fue el sistema empleado por una
clase al estudiar una pieza de teatro. Sacristan, (1998).

Transmisiéon del conocimiento del docente

Segun Flores Velasco (2004), la presentacion de la informacion constituye un
arte, el éxito depende de la percepcion del profesor en cuanto a sus alumnos, a
su conocimiento del tépico y de que use un estilo adaptado a su personalidad.
No hay un patron simple o modelo que deba seguirse pero se pueden hacer

varias sugestiones.

Obteniendo una respuesta del estudiante la presentacion efectiva requiere que el
profesor tenga una idea clara de la meta y debe juzgar continuamente si la clase
lo esta siguiendo. El profesor no puede suponer que lo esta diciendo es claro

para el estudiante. La invitacion levante la mano el que tenga una pregunta no es
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2.2

aceptada con liberalidad. El profesor puede aprender hasta cierto punto de las

acciones de los alumnos y de sus expresiones.

Cuando parecen estar desorientados es siempre posible retroceder y repetir 0
usar parafrasis pero a menos de que el profesor conozca la causa precisa de la

confusidn la repeticién puede no remediar en lo absoluto la dificultad.

Debido a que nos proporciona cierta informacion respecto de la comprensién del
alumno la discusion abierta generalmente es mejor que una conferencia en la

cual los alumnos simplemente toman apuntes.

Del mismo modo, el profesor que presenta material en forma oral puede usar las
reacciones de la clase para modificar su presentacion escrita, sin embargo, las
preguntas intercaladas en el texto tienen algun valor para mostrar lo que cada
estudiante ha comprendido y lo que no. Las preguntas lo acercan y hacen que
sea mas probable que vuelva a leer lecciones que encontro claras la primera vez

que leyo.

El papel del docente en el manejo de la dinamica de trabajo en el aula

Segun Tobdén Tobdn, (2004), tradicionalmente el docente se ha dedicado a
transmitir conocimiento a los estudiantes, éstos a recibirlos, asimilarlos y trabajar
en grupos operativos, esta funcién transmisora resulta desde el nivel secundario
y toma mayor importancia el establecimiento de condiciones para que el mismo
grupo mediante su accion conjunta se apropie de los conocimientos. Por lo tanto,
en lugar de poner énfasis en la transmision de conocimientos se pone en la
organizacion de los grupos, en el disefio de las tareas y en el manejo del grupo-
clase, organizado en subgrupos. Procede explicar en este apartado algunas de
las acciones mas significativas que el docente lleva a cabo para el manejo de la

dindmica de grupos.
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Una vez formados los grupos y establecida la tarea, el educador se distancia del
flujo interactivo y observa el inicio del proceso de trabajo, a continuacion se
pasea por todos los grupos: se acerca y comprueba que todos han entendido lo

gue hay que hacer.

En su recorrido por los grupos podemos diferenciar dos tipos de intervenciones:
las que lleva a cabo para mantener las condiciones Optimas de funcionamiento

gue ya se dan, y las que realiza para introducir cambios en las condiciones.

e Las intervenciones que mantienen las condiciones son aquellas que se llevan
a cabo en los grupos que ya funcionan adecuadamente. El docente se
aproxima al grupo y observa si participan todos de manera suficiente, si se
intercambian las tareas, son agiles, trabajan de manera autbnoma, si hay buen
entendimiento en el grupo, se ayudan, se animan, se facilita la comunicacion,
etc.

e En este caso el experto se acerca a los integrantes, se interesa realmente por
el proceso de trabajo, ofrece su presencia donde el trabajo ya va bien para
garantizar que siga asi. Los componentes del grupo saben ademas que
periddicamente tendrdn al educador con ellos, que les escuchara y se
interesara por el trabajo.

e Las intervenciones para introducir cambios en el funcionamiento de los
grupos, frecuentemente aparecen fracturas en el proceso de trabajo en grupos
operativos. Es responsabilidad del propio grupo encontrar la respuesta
adecuada para resolverlas siempre que sea posible. En ocasiones, sin
embargo, puede ser necesaria una ayuda exterior: la intervencion del
educador. En este caso su presencia tiene sentido para ayudarlo a encontrar o

a recuperar las condiciones 6ptimas de funcionamiento.
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Shulman (1987), citado por Maldonado Garcia, (2010), considera que la competencia
vital de un docente se relaciona con la ensefianza la cual comprende el desempefio
observable de la diversidad de actos de ensefianza e incluye muchos de los aspectos
mas esenciales de la didactica: la organizacién y el manejo de la clase; la presentacion
de explicaciones claras y descripciones vividas; la asignacion y la revision de trabajos y
la intervencion eficaz con los estudiantes por medio de preguntas, sondeos, respuestas

y reacciones, elogios y criticas.

2.2.1 El papel del docente en el equilibrio participativo y decisivo de cada alumno
El experto que acompafia el trabajo en pequefios grupos lleva a cabo un
seguimiento preciso de los procesos de trabajo en equipo. No desatiende el
producto final. La valoracion de los resultados desde el principio hasta el final, la
valoracion de los resultados, pero su intervencion se desarrolla a lo largo del
movimiento que realiza el grupo desde el principio hasta el final de los procesos
de trabajo. Se trata de garantizar, dentro de lo posible, que el recorrido de los
grupos sea enriquecedor para cada uno de sus integrantes, atendiendo a sus

caracteristicas propias.

La valoracién final puede servir para encarar los productos resultantes de cada
grupo y al mismo tiempo las estrategias empleadas para construirlos y para
funcionar con una organizacion y una capacidad de entendimiento Optimas.
Posner (2005).

Se entiende que el educador tiene un papel determinante en el tema de la
participacion del alumnado: puede fijar las condiciones para reducirlas al minimo,

o instalar un funcionamiento que la favorezca.

En todo caso en la linea de trabajo que se expone a continuacion debe tomarse

en cuenta:
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» Justificar la manera de estar con los demas basadas en la cooperacion.
» Explicar que las diferentes maneras de estar en grupo permiten que puedan

participar, tomar decisiones, que cada uno se sienta bien con los demas.

Que aprender en el ambito de la vida de relacién supone considerar valiosas
estas incorporaciones, asi como adquirir habilidades para instalarlas y actitudes
gue vayan a su favor, por lo tanto, el docente puede justificar el porqué del
aprendizaje, del trabajo en grupos operativos y dentro de este el papel que juega

la participacion de cada uno.

» Implicar a todos los componentes en la tarea es necesario que el docente
consiga la implicacion del alumnado en la tarea que llevaran a cabo y en la
evaluacion de los resultados obtenidos y de los procesos que han llevado a
ellos.

» Intervenir en la organizacién, dinamizacion y seleccion de tareas

Existen cuatro momentos claves para conseguir una adecuada participacion y

acceso a la toma de decisiones de todos los alumnos.

Estas son:

+ En el disefio de los grupos: el docente que conoce al alumnado es capaz de
predecir con notable grado de acierto en que grupos los componentes seran
capaces de participar de manera adecuada y en cuales no, en muchas
ocasiones se puede prever que si un alumno determinado se junta con otros,
se formara un grupo en el que dificiimente todos los miembros conseguiran
participar de manera adecuada. Por lo tanto, cuando el docente forma los

grupos tendran en cuenta que se puedan entender en este sentido.
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+ Cuando propone el trabajo: cuando el grupo asume el encargo de realizar un
determinado trabajo es un momento adecuado para transmitirles que tendran
gue llevarlo a cabo entre todos y que todos tendran que trabajar lo bastante.

+ Si es el docente quien lo propone, puede insistir en que lo han de hacer entre
todos y preguntar al mismo tiempo por las estrategias que emplearan para que
todos puedan participar.

+ Durante la actividad: a lo largo del proceso de trabajo en pequefios grupos hay
gue asegurarse de que todos participan. Por eso el docente va rondando por
la clase, yendo de grupo en grupo, en el movimiento que lleva a cabo por los
grupos, esta atento a este aspecto, cuando detecta a un componente que no
participa tiene a su alcance diferente posibilidades.

+ Al final de la actividad: el cuarto momento que tenemos presente para hacer
gue todos los alumnos participen en el trabajo es el momento final de la
actividad propuesta. El docente puede reiterar en la pregunta sobre las
estrategias que cada grupo ha empleado para incluir a todos los componentes
en el trabajo. Zaki Dib, (1983).

2.2.2El papel del docente en la adquisicion de habilidades sociales del
estudiantado
Los alumnos tienen que adquirir para trabajar en grupo con la mayor eficacia y
capacidad de entendimiento, la habilidad de participar de manera suficiente y al
mismo tiempo dejar participar a los demas compafieros es una de las

adquisiciones mas importantes.

La formacion basada en competencias debe aportarles estrategias a las personas
con el fin que sean capaces de construir y defender sus derechos civiles y
democréticos, asi como también para que participen en un mundo laboral donde
sobresale cada vez mas el conocimiento. Torrado (2000), citado por Tobon Tobdn
(2004).
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La educacion todavia le sigue dando un gran énfasis a la clase magistral la cual
busca la transmisién de conocimientos desde una relacién vertical, patriarcal y de

sometimiento.

En este sentido educativo, se muestra el mundo como determinista y dado,
negandose la posibilidad de la desviacion, la curiosidad, el error y la pregunta.
Rozo (2004), citado por Tobdn Tobdn, (2004)

2.2.3 Laformacion del docente en la formacién de los pequefios grupos
El docente es quien toma las decisiones sobre las agrupaciones del alumnado en
el aula; de la misma manera es quien vigila la dinamica de la clase considerando
gue es mas ventajoso que sea él quien decida las agrupaciones porque tiene el
saber mas elaborado sobre las condiciones éptimas del aula para favorecer el
despliegue de las capacidades del alumnado. Otra posibilidad es pedir a los
alumnos que se agrupen libremente, pero los criterios de agrupacion que utilizan
no tienen en cuenta las Optimas condiciones de cada uno para el despliegue de
sus capacidades, no suelen pensar en equilibrar los grupos de modo que incluyan

alumnos de diversos niveles.

Muy al contrario en muchas ocasiones observamos que los alumnos menos
dotados quedan arrinconados, mientras que los conflictivos se juntan y forman un
grupo en el que no se trabaja. Para evitar estas situaciones, el docente debe

decidir los integrantes de cada pequefio grupo.
Para decidir las agrupaciones del alumnado, es preciso que el docente disponga

de la informacién referente a los niveles, ritmos e intereses de cada uno de los

alumnos con capacidad para informar y de los mas necesitados de ayuda.
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El acompafiamiento del asesor puede concretarse en la valoracidon de los
alumnos, en la toma de decisiones sobre las agrupaciones, en la observacion en

el aulay en la valoracion de su funcionamiento. Flores Velazco (2004).

2.2.4 Hacia un perfil del docente creativo
La labor docente, fundamentalmente en los paises latinoamericanos, es ardua.
Encontramos en nuestros estudiantes dificultades de tipo social, cultural,

psicoldgico, con los cuales tarde o temprano, nos comprometemos.

Muchas veces llegamos al extremo de interiorizarlos de tal manera que forman
parte de nuestros principales problemas; y es que si bien es cierto que nuestra
formacion pedagogica no nos facilita los instrumentos suficientes, para estas
situaciones, también es cierto que nuestra vocacion de maestros nos compromete

a intentar resolver los problemas de nuestro grupo.

El docente creativo modifica su entorno, lo adapta a su beneficio y en el de sus
fines.El docente creativo debe cuestionar permanentemente su relacion con los
alumnos, una interesante técnica es formularse a si mismo las preguntas que
refiere Carl Rogers en una célebre conferencia titulada: preguntas que me haria a

mi mismo si fuera maestro:

¢Soy capaz de ingresar en el mundo interno de una persona que crece y

aprende?, ¢de observar y apreciar este mundo sin juzgarlo?.

El docente creativo y generador de la creatividad, debe tener muy en cuenta todo
lo anterior; de lo contrario, sera facil que ingenuamente se conforme por que logré
que sus alumnos “aprendieron bien los temas” (conocimientos) del programa.
Famiglietti Secchi. (2001).
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La creatividad como proceso mental de desarrollo necesita gran cantidad de
informacion (conocimientos previos). Crear implica transformar, remodelar,
reestructurar, aplicar y la informacién percibida es la materia prima, si estamos

mas documentados podremos llegar méas lejos y por mejor camino.

Caracteristicas de un docente creativo

» Promueve el aprendizaje, es estimulador de problemas y facilitador de las
ideas.

» Motiva al aprendizaje y sobre la autodisciplina con responsabilidad vy

perseverancia.

Estimula los procesos intelectuales y creativos

Promueve la flexibilidad intelectual, evita la rigidez y el dogmatismo vertical.

Motiva constantemente al estudiante.

vV V VY V

Promueve el aprendizaje comprensivo y significativo, antes que el aprendizaje

mecanico y repetitivo o de memoria.

El docente creativo es el mejor estimulo para sus estudiantes, educar

creativamente, es educar para el cambio, para la innovacion.

La creatividad puede ser desarrollada a través del proceso educativo,
favoreciendo potencialidades y consiguiendo una mejor utilizacion de los recursos

en el proceso de ensefianza aprendizaje. Flores Velazco (2004)

El docente creativo aplica continuamente el método socratico, pues esta
convencido de que la pregunta es mucho mas estimulante que la afirmacion;
convencido de que la creatividad tiene bases ludicas, da cabida al juego sanoy a
todo lo que con él se relacione asegura desde la primera reunion un clima de

libertad, con respeto, evitando todo lo relacionado con libertinaje (desorden y
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bullicio), con tacto y firmeza, pone en su lugar a quien pretenda actuar como
burlon. Reconoce con inteligencia los conflictos que por diversos motivos e
inevitablemente surgen en el aula ayudando a esclarecerlos, mantiene asi el
reciproco respeto, un ambiente de confianza, amonesta y penaliza con inteligencia
la irresponsabilidad, recuerda permanentemente a sus alumnos que la creatividad
a diferencia del simple ingenio o ingeniosidad, es perseverancia, empefo, entrega,

paciencia y sana competencia. Cronbach, (1970).

2.3. Competencias del docente
El incluir esta tematica en la presente investigacion se hace porque no se debe
desconocer el trabajo que realiza el docente dentro del salon de clases y la
capacidad que debe demostrar como todo profesional que estd en constante

interaccion con sus estudiantes.

La facilitacion del aprendizaje implica:

» Acordar con los estudiantes la formacion de sus competencias teniendo en
cuenta las expectativas y requerimientos socios ambientales y laborales.

» Centrar el aprendizaje en los estudiantes y no en la ensefianza ni en el profesor

» Establecer las estrategias didacticas con la participacion de los mismos
estudiantes

» Orientar a los estudiantes para que se auto motiven y tomen conciencia de su
plan de vida y autorrealizacion.

» Asignar actividades con sentido para los estudiantes. Guiar en la consecucion
de recursos para realizar las actividades sugeridas.

» Orientar a los estudiantes para que construyan las estrategias en cada uno de

los saberes de las competencias.
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El proceso de facilitacion orientado a la formacion de competencias en los
estudiantes requiere que los docentes sean idéneos en su quehacer profesional.
Correa de Molina (1999).

2.3.1 Implicaciones en la ensefianza
Segun Gagné citado por Ogalde Careaga & Bardavid Nissim (2003). El
aprendizaje es un proceso que capacita al que aprende para modificar su
conducta con cierta rapidez en una forma mas o menos permanente, de modo que
la misma modificacion no tiene que ocurrir una y otra vez en cada situacion nueva;
Gagné (1970), propone que los diferentes resultados de aprendizaje o

capacidades aprendidas, se agrupen en cinco grandes categorias:

» Informacion verbal o conocimientos: se aprende este tipo de capacidad cuando
el individuo puede enunciar en forma de proposicién los nhombres, hechos y las
generalizaciones que ha adquirido.

» Habilidades intelectuales: son las destrezas que el estudiante adquiere el
desarrollar sus capacidades mentales y que lo habilitan para manejar el
ambiente que le rodea de una manera simbodlica.

» Estrategias cognitivas: son las habilidades de autogestion que adquiere el
alumno, presumiblemente en un periodo de varios afos, para dirigir sus propios
procesos de atender, aprender y pensar.

» Por medio de la adquisicién y el perfeccionamiento de tales estrategias, el
alumno se hace una persona que aprende en forma independiente y cada vez
mas habil a la vez que se vuelve un libre pensador.

> Actitudes: las actitudes y los valores se conocen también como dominio
afectivo; como disposiciones aprendidas, modifican la conducta del individuo en
relacion con los tipos de cosas, las personas o los eventos.

» Destrezas motoras: la adquisicion y perfeccion de las destrezas motoras son

también parte de lo que aprende el alumno.
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2.3.2 El contexto de aprendizaje y la aplicacién del conocimiento
El conocimiento se construye en un contexto significativo, la construccién nunca
ocurre en un vacio y cuando esto es asi, el conocimiento que surge es inerte y
desconectado de lo que es significativo para el estudiante. Las teorias de la
cognicion situada describen como el contexto en el cual se necesita usar el
conocimiento, determina como es utilizado. Las teorias del aprendizaje situado
acentdan la necesidad de que la construccion del conocimiento tenga lugar en un
contexto que al mismo tiempo que conecte el nuevo conocimiento a lo que ya es

significativo para el estudiante lo haga de una manera que sea valiosa.

La calidad en educacion de la planeacion realizada por el maestro determina la
eficacia del aprendizaje de los estudiantes; una manera de comenzar una

planeacion detallada es establecer los objetivos de aprendizaje.

Estos objetivos pueden especificarse posteriormente en funcién de las
actividades realizadas por los alumnos y profesor para lograrlas, asi como la

tecnologia que se utilizara. Ogalde Careaga & Bardavid Nissim (2003).

2.3.2.1 Nivel socio econémico
Se considera lo siguiente:
Los estudiantes de nivel socioeconémico alto tienden a tener confianza en si

mismos, ser participativos y responden bien a los retos.

Tipicamente piden ser respetados y solicitan retroalimentacién pero no requieren
de mucha motivacién o halagos, tienen tendencias a prosperar en una atmaosfera
que es académicamente estimulante y ligeramente demandante. En cambio, los
estudiantes de nivel socioeconémico bajo tienen tendencia a requerir apoyo y

calidez humana ademas de una buena instruccion por parte de los profesores,
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necesitan ser motivados por sus esfuerzos y halagados por sus éxitos. Parece
ser importante ensefiarles a responder abiertamente, en lugar de quedarse

pasivos ante una pregunta y aceptar los retos relevantes. Zaki Dib, (1983).

2.3.2.2 Cultura
La cultura se refiere a las actitudes, los valores, las creencias y las maneras de
actuar e interactuar que caracterizan a un grupo social dado. La cultura tiene
mas que ver con la region, etnia o grupo religioso que con el dinero, educacion o

posicidon social.

La cultura tiene un impacto en el desempefio de los estudiantes en clase y
debemos tomarla en cuenta a la hora de seleccionar estrategias, actividades y
tecnologias. Por ejemplo, los indigenas nativos del norte de América piensan que

la cooperacién es algo muy importante; no asi la competicién.

La cultura también afecta el apoyo que los estudiantes reciben de sus padres

fuera de clases. Torres, (1998).

2.3.2.3 Ladimension social del aprendizaje
Una parte importante del contexto en el cual los estudiantes construyen el
conocimiento son las otras personas, fundamentalmente, son tres los factores

gue comprenden la dimension social del aprendizaje.

El primero de ellos es la construccion en si misma, el segundo se refiere a la
naturaleza social del aprendizaje situado y el tercero concierne a las creencias
del estudiante sobre las otras personas y sobre si mismo, asi como las razones o
argumentos en que basa sus acciones y explica las acciones de los otros. Zaki
Dib (1983).

49



2.3.2.4 El area de conductas externas

La puntualidad, el respeto, el orden, el cuidado personal.

Actualmente y en el futuro de la sociedad, las actitudes y las conductas externas
son las que en buen porcentaje determinan el éxito o fracaso de las relaciones
sociales, en un inicio, son mucho mas importantes que los conocimientos

técnicos y cientificos.

En estos tiempos, cercanos al tercer milenio, la cantidad de informacion a la que
puede acceder un alumno es tal que debe tener la capacidad de organizarla y es
vital que sepa distinguir las fuentes (la informacion original de primera mano) y la

bibliografia (la informacion de segunda mano).

2.3.2.5 Ley de anclaje
Este es uno de los principios del aprendizaje significativo, el cual esta
estrechamente relacionado con la continuidad de los conceptos, los
conocimientos adquiridos en una sesidn se transformaran en conocimientos
previos de la siguiente sesion y asi sucesivamente, es decir, los nuevos
contenidos Yy significados deben engranarse con los que el estudiante ya tiene
adquirido.

2.3.2.6 El aula laboratorio
Tiene muy poco que ver con el aula auditorio y con el aula-salén de
conferencias. Un aula- laboratorio pide experiencia directa, concreta, vivencial,
sin intermediarios, mientras que en los otros casos prima lo expositivo.

Rodriguez Diegue & Saenz Barrio (2001).
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2.3.2.7 Estructuracion de la materia

2.4

Al abordar este tema se hace porque la naturaleza de la investigacion esta
estrechamente relacionada con el estudio de una asignatura en particular y esto
nos permite conocer la estructura de una materia y sus respectivas implicaciones
en el desarrollo de las tematicas como parte de un componente mas de un plan

de estudio, y como esta impacta en el proceso de construccion del conocimiento.

La naturaleza de la materia de estudio puede determinar el modo de
estructurarlas, las ciencias naturales, por ejemplo, tienen una estructuracion
l6gica distinta a la cronolégica o causal de la historia; algunas materias son

abstractas, otras son mas concretas.

Los requisitos de presentacion de materiales abstractos o concretos determinan
el uso de ciertas tecnologias; la seleccion de una tecnologia puede hacerse de
manera global para todo un curriculo o de manera especifica para una materia,
para un objetivo de aprendizaje o una actividad especifica.

Soto Sarmiento (2000).

Creatividad en los contenidos

Al referirse a este tema se hace necesario, porque no se puede obviar la
importancia que tienen las diferentes tematicas contempladas en una malla
curricular y dependera de como estas se desarrollen en el salon de clase entre
docentes y estudiantes, para que se logren los objetivos propuestos obteniendo

los resultado esperados en relacion al nivel de aprovechamiento de los mismos.

Rios Ariza & Cebrian de la Cerna (2000). Afirman que se debe tener en cuenta
que la creatividad no solo es posible en la practica pedagdgica, sino también en
la elaboracion de los contenidos; es cierto que en la mayoria de los cursos

existen programas sugeridos que en alguna medida determinan los contenidos y
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24.2

2.4.3

restringen la libertad aun asi es amplio el margen que queda para la originalidad

tanto del maestro como de los estudiantes.

Un principio que debe primar en la tarea de establecer contenidos: el mejor
contenido es el que mejor responda a las necesidades e intereses de los

estudiantes. De alli hay que partir para decidir lo que conviene, o no, desarrollar.

Para la elaboraciébn de contenidos se debe considerar las siguientes areas

béasicas:

El &rea cognoscitiva (el saber)
Considera la percepcion, la recoleccion de informacion, la retencion, el analisis,

la sintesis (comprension), la critica (la evaluacion).

El area de habilidades
Involucra las destrezas psicomotrices, las habilidades intelectuales (solucién de

conflictos), las habilidades sociales (trabajo en equipo).

El area de actitudes
Las actitudes funcionan como puente entre los conocimientos y las habilidades.

Las actitudes hacia si mismo, hacia el projimo, hacia la vida, hacia Dios.

La actitud en el aprendizaje: el formador como conductor o facilitador del proceso
de aprendizaje, debe crear las condiciones que lleven la actitud idénea, para la
toma de decisiones en el aprendizaje que se manifestaran en el alumno a través
de:

+ Atencion

+ Interés
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2.5

+ Trabajo
+ Compromiso

+ Persistencia

Las actitudes de aula, con frecuencia los profesores hablan de la motivacién o
falta de ella en los alumnos y todos reconocen que las actitudes que los
estudiantes muestran en el aula influyen de manera decisiva en su aprendizaje.
Sin embargo y paradojicamente pocas veces se le dedica el tiempo para
planificar las actitudes que se van a trabajar en el aula o a pensar en actividades

gue desarrollen actitudes positivas en los estudiantes.

El primer paso para trabajar las actitudes en el aula es querer hacerlo,
plantearselo de manera consciente; el procedimiento a utilizar en el aula es
basicamente el mismo que fuera de ella tratar de entender al estudiante con los
que se trabajard y detectar las actitudes que estan actuando para potenciar o

impedir el aprendizaje. Diaz Barriga (2005).

La comunicacion en pequefios grupos y el uso del material didactico

Para Ogalde Careaga & Bardavid Nissim (2003), afirman que la comunicacion
que se establece al trabajar en el salon de clases, lugar donde se utilizan los
materiales didacticos corresponde a una comunicacion en pequefios grupos aun
cuando existe diferentes definiciones acerca de lo que se entiende por
comunicacién la mayoria de ellas coinciden en que es un proceso mediante el
cual un emisor envia un mensaje a un receptor con una intencion bien definida y

esperando una respuesta a su peticion.

Las funciones de los grupos son: incrementar la comprension, emitir juicios,

elevar la sensibilidad, facilitar las relaciones sociales y resolver problemas.
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2.6

Un grupo pequerio tiene ciertas caracteristicas:

» Debe existir cierta similitud e interdependencia entre los miembros de un
grupo. Por similitud se entiende la conciencia de todos los miembros acerca
de la existencia de los demas.

» Debe existir interaccion y comunicacién entre los miembros de un grupo. Por
interaccién se entiende reciprocidad, es decir, influjo mutuo lo que implica el
intercambio de ideas, opiniones e informacion, tanto verbal como no verbal.

» Se deben compartir necesidades o metas.

» Debe existir un conjunto de normas para el grupo considerado como un todo
0 para los miembros en particular.

» Los pequefios grupos de comunicacién son multilaterales es decir, que los
mensajes son transmitidos por una o varias personas y cada una de ellas

tiene libertad para responder.

La retroalimentacion se produce entre varios individuos ya que cada persona
responde a los demas como potenciales fuentes de comunicacion. Todos los
miembros hablan y escuchan con la misma responsabilidad debido a que la

fuente primaria de comunicacién cambia constantemente. Orlich, et,al., (2002).

Los Materiales didacticos
Para la organizacion de actividades y ensefianza con materiales didacticos el

procedimiento metodolégico més adecuado a seguir es el siguiente:

» Previo a la utilizacion de los materiales didacticos la educadora o educador
debe realizar actividades encaminadas a detectar los aprendizajes previos e
integrar las actividades que se van a realizar con los contenidos de la unidad

proyecto o tema que se esté desarrollando en esos momentos. Esto permite
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integrar las actividades a los demas componentes del proceso docente-
educativo y contextualizarlas para hacer el aprendizaje mas significativo.

» Se establecen compromisos y consignas con los estudiantes, sobre el uso del
material el cuidado y su ordenamiento una vez concluida cada actividad.

» La educadora o el educador modela como se realiza la actividad. Antes de
realizar la demostracién se asegurara de que todos los estudiantes estén
sentados y atentos, de manera que puedan observar la demostracion sin
ningan obstaculo, los movimientos de la educadora o educador deben ser
pausados y el lenguaje claro en un tono de voz ni muy alto ni muy bajo.

» Luego de concluida la demostracion se pregunta: ¢Alguien del grupo quiere
hacer esta demostracién de nuevo? Algunos de los estudiantes la repiten y la
educadora o educador comprueba en qué medida fue adquirida la destreza.

> Al finalizar la actividad se establece un didlogo sobre las creaciones
elaboradas por los estudiantes las dificultades que presentaron y las
posibilidades que les brindd el material; esto permitira evaluar procesos
motivar la autoevaluacién, enmendar dificultades y crear un clima de
confianza que beneficie la expresion verbal y el desarrollo emocional de los
educandos. Padilla et al (1999).

En base a lo anterior a continuacion se muestra un esquema sobre las bases de

la eficacia que debe tener todo material didactico.
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Bases de la eficacia de los materiales didacticos

Organizacion — > E
\_________J F

Interacciones

Potencialidad

Calidad

4 fllactica
A

Acierto en la Adecuacion a:

e

>
eleccion

v' Estudiantes

v' Objetivos
/contenidos

O » O

v/ contexto |
A\ 4

Esfuerzo personal del A
profesor

llustracién 2 Bases de la Eficacia de los Materiales didacticos
Fuente: Marques (2001)

2.6.1 Origen de los materiales didacticos
La historia del material educativo o didactico es casi tan antigua como la propia
ensefianza, aunque suele citarse como referente del primer material propiamente

didactico la obra Orbis Sensualium Pictus de J.A.

Comenio, elaborada en el siglo XVII, ya que representa la creacion del primer

texto o manual generado con la intencionalidad de facilitar la transmision de
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conocimiento combinando el texto escrito con representaciones pictoricas este

libro tenia dos peculiaridades mas que lo convertian en didactico.

Una era la combinacion del texto escrito con la imagen y el otro rasgo era que

estaba escrito en la lengua vernacula propia de los lectores.

Frente a los libros escritos exclusivamente en latin, esta obra de Comenio
supuso un salto cualitativo en generar materiales comprensibles para un publico

amplio y diverso.

En épocas histdricas anteriores como en la Grecia Antigua, durante el Imperio
Romano o posteriormente a lo largo de la edad media, la ensefianza se apoyaba
en las demostraciones y explicaciones orales ofrecidas por el maestro, era la
transmision del saber personal, el adulto ensefiaba lo que conocia y habia ido
adquiriendo a lo largo de su experiencia vital, no lo que estaba en los libros, la
entrada, presencia y generalizacién de los textos impresos y otros materiales
didacticos en la ensefianza fue un proceso lento y gradual desarrollado a lo largo
de varios siglos (aproximadamente desde el siglo XVI hasta el siglo XIX) que fue
creciendo de modo paralelo a la consolidacion de la obra impresa como canon
del saber occidental y a la aparicion de una racionalidad didactica que teorizaba

y pretendia sistematizar la accion y procesos de ensefianza.

Sin embargo, el material didactico no alcanza su plenitud o al menos sus sefias
de identidad hasta la aparicion de los sistemas escolares a mediados del siglo
XIX. La escolaridad es decir, la educacion institucionalizada dirigida a toda la
poblacién, es un fendémeno histérico relativamente reciente que surgié en Europa
en plena revolucién industrial a mediados del siglo XIX, a partir de entonces
sobre todo a lo largo del siglo XX el material didactico impreso se convirtio en el
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eje vertebrador de gran parte de las acciones de ensefianza y aprendizaje en

cualquiera de los niveles y modalidades de educacion.

Desde la educacion infantil hasta la ensefianza universitaria; en la educacion a
distancia, en la educacion no formal, en definitiva, en cualquier actividad
formativa suele existir un material impreso de referencia para docentes y

alumnos.

Unas veces adoptan el formato de un conjunto de fichas de actividades (como en
la citada educacion infantil); otras veces el formato de un manual (como en la
ensefianza universitaria); otras como una guia practica (como en un texto de
ensefianza de habilidades practicas como por ejemplo para aprender a escribir a
maquina o para manejar un determinado software); otras veces como material de
auto aprendizaje (como en el caso de la educacion a distancia), o como los libros
de texto (material propio de la ensefianza primaria y secundaria). Marques
(2001).

Uno de los grandes desafios que tiene el docente es poner a prueba la
creatividad personal, desarrollar el juicio critico a la accién docente, asumir el rol
de investigador y descubridor de la riqueza potencial que el entorno pone a
nuestro alcance y principalmente fortalecer los valores del compromiso personal,
haciendo uso de la tecnologia apropiada que se entiende como aquella que logra
esas soluciones con recursos de bajo costo y propicios del ambiente. Correa de
Molina (1999).

Es de importancia para el desarrollo de la labor pedagdgica del docente el uso

del material didactico y se justifica por tres grandes razones:

> La edad del individuo.
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» Mediante el juego, el ser humano aprende de una forma mas amena muchas
veces sin que se dé cuenta logra reafirmar sus conocimientos.
> El juego permite la posibilidad de manipular objetos y mediante la

experimentacioén ir conociendo diferentes propiedades y conceptualizaciones.

Los materiales didacticos dan la oportunidad de aprender mediante el juego y a
los maestros les permite prestar la atencién a todos y cada uno de los
educandos siendo éste un principio pedagogico.

Por el cumplimiento de este principio el maestro debe tener bien claro el
concepto y el verdadero uso del material didactico en el proceso ensefanza-
aprendizaje. Heredia Ancona (2003).

Por lo expuesto anteriormente y con el fin de enriquecer la investigacion a
continuacion se dan a conocer algunas definiciones referente a los materiales

didacticos:

Un medio es un recurso de instruccion que proporciona al alumno una
experiencia indirecta de la realidad, y que implica tanto la organizacién didactica
del mensaje que se desea comunicar, como el equipo técnico necesario para

materializar ese mensaje. Padilla et al (1999).
Ogalde Careaga & Bardavid Nissim, (2003), afirman que un medio educativo no
es meramente un material o un instrumento, sino una organizacion de recursos

que media la expresion de accién entre maestro y alumno.

Heredia Ancona (1983), considera al medio como un recurso de instruccion que

representa todos los aspectos de la medicion, de la instruccion a través del
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2.6.2

2.6.3

empleo de eventos reproducibles que incluye los materiales, los instrumentos

gue llevan esos materiales a los alumnos y las técnicas o métodos empleados.

Uso del material didactico como proceso de ensefianza

Dentro de la educacibn y en la apertura de cada afio se encuentran
continuamente grandes retos educativos uno de ellos es que en cada una de las
instituciones se debe de pensar en el perfeccionamiento y la actualizacion no tan
solo hacia los educandos sino también en el educador comprometido con la
tarea de ensefiar; por lo cual se ha incorporado nuevos criterios pedagogicos y
novedosos recursos didacticos y materiales curriculares para que todo educador
encuentre en ellos informacion confiable para trabajar y que estimulen la

creatividad en el estudiante.

Actualmente la utilizacibn de recursos didacticos es muy indispensable en
cualquier aula pero mas que nada la buena aplicacion y aprovechamiento que se
le dé a estos, determinara su utilizacion, es importante en la planeacion de las
clases, pero principalmente al explicar ya que se pasa de lo tradicional y de la
utilizacién de pizarra y guises a algo nuevo y novedoso como es la utilizacion de
mapas, laminas, filmas, videos, hasta los mas sofisticados programas de
informacion educativa, como el Internet entre otros programas que son de gran
utilidad a la hora de desplegar distintas estrategias para la mejora de la calidad

del progreso ensefianza-aprendizaje. Heredia Ancona (1983).

Importancia del material didactico

El uso del material didactico es fundamental para el logro de los aprendizajes en
los estudiantes ya que el ser humano entre mas sensaciones reciba mas ricas y
exactas seradn sus percepciones que van desde la substitucion de la realidad
hasta la armonizacion de la experiencia educativa de acuerdo a las necesidades

de los estudiantes.
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2.6.4

Ningun material es didactico sin la intervencion del maestro ni tampoco se debe

concebir como sustituto.

El fin del material didactico en el proceso ensefianza-aprendizaje es de:

Y V VYV V

YV V. V V V V V

Aproximar al alumno a la realidad de lo que se quiere ensefar ofreciendo
una nocién mas exacta de los hechos o de los fendmenos estudiados.
Motivar la clase.

Facilitar la percepcién y la comprension de los hechos y conceptos.
Concretar e ilustrar o que se estd exponiendo verbalmente.

Economizar esfuerzos para conducir a los alumnos a la comprension mas
viva y sugestiva que puede provocar el material.

Contribuir a la fijacion de los aprendizajes.

Despertar y retener la atencion.

Favorecer la ensefianza basada en la observacion y experimentacion.
Ayudar a comprender mejor las relaciones entre las partes y el todo.

Hacer la ensefianza més activa.

Reducir el nivel de abstraccion.

Favorecer su aprendizaje y retencion. Padilla et al (1999).

El material didactico como recurso educativo

Los materiales didacticos: se entiende por todos aquellos medios y recursos que

facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje, dentro de un contexto educativo

global y sistematico y estimulan la funcién de los sentidos para acceder mas

facilmente a la informacién a la adquisicion de habilidades y destrezas, a la

formacion de actitudes y valores. Marques (2001).
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La actividad del maestro es decir, la ensefianza se considera como una actividad
de mediacién entre la cultura en su sentido mas amplio representada en el
curriculo y el estudiante. Por tanto el maestro a través de la actividad de la
ensefianza ha de facilitar el aprendizaje del educando para lo cual dispone de
diferentes elementos, medios o recursos, de los que se ayuda para hacer posible
su labor de mediacién cultural. Esas ayudas del material didactico es todo aquel
objeto artificial o natural que produzca un aprendizaje significativo en el
estudiante.

Teniendo en cuenta que cualquier material puede utilizarse en determinadas
circunstancias como recurso para facilitar procesos de ensefianza y aprendizaje
(por ejemplo, con unas piedras se puede trabajar en las nociones de mayor y
menor con los alumnos de preescolar), pero se tiene que considerar que no
todos los materiales que se utilizan en educacion han sido creados con una
intencionalidad didactica, se distinguen los conceptos de medio didactico y
recurso educativo. Los materiales didacticos son usados para apoyar el
desarrollo de nifios y nifias en aspectos relacionados con el pensamiento, el
lenguaje oral y escrito, la imaginacion, la socializacién, el mejor conocimiento de
si mismo y de los demas; los medios didacticos han ido cobrando una creciente
importancia en la educacién contemporanea. Las memorizaciones forzadas y las
amenazas fisicas dejaron de ser métodos viables hace mucho tiempo, dando
paso a la estimulacion de los sentidos y la imaginacién. Ogalde Careaga &
Bardavid Nissin (2003).

La expresion material ha tenido y sigue teniendo un gran nimero de acepciones,

lo que en ocasiones puede llevar a confusion.

Entre las expresiones mas utilizadas, se encuentran las siguientes:
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2.6.5

Medios auxiliares

Medios didacticos

Recursos audiovisuales

Recursos didacticos

Recursos perceptuales del aprendizaje
Materiales didacticos

Materiales educativos

Materiales multisensoriales

V V.V V V V VYV V VY

Materiales suplementarios. Ogalde Careaga & Bardavid Nissim, (2003).

Clasificacion de los materiales didacticos
Padilla, A.M., et al, (1999), afirman que hay muchas clasificaciones de material
didactico; entre todas, las que mas parece convenir indistintamente a cualquier

disciplina es la siguiente.

» Material permanente de trabajo: encerado (pizarrén), tiza, borrador,
cuadernos, regla compases, franelografos, proyectores, etc.

» Material informativo: mapas, libros, diccionarios, enciclopedias, revistas,
periddicos, discos, filmes, ficheros, modelos, cajas de asuntos.

» Material ilustrativo visual o audiovisual: esquemas, cuadros sindpticos, dibujos,
carteles, grabados retratos, cuadros cronolégicos, muestras en general,
discos, grabadores, proyectores, etc.

» Material experimental: aparatos y materiales variados que se presten para la
realizacion de experimentos en general.

» Materiales convencionales: Impresos (textos): libros, fotocopias, periodicos,
documentos... Tableros didacticos: M pizarra, franelograma.

» Materiales manipulativos: recortables, cartulinas... Juegos: arquitecturas,
juegos de sobremesa.

> Materiales de laboratorio.
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» Materiales audiovisuales: Imagenes fijas proyectables (fotos): diapositivas,
fotografias, (videos), montajes audiovisuales, peliculas, programas de
television.

» Materiales sonoros (audio): casetes, discos, programas de radio.

» Nuevas tecnologias: Programas informaticos (CD u on-line).

» educativos: videojuegos, lenguajes de autor, actividades de aprendizaje,
presentaciones multimedia, enciclopedias, animaciones y simulaciones
interactivas.

» servicios Servicios telematicos: paginas web, weblogs, tours virtuales,
webquest, cazas del tesoro, correo electronico, chats, foros, unidades

didacticas y cursos on-line TV y video interactivos.

Otra clasificacion de los materiales didacticos es la que propone Nérici (1984).

+ Material permanente de trabajo :Tales como el tablero y los elementos para
escribir en él, video-proyectores, cuadernos, reglas, compases, computadores
personales.

+ Material informativo: Mapas, libros, diccionarios, enciclopedias, revistas,
periddicos, etc.

+ Material ilustrativo audiovisual: Posters, videos, discos, etc.

+ Material experimental : Aparatos y materiales variados, que se presten para la

realizacion de pruebas o experimentos que deriven en aprendizajes.

Cada medio didactico, segun sus elementos estructurales ofrece unas
prestaciones concretas y abre determinadas posibilidades de utilizacion en el
marco de unas actividades de aprendizajes que en funcion del contexto le pueden
permitir ofrecer ventajas significativas frente al uso de otros medios alternativos.

Para poder determinar ventajas de un medio sobre otro, siempre se debe
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considerar el contexto de aplicacion ya que por ejemplo, un material multimedia

hipertextual no es mejor que un libro convencional.

Segun Flores Velazco (2004), Los recursos educativos que se pueden utilizar en
una situacién de ensefianza y aprendizaje pueden ser o no medios didacticos, un
video para aprender qué son los volcanes y su dinamica sera un material didactico
y recursos (pretende ensefiar), en cambio un video con un reportaje del National
Geographic sobre los volcanes del mundo a pesar de que pueda utilizarse como
recursos educativos, no es en si mismo un material didactico (sélo pretende

informar).

2.6.6 Funciones de los materiales didacticos

Heredia Ancona (1983), afirma que los materiales didacticos deben estar
orientados a un fin y organizados en funcion de los criterios de referencia del

curriculo.

El valor pedagdgico de los medios esta intimamente relacionado con el contexto

en que se usan mas que con sus propias cualidades y posibilidades intrinsecas.

La inclusion de los materiales didacticos en un determinado contexto educativo
exige que el profesor o el equipo docente correspondiente tengan claros cuales
son las principales funciones que pueden desempefar los medios en el proceso

de ensefianza-aprendizaje.
» Innovacién: Cada nuevo tipo de materiales plantea una nueva forma de

innovacion. En unas ocasiones provoca que cambie el proceso, en otras

refuerza la situacion existente
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» Motivacion: Se trata de acercar el aprendizaje a los intereses de los nifios y de
contextualizarlo social y culturalmente, superando asi el verbalismo como Unica
via; de la realidad. Al ser los materiales mediadores de la realidad, el hecho de
utilizar distintos medios facilita el contacto con distintas realidades, asi como
distintas visiones y aspectos de las mismas.

» Facilitadora de la accion didactica: Los materiales facilitan la organizacién de
las experiencias de aprendizaje, actuando como guias, no sélo en cuanto nos
ponen en contacto con los contenidos, sino también en cuanto que requieren la
realizacion de un trabajo con el propio medio.

» Formativa: Los distintos medios permiten y provocan la apariciéon y expresion

de emociones, informaciones y valores. Escamilla de los Santos (2000).

Se considera que existen otras funciones de los recursos didacticos entre las

cuales se encuentran:

Ayudar a sintetizar el tema y reforzar los puntos clave.
sensibilizar y despertar el interés en los participantes.

llustrar los puntos dificiles mediante las imagenes o cuadros sinopticos.

vV V V V

llustrar objetivamente la informacién (esto cuando se utiliza maqueta,

modelos reales o peliculas).

» Hacer que la exposicién de un tema sea dinamico y agradable, facilitando con
ello la comunicacion de grupo.

> Favorecer el aprendizaje de los participantes por medio de la asociacion. de

imagenes y esquemas.

Proporcionar informacion.

Guiar los aprendizajes.

Ejercitar habilidades.

Motivar.

YV V. V VYV V

Evaluar.
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2.7

» Proporcionar simulaciones.

» Proporcionar entornos para la expresion y creacion. Nerici (1985).

Seleccion de los materiales didacticos

Escamilla de los Santos (2000), afirma que cada situacién educativa concreta
puede aconsejar, o desaconsejar, la utilizacion de determinados materiales
didacticos como generadores de actividades de aprendizaje para los estudiantes
y por otra parte, un mismo recurso puede convenir utilizarlo de manera distinta

en contextos educativos diferentes.

De esta forma existen una serie de razones por las que se debe indagar sobre

cual es el medio mas idoneo para realizar la tarea docente.

Por otro lado es importante que siempre se tenga presente lo siguiente:

Para que un material didactico resulte efectivo y propicie una situacion de
aprendizaje exitosa, no basta con que se trate de un buen material, ni tampoco

es necesario que sea un material de ultima tecnologia.

Se debe tener en cuenta su calidad objetiva y en qué medida sus caracteristicas
especificas (contenidos, actividades) estan en consonancia con determinados

aspectos curriculares del contexto educativo entre los cuales estan:

Los objetivos educativos que se pretenden lograr.
Los contenidos que se van a tratar utilizando el material.

Las caracteristicas de los estudiantes.

Y V V V

Las caracteristicas del contexto (fisico, curricular) en el que se desarrolla la
labor docente y donde se piensa emplear el material didactico que se ha

seleccionado.
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» Las estrategias didacticas que se pueden disefar considerando la utilizacion

del material. Heredia Ancona (1983).

La seleccion de los materiales a utilizar con los estudiantes siempre se realizara
contextualizada en el marco del disefio de una intervencion educativa concreta,
considerando todos los aspectos y teniendo en cuenta los elementos curriculares
particulares que inciden. La cuidadosa revisibn de las posibles formas de
utilizacion del material permitird disefiar actividades de aprendizaje y
metodologias didacticas eficientes que aseguren la eficacia en el logro de los

aprendizajes previstos.

» Por la importancia del aprendizaje a través de los diferentes materiales
didacticos;

» Por la gran variedad de materiales con que se cuenta en la actualidad,;

» Por la necesidad de reflexion y analisis que requiere su introduccion

» Por los valores latentes, ocultos y ausentes que se transmiten a través de los

mismos. Marques (2001).

2.7.1 Criterios de seleccion de los materiales didacticos
Existen una serie de criterios a tomar en cuenta a la hora de seleccionar los

materiales:

» Los objetivos a alcanzar, las caracteristicas de los contenidos a transmitir y
los destinatarios de los mismos;

» Las posibilidades que ofrecen para activar estrategias cognitivas de
aprendizaje y pensamiento critico de los estudiantes.

» La construccion ergondmica que favorezca la versatilidad de utilizacion para

no discriminar a alumnos con deficiencias de algun tipo.
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2.7.2 Soportes clave para una buena utilizacién de los materiales didacticos.
La utilizacién de recursos didacticos con los estudiantes siempre supone riesgos;
que finalmente no estén todos disponibles, que las maquinas necesarias no
funcionen, que no sea tan buenos como parecian, que los estudiantes se
entusiasman con el medio pero lo utilizan solamente de manera ludica. Padilla et
al (1999).

Por ello y para reducir algunos riesgos al planificar una intervencién educativa y
antes de iniciar una sesion de clase en la que se piensa utilizar un recurso
educativo conviene tomar en cuenta los soportes claves en la utilizacion de los

materiales didacticos:

2.7.2.1 El apoyo tecnoldgico. Asegura de que todo esta a punto y funciona: revisar el

hardware, el software, todos los materiales que se van a precisar.

2.7.2.2 El apoyo didactico. Antes de la sesion, hara una revision del material y se

prepara las actividades adecuadas para los estudiantes y al curriculo.

2.7.2.3 El apoyo organizativo. Se debe asegurar de la disponibilidad de los espacios
adecuados.

Y pensar la manera en la que se distribuird a los alumnos, el tiempo que durara
la sesion, la metodologia que se empleara (directiva, semidirectiva, uso libre del

material).
El material didactico debe ser elaborado por los alumnos, no hay punto de

comparacion entre el valor didactico del material comprado y el del material

hecho por los propios alumnos. La preferencia y sobre esto no es necesario
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2.7.3

insistir debe ser acordada al material confeccionado en la escuela. Marques
(2001).

Fundamentos psicoldgicos del uso de los materiales didacticos
Uno de los elementos que consideran la mayoria de los modelos de instruccion
son los medios y recursos didacticos es decir, los materiales didacticos, se

sugiere que deben siempre realizarse las siguientes preguntas:

¢Por qué los materiales didacticos?, ¢Por qué una imagen proyectada, un
programa de television, un libro de texto, un mensaje grabado o un programa por
computadora, son elementos valiosos para propiciar el aprendizaje en los
alumnos? Si se quiere dar respuesta a preguntas como éstas, hay que revisar
necesariamente, y en primer lugar, qué es y en qué consiste el proceso de
aprendizaje; sélo a partir de un conjunto de principios que expliquen lo que es y
como se realiza el aprendizaje habra condiciones para la explicacién del porqué
de los materiales didacticos en el proceso de instruccion. Ogalde Careaga &
Bardavid Nissim, (2003).

2.7.4 Tecnologia de la educacion

Para Padilla et al (1999), la tecnologia educativa es mas efectiva cuando es
utilizada por maestros creativos y capacitados profesionalmente, ofreciendo un
conjunto de estrategias administrativas e instrumentales sistematicamente
comprobadas. Mientras la tecnologia ha introducido profundas modificaciones en
todos los sectores de la actividad humana, la educacion parece no haber sido

afectada por la revolucion tecnologica.

En los albores de la revolucién industrial las &reas de la industria y de la
educacion se encontraban en un nivel primario, en cuanto a los meétodos y

materiales empleados, situacién que no prevalece en nuestros dias a través de
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2.7.5

todos estos afios la educacion ha permanecido practicamente impermeable a los
cambios, siendo considerada actualmente dentro de los dominios del arte y de la
filosofia, no siendo posible realizar un abordaje cientifico a la misma. Zaki Dib
(1970).

¢Por gué un abordaje tecnoldgico?

Finn (1960), sefiala que la tecnologia esté relacionada con la educacion por lo
menos de tres maneras: primero, la sociedad requiere que el sistema
educacional asegure el adecuado auxilio de cientificos y técnicos. Segundo en
una sociedad cada vez mas orientada y controlada tecnolégicamente crece la
necesidad de ofrecer a todos los individuos mejor educacion en ciencia y
tecnologia y por ultimo, debido a la tendencia de la tecnologia a no tener limites
y expandirse constantemente en nuevas areas es inevitable que en sociedades
técnicamente avanzadas, la tecnologia comience a penetrar en el propio proceso

educacional.

La expresion tecnologia de la educacion viene siendo utilizada con una
frecuencia cada vez mayor a pesar de no existir entre los especialistas

concordancia en cuanto a su significado.

Para Lumsdaine (1964), citado por Rios Ariza & Cebrian de la Cerna (2000), el
primer significado de tecnologia de la educacién se refiere a la aplicaciéon de la
tecnologia asociada a las ciencias fisicas y a la ingenieria en la construccién de

instrumentos y equipos para fines de instruccion.
Ademas de poseer las habilidades necesarias para la manipulacion de la

tecnologia, otro factor importante es la accesibilidad a esta. Existen tecnologias

gue por su costo de instalacion solo son accesibles en las universidades.
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Para los estudiantes de tiempo parcial, es importante poder tener acceso a estas
tecnologias desde su lugar de trabajo. Por ultimo el lugar donde se pasa mas

tiempo es el hogar.

Algunas tecnologias disponibles en el hogar de clase media latinoamericana son
los impresos, el teléfono, la televisiéon, el reproductor de audio casetes y cada

vez mas frecuentemente la computadora.

Las tecnologias que ofrecen un acceso desde el hogar son las que dan mayor
flexibilidad al estudiante. Las que solo son accesible desde centros de
aprendizaje son las de menos flexibilidad pues obligan al estudiante a
desplazarse, se debe tener preferencias por las tecnologias de facil acceso, sin
descartar, por otro lado, las tecnologias disponibles en los centros de
aprendizaje, que aunque de dificil acceso, ofrezcan algo que no se pueda hacer

con las primeras. Rios Ariza & Cebrian de la Cerna (2000),

En la actualidad se considera que existen diferentes formas de como facilitar el
conocimiento a los educando, los medios didacticos que se utilicen seran
determinante para tener éxito de como se transmitird el mensaje principal de las
ensefianzas, por ello se considera que el uso de la tecnologia aplicada a la
ensefianza juega un papel muy importante en la adquisicion del conocimiento.
Se da a conocer a continuacion la fundamentacién tedrica de algunos autores en

relacion a lo planteado anteriormente.

La obligatoriedad de utilizar métodos creativos ha de pasar previamente la
libertad de descubrirlos, de experimentarlos, de romper con la rigidez de los
programas de contenidos, flexibilizandolos con temas sugeridos de las

circunstancias o de los intereses del propio alumno. La libertad en la educacion,
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2.7.6

la espontaneidad en el alumno, es algo que reclama la sociedad actual. Zaki Dib
(1983).

La aptitud tecnoldgica a través del desarrollo de actividades tecnoldgicas

Al abordar la siguiente tematica en el presente trabajo de investigacion se
considera pertinente, debido a que una de las variables en estudio son los
materiales did4cticos, tépico dentro de los cuales se enfocan la parte de los
recursos tecnolégicos como apoyo a las actividades académicas contempladas

en el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

La aptitud tecnoldgica de maestros y alumnos se puede determinar a partir de las

siguientes reflexiones:

Pueden los alumnos y maestros:

» ¢ ldentificar posibles logros en el mundo del disefio y de la tecnologia?

A\

¢ Percibir aspectos importantes relacionados con su trabajo y tomar las
medidas del caso?

¢Plantear ideas y ponerlas en préacticas con resultados positivos?

¢tomar decisiones acerca de lo que van a hacer y de como lograr sus metas?

¢Justificar sus decisiones y acciones?

vV V VYV VY

¢ldentificar las fortalezas y debilidades de su trabajo hacerlas frente
adecuadamente?
» ¢Ampliar y profundizar su conocimiento, destreza y comprension del disefio y
de la tecnologia para llevar a cabo satisfactoriamente su trabajo?. Soto
Sarmiento (2000).
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2.7.7 Como evaluar la aptitud tecnoldgica
Factores de cambio de la escuela en una sociedad tecnoldgica, son los

siguientes:

La escuelay el eje tecnoldgico

No existen dudas que en el mundo actual la falta de alfabetizacion tecnoldgica
constituye uno de los obstaculos mas relevantes para el desarrollo de los recursos
y de la capacidad reproductiva y por consiguiente una de las mas fuertes
preocupaciones de los estados que intentan promover a nivel masivo una decisiva
aceleracién de los niveles culturales y operativos de la poblacion. Mientras en el
pasado la exigencia prevaleciente era dar al mayor nimero posible de personas
los elementos basicos para saber leer, escribir y hacer de modo de poder incidir
en el mundo del trabajo y en el consorcio civil con el enorme desarrollo que ha
tenido la tecnologia en los ultimos cien afios y sobre todo en el dltimo trienio de

este siglo.

Las exigencias de educacién han cambiado profundamente; hoy que la tecnologia
invade la sociedad no solo en los objetos sino también en los canales
distribuidores y en las redes de comunicacion. Rodriguez Dieguez, & Séenz Barrio
(2001). El incesante flujo de la innovacion tecnoldgica que vuelve rapidamente
obsoletos objetos, sistemas, procesos productivos y que presenta continuamente
soluciones en relacion con las exigencias de globalizacién de la economia y con la
necesidad de competir a escala planetaria convierte la alfabetizacion tecnolégica
en un problema de dramatica actualidad. Es un tren en marcha sobre el cual es
necesario subir de manera apropiada; una demora no podra ser recuperada y para
quien equivoca la entrada se prepara un futuro de atraso econdmico y productivo,

independientemente de las reservas materiales poseidas.
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Es por eso que todos los estados modernos desde hace tiempo y con direcciones
sustancialmente analogas, han puesto en marcha, profundas transformaciones en
la politica escolar, en el campo cientifico y tecnoldgico, sobre todo en los
segmentos de la educacién primaria y secundaria. Zaki Dib, (1983).

2.7.8 Los Valores de la Cultura Tecnoldégica

2.8

En contextos académicos se suele entender la expresion cultura tecnolégica
como contrapuesta a cultura humanistica y a veces como sinénimo o
especializacion de cultura cientifica. Estas expresiones se refieren en realidad a
la cultura que comparten determinados grupos de profesionales: la cultura
tecnoldgica caracterizaria a los ingenieros y a los profesores de las escuelas
técnicas, la humanistica a los literarios y a los profesores de las facultades de las

letras, y la cultura cientifica a los cultivadores de las ciencias experimentales.

» La cultura tecnoldgica constituye una parte muy importante de la cultura
compartida por cualquier grupo humano en las sociedades industriales
avanzadas de nuestro tiempo.

» EIl que estos grupos humanos compartan una adecuada cultura tecnoldgica

es un factor importante para el bienestar del grupo. Savater (1997).

El rendimiento académico

El rendimiento académico escolar es una de las variables fundamentales de la
actividad docente, que actia como marco de la calidad de un sistema educativo.
El rendimiento académico es el fruto del esfuerzo y la capacidad del trabajo del
estudiante, de sus horas de estudio, de la competencia y el entrenamiento para

la concentracion. Requena, (1998).

El aprendizaje y el rendimiento escolar implican la transformacion de un estado

determinado en un estado nuevo, que se alcanza con la integracion de una
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unidad diferente con elementos cognoscitivos y de estructuras no ligadas
inicialmente entre si. El rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje por ello, el sistema educativo brinda tanta importancia a dicho
indicador. Natale, (1990).

Existen factores ocultos asociados con el rendimiento escolar entre los cuales
estan los factores intelectuales en las cuales se incluyen: capacidades y
aptitudes, la inteligencia y en igualdad de condiciones es mejor un individuo bien
dotado intelectualmente que uno limitado mediano y que no ha llegado a

conseguir un adecuado nivel de desarrollo intelectual. Lopez, (2009).

Existen otros factores que inciden en el rendimiento académico; desde la
dificultad propia de algunas asignaturas, hasta la gran cantidad de examenes
qgue pueden coincidir en una fecha, pasando por la amplia extensién de ciertos
programas educativos, son muchos los motivos que pueden llevar a un

estudiante a mostrar un pobre rendimiento académico.

El inicio de la década de los 90 coincidi6é con la recuperacién de un lugar central
para la educacion en el debate de las estrategias de desarrollo de los paises
latinoamericanos, de esta manera, se dejo atras el pesimismo pedagodgico que
impero durante la década de los 80, también llamada década pérdida, en la cual
se subestim6 el papel de la escuela con su sistema de acreditacion para
promocionar profesionales de éxito en una sociedad donde no habia crecimiento

y se profundizaban la pobreza y las desigualdades sociales.

Para transformar la educacion y mejorar la calidad, debe asegurarse un modelo
que incremente la posibilidad de acceso a un tipo de educacién que lo capacite
para la vida y lo prepare para la empleabilidad con la posibilidad de obtener

mayores ingresos. Filmus (2002), citado por Bautista Alvarenga (2005).
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2.8.1 Tipos de rendimiento académico

2.8.2

Figueroa (2004), afirma que el rendimiento académico es considerado como el
conjunto de transformaciones operadas en el educando a través del proceso de
ensefianza aprendizaje, que se manifiesta mediante el crecimiento vy
enriguecimiento de la personalidad en formacion, el rendimiento académico no
es solo la representacidon a través de una nota numérica, sino que influye en su
desarrollo y madurez psicolégica. El rendimiento académico individual es el que
se evalla en forma general y de manera especifica lo que se ven influenciados
por el medio social donde se desarrolla el educando y que ayudan a enriquecer

la accion educativa.

Relacion de los materiales didacticos con el rendimiento académico
Una de las dimensiones mas importantes en el proceso de ensefanza
aprendizaje lo constituye el rendimiento académico del estudiante, este

rendimiento, desempenio, aptitud escolar y nivel de conocimiento demostrado.
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INDIVIDUAL

Tipos de
rendimiento
académico

v

SOCIAL

Es el que se
manifiesta en la
adquisicion de

conocimientos,
experiencias,
hébitos, destrezas,
habilidades,
actitudes y
aspiraciones, etc.
Lo que permitira al
profesor tomar
decisiones
pedagogicas
posteriores.

e

Tipos de rendimiento académico

Rendimiento General: Es el

gue se manifiesta mientras el
estudiante va al centro educativo
en el aprendizaje de las lineas
de accién educativa y hébitos
culturales y en la conducta del

estudiante.

Rendimiento Especifico: es el

gue se da en la resolucion de los
problemas personales desarrollo
en la vida profesional, familiar y
social que se les presentan en el
futuro. Se evalla la vida afectiva
del estudiante, se considera su
conducta; parceladamente sus
relaciones con el profesor,
consigo mismo, con su modo de

vida y con los demas.

v

+ se considera factores de
geogréfico de la sociedad donde se sitla el estudiante, el
campo demogréafico constituido por el
personas a las que se extiende la accién educativa.

+ La institucion educativa al influir sobre un individuo, no se
limita a éste sino que a través del mismo ejerce influencia
de la sociedad en que se desarrolla.

influencia social: el campo

numero de

llustracion 2 Tipos de Rendimiento Académico

Fuente: Figueroa (2004).




En un area o materia comparada con la norma de edad y nivel académico en el
cumplimiento de los logros, metas u objetivos establecidos en el programa de una

asignatura.

El rendimiento académico como fendmeno multifactorial evidencia que se puede tener
capacidades intelectuales y aptitudes, aunque esto no conlleva necesariamente a un
rendimiento académico esperado, es decir el rendimiento escolar del estudiante
depende del dominio de los conocimientosaprender a aprender, Jiménez (2000).

Los materiales didacticos influyen significativamente en el rendimiento académico, son

elementos vitales en el proceso de ensefianza aprendizaje de toda institucion.

Todo rendimiento académico estad intimamente relacionado con el uso del material
didactico, el cual influye significativamente en el rendimiento escolar de los estudiantes;
los docentes como facilitadores del proceso de ensefianza deben desempefiar un rol
protagonico utilizando estrategias metodol6gicas, materiales didacticos para crear un
ambiente acogedor y propiciar la relacion docente-alumnos-materiales didacticos, con
materiales necesarios para el desenvolvimiento del medio y lograr que los estudiantes
alcancen un rendimiento académico, valoren la importancia de los materiales didacticos
en el proceso de ensefianza. Sin obviar en términos generales, que la educacion es una
de las principales fuentes de bienestar en la sociedad, por cuanto es un factor
fundamental en el desarrollo socio-cultural y econdmico de una nacién. Las naciones
que se preocupan por invertir e intervenir en el sector educacion, garantizan su propio

desarrollo en un tiempo determinado. Marquez (2005).
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CAPITULO Il
LA METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

El marco metodoldgico de investigacion es la via que circula todo investigador para

acertar a las objeciones de los cuestionamientos planteados en un estudio determinado

dadas de la realidad habitual; mediante el transcurso del proceso investigativo se

seleccionan, construyen, aplican y se determinan los medios y herramientas que se

utilizardn para la obtencion de la informacion requerida y alcanzar los objetivos

planteados.

Por la naturaleza de la presente investigacion se opt6 por la aplicacion de la siguiente

metodologia.

3.1

TIPO DE LA INVESTIGACION

Este estudio estd enmarcado en el enfoque de la investigacion cualitativa,
entendida como un proceso activo, sistematico y riguroso de indagacion dirigida
en la cual se toman decisiones sobre lo investigable en tanto esta en el campo
de estudio. El foco de atencion de los investigadores estd en descripciones
detalladas de situaciones, eventos, personas, interacciones y comportamientos
gue son observables incorporando la voz de los participantes, sus experiencias,
actitudes, creencias y reflexiones tal como son esperadas por ellas mismos.
Pérez Serrano ( 1994).

Para Fraenkel y Wallen (1996), existen caracteristicas especificas de las

investigaciones cualitativas como ser:

» El ambiente natural y el contexto en que se da el asunto o problema es la
fuente directa y primaria y la labor del investigador constituye ser el

instrumento clave en la investigacion.
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La recoleccion de los datos es mayormente verbal que cuantitativamente.

los investigadores enfatizan tanto en los procesos como en los resultados.

el andlisis de los datos se da mas de modo inductivo.

se interesa mucho saber como los sujetos en una investigacion piensan y que

significado poseen sus perspectivas en el asunto que se investiga.

En este sentido, los principios de toda investigacion cualitativa desde la

perspectiva de Albert Gbmez (2007), son:

a)

b)

d)

La concepcién multiple de la realidad: existen muchas realidades que no
pueden ser consideradas de forma unitaria, por lo que cabe una
diversificacion en la interpretacién de dicha realidad.

La comprensiéon de los fendbmenos: se pretende llegar a captar las relaciones
internas existentes indagando en la intencionalidad de las acciones sin
permanecer en la capa externa a la que parece propicia la descripcion de los
fendomenos.

Se pretende un conocimiento de caracter ideografico, de descripcion de
casos individuales ya que no pretende llegar a descripciones universales del
fenémeno.

La simultaneidad de los fendmenos e interacciones mutuas.

Por su parte autores como Maykut y Morehouse, (1994), citado por Gémez (

2007), sefialan ocho caracteristicas basicas de la investigacion cualitativa:

El foco de investigacion tiene caracter exploratorio y descriptivo.

1.
2.

El disefio es emergente, se elabora sobre la informacion recogida.
El muestreo es intencional, se apoya en criterios internos, no pretende

generalizar los resultados.
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La recogida de datos tienen lugar en situaciones naturales no controladas.
Enfatiza el papel del investigador como instrumento principal de la
investigacion.

5. Los métodos de recogida de la informacién son cualitativos es decir, de
naturaleza interactiva.

6. El andlisis de datos es inductivo: categorias y patrones emergentes se
construyen sobre la base de la informacion obtenida.

7. Por lo tanto el disefio de esta investigacion es de caracter narrativo
emergente, pues a lo largo del proceso de recoleccion y analisis de
informacion, se han reformulado preguntas, o bien han surgido nuevas que
anteriormente no se habian considerado.

8. El paradigma que guia esta investigacion es el interpretativo ya que dirige su
atencion a aquellos aspectos no observables ni susceptibles de cuantificacion
(creencias, intenciones, motivaciones, significados) o sea, aspira a penetrar
en el mundo personal de los hombres (como interpretan las situaciones que
significan para ellos, que intereses, motivaciones que los guian). Pretende
sustituir las acciones cientificas de explicacién, prediccion y control (del
paradigma positivista), por las nociones de comprension y significado;
aspectos que han sido tomados en cuenta en el proceso de trabajo de campo

y analisis de informacion de este proyecto. De Ledn y Otros (2001).

Por lo tanto este estudio tiene un alcance descriptivo porque busca especificar las
propiedades, las caracteristicas y los perfiles importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis, mide, evalla o
recolecta datos sobre diversos aspectos, dimensiones o componentes del fendémeno.
Danhke, (1989) citado por Hernandez Sampieri, (2010).
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Enfoque cualitativo

deltipo

v

Interpretativo

con v

—— Interpretar
Disefio emergente —  » Comprender

para Dar significado

realidad

llustracién 8 Tipo de investigacion

3.1.1 ACCESO AL CAMPO
Rodriguez, Gil y Garcia (1986), afirman que el acceso al campo se concibe como
un proceso por el cual el investigador va accediendo a la informacion
fundamental para su estudio. Y en el caso de esta investigacion se solicitd la
colaboracion a los estudiantes de la asignatura de Psicologia por ser ésta una
materia de la malla curricular de los Bachilleratos en Ciencias y Letras y el
Técnico en Hosteleria y Turismo, la cual esta constituida por un grupo de
educandos con caracteristicas heterogéneas, es decir, a ella acuden estudiantes

de diversas edades, sexo y grupos étnicos.

El trabajo de campo se ejecutd desde el mes de Mayo del 2014, culminando en

el mes de Noviembre del mismo afio.
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3.1.2

3.1.3

DESCRIPCION DEL LUGAR

Este estudio se desarrollo en el Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce” ubicado
en la Col. Kennedy , Municipio del Distrito Central, de la ciudad de Tegucigalpa,
sin fines de lucro, dedicada a contribuir a la formacion integral de jévenes de los

diferentes niveles del sistema de educacion nacional.

Es un centro educativo formadora de los diferentes profesionales del pais.
Actualmente ejecuta esta labor a través de las diferentes jornadas educativas

con caracter presencial.

Las modalidades de los Bachilleratos en Ciencias y Letras y Técnico en
Hosteleria y Turismo permiten formar y egresar jévenes con las competencias
necesarias para insertarse en los diferentes campos de trabajo de nuestra

sociedad.

SUJETOS PARTICIPANTES

3.1.3.1 POBLACION

3.1.4

La poblacion de esta investigacion se conformé por 323 jévenes estudiantes de
ambos sexos matriculados en los Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico
Hosteleria y Turismo de las Jornada Matutina-Vespertina del Instituto “Blanca
Adriana Ponce Ponce”, ademas tres maestros que laboran en la institucion de
ambas jornadas (uno de la jornada matutina y dos de la vespertina) atendiendo

esta asignatura.

MUESTRA

La muestra es en esencia un subgrupo de la poblacion anteriormente
identificada, para la obtencion de la misma en esta investigacion, no se
implemento ningun procedimiento de seleccion de caracter estadistico. Por tal

razon la estrategia de seleccién de los sujetos participantes se realiz6 de manera
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intencional, haciendo uso de una muestra deterministica que segun Martinez
Chavez (2000), se caracteriza por la seleccién de elementos que no dependen
de la probabilidad, sino de las causas relacionadas con las caracteristicas del

investigador.

Tomando en cuenta lo anterior, los sujetos que formaron la muestra de este

proceso de investigacion son los siguientes:

1. 184 estudiantes de ambos sexos que cursan la asignatura de psicologia, de
los Bachilleratos en Ciencias y Letras, Técnico Hosteleria y Turismo.
2. Tres docentes que imparten la asignatura de Psicologia en los Bachilleratos

antes mencionados.

La muestra de los estudiantes esta distribuida de la siguiente manera:

Jornada | Jornada
NIVEL EDUCATIVO _ _ TOTAL
Matutina | Vespertina

| Bachillerato en Ciencias y Letras 42 45 87
Il Bachillerato Técnico en Hosteleria y Turismo 34 22 56
[l Bachillerato Técnico en Hosteleria y Turismo 19 22 41
Total poblacién 95 89 184

llustracion 5 Poblacién estudiantil

Fuente: Elaboracién propia

3.1.5 CATEGORIAS DEL ESTUDIO
La categorizacion de los datos, de acuerdo con Rodriguez et al (1986),
constituye una importante herramienta en el analisis de los datos cualitativo ya

que éstas soportan un significado o tipos de significados, lo que hace posible
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3.1.6

3.1.7

clasificar conceptualmente las unidades que son cubiertas por un mismo tépico.
Tomando en cuenta los objetivos de esta investigacion las categorias de este

estudio fueron predefinidas por la investigadora.

ESTRATEGIAS Y TECNICAS CUALITATIVAS DE RECOLECCION DE LA
INFORMACION

La investigacion cualitativa puede entenderse como una categoria de disefios de
investigacion que extraen descripciones a partir de observaciones que adoptan la
forma de entrevistas, narraciones, notas de campo, grabaciones, transcripciones
de audio y videocasetes, registros escritos de todo tipo, fotografias o peliculas y
artefactos. Son precisamente estas técnicas las que permiten la recogida de
informacion, para su posterior andlisis y por ende el cumplimiento de los
objetivos, Le Compte (1995). Para el desarrollo de esta investigacion se

utilizaron las siguientes estrategias y técnicas de recoleccién de informacion:

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Se optd por esta técnica ya que favorece la recoleccién de informacién y por la
posibilidad que ofrece de entablar una relacibn cercana con los sujetos
participantes. Segun Spradley, citado por Rodriguez Gomez (1997), este
instrumento facilita la expresion libre de la persona entrevistada y puede exponer

ampliamente su vision acerca del problema.

El procedimiento de ejecucion de las entrevistas se realiz6 de manera individual
con los sujetos seleccionados y como afirma Kvale (1996), el propésito de la
entrevista de investigacion cualitativa es obtener descripciones del mundo vivido
por las personas entrevistadas con el fin de lograr interpretaciones fidedignas del

significado que tienen los fenbmenos descritos.
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El proceso de entrevista se desarrollé bajo un espacio de cordialidad que facilitd
la libre expresion de los participantes, logrando obtener una descripcion de sus
experiencias cotidianas y sus apreciaciones. Para registrar la informacion se
empledé una grabadora, con la finalidad de recopilar los datos de manera
fehaciente y facilitar el proceso de transcripcion de la informacién la cual fue
utilizada posteriormente en la fase de andlisis, sistematizando los datos de la
investigacion, de los cuales se especificard mas adelante cuando se explique el

analisis de los dato cualitativo.

3.1.7.1 Semiestructurada:
Las preguntas son definidas por el investigador a modo de guién y su
formulaciéon puede variar en funcién del desarrollo de la entrevista; puede
profundizarse en cuestiones relevantes mediante la formulacién de nuevas

preguntas.

La entrevista estructurada esta completamente preparada siguiendo un orden
secuencial con preguntas previamente establecidas parar obtener respuestas
puntuales; tanto como un si 0 un no. La modalidad libre o abierta, en cambio, no
se rige por una estructura, mas bien, es una conversacion que si se basa en un
objetivo pero las preguntas son totalmente espontaneas, sin seguir un guién

especifico.

Se utiliza con dos objetivos primero y muy importante para obtener un tipo de
informacion general comun a todos los postulantes y realizar un analisis uniforme
sobre los resultados de todos los candidatos; a partir de las preguntas de la parte
estructurada sobre: habilidades, capacidades, conocimientos, entre otros. El
segundo objetivo es profundizar en algun tema, area o caracteristica particular

de cada postulante; de forma libre y con preguntas espontaneas.
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La entrevista semi-estructurada estd organizada, en torno a una guia de
entrevista o ayuda memoria en la que se encuentran los tépicos, temas o areas
gue deben ser tocados durante la entrevista, complementados con una lista de
preguntas principales a seguir. En base a las respuestas a estas preguntas iran
surgiendo los puntos de interés en los que ahondar con mas preguntas no

preparadas

Mediante esta técnica se busca un acercamiento directo a los individuos de la
realidad, se considera una técnica muy completa. Mientras el investigador
pregunta, acumulando respuestas objetivas, es capaz de captar sus opiniones,
sensaciones y estados de &nimo, enriqueciendo la informacién y facilitando la

consecucién de los objetivos propuestos.

En este sentido, se realizé una aproximacion con los tres docentes participantes
en la investigacion para conocer sus opiniones respecto al tema del uso del

material didactico - rendimiento académico.

3.1.7.2 Cuestionario
Uno de los instrumentos de uso universal en el campo de las ciencias sociales es
el cuestionario. Este instrumento consiste en una serie de preguntas o items
acerca de un determinado problema o cuestion sobre el que se desea investigar
y cuyas respuestas han de contestarse por escrito. Existen dos tipos

fundamentales de cuestionarios:
1. Los de medicién y diagndstico de la personalidad.

2. Los empleados como instrumentos de recoleccion de informacion en este

caso nos referimos a los segundos.
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Los cuestionarios estan estructurados por una serie de preguntas y éstas pueden
responder a diversas modalidades segun el modo de respuesta, Tuckman, (1972)
citado por Del Rincén, (1995).

a) Preguntas abiertas: cuyas ventajas es que tienen menor acotamiento previo
y flexibilidad de respuestas, sin embargo son mas dificiles de puntuar o
codificar.

b) Preguntas escalares: cuya ventaja es que son mas faciles de puntuar, pero
pueden ser sesgadas y el tiempo para puntear es mas reducido.

c) Preguntas de clasificacion: cuyas ventajas es que se puntean mas
facilmente y son muy discriminativas, pero dificiles de contestar.

d) Preguntas categorizadas: cuya puntuacion es mas facil y su contestacion es
menos complicada, sin embargo proporcionan menos datos y menos

opciones.

Segun la funcién de la pregunta, Cabrera y Espin (1986), distinguen los siguientes

tipos:

1. Preguntas filtro. Anteceden a otras preguntas con la finalidad de seleccionar a

los sujetos que deben contestar.

2. Preguntas de sinceridad y de consistencia. Son un conjunto de preguntas
referidas a un mismo aspecto, cuyas respuestas deben ser coherentes entre si.

3. Preguntas de introduccién. Su finalidad es interesar y motivar al que contestar.

4. Preguntas amortiguadoras. Abordan temas delicados y dificiles de tratar
mitigando su brusquedad.

5. Preguntas de bateria. Se refieren a la misma temética y en su conjunto abordan

una cuestion desde distintos angulos
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3.1.7.3 La Observacion
Este instrumento se aplicd con el objetivo de obtener informacién ya que es un
método de andlisis de la realidad que se vale de la contemplacion de los
fen6menos, acciones, actitudes, procesos, situaciones y su dinamismo con el
entorno natural; y su proposito fué el recoger informacion en el aula de clases,
cuando el profesor desarrollaba sus teméaticas en el tiempo asignado, se
consider6 pertinente observar, utilizando una guia de observacion, algunos
elementos interesantes vinculados a la metodologia aplicada por el docente, tipo
de material didactico utilizado, actitud y motivacion del estudiante, condiciones

pedagdgicas, etc.

Los seres humanos observamos todo el tiempo que estamos despiertos y
conscientes, desde que vamos a la escuela o al trabajo, cuando comemos 0 nos
divertimos, pero la mayoria de lo que observamos lo olvidamos. Esterberg,
(2002), citado por Hernandes Sampieri (2010).

Los propositos esenciales de la observacion en la induccidén cualitativa segun

Grinnell, (1997) y otros autores son:

» Explorar ambientes, contextos, subculturas y la mayoria de los aspectos de la
vida social.

» Describir comunidades, contextos o ambientes, asimismo las actividades y los
significados de las mismas.

» Comprender procesos, vinculaciones entre personas y Sus situaciones o
circunstancias, los eventos que suceden a través del tiempo, los patrones que
se desarrollan, asi como los contextos sociales y culturales en los cuales
ocurren las experiencias humanas.

> ldentificar problemas
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» Generar hipotesis para futuros estudios; los periodos de observacion cualitativa
son abiertos, formativa y constituye el unico medio que se utiliza siempre en

todo estudio cualitativo. Anastas (2005), citado por Hernandez Sampieri (2010).

Es posible obtener la informacién tal
y COmo ocurre.

Permite conocer muchas formas de
conductas (no importa para los
observados pero si para los

Caracteristicas observadores).

de la
observacion

\

Investigaciones que se ocupan de
sujetos que no pueden proporcionar
informacion. verbalmente.

Puede ocurrir una resistencia a la
investigacion por parte de los
sujetos y la observacién resulta no
poder superar tal resistencia.

llustracion 4 Caracteristicas de la observacion.
Fuente: Del Rincon et al (1995).
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Matriz 1 Estrategias, técnicas y procedimientos de la investigacién

CATEGORIAS TECNICAS PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS
1. uso DEL | Entrevista semi- | La entrevista se efectué | Guia de preguntas
MATERIAL estructurada de forma individual con
DIDACTICO cada wuno de los

participantes, haciendo
uso de una guia semi- | Guia de preguntas

estructurada.

=  Observacion + Aplicacion del
cuestionario

2. RENDIMIENTO | % Cuestionario + Aplicacién del | Guia de preguntas
ACADEMICO cuestionario

llustacion 7 Matriz 1

Fuente: elaboracion propia

3.1.7.4 METODOLOGIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION
Una vez finalizado el trabajo de campo se procedio a la etapa de andlisis de los
resultados, razén por la cual en este apartado se detalla a continuacién el

procedimiento que se utilizé para el procesamiento de la informacion cualitativa:

El proceso de andlisis de esta investigacion se origina basado en el modelo de
tareas implicadas en el andlisis del dato cualitativo y de los cuales no se define
un proceso lineal de andlisis en el que se pase secuencialmente de unas tareas

a otras, sino que pueden darse de manera simultanea.

El andlisis de datos es la etapa de busqueda sistematica y reflexiva de la

informacion obtenida a través de las distintas estrategias, técnicas y
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procedimientos de recoleccion de la informaciéon. De igual forma la fase de
analisis del dato cualitativo, requiere un proceso de reflexiéon profundo en torno a
la informacion recolectada. El sentido de andlisis de datos en la investigacion
cualitativa consiste en reducir, categorizar, clarificar, sintetizar y comparar la
informacion con el fin de obtener una vision lo mas completa posible de la

realidad del objeto en estudio. Latorre y Gonzalez (1987).

Segun Miles y Huberman (1994), el modelo de concretizacién de tareas para el
analisis de datos cualitativos son las que se pueden apreciar en el siguiente

esquema.

Recogida de Disposiciéq y
datos , / transformacion
v De los datos
Reduccion de los

datos:
categorizacion y

codificacion
Obtencion de
\ conclusiones y

llustracién No.1 Tareas implicadas en el analisis de datos cualitativos
Fuente: Miles y Huberman (1994).

De estas tareas se enfatiza en la reduccion de datos, que segun Rodriguez et al,
(1996), implica la simplificacién, resumen y seleccién de la informacién para hacerla
abarcable y manejable. Entre las tareas de reduccién de datos, posiblemente las mas
representativas y habituales sean la categorizacion y codificacion ya que se considera
que el andlisis del dato cualitativo, se caracteriza precisamente por apoyarse en este
tipo de tareas. En cuanto a la disposicion y transformacién de datos, Miles y Huberman

(1994), afirman que la informacién cualitativa aparece generalmente en forma textual
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dispersa, con una visidén secuencial de hechos simultaneos y que por ende si se quiere
llegar a extraer conclusiones, es preciso presentarlos o disponerlos de algin modo mas
ordenado, utilizando para ello gréaficos, diagramas, definidos como representaciones
graficas o imagenes visuales entre conceptos, Strauss y Corbin, (1990). A través de
este tipo de procedimientos podrian ser presentados los sistemas de categorias,
mostrando las interconexiones existentes entre las categorias. Al respecto Miles y
Huberman (1994), han dedicado especial atencién a describir diversos procedimientos
para la presentacién de datos cualitativos, contemplan el disefio de matrices que
pueden albergar diferentes tipos de informacion (expresada por fragmentos de texto,
citas, frases, abreviaciones o figuras simbolicas) y adoptar distintos formatos.
Generalmente las matrices consisten en tablas de doble entrada en cuyas celdas se
coloca una breve informacion verbal, de acuerdo con los aspectos especificados por
filas y columnas. Es frecuente construirlas para sintetizar los fragmentos codificados en

una misma categoria.

Rodriguez et al (1996), explican que la obtencién de resultados y conclusiones es otro
importante grupo de actividades de los procesos de andlisis, este proceso debe
efectuarse en estrecha relacion con los objetivos particulares de la investigacion. Los
resultados de un estudio avanzardn en la explicacion, comprension y conocimiento de
la realidad educativa y contribuiran a la teorizacion y la interpretacion que hacemos de
los mismos. La investigacion cualitativa, se preocupa especialmente por el significado
que los participantes atribuyen a sus practicas y a las situaciones educativas que se
desarrollen. Los resultados o conclusiones de esta investigacion englobaran, por tanto,
toda una serie de decisiones del investigador sobre el significado de las cosas. Las
conclusiones son conceptos de segundo orden porque se construyen a partir de los
datos, de las propiedades estudiadas en el campo y las interpretaciones que hacen los
propios participantes. Las conclusiones son, por tanto, afirmaciones, proposiciones en
las que se recogen los conocimientos adquiridos por el investigador en relacion al

problema estudiado. Una vez alcanzadas las conclusiones del estudio, es necesario
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verificar esas conclusiones, es decir confirmar si los resultados corresponden a los
significados e interpretaciones que los participantes atribuyen a la realidad. Tomando
en cuenta el modelo analisis de datos de Tesh (1987), sobre las tareas implicadas en el
proceso de analisis de la informacion cualitativa, se optd por la eleccién de este modelo
ya que permite la reduccion de datos, la descripcion e interpretacion del fendmeno

investigado. Representado en el siguiente esquema:

Desarrollo de las
Andlisis —_, Ccategorias de los datos.
exploratorio

_ﬂ—

Participacion del texto en
segmentos aplicando las o
categorias de los datos

!

Examen de todos los

Andlisis
confirmatorio

Descripcion <«— Segmentos en cada categoria Seguir
a fin de establecer patrones Relaciones
de los datos. ?
Interpretacion Establecer conexiones entre Consideraciones
categorias de datos — sobre plausibilidad de
e las relaciones
4 L

llustracién No. 3 Procesos del andlisis de datos en la metodologia cualitativa
Fuente: Perez, G. (1998).
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En base al modelo antes presentado, en este estudio se efectud una serie de pasos o

momentos que pueden sintetizarse en:

1. Analisis exploratorio: Implica el analisis del contexto con un marco conceptual
previo, recogidos los datos a través del cuestionario, la observacion y la entrevista,
se procedié a transcribir la informacién obtenida de estas estrategias, se
sistematizaron en protocolos, los cuales incluyeron informacién general de los
participantes de la investigacion y el registro integro de los datos recogidos; en esta
etapa se hizo necesario efectuar dos fases: En la primera se estableci6 el sistema
de categorias, que se menciond anteriormente, éstas pueden estar prefijadas por el
investigador o bien establecerse a partir de la exploracién de datos. En la segunda
fase se procedid a realizar un examen de los protocolos, aplicando para ello el
sistema de categorias de datos y de esta forma se realiz6 un analisis confirmatorio
de dicho sistema, corroborando que éste fuese Util para todo el proceso.

2. Descripcion: La descripcion lleva al examen de todos los segmentos de cada
categoria, con el fin de establecer pautas en los datos, lo que implica un nivel de
reduccion, de esta fase se espera la construccion de matrices de tendencia parcial
en las cuales se efectia un proceso de vaciado de la informacion obtenida en
ambos instrumentos para su posterior triangulacion, la cual segun Cabrera, (2005),
es entendida como la accién de reunion y cruce dialéctico de toda la informacion
pertinente al objeto de estudio surgida en una investigaciéon por medio de los
instrumentos correspondientes y que en esencia constituye el fin fundamental de los
resultados de la investigacion.

3. Latriangulacion: De la informacion que se realizé una vez concluido el trabajo de
recopilacion y vaciado de la informacién. Para el proceso de triangulacion se
procedid a efectuar el siguiente procedimiento:

» Vaciar la informacién por instrumento aplicado y por cada informante participante

en el estudio.
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» Vaciar la informacién cotejando o comparando cada instrumento aplicado, para
determinar la tendencia parcial de cada categoria de estudio.

» Vaciar de nuevo la informacion con los datos obtenidos mediante el cotejo de
todos los instrumentos junto con la informacion del marco tedrico (teoria) y la
perspectiva del investigador, para obtener una matriz que evidencio la tendencia
final de la categoria.

» Una vez realizado el proceso anterior, se procedid a redactar un texto en forma
de ensayo o composicion en el cual se incluye la informacion de la tendencia
final de cada categoria de estudio, las referencias teoricas que apoyan los datos
de la tendencia y la interpretacion del investigador; para ello se puede hacer uso
de esquemas, diagramas o tablas en donde se plasmen de manera clara los
hallazgos de la investigacion.

» Finalmente se establecieron las conclusiones generales del estudio.
Una vez recopilada la informacion a traves de los diferentes instrumentos aplicados, se

procedid6 a depurar la informacion de tal forma que facilitara su organizacion vy

prepararla para el analisis de la misma.
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MATRIZ 2 TENDENCIAS FINALES DE FUENTES APLICADAS

CUESTIONARIO

CATEGORIA | DIMENSION RASGOS ENTREVISTA ALOS OBSERVACION Conceptualizacion PERCEPCION | TENDENCIA
DOCENTE ALUMNOS PERSONAL FINAL
Uso de los | 1.1. Empleo | 1.1.1 Son Hacen facil el | Si hay una | Material didactico es | Los materiales | EIl uso del
materiales del material | Secuencia | importantes aprendizaje, pero | utilizacion de | aguel que reune | didacticos material
didacticos didactico que se le | porque no se utlizan | materiales medios y recursos | suelen didactico es
da al uso | permiten que | constantemente tradicionales con | que facilitan la | utilizarse dentro | empleado
d el | se asimilen | por su valor | escasa ensefianza y el | de los | con la
material los procesos | monetario. aplicacion de las | aprendizaje. ambientes finalidad
didactico de ultimas educativos para | didactica
ensefianza, tecnologias. facilitar la | para facilitar
pero apenas adquisicion de | el proceso
se hace uso conceptos, de
de ellos por su habilidades, ensefianza
costo actitudes y | aprendizaje.
econdémico. destrezas.
1.2. 121 Fortalecen la | Ayudan a | Motiva , | Favorece el | Ayudan a | Los
Funciones Proporcion | labor del | enriquecer el | sensibiliza y | aprendizaje de los | sintetizar y | materiales
del material | ar docente a | proceso formativo | despierta el | participantes reforzar los | didacticos
didactico informacion | través del | en los salones de | interés entre los | mediante la | puntos claves | son una
desarrollo de | clase participantes asociacion de | de una | fuente
las diferentes imagenes y | temética. importante
teméaticas esquemas. de
acompariami

ento docente
como
respuesta a
las
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necesidad
de

es

aprendizaje
de los
educandos.
1.2.2 Guiar | Es un guiador | Facilita la | Los espacios | Facilitan la | Proporcionan Los
los de los | adquisicion de las | formativos son | organizacion de las | espacios materiales
aprendizajes aprendizajes nuevas dindmicos, experiencias de | dindmicos que | didacticos
experiencias de | agradables aprendizajes guian las | son
ensefianza facilitando la | actuando como | experiencias de | importantes
comunicacion en | guias del | los estudiantes | en el
grupo. conocimiento. proceso
formativo
guiando
todo
quehacer
educativo.
123 El estudiante | Es considerado Uso de recurso | Aptitud innata de | Es la facilidad | Inducir al
Ejercitar con facilidad | divertido tradicionales una persona para | que tiene una | estudiante al
habilidades se incorpora al | permitiendo el | (carteles), realizar con éxito | persona para | trabajo en
trabajo de aula | trabajo en grupo y | esporadicament determinada realizar una | equipo
aplicando su | el desarrollo de | e utilizacion de | actividad o trabajo. tarea. permite que
imaginacion. nuevas destrezas. | tecnologia, apliquen sus
buena inclusion habilidades
de los en la
estudiantes  al elaboracion
trabajo grupal. de los
recursos
didacticos
necesarios
en beneficio
del logro de
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los objetivos

propuestos
en cada
tematica.
1.2.4 Enriquece los | Considera que | Se concentra, es | La motivacion busca | Los materiales | El uso de
Motivacién | espacios capta con rapidez | participativo y | acercar el | didacticos los
del formativos y el | los puntos | tiende a facilitar | aprendizaje a los | permiten el | materiales
aprendizaje | estudiante importantes de un | la percepcion y | intereses del | acercamiento didacticos
tiende a | tema. la comprension | educando y de | con distintas | es
prestar de conceptos | contextualizarlo realidades que | determinant
atencion en la relevantes. social y | han servido de [ e en la
realizacion de culturalmente. mucho en la | motivacion
las  distintas historia del ser | de los
actividades humano. escolares ya
académicas. que
enriquece
los espacios
formativos.
125 Promueve La mayoria de las | Existen La seleccion de todo | Al haceruso de | La
Evaluar el | evaluaciones actividades que | asignaciones en | material didactico a | los materiales | cuidadosa
aprendizaje | justas se realizan en el | la ejecucion de | utilizar con los | didacticos y | revision de
valorando la | aula de clase son | las distintas | estudiantes siempre | para que estos | las posibles
participacion evaluadas. teméticas y en | se realizardq | resulten formas de
del estudiante las cuales los | contextualizada en | efectivos en los | utilizacion
a través de las estudiantes el marco de una | procesos de | del material
diferentes elaboran sus | intervencién aprendizajes se | didéactico
actividades propios educativa y | debe tener en | permitira
asignadas. materiales evaluativa. cuenta su | disefar
didacticos como calidad objetiva | actividades
parte de su y acorde al | de
evaluacion. contexto aprendizaje
educativo. que
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conlleven a
evaluacione

s didacticas

eficientes
que
aseguren la
eficacia en
el logro de
los

aprendizajes

previstos
131 Nadie puede El mayor uso de | Con la llegada de la | Se debe admitir | La calidad
Calidad poner en duda recurso en las | imprenta a la | que con el | del material
del la influencia | los procesos de | aulas de clase | sociedad permitié la | paso del | didéactico
material gue tiene el | socializacion de la | son los libros o | utilizacion del libro | tiempo las | impreso es
didéactico material copias de | como medio de los | tecnologias se | imprescindib
impreso didactico algunas procesos de | generalizan le en el
impreso en los tematicas de uso | ensefianza. hasta el punto | proceso
procesos de cotidiano, las de hacerse | formativo de
ensefanza cuales deben de cotidianas en | los
sistematica. guiarse por este caso el | estudiantes.
normativas que uso del libro.
permitan un
buen
aprovechamient
o del mismo
COMO recurso.
1.3.2 El material Estos fueron | En  todo proceso | El proceso de | EI material
Coherenci | didactico es | eficiacases en pertinentes a las | educativo  deberia | ensefianza didactico es
a del | sugerido en | medida que se | tematica hacerse uso del | debe una de las
material todos los | tomen en cuenta | desarrolladas en | material didactico | adecuarse  a | herramienta
utilizado modelos clase. para  facilitar el | las s utilizados




pedagoégicos y | condiciones de la proceso de | capacidades en procesos
en todos los | poblacion ensefianza cognitivas y | educativos y
enfoques de | estudiantii para aprendizaje, psicomotoras estos deben
ensefianza, en | que se de un aprovechando el | del estudiante | estar
tal sentido | buen entorno en los | de tal manera | conforme a
este debe | aprovechamiento cuales se lleva a | que al elaborar | las
estar acorde |y segln los cabo la experiencias | sus materiales | capacidades
con los | contenidos. pedagogicas.. didacticos cognitivas 'y
objetivos  de estén acorde a | psicomotora
cada cada s del
asignatura. contenido. estudiante,
como
también ser
pertinentes
a cada
tematica
aprovechan
do cada
experiencia
pedagogica
dentro  del
salon de
clases.
133 Los materiales | El proceso | Se hace uso de | Uno de los aspectos | En la medida | Los
Costo del | didacticos no | formativo se lleva | material que facilitan el | que se faciliten | materiales
material son sino | a cabo através de | didactico proceso de | los procesos de | didacticos
didactico medios que se | la practica, es | tradicional ya | ensefianza es el uso | aprendizaje son
utilizan en un | decir que se | que no se | de métodos y | empleando utilizados en
contexto aprende haciendo | dispone del | materiales didacticos | recursos que | contextos
educativo y |y el aprender | recurso oportunos y | estén al | educativos
curricular creando usando | econémico para | convenientes en | alcance del | curriculares
determinado y | los recursos | optar por otros | cada experiencia | estudiantado y formativos
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deben estar al
alcance de
aquellos que
haran uso de

el.

disponibles de la

comunidad.

como

tecnologicos.

los

pedagdgica.

se podra
esperar
mejores
resultados

académicos.

facilitando el
proceso de
ensefianza,
por lo tanto
al no
disponer de
medios
econémicos
para su
adquisicion
se recurren
a utilizar los
tradicionales
empleando
materiales
disponibles
en la
comunidad,
sin tener en
algunos
casos
acceso a los
recursos

tecnoldgicos

2.-
Rendimiento

académico

2.1.
Conocimient

0s

211
Metodologi
a utilizada

Aplicacion de
metodologia
variada
seleccionando
las pertinentes
para un mejor
aprovechamie

nto del

Cada

es diferente y la

ensefianza

forma como se da
ayuda al proceso

del aprendizaje.

Se evidencié

aplicacion

la
de

una metodologia

variada.

Es el conjunto de

momentos

y

técnicas légicamente

coordinados

para

dirigir el aprendizaje

del estudiante hacia

determinados

objetivos.

Todo

conlleva a un

método

proceso de

aprendizaje

Se
evidencio la
aplicacion
de
metodologia
Sy por ende
se lleva a

cabo la
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rendimiento aplicacion
académico. de técnicas
de
ensefianza
que
permiten un
mejor
desempefio
académico.
2.1.2 Ayuda a la | Favorece la | Se apreci6 un | La asimilacion juega | Se consideran | La
Asimilacio comprension adquisicion de | interés por las | un papel importante | uno de los | asimilacion
n de | especifico de | nuevos saberes actividades en la direccién del | elementos favorece la
conocimie ciertas realizadas aprendizaje de los | importantes comprensié
ntos teméticas. dentro del sal6n | educandos. dentro de los | n de ciertas
de clases como procesos de | tareas que
parte de la ensefianza estan
adquisicion  de aprendizaje encaminada
nuevos dando la | s a la
conocimientos. oportunidad al | adquisicion
estudiante de | de nuevos
aplicarlo en los | conocimient
diferentes 0s
espacios que | orientando
requieren el
mayor aprendizaje
concentracion. de los

estudiantes
y dando la
oportunidad

que se
apligue en
aquellos
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espacios

formativos
que
requieren
mayor
dedicacion.
2.2. 221 Uso | Cuando una | Permite que se | al hacer uso de | Quien desarrolla una | En el desarrollo | Permite
Habilidades del realidad es | desarrollen las | recursos amplia | habilidad, ha | personal la | desarrollar
material compleja capacidades y la | el campo | adquirido habilidad es en | algunas
didéactico exige aplicacion del | cognoscitivo metodologias, cierto modo el | capacidades
en la | seleccionar conocimiento tratando de | técnicas especificas | logro de |y
asignacion | entre el | sobre un entorno | entender e | en el entorno que se | competencias habilidades
de tareas. universo  de | especifico en el | interpretar el | desempefia y en la | en el | en el logro
conocimientos | desarrollo de una | conocimiento en | que se aplican | cumplimiento de
, capacidades | tematica en | funcién del | préacticas de | de una meta | competencia
y habilidades | particular. contexto. procesos mentales e | especifica. s, ampliando
se habla de intelectuales. el campo
haber logrado cognoscitivo
una en funcién
competencia de su
en el contexto en
educando el
cumplimient
o de una
meta en
particular.
222 Uso | En la | Permite el | El uso de ciertas | Através de este | Toda actividad | El internet,
de internet | actualidad la | desarrollo de | tecnologias recurso los | que se realiza | es un medio
para incorporacion destrezas como el internet | escolares  pueden | en el entorno | didactico,
realizar de la | intelectuales y las | proporciona una | acceder a grandes | educativo debe | que ayuda
trabajos tecnologia en | competencias ensefianza caudales de | producir al docente a
asignados | las labores | necesarias para | motivadora, informacion, es | reflexiones producir
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educativas es | poder realizar un | atractiva y | importante en la | participativas, aprendizajes
una realidad | desarrollo de las | fomenta elaboracion de | entre los | en las que
de mucha | tareas asignadas. | expectativas tareas en grupos y | integrantes del | se lleven a
ayuda en el relacionadas al | sirve de apoyo a la | grupo, criticas | cabo
proceso proceso de | labor docente. construcctivas actividades
educativo. aprender. por parte del | orientadas a
educando. la
construccion
de
conocimient
o}
significativo.
2.3 actitudes | 2.3.1 El | | EI uso de | Se logra rapido la | El profesor | La sociedad actual | La actitud es la | EI educador
material recursos adquisicion del | desempefia el | reclama una serie de | forma de como | debe ejercer
didactico siempre ha | conocimiento y la | papel de guiador | exigencias y | percibimos o | su rol de
despierta estado actitud que se | en la | cambios que son | interpretamos orientador,
el interés | presente en | asume en relacion | elaboracion de | exclusivas de las | una situacion, | mediador,
en los | todos los | al uso de los | los respectivos | practicas educativas | un objeto, una | motivador y
estudiantes | ambitos de la | recursos es | recursos y | y deben hacer notar | persona o un | estimulador
vida determinante en | materiales el trabajo y su | grupo y | del
educativa, lo | el proceso de | didacticos influencia en las | determinan un | aprendizaje,

que ha | aprendizaje. utilizados en las | mismas. papel clave en | para facilitar
generado distintas las relaciones | a sus
cambios en la asignaciones con los demas estudiantes
forma de académicas. el acceso a
trabajar en los la
procesos de la informacién
ensefianza. y el
conocimient
0.
232 La Las La La comunica | EI proceso de | El proceso de | 2.3.2 La
Comunicacié | interaccion institucion comunicacion puede concebirse | ensefianza ensefianza Comunicacién interaccion
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n ha estado | es educativa como la | provoca cambios | aprendizaje es un | e interaccién | ha estado
interaccion relacionada educativas | parte de la | interaccion en los individuos | asunto complejo que | del estudiante relacionada
del con la | son el | observacién mediante la cual | , la ensefianza | requiere de un con la
estudiante comunicacié | medio que | de las | gran parte de los | es un proceso | proceso de comunicacio
n en | proporcion | situaciones seres vivos | dialectico cooperacion n en
entornos an los | comunicativas | acoplan o | regidos por | producto de la entornos
educativos y | espacios y pone de | adoptan sus | algunas interaccion entre los educativos y
se vinculan | de énfasis el uso | conductas al | condiciones que | actores principales se vinculan
ademas con | comunicac | de los | entorno la hacen posible | del proceso ademas con
los procesos | i6n e | materiales y viable. educativo. los procesos
de interaccion | didacticos en de
socializacion | entre los | el salén de socializacion
de las | escolares clase. de las
personas. en los personas.
salones de
clases.
2.3.3 Toda La existencia de | En toda | La participacion | Se debe | La
Participaci | participacion recursos y los | participacion del | permite trabajar con | permitir al | participacion
on del | se produce de | periodos de | estudiante se | metodologias escolar despeje | es una
estudiante | forma informal | tiempo escolar | aprecio el | activas en el que los | sus dudas | forma de
y se debe | facilita la | respetuo mutuo | estudiantes se | cuando no | enriquecer
motivar participacion de | que se dieron | incorporan en todo | comprenda el sistema
creando todos. entre si, durante | el transcurso del | algo ya que su | educativo en

confianza para
gue se sienta

seguro.

su intervencion
en la
elaboracion de
los respectivos
materiales

didacticos.

aprendizaje y toman
sus propias
decisiones 'y el
docente guia,
orienta y facilita el
proceso de la

ensefianza.

participacion en
el desarrollo de
las tematicas
es

fundamental.

los
respectivos
niveles, los
cuales le
permiten a
los

estudiantes
vivir sus

experiencias
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que les

servira  de
punto de
apoyo en
sus
actividades
encomenda
das.
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CAPITULO IV
HALLAZGOS Y RESULTADOS

Considerando los objetivos y preguntas planteados en esta investigacion, se ha tratado
de identificar los aspectos mas elementales sobre la tematica del uso que los docentes
le dan a los materiales didacticos - rendimiento académico de los estudiantes y como

estos pueden o no influir positivamente en su proceso de aprendizaje.

Los resultados que se presentaran a continuacién son acorde a las categorias que se
han establecido, las cuales se centralizan en dimensiones y de los cuales se
desprenden los rasgos que puntualizan cada categoria planteadas en este estudio. (ver

en anexo Matriz 3: Analisis de la categoria 1).

En esta categoria se da a conocer las apreciaciones de un grupo significativo de
estudiantes y docentes en relacién al uso que les dan a los materiales didacticos -

rendimiento académico.

En este sentido se confirma que si existe uso de materiales didacticos en las practicas
educativas, usando los de bajo costo econdmico, ya que la mayoria de los educandos
proceden de hogares de escasos recursos, razon por la cual el empleo de recursos

tecnologicos les conlleva a una mayor inversion monetaria.

Es importante reconocer el valor que docentes y estudiantes le dan al uso de los
materiales didacticos en las distintas actividades académicas y por la cual se estima
conveniente que la institucion deba establecer mecanismos de adquisicion de estos
recursos ya que los mismos ayudan a enriquecer el proceso de ensefianza aprendizaje
de los educandos. Ante este contexto los participantes de este estudio estiman a bien
que la institucion por ser un centro educativo de formacion de los futuros profesionales

que incursionaran al campo laboral, deben egresar con las competencias necesarias
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que se requieren en la sociedad, por ende se considera pertinente se busquen los
medios y gestionen a través de las distintas organizaciones y empresas del sector
publico y privado la obtencion de los materiales didacticos para responder a las
necesidades educativas permitiendo brindar una educacion de calidad.

En respuesta al objetivo sobre la relacion de las categorias de analisis que existen entre
el uso de los materiales didacticos - rendimiento académico de los estudiantes que
cursan la asignatura de Psicologia, estas confirman que el educador debe ejercer su rol
de orientador, mediador, motivador y estimulador del aprendizaje, para facilitar a sus
estudiantes el acceso a la informacién y el conocimiento, permitiendo desarrollar
algunas capacidades y habilidades en el logro de competencias, ampliando el campo
cognoscitivo en funcién de su contexto en el cumplimiento de una meta en particular.

(ver en anexo Matriz 4: Andlisis de la categoria 2).

Concluyendo, en esta categoria tanto docentes como estudiantes que han tenido la
experiencia de hacer uso de los materiales didacticos en las distintas asignaciones
académicas son beneficiados en el sentido siguiente: los docentes consideran que al
hacer uso de estos recursos les permiten facilitar las experiencias de aprendizajes y la
obtencién de nuevos conocimientos en sus educandos, por otra parte los estudiantes
afirman que se les facilitan mas la asimilacion de los contenidos cuando hacen uso de

estos recursos.

Se necesita trabajar en la misma direccion, privilegiar por encima de todo el trabajo en
competencias las cuales deben convertirse en el fin mas importante de la educacion
basica. De Zubiria Samper (1997). En base a esta afirmacion el rendimiento académico
de los estudiantes estara determinada por una serie de cambios conductuales
expresados de la accion educativa, que trasciende y se ubica en el campo de la
comprension y sobre todo en los que se hallan implicados habitos, destrezas,

habilidades y otros.
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Como se sabe la educacion escolarizada es un hecho intencionado y en términos de
calidad de la educacién todo proceso educativo busca permanentemente mejorar el

aprovechamiento del estudiante.

El rendimiento académico es el fin de todos los esfuerzos y todas las iniciativas

escolares del maestro, padres de famila y del mismo estudiante. kaczynska (1986).

Jimenez (2000), postula que el rendimiento escolar es un nivel de conocimiento
demostrado en un area o materia comparado con la norma de la edad y nivel

académico.

La rigueza del contexto del estudiante (medida como nivel socio econdémico) tiene
efectos positivos sobre el rendimiento académico del mismo. Pifieros y Rodriguez
(1998).

En tal sentido en esta seccién se expondran las tendencias finales, obtenidas de la
triangulacion de las fuentes de informacion por cada una de las dimensiones antes
sefaladas. (ver en anexos Matriz 4: Analisis de la categoria 2 Rendimiento académico

de los estudiantes).

Con respecto a la utilizacion de los materiales didacticos las tendencias finales
reflejaron que el material didactico es utilizado con la finalidad pedagdgica para facilitar
el proceso de ensefianza aprendizaje y son una fuente del acompafiamiento docente
como respuesta a las necesidades de aprendizaje de los educando; son importantes en
el proceso formativo guiando todo quehacer educativo e inducen al estudiante al trabajo
en equipo, permitiendo que apliquen sus habilidades en la elaboracion de los recursos
didacticos necesarios en beneficio del logro de los objetivos propuestos en cada

tematica.
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El uso de los materiales didacticos es determinante en la motivacion de los escolares ya
gue enriquece los espacios formativos y la cuidadosa revision de las posibles formas de
utilizaciéon de estos permitira disefiar actividades de aprendizaje que conlleven a
evaluaciones didacticas eficientes que aseguren la eficacia en el logro de los

aprendizajes previstos.

La calidad del material didactico impreso es imprescindible en el proceso formativo de
los estudiantes, es una de las herramientas mas utilizados en procesos educativos,
estos deben estar acorde a las capacidades cognitivas y psicomotoras del escolar,
como también ser pertinentes a cada tdpico, aprovechando cada experiencia
pedagdgica dentro del salon de clases; son utilizados en contextos educativos,
curriculares y formativos facilitando el proceso de ensefianza, por lo tanto al no
disponer de medios econémicos para la adquisicion de recursos didacticos modernos y
de mejor calidad, se recurren al empleo de los tradicionales aprovechando materiales

disponibles en la comunidad.

Con respecto al rendimiento académico las tendencias finales reflejaron que existe
aplicacion de metodologias variadas y por ende se lleva a cabo la utilizacién de
técnicas de ensefianza que permiten un mejor desempefio académico que influye en el
proceso de la asimilacion (mafa, facilidad, aptitud y rapidez para llevar a cabo cualquier
actividad o trabajo), favoreciendo la comprension de ciertas tareas que estan
encaminadas a la adquisicion de nuevos conocimientos, orientando el aprendizaje de
los estudiantes y dando la oportunidad que se aplique en aquellos espacios formativos

gue requieren mayor concentracion.

Existe materiales didacticos que ayudan al docente a producir aprendizajes en las que

se lleven a cabo actividades orientadas a la construccion de conocimiento significativo.

El proceso de ensefianza aprendizaje es un asunto complejo que requiere de un

proceso de cooperacion producto de la interaccién entre los actores principales del
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proceso educativo; la participacion es una forma de enriquecer el sistema educativo y
en los respectivos niveles los cuales les permiten a los estudiantes vivir sus
experiencias participativas que les servira de punto de apoyo en las asignaciones

académicas de las distintas materias.

Todo educador debe ejercer su rol de mediador del aprendizaje facilitando a sus

estudiantes el acceso al conocimiento.

Haciendo hincapié en lo expresado anteriormente muestra una gran riqueza en cuanto
a lineas de estudio se refiere el cual permite se aproximen a su complejidad en vias de
comprender su significado dentro y fuera del acto educativo y segun su aportacién, se
conceptualiza al rendimiento académico como un constructo susceptible de adoptar
valores cuantitativos y cualitativos a través de los cuales existe un acercamiento a la
evidencia y aproximacion y dimension del perfil de habilidades, conocimientos, actitudes

y valores desarrollados por el escolar en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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CAPITULO V

Conclusiones y Recomendaciones

Uso que los docentes le dan a los materiales did4acticos - Rendimiento académico de
los estudiantes que cursan la asignatura de Psicologia de los Bachilleratos en Ciencias
y Letras, Técnico en Hosteleria y Turismo de las Jornadas Matutina-Vespertina del

Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce” de la ciudad de Tegucigalpa, del afio 2015.

Uso del material didactico

categoria de Analisis No.1

Como profesionales de la ensefianza los docentes deben tener la capacidad de innovar,
buscar nuevos métodos y técnicas de enriquecimiento pedagdégico en los salones de
clases, no limitarse solo a realizar su trabajo como parte de una rutina, todo docente
esta en la capacidad de modificar o transformar su entorno, de generar nuevas ideas y
adaptarlas en su propio beneficio, la creatividad es el alma de las estrategias
innovadoras orientadas al aprendizaje, en tal sentido el docente es capaz de motivar a
sus estudiantes a crear sus propios materiales didacticos adecuados para las nuevas
exigencias de la educacion en la sociedad de este siglo, la cual se caracteriza por una
mayor autonomia en los estudiantes incrementando el tiempo dedicado al autoestudio y
a la resolucion de actividades por su cuenta; los materiales didacticos ya no son un
apoyo a la explicacion dada en clase, sino que deben ser completos y autocontenidos;
deben motivar, facilitar la adquisicion de las competencias que requieren nuestras

asignaturas. Rebollo Pedruelo, (1995).

Un profesional tienen competencias no solo para resolver probleméaticas o situaciones
concretas, sino que conoce el por qué y para qué de aquello en lo que se ocupa. no es
directamente un técnico sino una persona reflexiva, capaz de analizar y mejorar su

practica.
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Es por ello que el docente como profesional de la ensefianza debe poseer las
competencias respecto al contenido, a la didactica o forma de implicar al estudiante en

su dominio, ser capaz de actualizarse y desarrollarse profesionalmente.

Se evindencié que los materiales didacticos tienen una contribucion e influencia
significativa y de provecho en las practicas educativas de los estudiantes en los
distintos espacios formativos y permiten aprovechar al maximo los contenidos que se
desarrollan como parte de su formacion, reconocen el valor de estos recursos en el
quehacer educativo siempre y cuando se haga un buen uso segun las actividades de

aprendizaje asignadas.

El material didactico que se emplea en la ensefianza influye mucho en ella, una de las
decisiones mas importantes del docente tiene que ver con el material didactico, en las
tltimas décadas se ha producido un cambio en cuanto al modo de verlos y al elegir el
material el docente ya no esta tan controlado por los planes de estudio, es decir la
libertad del docente ha aumentado algo que implica mas oportunidades, pero también

gue se exige mucho del docente. Svensson (2000).

En base a los aspectos relevantes encontrados en la presente investigacion se sugiere
que a nivel de centro educativo se realice la adquisicion de equipo y material didactico
como apoyo al proceso de ensefianza aprendizaje en las tematicas abordadas en la
asignatura de Psicologia de los diferentes bachilleratos, a la vez se deben capacitar a
los docentes sobre las nuevas metodologias de ensefianza y la innovacion de equipo y
material didactico para hacer mas interesantes y motivadoras los espacios formativos
en los diferentes niveles que atienden a través de talleres practicos y contruccion de

materiales educativos con recursos de bajo costo.
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Rendimiento Académico

categoria de Analisis No.2

El rendimiento académico se constituye un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado
por el estudiante, representa el nivel de eficacia en la consecusion de los objetivos
curriculares para las diversas asignaturas, el rendimiento académico es entendido por
Pizarro (1985), como una medida de las capacidades respondientes o indicativas que
manifiestan en forma estimativa, lo que una persona ha aprendido como consecuencia

de un proceso de instruccion o de formacion.

Por lo tanto para efectos del presente estudio se pudo apreciar que el uso de los
materiales didacticos en el rendimiento académico de los estudiantes coincidieron en
que estos tienen una contribucion importante y de provecho en sus experiencias

educativas.

Se ha sefalado que existe relacion entre el rendimiento académico de los estudiantes y
el clima democratico del aula, en donde el profesor ejerce el papel de guia y motivador

de la participacion de los estudiantes.

Otros autores han indicado que los estudiantes cuyos profesores practican un estilo de
autonomia y ayuda es mas probable que permanezcan en la institucion y que muestren
una mayor competencia académica en comparacion con los que practican un estilo mas

controlador. Deci y Shwartz citado por Reve y Bolt (1999).

Los estudiantes suelen ser entusiastas ante lo nuevo, se involucran en las nuevas
experiencias y sin prejucios, se dejan llevar por los acontecimientos y disfrutan el

momento presente.

En base a lo anterior se sugiere en cuanto a los estudiantes se les incluyan a participar

en el desarrollo de talleres para la elaboracién de recursos didacticos utilizando materia
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prima de bajo costo y de acuerdo a sus posibilidades, se considera conveniente y
necesario utilizar la variedad de todos estos recursos en el proceso educativo, ya que

esto permite la oportunidad de que adquieran nuevas experiencias.

Las instituciones educativas pueden ejercer un papel decisivo en la transformacion y el
cambio de los modelos de sociedad de los que venimos participando. Torres Santomé
(1988).

» Los materiales didacticos permiten a las instituciones y a los entes involucrados
en el proceso de ensefanza-aprendizaje hacer de la praxis educativa algo de
gran provecho para los educandos al igual que el uso de la tecnologia de los
cuales no se debe privar al estudiante debido a que su utilizaciéon permite que
perciban mejor una tematica y al docente le facilite la labor de ensefiarlos, una
buena educaciéon dependera de como se lleve a cabo los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

» Dentro de la educacion y en la apertura de cada afio se encuentran
continuamente grandes retos educativos uno de ellos es que en cada una de las
instituciones se debe de pensar en el perfeccionamiento y la actualizacién no tan
solo hacia los educandos sino también en el educador comprometido con la
tarea de ensefiar; por lo cual se ha incorporado nuevos criterios pedagogicos y
novedosos recursos didacticos y materiales curriculares para que todo educador
encuentre en ellos informacién confiable para trabajar y que estimulen la
creatividad en el estudiante.

» Actualmente la utilizacion de recursos didacticos es indispensable en cualquier
aula pero mas que nada la buena aplicacion y aprovechamiento que se le dé a
estos, determinard su utilizacion, el docente creativo es el mejor estimulo para
sus estudiantes, educar creativamente, es educar para el cambio.

» El uso del material didactico es fundamental para el logro de los aprendizajes en
los estudiantes ya que el ser humano entre mas sensaciones reciba mas ricas y

exactas seran sus percepciones que van desde la substitucién de la realidad
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hasta la armonizacién de la experiencia educativa de acuerdo a las necesidades
de los estudiantes.

En la actualidad, en el centro educativo, se ha incorporado nuevos criterios de
seleccion y usos pedagogicos y novedosos de los recursos didacticos en el
proceso de ensefianza-aprendizaje a nivel de aula, estimulando la creatividad en
los entes involucrados, evidenciado en diferentes actividades o practicas
curriculares.

Se identifica e inicia un proceso de gestién para el fortalecimiento de los
espacios fisicos-pedagdgicos que albergue y promueva la utilizacion de recursos
y materiales didacticos.

Esta experiencia ha permitido a nivel de centro educativo el intercambio y
socializacion de practicas de utilizacion de recursos didacticos con otras
instituciones de Educacion Bésica.

Esta exploracién, es un punto de partida en los procesos de investigacion a nivel
de centro y un referente para futuras indagaciones en otros espacios formativos,

asi como Centros Educativos del Sistema de Ensefianza Nacional.
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Matriz 3 Categoria No. 1 Uso del material did4ctico

. . FUENTE DE
CATEGORIAS DIMENSION RASGOS ITEMS .
INFORMACION
1- Uso del 1.1.1 tiempo | No. 12 En todo tiempo o | Cuestionario

material

didactico

1.1. Regularidad de

aplicacion

o fases que
el  docente
utiliza
materiales

didacticos.

fases del desarrollo de
las tematicas de la
asignatura hacen uso de

recursos didacticos

No. 3 En que tiempo o
fases utiliza los
materiales didacticos
para el desarrollo de su

espacio formativo.

No.7 El docente Utiliza

con regularidad material

didactico en el
desarrollo de las
tematicas de la

asignatura de Psicologia
y este despierta el
interés en usted como

estudiante

No.7 Cree usted que es
importante el hacer uso
con regularidad de los
materiales didacticos en
el desarrollo de las
distintas tematicas de la

asignatura que imparte.

dirigido a los

estudiantes

Guia de
entrevista Semi
estructurada

dirigida a los

docentes

Cuestionario
dirigido a los

estudiantes

Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
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1.2. Funciones del

material didactico

1.2.1
Proporcionar

informacion

1.2.2 Guiar
los

aprendizajes

No.10 Cuando se

utilizan los recursos

didacticos en e
desarrollo de las
tematicas estos
proporcionan u ofrecen
informacion necesarias
en la adquisicion de

nuevos conocimientos.

No. 13 Cree usted que

al hacer uso de los
materiales did4cticos en
el desarrollo de las
tematicas estos
proporcionan u ofrecen
informacion  necesaria
en la adquisicion de
nuevos conocimientos

de los estudiantes.

No. 4 El

materiales didacticos le

uso de los

sirven para guiar los
aprendizajes que se
requieren al realizar

tareas de investigacion
en sus respectivas
responsabilidades

académicas asignadas.

No. 10 Considera usted

que el uso de los

materiales didacticos

Cuestionario

dirigido a los
estudiantes
Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
Cuestionario
dirigido a los
estudiantes
Guia de

entrevista Semi

estructurada
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1.2.3 Formar

destrezas

1.2.4
Motivacion
del

aprendizaje

ayudan a guiar los
aprendizajes que
requieren los escolares
al realizar tareas de
investigacion en sus
asignaciones

académicas.

No.5 El uso de los
materiales didacticos le
sirven para desarrollar o
formar destrezas en la
realizacion de sus
trabajos de

investigacion.

No. 5 Considera usted
que el uso de los
materiales didacticos
ofrecen la oportunidad
de desarrollar o formar
destrezas en los
educandos en la
realizacion de sus
trabajos de

investigacion.

No. 13 Cuando realiza
trabajos de investigacion
en la asignatura de
Psicologia, se siente
motivado en su proceso
de aprendizaje y

participa en la

dirigida a
docentes

Cuestionario
dirigido a
estudiantes

Guia

entrevista Semi

estructurada
dirigida a
docentes

Cuestionario
dirigido a
estudiantes

los

los

de

los

los
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1.2.5 Evaluar
el

aprendizaje

construccién de nuevos
conocimientos Utiles en

su fase formativa.

No. 6 A partir de los
materiales didacticos
con que cuenta en su
entorno, los escolares
demuestran estar
motivados en el proceso
de aprendizaje y
participan en la
construccion de nuevos
conocimientos Utiles en

su proceso formativo.

No. 17 El

materiales didacticos en

uso de los
la realizacion de sus
tareas le permite ser
evaluado el aprendizaje
debe

desarrollar en algunas

que usted
competencias

asignadas.

No. 8 Considera que el
uso de los materiales
didacticos en la
realizacion de las tareas
de los educandos le
permite a usted evaluar
el aprendizaje  que
deben desarrollar en

algunas competencias

Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
Cuestionario
dirigido a los
estudiantes
Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
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asignadas como apoyo

al proceso formativo.

1.3.

Calidad del

material didactico

1.3.1 Calidad
del

didactico

material

impreso

1.3.2
Coherencia
del

didactico

material

utilizado

No.11 Considera que el

material impreso
utilizado en la
asignatura esta

actualizado, acorde a la
realidad y es de buena

calidad.

No.2 El material impreso
que usted utiliza en la
asignatura esta
actualizado, acorde a la
realidad y es de buena
calidad apto para que
sus estudiantes los

puedan aprovechar en

la realizacion de las
distintas actividades
académicas.

No.18 Al hacer uso de
los materiales didacticos
en el desarrollo de las
tematicas, estos tienen
coherencia con las
actividades academicas
que realiza para la

adquisiciéon de nuevos

Cuestionario
dirigido a los

estudiantes

Guia de
entrevista Semi
estructurada

dirigida a los

docentes

Cuestionario
dirigido a los

estudiantes
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1.3.3 Costo
del

didactico

material

saberes.

14.- Cree usted que al

hacer uso de los
materiales didacticos en
el desarrollo de las
tematicas, estos tienen
las

coherencia  con

actividades formativas
que se les solicitan
realizar a los escolare
en la adquisicion de

nuevos conocimientos.

No.14 La adquisicion del
material didactico
repercute en algun costo
econémico fuera de su

alcance para usted.

No 9 Cree usted que la
adquisicién del material
didactico requerido para
las distintas actividades
académicas, repercute
costo

del

los

en algin
econémico fuera
alcance de

estudiantes.

Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
Cuestionario
dirigido a los
estudiantes
Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
docentes
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Matriz 4 Categoria No. 2 Rendimiento Académico

CATEGORIAS DIMENSION RASGOS ITEMS FUENTE DI,E
INFORMACION
2.- 2.1. Conocimientos | 2.1.1 No.8 La metodologia y | Cuestionario
RENDIMIENTO Metodologia | el material didactico que | dirigido a los
ACADEMICO utilizada emplea el maestro en la | estudiantes
clase es la mas
adecuada.
15.- Considera que la | Guia de
metodologia y el | entrevista Semi
material didactico que | estructurada
emplea como docente | dirigida a los
en la asignatura es la | docentes
més adecuada y la més
acertada para la
realizacion de su
espacio formativo con
2.1.2 los educando.
Asimilacién
de No. 19 La elaboracion y | Cuestionario

conocimientos

uso del material
didactico ayuda como
medio para la
asimilacion del
conocimiento en las
actividades académicas

que realiza.

No. 4.- Considera
importante involucrar a
los estudiantes en la

elaboracién y uso de los

dirigido a los
estudiantes

Guia de
entrevista Semi
estructurada

dirigida a los
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materiales didacticos
como medio para la
asimilacion del

conocimiento.

docentes

2.2. Habilidades

2.2.1 Uso del
material

didactico en
la asignacion

de tareas.

2.2.2 Uso de

internet para

No. 20 Se le facilita el
proceso de aprendizaje
cuando hace uso del
material didactico en la

asignacion de tareas.

No. 11 Cree usted que
se le facilita el proceso

de aprendizaje a los

escolares cuando se
hace uso del material
didactico en la

asignacion de tareas.

Cuestionario
dirigido a los

estudiantes

Guia de
entrevista Semi
estructurada

dirigida a los

docentes

trabajos No. 15 Hace uso de las | Cuestionario
asignados. nuevas tecnologias | dirigido a los
enfocadas a la | estudiantes
ensefianza. (intermet)
2.3. Actitudes 231 El | No. 21 ElI uso del | Cuestionario
material material didactico | dirigido a los
didactico despierta el interés en | estudiantes

despierta el
interés en los

estudiantes.

usted para involucrarse
en todas las actividades
académicas que como
estudiante debe

desempefiar.

16.- Cree usted que el
uso del material
didactico despierta el

interés en sus

Guia de
entrevista Semi
estructurada

dirigida a los
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2.3.2
Comunicacio
n

e interaccion
del

estudiante.

2.3.2 Partic

ipaci
on
del

estudiante.

estudiantes para
involucrarse en todas
las actividades

académicas que se le
asignan para su
aprovechamiento

escolar.

No 12 Considera usted

que el uso de los

materiales didacticos
que se emplean en las
actividades académicas

que realiza el estudiante

influyen en la
comunicacion e
interaccibon  que  se

espera de los escolares.

No. 22 Participa en las
distintas  obligaciones
escolares con
responsabilidad

sabiendo que toda
actividad académica que
realice aumentard su
conocimiento en la
adquisicion de nuevas
experiencia de

aprendizaje

No. 17 Considera usted
gue la mayoria de los
estudiantes  participan

en las distintas

docentes

Guia de

entrevista Semi

estructurada
dirigida a los
docentes
Cuestionario
dirigido a los
estudiantes
Guia de
entrevista Semi
estructurada
dirigida a los
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obligaciones escolares
con responsabilidad
sabiendo que toda
actividad académica que
realice aumentard su
conocimiento y la
adquisicibn de nuevas
experiencias de

aprendizaje.

docentes
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Direccion de Postgrado

Maestria en Curriculo

Cuestionario dirigido a los estudiantes

Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan

Instrucciones: a continuacion se le presenta una serie de preguntas con varias

opciones, marque con una (X) la respuesta que estime conveniente.

Datos Generales:

Edad Sexo Curso

Seccion___

Jornada

No

Actividades

siempre

Casi

Siempre

Algunas

veces

Nunc

Considera importante el uso de los materiales

didacticos en su proceso de ensefianza aprendizaje

Cree usted que el uso de los materiales didacticos le
ayuda en la retencion de los contenidos de la

asignatura de la Psicologia.

El uso de los materiales didacticos le ayuda a

mejorar su rendimiento académico.

El uso de los materiales didacticos le sirven para
guiar los aprendizajes que se requieren al realizar
tareas de investigacion en sus respectivas

responsabilidades académicas asignadas.

El uso de los materiales didacticos le sirven para
desarrollar o formar habilidades y destrezas en la

realizacion de sus trabajos de investigacion.

La presentacion y redaccion de los textos empleados
en la asignatura de psicologia retinen los requisitos

necesarios para que se dé un buen aprendizaje.

El docente utiliza material didactico en el desarrollo
de las teméticas de la asignatura de Psicologia y

este despierta el interés en usted como estudiante.
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La metodologia y el material didactico que emplea el

maestro en la clase es la mas adecuada.

Utilizan material didactico de tipo audio visual
(videos, peliculas, enciclopedias digitales) en la

asignatura de Psicologia.

10

Cuando se utilizan los recursos didacticos en el
desarrollo de las tematicas estos proporcionan u
ofrecen informacién necesarias en la adquisicion de

nuevos conocimientos.

11

El material impreso utilizado en la asignatura esta
actualizado, acorde a la realidad y es de buena

calidad.

12

En todo tiempo o fases del desarrollo de las
tematicas de la asignatura hacen uso de recursos

didacticos

13

Cuando realiza trabajos de investigacion en la
asignatura de Psicologia, se siente motivado en su
proceso de aprendizaje y participa en la construccion

de nuevos conocimientos (tiles en su fase formativa.

14

La adquisicion del material didactico repercute en
algin costo econdmico fuera de su alcance para

usted.

15

Hace uso de las nuevas tecnologias enfocadas a la
ensefianza. (intermet) para la realizacién de sus
tareas.

16

Cree usted que el rendimiento académico de los
estudiantes esté relacionado con el uso de los
materiales didacticos utilizados en el desarrollo de
los temas que se abordan en la asignatura de

Psicologia

17

El uso de los materiales didacticos en la realizacion
de sus tareas le permite ser evaluado su aprendizaje

en algunas competencias asignadas.

18

Al hacer uso de los materiales didacticos en el
desarrollo de las tematicas, estos tienen coherencia
con las actividades academicas que realiza para la

adquisicion de nuevos saberes.

19

La elaboracién y uso del material didactico ayuda

como medio para la asimilaciéon del conocimiento en
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las actividades académicas que realiza.

20 Se le facilita el proceso de aprendizaje cuando hace
uso del material didactico en la asignacion de tareas.
21 El uso del material didactico despierta el interés en
usted para involucrarse en todas las actividades
académicas que como estudiante debe desempeiar.
22 Participa en las distintas obligaciones escolares con

responsabilidad sabiendo que toda actividad
académica que realice aumentara su conocimiento y

la adquisicién de nuevas experiencia de aprendizaje.
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Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan

Direccion de Postgrado

Maestria en Curriculo

Guia de Observacion
Objetivo: conocer las condiciones pedagdgicas en que se imparte la asignatura de
Psicologia en el Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce” a los estudiantes que cursan el
de Bachillerato de Ciencias y letras y Bachillerato Técnico en Hosteleria y Turismo de la

ciudad de Tegucigalpa M. D.C

Datos Generales:

Edad Sexo Curso Seccidn Jornada

Instrucciones: encierre con un circulo la respuesta que usted considera la correcta

1. La metodologia utilizada por el docente que imparte la asignatura de psicologia es:
a. Activa-Participativa
b. Demostrativa
c. Expositiva
d. Interactiva

Comentario:

2. El maestro hizo uso de material didactico en el espacio formativo
a. Si
b. No

Comentario:
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3. Tipo de recursos utilizados por los docente y estudiantes durante el desarrollo del

espacio formativo:

a. Materiales convencionales: Impresos (textos): libros, fotocopias, periédicos,
documentos... Tableros didacticos: pizarra, franelograma

b. Materiales manipulativos: recortables, cartulinas.

c. Materiales audiovisuales: Imagenes fijas proyectables (fotos): diapositivas,
fotografias, (videos), montajes audiovisuales, peliculas, programas de television.

d. Nuevas tecnologias: Programas informaticos (CD u on-line).

Comentario:

4. El estudiante muestra interés por las actividades desarrolladas durante la clase.
a. Si
b. No
C. aveces

Comentario:

5. El espacio fisico para el desarrollo de la asignatura de Psicologia es adecuado y
propicio para que se de la interrelaciébn entre materiales didacticos- rendimiento
académico en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Comentario:

6. El estudiante muestra interés por emplear correctamente los materiales didacticos
en las distintas asignaciones académicas como parte en la adquisicién de nuevos
saberes y experiencias de aprendizaje.

a. si
b. no
Cc. aveces

Comentario:
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Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan
Direccion de Postgrado

Maestria en Curriculo

Guia de Entrevista Semi estructurada dirigida a los docentes

Nombre del docente

Departamento comunidad
Municipio distrito Escolar
Fecha Nombre del Entrevistador
Curso Seccién Jornada

Objetivo: conocer los materiales didacticos que se emplean en la asignatura de
Psicologia y su relacion con el rendimiento académico de los estudiantes que cursan el
Bachillerato de Ciencias y letras y Técnico Hosteleria y Turismo de las secciones

“Unicas” de la jornada matutina-vespertina del Instituto “Blanca Adriana Ponce Ponce”

1. En que medida considera usted como docente, importante el uso de los recursos
didacticos como apoyo a la labor educativa y que medios o materiales didacticos

emplea para hacer dinamico su espacio formativo Porque

2. El material impreso que usted utiliza en la asignatura esta actualizado, acorde a la
realidad y es de buena calidad apto para que sus estudiantes los puedan

aprovechar en la realizacion de las distintas actividades académicas. Explique
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En que tiempo o fases utiliza los materiales didacticos para el desarrollo de su

espacio formativo. Comente

Considera importante involucrar a los estudiantes en la elaboracién y uso de los

recursos didacticos como medio para la asimilacion del conocimiento. Explique

Considera usted que el uso de los materiales didacticos ofrecen la oportunidad de
desarrollar o formar destrezas en los educandos en la realizacion de sus trabajos de

investigacion. ¢ Cuales?

A partir de los materiales didacticos con que cuenta en su entorno, los escolares
demuestran estar motivados en el proceso de aprendizaje y participan en la

construccion de nuevos conocimientos Utiles en su proceso formativo. Explique

Cree usted que es importante el hacer uso con periodicidad de diferentes materiales
didacticos en el desarrollo de las distintas tematicas de la asignatura que imparte.

Explique.
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8. Considera que el uso de los materiales didacticos en la realizacion de las tareas de
los educandos le permite a usted evaluar el aprendizaje que deben desarrollar en

algunas competencias asignadas como apoyo al proceso formativo. ¢ Por qué?.

9. Cree usted que la adquisicion del material didactico requerido para las distintas
actividades académicas, repercute en algun costo econémico fuera del alcance de

los estudiantes. Explique

10.Considera usted que el uso de los materiales didacticos ayudan a guiar los
aprendizajes que requieren los escolares al realizar tareas de investigacion en sus

asignaciones académicas establecidas. Explique.

11.Cree usted que se le facilita el proceso de aprendizaje a los escolares cuando se
hace uso del material didactico en la asignacion de tareas. Explique.

12.Considera usted que el uso de los materiales didacticos que se emplean en las
actividades académicas que realiza el estudiante influyen en la comunicacion e

interaccién que se espera de los escolares. Explique.
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13.Cree usted que al hacer uso de los materiales didacticos en el desarrollo de las
tematicas estos proporcionan u ofrecen informacion necesarias en la adquisicion de

nuevos conocimientos de los estudiantes. Explique.

14.Cree usted que al hacer uso de los materiales didacticos en el desarrollo de las
tematicas. estos tienen coherencia con las actividades formativas que se les
solicitan realizar a los escolare en la adquisicion de nuevas experiencias de

aprendizaje. Explique.

15.Considera que la metodologia y el material didactico que emplea como docente en
la asignatura es la mas adecuada y la mas acertada para la realizacion de su
espacio formativo con los educando. Explique.

16.Cree usted que el uso del material didactico despierta el interés en sus estudiantes
para involucrarse en todas las actividades académicas que se le asignan para su

aprovechamiento escolar. Explique.

17.Considera usted que la mayoria de los estudiantes participan en las distintas
obligaciones escolares con responsabilidad sabiendo que toda actividad académica
que realice aumentara su conocimiento y la adquisicion de nuevas experiencia de

aprendizaje. Explique.

144



145



GLOSARIO

Material didactico: es aquel que reune medios y recursos que facilitan la

ensefianza y el aprendizaje. Suelen utilizarse dentro del ambiente educativo para

facilitar la adquisicion de conceptos, habilidades, actitudes y destrezas

Los materiales: son distintos elementos que pueden agruparse en un conjunto,

reunidos de acuerdo a su utilizaciébn en algun fin especifico. Los elementos del

conjunto pueden ser reales (fisicos), virtuales o abstractos.

Recurso didactico: es cualquier material que se ha elaborado con la intencién de

facilitar al docente su funcion y a su vez la del alumno, los recursos didacticos deben

utilizarse en un contexto educativo.

Medio didactico: es cualquier material elaborado con la intencion de facilitar los

procesos de ensefianza y aprendizaje. Por ejemplo un libro de texto o un programa

multimedia que permite hacer practicas de formulacién quimica.

Recurso educativo: es cualquier material que, en un contexto educativo

determinado, sea utilizado con una finalidad did4ctica o para facilitar el desarrollo de

las actividades formativas.

Educacion: proceso por el cual se desarrollan las facultades de una persona, de

acuerdo con la influencia que sobre ella ejercen otras personas; el término también

es utilizado para referirse al producto del proceso.

Ensefianza: accion de ensefar, es decir de propiciar, favorecer, facilitar o promover

un aprendizaje.

Aprendizaje: término que se utiliza en dos sentidos:

a. Como proceso, por el cual los educandos experimentan transformaciones en su
conducta.

b. Como el producto de dichos procesos esto es, las transformaciones efectuadas,

los cambios de conducta ocurridos.
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http://definicion.de/ense%C3%B1anza/
http://definicion.de/aprendizaje

Contenido: aquello que puede ser objeto de aprendizaje, como es el caso de los
conocimientos (de cualquier tipo), las actitudes, las habilidades, etc.

Curriculo: plan con el que se conduce y norma, explicitamente, proceso concreto y
determinado de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en una institucion
educativa.

Educacion formal: término que hace referencia al proceso educativo que esta
organizado institucionalmente, en forma de estudios estructurados que han de
realizarse bajo la guia y supervision de las escuelas, dentro y/o fuera de sus
instalaciones fisicas.

Carta descriptiva: (programa). Guia en la que se describe detalladamente lo que ha
de ser aprendido en un curso, asimismo se incluyen sugerencias sobre las

experiencias de aprendizaje y formas de evaluacién que pueden utilizarse.

147



