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RES U}fEN

En esta lnvestlgacj.ón se estudi6 Ia funclonalidad
del currfculum de 1a Especlalldad de Educaclón Co

mercial de la Escuela Superlor de1 Profesorado
"Franclsco llorazán" en una muestra de 60 egresa
dos de esta especlaLldad 39 adnlnlstradores (d1I
rectores, subdlrecEores, coordlnadores de área) y
a 600 alumnos de educaclón comerclal a nlvel me-
d1o, de coleglos públicos de todo el pals. Los re-
sultados denuestran que el currfculu¡n de la Espe-
cialidad de Educación Comer:c1a1 curnple en general
con los crlterlos: Tácnico, autoformattvo, creati
vo, crftlco, étlco, establecldos por la Escuelá
Superior del Profesorado "Franclsco Morazán" en 1o
que se reflere a los elementos que este proporci-
n6 a los egresados para el desernpeño de su labor
en e.l nLvel medlo de esto coÍnclden en forma unl-
forrne tanto los egresados co¡no los ad¡nlnls tradore s
y alurn'ros. Puesto que estos resultados no contempla
ron diferencias por sexo, experiencla etc. de loi
egresados, adnlnlstradores y alumnos, se reconienda
que en futuras investlgacfones se controlen estas
varlables. Tamblán se recomienda, que se eváIúe e1
currlcul-urn en funcl6n de las aslgnaturas de la espe
cialldad.

t



INTRODUCCION

La presente lnvestlgaclón obedece a un requtslto lndlspen-

sable que la Escuela Superlor del Profesorado "Franclsco Mo-

tazQn" lmpone a sus estudlantes antes de optar al tíEulo de

Profesores de Educaclón Medla en Educaclón Comerclal.

E1 tema de esta fnvestlgación hace referencia a la fun-

ci6n docente que desempeña e1 egresado de Educación Comercial

en los distintos lnstitutos deI pals, ya que de ello depende

e1 buen resultado de la formación profesional de Perltos Mer-

cantlles y Contadores Públicos para la eficiencia en sus tra-

bajos, ya sea en l-nstituclones prlvadas o públicas, en la Ban

ca o el cornerc io.

Sl blen es clerto que en el área de Educaclón Comerctal se

han hecho lnvestlgaclones conducentes a evaluar el currlcu-

lun en térninos de oferta y denanda; de Los objetivos de los

prograftrs y otros aspectos, no es poslble declr que se sabe

aún como está funclonando e1 egresado de la especialldad en

el desarrollo de sus funclones o Eareas docentes.

Basados en lo antertor se decidló encuestar a egresados de

Educacl6n Comercial, Dlrectores, Sub-Directores y Coordlnadoresc
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de área de los colegios donde está laborando áste; y a sus

alurnnos con 1os que eI objeto de conocer de1 funcionamien-

to o desenpeño diario de1 egresado en .Ios institutos del

país con base en los conceptos de eval-uación de producto y

evaluación de consumo.

A continuación se presenta en forma resumida cada uno

de 1os aspectos que analiza el presente trabajo de investi

gación, así:

El Capítulo I, Marco Teórico, se exponen 1os antece -

dentes de la Escuela Superior de1 Profesorado "Francisco

't4.or azáo" , Historia de1 DeparEamen¿o de Educación Conercial

sus reforrnas curriculares, perfiles de egresados de Educa-

ci6n Cornercial, conceptos de curriculu¡o y sus conponentes,

que es evaluación curricular, sus Eipos.

E1 CapítuIo II trata de la )fetodología de 1a Investl-

gación, mientras que en el Capítu1o III se presentan 1os

resultados de las encuesta§, conc.Lusiones y sugerencias.

t
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PLANTEAHIENTO

Dentro de1 quehacer educatLvo figura cono un aspecto im

porcanEe 1a carrera de Perl!o lvlercantil y ConEador Púbtico,es

aquí donde se forma el profesional de media en este nlvel,

se favorece su sociallzaclón y se fomenta e1 desarrollo profe

sional.

Para que un lnstftuto cumpla con su cometido es necesario

que cuente con el personal adecuado, donde 1a lnÍciativa, la

preparacLón y los átributos personales juegan un papel muy lm

portante.

En nuestro pafs, la educaclón sufre ¡¡uchas deflclencias,

y por 10 tanto la carrera de Educaclón Cornercial no es una ex

cepción; y que slendo de gran Lmportancia para la prepara

ción de profesionales de Educaclón Media, no cumple a cabali

dad con sus objetivos. DenEro de 1os problemas en materia de

Educaci6n se destaca el hecho de que 1a nayoría de los insti

tutos públicos y prlvados son atendldos por un reducido nú

mero de profesores especlallzados, los cuales son egresados

de la llscuela Superlor de1 Profesorado "Francisco i'lorazán",

eI resto son }laestros de Flducacl6n Prlnaria, Peritos )lercan

t
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tlles y personal egresado de la Unlversldad, aspecto este

que dlflculta el logro de una educaclón eflciente en el nue

vo profeslonal egresado de rnedla. otro de los problemas es

la falta de supervislón por parte del llinisterio de llducaci6n

Púb1ica, la no evaluación del personal docence; y uno de los

problemas más conocido por todos es el que se refiere a la

desnutricfón y la mal nutrición de los estudiantes debido a

las razones soc io-económica s , más reclentemente la conEamina

clón de la polftica en las fllas de1 Magtsterlo Naclona1, etc.

La Escuela Superior de1 Profesorado "l-ranclsco llorazán,

como institucl6n educativa de caracter superior tleme como ml-

sión fundanental preparar los cuadros tácnico-docentes que

en materla de educacl6n requiere el pals. DenEro de las espe-

cialldades que ofrece esta insEitución, una de elIas es la

preparación de profesores de Educación Comercial a Eravás de

un currlculum creado en 1970.

Este currículum de la Especialidad de Educación Co¡nercfal

debe estar adaptado a las necesidades de nuestra población

), del profesor alumno que ingresa cada año al área. Encontran

do sin embargo que presenta algunas deiiciencias i¡aniiesradas

informalnente por los egresados quienes afirman que su prepara

ción es incompleta y en desacuerdo con las demandas.
t
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Con el fln de obtener elementos de julcfo que permltan

revisar eI funciona¡niento de 1a Especialidad de Educaclón Co-

mercfal, se han realizado varias investlgaciones por egresa -

dos en años anterlores en cuanto a evaluación de currfculum

como ser oferEa y denanda del egresado en Ia Especialldad,

evaluaclón de objetlvos de los programas de la Especialldad y

análisls de los objetivos de 1os progra¡nas generales. Para e1

caso, Figueroa, Ilaradlaga y \¡elásquez en su trabajo de tesis

encontraron que hasta 1982 hablan I13 egresados que supues

tanente Eenfan que cubrlr una poblaclón de 2,237 secclones

del área de cornerclo; es más de esos lL3 egresados solamente

90 ejercen su profesl6n, otro de los hallazgos en ese mismo

año fue que el 857. de los profesores que atendfan las sec-

clones de Educación Comercial son Perltos ¡lereanciles y Con

ladores Públicos no especlallzados. En esta lnvestlgaclón se

reporta que de 1os 90 egresados eL 577" trabaja en e1 área ur-

bana. ( l) .

Resultados sinllares obtuvieron Ordóñez y Castro en su

Trabajo de lnvestigaci6n "Recursos Hunanos en la Investlgaci6n

Básica de Educación Comerclal en el nlvel rnedlo". (2).
(l) Figueroa, Ilaradfaga y Velásquez (1983). Deffnlci6n Ocupa -

cional de los Egresados de Educaclón Comerclal. Tegucigal-
pa, E.S.P. "l-.u.". Tesis de Grado.

(2) Ordóñez y Castro (1981). Recursos Hurnanos de la Enseñanza
de las clases Báslcas de Educacl6n Cornerclal en el nivel
medlo. Tegucigalpa, E.S.P. "F.l'f". Tests de crado.

?
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Según la lnvestlgaclón de Alvarenga Andlno, Pérez, Pav6n y

Arnao y de acuerdo a los objetlvos, eI egresado de Educaclón

Co¡nercLal reclbe una preparaclón adecuada en cuanto a conocl

Eiento teórlco, pero por otra parte y touando en cuenta 10

que pretende lograr el Departamento de Educaclón ComercLal en

cuanto a Ia formaclón de profesores orlentados a trabajar con

ef lciencia y responsabllldad que logre la actuallzaclón de cono

cimlenEos y la dlrección de Laboratorlos Contables, los pro

granas carecen de objetivos que se proyecten con estos prop6

sitos; otro de 1os hallazgos de esta lnvestlgaclón es que

en 1a mayorfa de las asignaturas, al elaborar sus objetivos

los profesores de1 Departamento de Educaclón Comercial tlenden

a hacer caso omiso del do¡u1nio afectlvo por 1o que poslble-

mente no se logra la formaclón de valores en el alu¡nno, "ca-

so este que es lnjustiflcado, por ser este un dominio que

puede conslderarse en cual-quler objetivo i.ndependiente de la

asignatura". ( 3) .

Estas investfgaclones solo abarcan algunos aspectos de1

currÍcu1um por lo que se consldera necesario con!Lnuar con

otros aspectos para completar sus estudlos que permitan plan-

(3) Alvarenga A., Párez, Pav6n y Arnao. (1984). Análisls de
los objetlvos de los progranas de las aslsnaEuras que com
ponen eI plan de esludios de Educación Comerclal. Teguci-
galpa, E.s.P. rrF.M." Tesis de crado.
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tear ltrrovacloaes aI Elano, conocet como están funclonando

los egresados de Educaclón Comerclal en el nlvel uedio. Por

10 tanto, el probleraa de la presente lnvestlgaclón se plantea

asl:

iCuople el currlculuru de la Especlalldad de Educaclón Co-

nerclal con los crlterÍos de fornacfón en cuanto al funclo

namlento o desenpeño deI egresado en eI aula?

t'
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JUSTIFICACION

Los InstÍtuto6 de Educacl6n Conerclal, reallzan una la-

bor de educaclón que es trascendentel, pues fornan aI profeslg

nal eo el nivel rnedl.o y para que este pueda relaclonarse con

personas capacltadas lgual que é1 en un amblente profeslo -

nal, sl.n lnhlblclones, de acuerdo con su cepacldad como pro

fes1ona1, que pueda rendlr dentro de su trabajo y pueda de-

genvolverse coo seguridad tenlendo 1a conviccl6n que 1o apren

dLdo en su vida estudlantll es algo que le slrve y le servirá

en el futuro.

Con e6to se observa la lmportaficla de que el profesor de

Educaclón Cooerclal se conozca a s1 mlsmo, para lograr conocer

y atender a sus alunnos de acuerdo a las necesldadés e lntere

ses de ellos, evitando frustrar y coartar a sus alumnos; de

aquf la necesldad de que el profesor de Educacl6n Comerclal

se capaclEe para poder dar y gular a sus alumnog a las metas

propuestas y a un mejor aprendlzaje.

Ad€Eás, no s61o lntereÉa su preparacl6n acadámlca slno

tamblén cualldades personal.es pars ejercer posltlvamenEe su

labor de educador, especfflcanente con esto se hace referen-

-!F

+
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cta I que al eval¡¿¡r egreaedos de carreras como 1a de Educa-

clón Conerclal es poslble determlnar en eu forna ffnal, los

criterlos de formeclón a través de1 funclonanlento real o

dlarlo de1 nlsmo cuestlonándolo por med!.o de sus alumnos, di

rectorea, sub-dlrectores de coleglo y coordlnadores del área

de Educacl6n Comerclal, asf como a travÉs de é1 nlsmo.

Dicho en otras palabras decermlnar si su funcLonámienfo

o desempeño dfario en el aula y en e1 manejo de las aslgnatu-

ras que slrve, incluyendo la evaluaclón de estas, su ética,

sus prlnclplos cívlcos, morales culturales son positivos de

acuerdo a los criterlos arriba apuntados. Esperamos que los

resultados de este trabájo de investigaclón puedan ser un apor

te útiI y que se Eomen en cuenta para la revlsión y mejoramlen

to de1 currfculum, de ta1 manera que responda a las neceslda -

des básicas del estudiante del nivel medio y del profesor-

alu¡nno todo esto dentro de 1a realldad nacional en que se

vive.

OBJETIVOS

Esta investlgaclón se orienta al logro de1 slguiente objetlvo:

Conocer la funcionalidad del currlcuLu¡n de la Especla-

Ildad de Educaci6n Comercial en sus egresados á trav6s

t-
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del criterio de ellos mlsmos, sus Directores, Sub-Dlrectores,

coordinadores de área y alumnos de EducacÍón Conercial, es

declr conocer 1a funcionalldad del currículur¡ a través de1

funcionamiento real o actual de 1os egresados, tonando como

base el objetivo dos del Departauento de Educación Comercial

y los siguÍeotes criterj-os del perfil profesional ideal de

la carrera: autoformativo, democrático, cooperativo, cÍvico, eti-

co, Eécnico, organizativo, d idác t Íco.

t

t
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES :

La Escuela Superlor del Profesorado "Francisco l4orazán"

fue creada por Decreto No.24 de Ia Junta ¡{i11tar de Goblerno

emltfda el 16 de noviembre de I956. Esla institución lnicló

sus labores con cuatro áreas de estudlo: Clencias de la Educa

ción, Clenclas Exactas y Naturales, Letras y Cienclas Soclales.

La Escuela Superlor según el Decreto mencLonado cur:rple J-as

slguientes funclones:

a) Fornar el personal docente para la Educaclón Medla.

b) Preparar los Directores, Técuicos y Admln l-s t rat ivos para

todos los nlveles de la educación, excepto e1 univcrsl-

ta rio .

c) Perfecclonar s is temát lcamente el per:sonal docente y otros

especlalistas para la educaclón pre-escolar, primaria de

adultos, extraescolar, secundaria, normal y tácnico voca -

c1ona1.
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d) Profeslonallzar al profesorado sln tftulo docente que srE

ve en la Educaclón Medla.

e) Investlgar 1a realldad educativa nacfonal, aplicar y difun

dir los resultados obrenidos. (4).

Entre les funclones de la Escuela Superlor del Profesorado

se considera Lnportante para este trabajo de investlgación las

funclones tercera y qulnta por referlrse al per f ecc ionamiento

siste¡nátlco del personal docente de los distintos niveles de

la Educaci6n Naclonal, apllcar y dlfundlr 1os resultados obte

nidos y dlvulgar toda la forma de cultura.

La Escuela Superior del Profesorado es una lnstltucidn for

üadora docente, es dependiente del Mlnisterlo de Educación Pú-

bllca, y en e1 aspecto adulnlstrativo funciona con la siguien-

te es tructura:

a)

b)

c)

d)

Consejo Dlrec¡lvo

Direccl6n

organlsuos de Asesoría, Consejo de Profesores y Consejo

Tácnlco.

Sub-Dlrecclón Adminlstra¿lva.

(4) Escuela Superlor deI Profesoracio. Regiarnento Interno.
PágLna 74.


